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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija) parengé
ir pakartotinai teikia Lietuvos Respublikos darbo kodekso 14, 30, 35, 36, 42, 56, 57, 62, 72, 112,
119, 134, 141, 144, 171, 179, 182, 193, 194, 222, 223, 225, 226, 228, 237, 240 ir 241 straipsniy bei
priedo pakeitimo jstatymo (toliau — DK projektas), Lietuvos Respublikos administraciniy
nusizengimy kodekso 96 straipsnio ir priedo pakeitimo jstatymo (toliau — ANK projektas), Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymo XI1-2470 56 straipsnio pakeitimo jstatymo (toliau — Ul projektas) ir
Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo
iSmoky jstatymo Nr. XII-2604 1, 2, 4, 9, 10, 11, 12, 13, 19 straipsniy, Il skyriaus pavadinimo
pakeitimo ir 9! straipsnio pripazinimo netekusiu galios jstatymo projektus (toliau — Garantijy
projektas) (toliau kartu — Projektai).

Toliau pateiktoje lentel¢je nurodyta informacija apie esminius pakeitimus, atliktus jvertinus
gautus pasitlymus ir pastabas, kita su Projektais susijusi informacija.

1. Informacija apie pastabas ir pasiiilymus dél Projekto

Projektas patikslintas pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés
2024 m. birzelio 12 d. i$§vadoje Nr. NV-1590 (toliau — I§vada) pateiktus pasitlymus ir pastabas.

2. Informacija apie pastabuy ir pasiilymy jvertinima

Esminiai Projekty pakeitimai, atlikti jvertinus ISvadoje pateiktus pasitilymus ir pastabas:

1. Papildytas DK projektu kei¢iamo Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — DK) 14
straipsnis numatant, kad sitilomas termino pabaigos skai¢iavimas, jeigu paskutiné termino diena
tenka ne darbo ar Svenciy dienai, termino pabaigos diena laikoma po jos einanti darbo diena,
mutatis mutandis taikomas ir kadencijos termino pabaigai nustatyti.

2. Patikslinta DK projektu kei¢iamo DK 30 straipsnio 2 dalis.

3. Atsisakyta DK projektu kei¢iamo DK 72! straipsnio 1 dalies 9 punkto.

4. Papildytas aiSkinamasis rastas, nurodant, kad jtrauktis — praktika arba politika visy asmeny ir
grupiy jtraukimui j veikla, organizacija, politinius procesus ir pan., ypatingai tuos kurie yra
nuskriausti, patyré diskriminacijg arba gyvena su negalia. Pavyzdziui, apklausos ir grjZtamasis
ry8ys, reguliari ir nuosekli vidiné komunikacija, jtraukimas j sprendimy priémima, komandinés
veiklos ir renginiai, sveikatinimosi programos, ergonomiskos ir modernios darbo vietos!. Tai
reiSkia, kad jtraukties priemonés galety biiti praktikos ar darbdavio politikos, kurios skatina
darbuotojy didesnj jsitraukimg j darbdavio veiklos gerinimg, geresniy rezultaty siekimg, geresne
darbuotojy emocing, fizing savijauty ir kt.

5. DK projektu kei¢iamo DK 56 straipsnio 1 dalies 4 punkte vartojamas pilnas pavadinimas
»socialinio draudimo senatvés pensijos amzius* ir jvedamas trumpinys ,,senatvés pensijos amzius*.
6. Patikslinami DK projektu kei¢iamy DK 72! straipsnio 1 dalies 9 punktas, DK 141 straipsnio 3
dalis, DK 144 straipsnio 4 dalis, DK 182 straipsnio 5 dalies 8 punktas, taip pat DK projekto 29
straipsnio 7 dalis, DK 241 straipsnio 2 dalis.
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7. Patikslinta DK projekto 29 straipsnio 10 dalis.

8. Patikslintas Garantijy projekto 7 straipsnis, numatant aiSkesnj iSmoky skai¢iavima tais atvejais,
kai asmuo dirbo keliose darbovietése. Taip pat patikslintas Garantijy projekto 12 straipsnis,
iSdéstant nuostatas pagal jy jsigaliojimo datas.

9. Ivertinta 18 ISvados pastaba dél tikslingumo Garantijy projektu kei¢iamo jstatymo nuostatas
suderinti su nauja redakcija iSdéstyto Lietuvos Respublikos valstybés informaciniy istekliy
valdymo jstatymo nuostatomis. Atsizvelgiant j tai, kad minétas jstatymas jsigalios nuo 2026 mety,
siilomus pokycius dél registry ir informaciniy sistemy apibtidinimo keisime su 2025 metais
planuojamais Garantijy darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo iSmoky
jstatymo pakeitimais.

10. DK projektas patikslintas teisés technikos aspektu.

3. Projekto iniciatorius

Ministerija

4. Projekto rengéjai

Ministerijos Darbo teisés grupé (vadové Vita Baliukeviciené, tel. +370 611 34047, el. p.
vita.baliukeviciene@socmin.lt, vyresnioji pataréja Rita Jursaité, tel. +370 658 59765, vyresnioji
pataréja Jelena Polijancuk, tel. +370 685 10369, el. p. jelena.polijancuk@socmin.lt, pataréja
Viktorija Trachimovi¢, tel. +370 658 59646, el. p. viktorija.trachimovic@socmin.It, pataréja
Jurgita Vitkauskiené, tel. +370 655 18853, el. p. jurgita.vitkauskiene@socmin.lt, pataréja Liudvika
Grazulieng, tel. +370 687 29395, el. p. liudvika.grazuliene@socmin.It) ir Socialinio draudimo
grupé (vadovas Vaidotas Kalinauskas, tel. +370 686 04337, el. p. vaidotas.kalinauskas@socmin.lt,
pataréja Vilma Péce, tel. +370 658 60623, el. p. vilma.pece@socmin.lt, vyresnioji specialisté
Grazina Petrauskiené, tel. +370 669 95981, el. p. grazina.petrauskiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:
1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Projekty pateikimo Lietuvos

Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

DK projektas, 9 lapai.

DK projekto lyginamasis variantas, 9 lapai.

ANK projektas, 2 lapai.

ANK projekto lyginamasis variantas, 2 lapai.

Ul projektas, 1 lapas.

Ul projekto lyginamasis variantas, 1 lapas.

Garantijy projektas, 3 lapai.

. Garantijy projektas lyginamasis variantas, 4 lapai.
10 DK projekto ir Direktyvos 2022/2041 atitikties lentelé, 46 lapai.
11. Garantijy projekto ir 2008 m. spalio 22 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos

2008/94/EB d¢l darbuotojy apsaugos jy darbdaviui tapus nemokiam atitikties lentelé, 3 lapai.
12. Aiskinamasis rastas, 17 lapy.

COoNR LN

Finansy ministré, einanti socialinés apsaugos ir Gintare Skaiste
darbo ministro pareigas

Jelena Polijancuk, tel. +370 685 10369, el. p. Jelena.Polijancuk@socmin. It
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