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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija) parengé
ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél jgaliojimy derétis su
nacionalinémis profesiniy sajungy organizacijomis dél nacionalinés kolektyvinés sutarties
parengimo* projekta (toliau — Projektas).

Toliau déstomoje lenteléje pateikta informacija apie Projektu teikiamus pasitlymus ir jiems
igyvendinti svarbi informacija.

1. Projektu sprendZiama problema ir jos prieZastys

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 181 straipsnio 2 dalimi, vieSajame
sektoriuje nacionaliniu lygmeniu darbdaviams — i§ valstybés, savivaldybiy ir valstybés socialiniy
fondy biudzety bei kity valstybés jsteigty fondy 1€Sy iSlaikomoms jstaigoms, organizacijoms, taip
pat imonéms, jstaigoms ir organizacijoms, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé
ar savivaldybé, — atstovauja Lietuvos Respublikos Vyriausybé ar jos jgaliota institucija, todél trys
nacionalinio lygmens profesiniy sajungy organizacijos — Lietuvos profesiniy sajungy
konfederacija, Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas® ir Respublikiné jungtiné profesiné
sgjunga 2025 m. geguzés 5 d. prisistaté Lietuvos Respublikos Vyriausybei kolektyvinéms
deryboms dél 2026 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties, kuri biity taikoma 1§ valstybés,
savivaldybiy ir valstybés socialiniy fondy biudzety bei kity valstybés isteigty fondy lésy
iSlaikkomoms jstaigoms, organizacijoms, taip pat jmonéms, jstaigoms ir organizacijoms, kuriy
savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybé ar savivaldybé darbuotojams, sudarymo. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarija 2025 m. geguzés 7 d. rastu Nr. S-2119 pavedé Ministerijai
skubos tvarka parengti ir pateikti Lietuvos Respublikos Vyriausybei nutarimo dél jgaliojimy
suteikimo Ministerijai derétis su nacionalinémis profesiniy sajungy organizacijomis dél
nacionalinés kolektyvinés sutarties parengimo projekta.
2. Projektu siiilomo teisinio reguliavimo esmé (siiilomas problemos sprendimas)

Projektu, vadovaujantis Darbo kodekso 181 straipsnio 2 dalimi ir 194 straipsnio 1 dalimi,
siiloma jgalioti Ministerijg derétis su nacionalinémis profesiniy sgjungy organizacijomis déel
nacionalinés kolektyvinés sutarties, taikomos 1§ valstybés, savivaldybiy ir valstybés socialiniy
fondy biudzety bei kity valstybés jsteigty fondy lésy iSlaikomoms jstaigoms, organizacijoms, taip
pat jimonéms, jstaigoms ir organizacijoms, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina valstybe
ar savivaldybé, parengimo.

3. Pasiiilymy jgyvendinimo mechanizmas

Ministerija, gavusi jgaliojimus derétis su nacionalinémis profesiniy sajungy
organizacijomis dél nacionalinés kolektyvinés sutarties, sudarys darbo grupe i skirtingy
ministerijy atstovy ir pradés derybas su nacionalinémis profesiniy sajungy organizacijomis.

4. Pasiiilymy jgyvendinimo kasStai (1éSuy poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais
metais bei jo finansavimo $altinis)

Projektu teikiamiems pasiilymams jgyvendinti papildomy Lietuvos Respublikos valstybés,
savivaldybiy biudzety ir kity valstybés isteigty fondy 1éSy nereikés. Sutaupyti 1€Sy neplanuojama.
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5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenu grupés

Gavus jgaliojimus galés buti pradétos derybos nacionalinés kolektyvinés sutarties pasiraSymo.

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo jgyvendinimas.

Rodikliai nebus vertinami.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos- nuostaty igyvendinimas

Projektu nejgyvendinamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostatos.

8. Europos Sajungos teisés akty perkélimas ir (ar) jgyvendinimas

Projektu neperkeliami ir nejgyvendinami Europos Sajungos teisés aktai.

9. Notifikavimas? Europos Komisijai

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai.

10. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatliekamas, vadovaujantis Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos® 4 punktu.

11. Teisés aktai, kuriuos reikés priimti, pakeisti arba pripazinti netekusiais galios

Pritarus Projektu teikiamiems pasiilymams, kity teisés akty priimti, pakeisti ar pripazinti
netekusiais galios nereikés.

12. Informacija apie savoky ir jas apibrézianciy terminy jvertinima Lietuvos Respublikos
terminy banko jstatymo ir jo igyvendinamuyju teisés akty nustatyta tvarka

Projektu nekei¢iamos galiojancios savokos ir (ar) jy apibréztys ir nesiiiloma apibrézti naujy sagvoky.
13. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis

13.1. Derinimo buidas Projektas paskelbtas TAIS.

13.2 Derinimo terminas 5 darbo dienos.

13.3. Suinteresuotos institucijos | Lietuvos pramonininky konfederacija, AB ,,Ignitis grupé®.

ir suinteresuoti asmenys, pateike
pastaby ir pasitlymy

13.4. Derinimo rezultatai Projektas buvo teiktas derinti: Lietuvos Respublikos finansy
ministerijai, Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijali,
Lietuvos Respublikos energetikos ministerijai, Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijai, Lietuvos
Respublikos  kultiros ministerijai, Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministerijai, Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijai, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo
ir sporto ministerijai, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijai Lietuvos savivaldybiy asociacijai. Pastaby ir
pasitlymy iS$ §iy institucijy negauta.

Pastaby ir pasiilymy gauta i§ Lietuvos pramonininky
konfederacijos ir AB ,,Ignitis grupé®.
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13.5.  Apibendrinti  derinimo | I Lietuvos pramonininky konfederacijos pasitlymg dalyvauti
rezultatai kolektyvinése derybose dél nacionalinés kolektyvinés sutarties
kartu su Vyriausybe kaip viena Salis nebuvo atsizvelgta, todél
teikiama derinimo pazyma.

I AB ,,Ignitis grupé* pateikta pasitilyma nesideréti dél jmoniy
ir organizacijy, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina

2 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius reglamentus ir
atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus.

3 Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*.
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valstybé ar savivaldybé darbuotojy, nebuvo atsizvelgta, todél
teikiama derinimo pazyma.

14. Projekto iniciatorius

Ministerija

15. Projekto rengéjai

Ministerijos Darbo teisés grupés pataréja Jurgita Vitkauskiené, tel. +370 655 188 53, el. p.
jurgita.vitkauskiene@socmin.lt

16. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija

Profesiniy sgjungy organizacijos sitilo derétis ir pasiraSyti nacionaling kolektyvine sutartj, kurioje
buty sutarta dél tam tikry papildomy, palankesniy profesiniy sajungy nariams darbo, socialiniy,
ekonominiy sglygy, nei tos, kurios numatytos Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés
aktuose. Profesiniy sajungy organizacijos sitilo: derétis dél 2026 mety nacionalinés kolektyvinés
sutarties 2023-2025 nacionalinés kolektyvinés sutarties pagrindu; nuostatas dél mokymosi
atostogy ir dieny sveikatai gerinti taip pat taikyti sutarties 2 priede nurodyty valstybés ar
savivaldybés valdomy jmoniy ir jstaigy ir organizacijy, kuriy savininko teises ir pareigas
igyvendina valstybé ar savivaldybé, profesiniy sgjungy nariams; skirti 1éSy sutarties vykdymui,
apskaiciuojant konkrety poreiki ir numatant atskirg eilut¢ priimant valstybés biudzeta;
vadovaujantis Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy kaupimo jstatymo 3 straipsniu — steigti
vieSojo sektoriaus pensijy asociacijg, sudarant pensijy asociacijos steigimo sutartj tarp darbdavio
(atstovauja Lictuvos Respublikos Vyriausybé) ir darbuotojy atstovy (atstovauja nacionalinio
lygmens profesiniy sajungy organizacijos); derétis dél pareiginés algos bazinio dydzio nustatymo;
tobulinti darbuotojy, kuriems taikoma sumin¢ darbo laiko apskaita, darbo laiko apskaita; susitarti,
kad Lietuvos Respublikos Vyriausybé, formuojant Lictuvos Respublikos biudzets, pateikty
socialiniams partneriams kolektyvinéms deryboms reikalingg informacija, apie biudZetiniy jstaigy,
vieSyjy jstaigy ir valstybés jmoniy pateiktus darbo uzmokescio fondo poreikius ir bet kokia kita
informacija, susijusig su darbo uzmokescio fondo rodikliais; derétis dél kity klausimy.

PRIDEDAMA:

1. Projektas, 1 lapas;

2. Suinteresuoty institucijy rastai, 13 lapy;
3. Derinimo pazyma, 2 lapai.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Inga Ruginiené

Jurgita Vitkauskiené, tel. + 370 655 18853, el. p. jurgita.vitkauskiene@socmin.lt




