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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
VIESOJO VALDYMO IR SOCIALINES APLINKOS DEPARTAMENTO
SOCIALINIY IR SVEIKATOS REIKALU SKYRIUS

PAZYMA

DEL IGALIOJIMU SUTEIKIMO [GYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
ISTATYMA (TAP-17-297) (TAIS NR. 17-2928)

2017-03-27 Nr.NV-814
Vilnius

Projekto rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas — uztikrinti, kad biity nustatyta tvarka, pagal kurig biity rengiami valstybés ir
savivaldybiy jstaigose pagal darbo sutartis dirbandiy darbuotojy (toliau — biudzetiniy jstaigy
darbuotojai) pareigybiy apraSymai.

Dabartiné¢ situacija: 2017 m. vasario 1 d. jsigaliojo Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas (toliau — JIstatymas), kuriame reglamentuotas
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimas (iki [statymo reguliavo Vyriausybés nutarimas
Nr. 511). Vadovaujantis [statymo nuostatomis Vyriausybé ar jos jgaliota institucija turi parengti
ir patvirtinti $iy darbuotojy pareigybiy apraiymo metodika. Siuo metu néra nustatytos vienodos
biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareigybiy apra§ymo tvarkos.

Esmé: jgalioti Socialinés apsaugos ir darbo ministerija patvirtinti biudZetiniy jstaigy
darbuotojy pareigybiy apraSymo metodika, kurioje bus nustatyta vieninga jy apraSymo tvarka.

Derinimas: Teisingumo ministerijos i¥vada dél individualaus pobtidzio teisés akty neteikiama.
Atitiktis Vyriausybés programai: projektas atitinka Vyriausybés programos siekj dél teisekiiros
proceso gerinimo: ,,232. ... efektyvinsime teisékiiros ir Vyriausybés veiklos procesus bei diegsime
kokybés standartus...”; 234. Siekiant maZinti administracing nasta verslui ir visuomenei, ir toliau
bus atsisakoma perteklinio reglamentavimo, gerinama teisés akty kokybé...“.

Dalykinio vertinimo iSvada: Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamentas pastaby projektui

neturi, silome svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje.

Socialiniy ir sveikatos reikaly skyriaus vedéja Ausra Gratulevitiené

A. GratuleviCieng, tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@lrv.It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZetiné staiga, A.Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius, tel. (8 5) 266 8176, (8 5) 266 8169, faks. (8 5) 266 4209,
el. p. post@socmin.lt, http://www.socmin.It. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr. (11.8.-53) SD - /f@?{/

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO

»DEL IGALIOJIMU SUTEIKIMO IGYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
ISTATYMA“ PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atsizvelgdama j
Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento 2017 m. kovo 10 d. i§vados
Nr. NV-655 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy pareigybiy apraS§ymo metodikos ir Vafstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo™ projekto™ 9 pastabag, teikia Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés nutarimo ,,Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiu jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymag® projekta (toliau — Nutarimo
projektas).

Nutarimo projekto tikslas — suteikti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijai jgaliojimus patvirtinti Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy
apraSymo metodika pagal Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalj. Atkreipiame démesj, kad §is Nutarimo projektas
rengiamas siekiant sumazinti teikiamy Lietuvos Respublikos Vyriausybei teises akty skaiciy.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos,
patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél
Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*, 4 punktu, Nutarimo
projekto numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatlickamas. Priémus Nutarimo
projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

| Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento, patvirtinto
1994 m. rugpjucio 11 d. nutarimu Nr. 728 D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo
reglamento patvirtinimo™, 32.1 papunkéiu, Nutarimo projektas nebuvo teiktas Lietuvos

Respublikos teisingumo ministerijai i§vadoms gauti.
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Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinés
sistemos (TAIS) Projekty registravimo posistemeéje.

Nutarimo projekta parengé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Darbo departamento (direktorius — Kestutis Zaura, tel. 8 620 63987 el. p.
kestutis.zaura@socmin.It) Darbo teisés skyrius (vedéja — Vita Baliukeviciene, tel. 8 706 68256, el.
p. vita.baliukeviciene@socmin.It; tiesioginé rengéja — vyriausioji specialisté Vanda Dudiené,
tel. 8 706 68255, el. p. vanda.dudiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA. Nutarimo projektas, 1 lapas.

Linas Kukuraitis

Ministras ——

Vanda Dudiené, tel. 8 706 68253, el. p. vanda.dudiene@socmin.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, A.Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius, tel. (8 5) 266 8176, (8 5) 266 8169, faks. (8 5) 266 4209,
el. p. post@socmin.it, http://www.socmin.It. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos Vyriausybei W70 27 Nr.(11.9-53)SD - JM03
12017-03-20 Nr. NV-719

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS TEISES
DEPARTAMENTO PATEIKTOS ISVADOS NR. NV-719 ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL JGALIOJIMU SUTEIKIMO
IGYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU
ISTAIGYU DARBUOTOJUY DARBO APMOKEJIMO ISTATYMA“ PROJEKTO%

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — ministerija), jvertinusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento pastabas ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,,Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyma® projekto®, atkreipia démesj, kad
Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2017 m. vasario 8 d. yra patvirtinusi nutarima Nr. 96 ,Dél
profesijy, kurioms biitina auk$ta profesiné kvalifikacija, kuriy darbuotojy tritksta Lietuvos
Respublikoje, sgrafo patvirtinimo® (toliau — nutarimas Nr. 96), kuriuo biity tikslinga vadovautis
nustatant Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
istatymo 7 straipsnio 7 dalyje nurodytus padidintus iki 100 procenty pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficientus trukstamy Lietuvos darbo rinkoje profesijy darbuotojams.

Ministerija parengs nutarimo Nr. 96 dalinj pakeitima, papildydama §io nutarimo
preambule nuostata dél Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo jstatymo 7 straipsnio 7 dalies taikymo.

Atsizvelgdami | tai, kas i¥déstyta, siilome svarstyti ministerijos 2017 kovo 16 d.
pateiktg Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaiguy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymag®
projekta.

Ministras //;K/// Linas Kukuraitis
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Vanda Dudieng, tel. 8 706 68255, el. p. vanda.dudiene@socmin.lt
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL JGALIOJIMU SUTEIKIMO JGYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
ISTATYMA

2017 m. d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo  jstatymo 4  straipsnio 2  dalimi, Lietuvos Respublikos  Vyriausybe
nutaria:

Igalioti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija patvirtinti Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apraSymo metodika.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES DEPARTAMENTAS

ISVADA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO
»DEL JGALIOJIMU SUTEIKIMO [GYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU ISTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
ISTATYMA“ PROJEKTO
(toliau — Projektas)
(TAP-17-297; TAIS NR. 17-2928)

2017-03-27 Nr.Nv-812

Vilnius

[vertinus Projekto atitiktj jstatymams, Vyriausybés nutarimams ir teisés technikos
reikalavimams bei Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pateikta papildoma informacija (2017
m. kovo 22 d. rastas Nr. (11.9-53)SD-1703) del Teisés departamento 2017 m. kovo 20 d. iSvadoje
Nr. NV-719 pateikty pastaby, susijusiy su Projektu, pastaby ir pasitlymy Projektui neturime.

Tatiau pakartotinai atkreipiame démesj, kad siekiant iSvengti Lietuvos Respublikos valstybés
ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo (toliau — [statymas) 7 straipsnio 7
dalies interpretavimo, biity tikslinga rengiant [statymo pakeitimus, kartu tikslinti [statymo 7
straipsnio 7 dalj ir formuluoti ja taip, kad biity aiSku, koks subjektas turéty priimti teisés akta,
kuriuo vadovaujantis biity jgyvendinamos minétoje Istatymo nuostatoje nurodytos iSimtys dél

pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinimo tam tikroms subjekty grupéms.

Teisés departamento direktorius Rimvydas Pilibaitis

Tatjana Knyziene, tel. 870663862, el. p. tatjana.knyziene@Irv.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL IGALIOJIMU SUTEIKIMO [GYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU [STAIGU DARBUOTOJU DARBO
APMOKEJIMO ISTATYMA

Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymo 4 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria

[galioti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija patvirtinti

Valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy pareigybiy apraSymo metodika.

Ministras Pirmininkas Saulius Skvernelis

Socialines apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis
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