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NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS LIGOS IR MOTINYSTES SOCIALINIO
DRAUDIMO ISTATYMO NR. IX-110 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO NR. XI1VP-289 IR LIETUVOS RESPUBLIKOS NELAIMINGU
ATSITIKIMU DARBE IR PROFESINIU LIGU SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMO NR. VIII-1509 3, 13, 19 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-290

ektas

Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 punktu ir
atsizvelgdama | Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2021 m. balandzio 21 d. sprendimo
Nr. SV-S-83 ,,Dél jstatymy projekty iSvady™ 6 ir 7 punktus, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria:

1. Nepritarti Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo
Nr. IX-110 6 straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIVP-289 (toliau — Jstatymo
projektas Nr. XIVP-289) dél $iy priezasciy:

1.1. Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas yra konstataves, kad konstitucinis
asmeny lygiateisiSkumo principas biity pazeistas, jeigu tam tikri asmenys ar jy grupés biity
traktuojami skirtingai, nors tarp jy néra tokio pobudzio ir tokios apimties skirtumy, kad toks
nevienodas traktavimas biity objektyviai pateisinamas (Konstitucinio Teismo 2012 m. vasario
6 d. nutarimas ,,Dél Lietuvos Respublikos teisés akty nuostaty, kuriomis reguliuojamas
pensijy perskai¢iavimas ir mokéjimas valstybéje susidarius itin sunkiai ekonominei, finansinei
padéciai, atitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijai®).

Istatymo projektu Nr. XIVP-289 sitlomos teisinio reguliavimo priemonés —
kompensuojamojo uzdarbio ir kompensavimo koeficiento apskai¢iavimo pakeitimas
asmenims, kuriems, vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies
2 punktu, buvo paskelbtos prastovos, nesant objektyviai pateisinamy aplinkybiy, iSskirty
vieng apdraustyjy asmeny grupe — asmenis, kuriy darbo teisinius santykius reguliuoja Darbo
kodeksas ir dél to jiems galéjo bati paskelbtos prastovos, nustatant jiems palankesnj teisinj
reguliavimg, nors apdraustaisiais asmenimis taip pat gali bati ir savarankiskai dirbantys
asmenys, kuriems prastova vadovaujantis Darbo kodeksu negali biti paskelbta, taciau kuriy
vykdomos iikinés veiklos Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremaligja situacija
ir karanting dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir jos plitimo grésmés apribotos ir
dél to sumazejo jy gaunamos pajamos.

1.2. Preliminariais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
skaiciavimais, Jstatymo projektu Nr. XIVP-289 sitlomoms teisinio reguliavimo priemonéms
jgyvendinti kasmet papildomai reikéty skirti apie 15 min. eury Valstybinio socialinio

draudimo fondo biudzeto 1ésy.



Konstitucinis Teismas yra konstataves, kad ,,<..> jstatymy leidéjas negali sukurti
tokios teisinés situacijos, kai iSleidziamas jstatymas arba kitas teisés aktas, kuriam jgyvendinti
reikia 1€8y, bet tokiy 1éSy neskiriama arba jy skiriama nepakankamai‘ (Konstitucinio Teismo
2004 m. gruodzio 13 d. nutarimas ,,Dél kai kuriy teisés akty, kuriais reguliuojami valstybés
tarnybos ir su ja susije santykiai, atitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijai ir
jstatymams*®), kad ,.teisés norma, kuria valstybé prisiima atitinkamg jsipareigojima, <...> turi
biiti paremta materialiniais ir finansiniais iStekliais* (Konstitucinio Teismo 1996 m. lapkricio
12 d. nutarimas ,,Dél Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél pilieciy nuosavybés teisiy | iSlikusj
nekilnojamajj turta atstatymo tvarkos ir saglygy 8 straipsnio penktosios dalies ir 19 straipsnio
pirmosios dalies normy atitikimo Lietuvos Respublikos Konstitucijai‘).

Atsizvelgiant | d¢l COVID-19 pandemijos iSaugusi neapibréztuma, pagal atnaujintg
Salies ekonominés raidos scenarijy 2021 metais numatytas mazesnes pajamas, didesnj
valdzios sektoriaus deficitg ir skolg, taip pat j tai, kad, ir toliau prisiimant papildomus
ilgalaikius jsipareigojimus ir augant valdzios sektoriaus skolai, valstybés skolos lygis
vidutiniu laikotarpiu (2021-2024 m.) priartéty prie 60 procenty bendrojo vidaus produkto ir
tai kelty rizika vieSyjy finansy tvarumui, Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio
draudimo fondo biudzeto 2021 mety rodikliy patvirtinimo jstatyme nenumatyta skirti
papildomy lésy Istatymo projektu Nr. XIVP-289 sitilomoms teisinio reguliavimo priemonéms
igyvendinti, darytina iSvada, kad prisiimti papildomy finansiniy jsipareigojimy, susijusiy su
Istatymo projektu Nr. XIVP-289 siiilomy teisinio reguliavimo priemoniy jgyvendinimu,
galimybiy nebus.

1.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2021 m. geguzés 14 d. nutarimu Nr. 346 ,,Dél
Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto 2021 mety rodikliy
patvirtinimo jstatymo Nr. XIV-122 1, 5 straipsniy, 1 ir 2 priedy pakeitimo jstatymo, Lietuvos
Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. [X-110 111, 14,18, 21, 24 ir
33 straipsniy pakeitimo ir Jstatymo papildymo 6% straipsniu jstatymo bei Lietuvos
Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-1904 11 straipsnio pakeitimo
jstatymo projekty pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui® Lietuvos Respublikos Seimui
pateiké svarstyti Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo
Nr. IX-110 11, 14, 18, 21, 24 ir 33 straipsniy pakeitimo ir Jstatymo papildymo
6% straipsniu jstatymo projekta Nr. XIVP-509 (toliau — Jstatymo projektas), kuriuo bus
pasiektas Jstatymo projekto Nr. XIVP-289 rengéjy aiSkinamajame raste nurodytas tikslas —
Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatyme bus nustatyti
kompensuojamojo uzdarbio ir stazo motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmokoms skirti
apskaiciavimo ypatumai Lietuvos Respublikos Vyriausybei paskelbus ekstremaligjg situacija
ir (ar) karanting dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmes, taip
pat nustatyta paskirty motinystés, tévystés ir vaiko prieziiiros iSmoky perskaiciavimo bei
susidariusiy $iy iSmoky nepriemoky iSmokéjimo tvarka tiek asmenims, Kkuriems,
vadovaujantis Darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punktu, dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino dél COVID-19 ligos



(koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmés taikyty tikinés veiklos apribojimy buvo
paskelbtos prastovos, tiek ir savarankiskai dirbantiems asmenims, [statymo projektu nesitilant
kompensuoti ligos iSmoky galimo sumazéjimo, nes tai — trumpalaikés iSmokos. [statymo
projektu teikiami sitlymai, kuriems jgyvendinti reikéty skirti apie 8 miln. eury, bity
finansuojami i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 18y, taip nepazeidziant valstybinio
socialinio draudimo sistemos tikslo ir principy.

2. Nepritarti Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymo Nr. VII1-1509 3, 13, 19 straipsniy pakeitimo jstatymo projektui
Nr. XIVP-290 (toliau — Istatymo projektas Nr. XI1VP-290) dél iy priezascCiy:

2.1. Atsizvelgiant i Sio nutarimo 1.1 papunktyje iSdéstytus motyvus, Istatymo projektu
Nr. XIVP-290 sitilomos teisinio reguliavimo priemonés pazeisty konstitucinj asmeny
lygiateisiSkumo principa.

2.2. Nelaimingy atsitikimy darbe socialinis draudimas kompensuoja dé¢l draudziamyjy
jvykiy (nelaimingy atsitikimy darbe (tarnyboje), pakeliui j darbg (tarnybg) ar i§ darbo
(tarnybos) arba profesiniy ligy) negautas pajamas S$ios riSies draudimu apdraustiems
asmenims, o jy mirties dél draudziamyjy jvykiy atvejais — jy Seimos nariams: pagal Lietuvos
Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyma
(toliau — Istatymas), apdraustiesiems asmenims yra mokama ligos dél nelaimingo atsitikimo
darbe ar profesinés ligos iSmoka, vienkartin¢ netekto darbingumo kompensacija ir periodiné
netekto darbingumo kompensacija, o mirusio apdraustojo asmens Seimos nariams — perioding
draudimo iSmoka apdraustajam mirus ir vienkartiné draudimo iSmoka apdraustajam mirus
(toliau kartu — i8Smokos).

Atsizvelgiant | Istatyme nustatyta iSmoky apskai¢iavimo tvarka, pagal kurig
apskaiciuojant iSmokas vertinamas ne vien tik apdraustojo asmens kompensuojamasis
uzdarbis, aplinkybé, kad asmeniui buvo paskelbta prastova vadovaujantis Darbo kodekso
47 straipsnio 1 dalies 2 punktu, neturés jokios jtakos jam paskirtos iSmokos dydziui arba turés
itin nezymig jtaka:

2.2.1. Netekto darbingumo periodinés kompensacijos ir periodinés draudimo iSmokos
apdraustajam asmeniui mirus yra apskaiciuojamos pagal formulg 0,5 x d x k x 0,7758 x D,
kurios démenis sudaro dél susizalojimo darbe, pakeliui j darbg ar i§ darbo arba dél profesinés
ligos nustatyti netekto darbingumo procentai (d), kompensavimo koeficientas (k), kurio ribos
yra nuo 0, 25 iki 3, ir vidutinis Salies darbo uzmokestis (toliau — VDU) (D), taikomas
apdraustyjy asmeny valstybinio socialinio draudimo jmoky bazei skai¢iuoti. Sis dydis yra
kasmet tvirtinamas atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo
fondo biudzeto rodikliy patvirtinimo jstatymu, atsizvelgiant j Lietuvos statistikos
departamento paskelbtas uZpraeity mety III ir IV ketvir¢iy ir praéjusiy mety I ir II ketviréiy
Salies tikio darbuotojy vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio vidurkius, j juos jtraukiant
ir individualiyjy jmoniy darbo uzmokes¢io duomenis. 2021 metais valstybinio socialinio
draudimo jmoky bazei skai¢iuoti yra taikomas 1 352,70 euro, 2020 metais — 1 241,40 euro,
2019 metais — 1 136,20 euro VDU dydis. Taigi VDU, taikomas apdraustyjy asmeny



valstybinio socialinio draudimo jmoky bazei skaiCiuoti, kasmet yra didéjantis ir nepriklauso
nuo to, ar jiems buvo paskelbtos prastovos, ar ne.

2.2.2. Vienkartinés draudimo iSmokos apdraustajam asmeniui mirus dydis yra
46,55 VDU (2021 metais tai sudaro apie 63 tukst. eury), kuri lygiomis dalimis iSmokama ja
turintiems teise gauti mirusio apdraustojo asmens $eimos nariams. Sios i¥mokos dydis
nepriklauso nuo mirusio apdraustojo asmens gauto darbo uzmokescio ar sumokéty valstybinio
socialinio draudimo jmoky, $ios iSmokos dydziui taip pat nedaro jtakos aplinkybé, kad
mirusiam apdraustajam asmeniui buvo paskelbta prastova.

2.2.3. Vienkartinés netekto darbingumo kompensacijos yra apskai¢iuojamos pagal
nukentéjusio apdraustojo asmens draudziamgsias pajamas, turétas per paeiliui einancius
12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio prie§ nelaimingo
atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos nustatymo meénesj.
Nurodytos kompensacijos negali biiti mazesnés negu 15 procenty VDU ir negali virSyti VDU,
galiojancio nelaimingo atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo arba susirgimo Gimia
profesine liga nustatymo ménesj, dviejy dydziy.

2.3. Preliminariais Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos skai¢iavimais, Jstatymo
projektu Nr. XIVP-290 siiilomoms teisinio reguliavimo priemonéms jgyvendinti kasmet
papildomai reikéty skirti apie 290 tikst. eury Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto
1esy.

Vadovaujantis §io nutarimo 1.1 papunktyje nurodytais argumentais, darytina i$vada,
kad prisiimti papildomy finansiniy jsipareigojimy, susijusiy su [statymo projektu

Nr. XIVP-290 sitlomy teisinio reguliavimo priemoniy jgyvendinimu, galimybiy nebus.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras



