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   Į   

 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS MOKSLO IR STUDIJŲ ĮSTATYMO NR. XI-242 72
1
 

STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS MOKSLO IR STUDIJŲ 

ĮSTATYMO NR. XI-242 72
1
 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO 

PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI“ PROJEKTO 

 

Teikiame Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 72
1
 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektą ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos 

Respublikos mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 72
1
 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto 

pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui“ projektą (toliau – nutarimo projektas). 

Nutarimo projektu siūloma pritarti Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo Nr. 

XI-242 72
1
 straipsnio pakeitimo įstatymo projektui (toliau – įstatymo projektas), pateikti jį Seimui 

ir įgalioti švietimo ir mokslo ministrę Jurgitą Petrauskienę, o jai negalint dalyvauti – švietimo ir 

mokslo viceministrą Giedrių Viliūną atstovauti Vyriausybei, svarstant nurodytą įstatymo projektą 

Seime.  

Įstatymo projektas parengtas siekiant įgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodžio 13 d. nutarimu Nr. XIII-

82 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“ (toliau – Programa), 141 punkto nuostatas 

dėl mokslininko karjeros patrauklumo didinimo, talentų pritraukimo, taip pat Programos 128.6 

papunktyje numatytus Lietuvos Respublikos Vyriausybės įsipareigojimus dėl dėstytojų, mokslo 

darbuotojų ir kitų tyrėjų atlyginimo didinimo. 
 

I. Sprendžiama 

problema  

           Lietuvoje dėstytojų, mokslo darbuotojų ir kitų tyrėjų 

atlyginimai yra pernelyg žemi ir nekonkurencingi šalies ir tarptautinėje 

darbo rinkoje. Vykdant švietimo sistemos struktūrinę reformą, 

siekiama dėstytojams ir mokslininkams sudaryti palankias darbo 

sąlygas, užtikrinti stabilų jų atlyginimų augimą. Pastarojo tikslo 

siekiama palaipsniui, atlyginimus didinant keliais etapais. 2017 m. 

pirmą kartą nuo 2009 m. didėjo mažiausiai uždirbančių mokslininkų 

atlyginimai (tam skirta 3,1 mln. Eur). 2018 m. dėstytojų ir mokslininkų 

atlyginimai vidutiniškai padidinti 20 proc. (tam skirta 23 mln. Eur), 

nuo 2019 m. sausio 1 d. siūloma jų atlyginimus padidinti dar apie 16 

proc. Tuomet, palyginti su 2017 m., jų darbo užmokestis iš viso 

padidėtų 40 proc. 

II. Siūlomos priemonės            Valstybinių mokslinių tyrimų institutų, veikiančių kaip 

biudžetinės įstaigos, administracijos (instituto direktoriaus, 

direktoriaus pavaduotojo, mokslinio sekretoriaus), mokslo darbuotojų 

ir kitų tyrėjų darbo apmokėjimo sąlygas ir socialines garantijas 

reglamentuoja Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo (toliau 
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– įstatymas) 72
1 

 straipsnis.  

           Siekiant padidinti valstybiniuose mokslinių tyrimų institutuose 

dirbančių mokslo darbuotojų ir kitų tyrėjų atlyginimus, parengtas 

įstatymo 72
1 

straipsnio pakeitimo įstatymo projektas. Įstatymo 

projekto tikslas – nuo 2019 m. sausio 1 d. padidinti 16 proc. įstatymo 

72
1
 straipsnio 5 dalyje nustatytų pareiginės algos koeficientų apatines 

ir viršutines ribas (,,šakutes“) visoms pareigybių grupėms. 

III. Priemonių kaštai            Įstatymo projektui įgyvendinti 2019 m. papildomai reikės 2,8 

mln. Eur valstybės biudžeto lėšų. Tai leis mokslo darbuotojų ir kitų 

tyrėjų darbo užmokestį valstybiniuose mokslinių tyrimų institutuose 

vidutiniškai padidinti 16 proc. Iš viso dėstytojų, mokslo darbuotojų ir 

kitų tyrėjų algoms didinti 2019 m. papildomai reikės 22,9 mln. Eur 

valstybės biudžeto lėšų. 

IV. Nauda visuomenei            Pritarus siūlomiems įstatymo 72
1
 straipsnio 5 dalies 

pakeitimams, valstybiniuose mokslinių tyrimų institutuose vyriausiojo 

mokslo darbuotojo pareiginė alga kiltų 158–284 Eur, vyresniojo 

mokslo darbuotojo – 138–220 Eur, mokslo darbuotojo, tyrėjo, 

mokslininko stažuotojo – 138–167 Eur, jaunesniojo mokslo darbuotojo 

– 91–115 Eur. Atlyginimų didinimas ne tik paskatins jaunus žmones 

rinktis mokslininko karjerą, bet ir padidins šiuo metu Lietuvoje 

dirbančių mokslininkų motyvaciją, o tai sudarys sąlygas siekti aukštos 

mokslo ir studijų sistemos kokybės, didinti šalies mokslinį 

produktyvumą ir konkurencingumą. 

 

Šiuo metu dėstytojų, mokslo darbuotojų ir kitų tyrėjų atlyginimai yra visiškai 

nekonkurencingi šalies ir tarptautinėje darbo rinkoje. Lietuvos tyrėjų vidutinis atlyginimas, 

perskaičiavus pagal perkamosios galios paritetą, yra net 4 kartus mažesnis negu ES vidurkis. Dėl 

nekonkurencingų atlyginimų dėstytojo bei mokslininko karjera Lietuvoje nėra patraukli, todėl 

dažnai gabus jaunimas jos Lietuvoje nesirenka. Žemi atlyginimai yra viena esminių protų 

nutekėjimo priežasčių, stabdančių Lietuvos mokslo ir studijų sistemos kokybinę pažangą.  

Vykdant švietimo sistemos struktūrinę reformą, siekiama dėstytojams ir mokslininkams 

sudaryti palankias darbo sąlygas, užtikrinti stabilų jų atlyginimų augimą. Pastarojo tikslo siekiama 

palaipsniui, atlyginimus didinant keliais etapais. 2017 m. pirmą kartą nuo 2009 m. didėjo mažiausiai 

uždirbančių mokslininkų atlyginimai (vyresniojo mokslo darbuotojo, mokslo darbuotojo ir tyrėjo 

pareigybėms buvo padidintos apatinės pareiginės algos koeficientų ribos, tam skirta 3,1 mln. Eur). 

2018 m. dėstytojų ir mokslininkų atlyginimai vidutiniškai padidinti 20 proc. (tam skirta 23 mln. 

Eur). Nuo 2019 m. sausio 1 d. siūloma dėstytojų ir mokslininkų atlyginimus padidinti dar apie 16 

proc. Tuomet, palyginti su 2017 m., jų darbo užmokestis iš viso padidėtų 40 proc.  

Valstybinių mokslinių tyrimų institutų, veikiančių kaip biudžetinės įstaigos, 

administracijos (instituto direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, mokslinio sekretoriaus), mokslo 

darbuotojų ir kitų tyrėjų darbo apmokėjimo sąlygas ir socialines garantijas reglamentuoja Lietuvos 

Respublikos mokslo ir studijų įstatymo 72
1 

 straipsnis. Šio straipsnio 5 dalyje visoms pareigybių 

grupėms (jų yra 6) nustatytos pareiginės algos koeficientų dydžių apatinės ir viršutinės ribos 

(,,šakutės“). Siekiant padidinti valstybiniuose mokslinių tyrimų institutuose dirbančių mokslo 

darbuotojų ir kitų tyrėjų atlyginimus, parengtas įstatymo projektas. Jame numatyta nuo 2019 m. 

sausio 1 d. visoms šių pareigybių grupėms pareiginės algos koeficientų apatines ir viršutines ribas 

(,,šakutes“) padidinti 16 proc. 

Įstatymo projektui įgyvendinti 2019 m. papildomai reikės 2,8 mln. Eur valstybės biudžeto 

lėšų. Tai leis mokslo darbuotojų ir kitų tyrėjų darbo užmokestį valstybiniuose mokslinių tyrimų 

institutuose vidutiniškai padidinti 16 proc. Iš viso dėstytojų, mokslo darbuotojų ir kitų tyrėjų algoms 

didinti 2019 m. papildomai reikės 22,9  mln. Eur valstybės biudžeto lėšų. Rengiant ir tvirtinant 2019 

metų valstybės biudžeto projektą, šia suma reikės padidinti asignavimus, skiriamus švietimo ir 

mokslo ministro valdymo sričiai. 

Įstatymo projektas be pastabų suderintas su Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija ir Europos teisės departamentu prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos.  
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Lietuvos Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija pastabų 

nepateikė. 

Įstatymo projektas atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybės programą, neprieštarauja 

Europos Sąjungos teisės aktams. 

Įstatymo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Teisės aktų 

informacinėje sistemoje (TAIS). 

Įstatymo projektą ir lydimuosius dokumentus parengė Švietimo ir mokslo ministerijos 

Ekonomikos departamento (direktorė Eglė Radėnienė, tel. 219 1164) Mokslo ir studijų ekonomikos 

skyriaus (vedėja Vaida Balkuvienė, tel. 219 1158) vyriausioji specialistė Dovilė Puplinskaitė (tel. 

219 1248, el. p. Dovile.Puplinskaite@smm.lt).  

PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 72
1
 straipsnio pakeitimo 

įstatymo projektas, jo lyginamasis variantas, aiškinamasis raštas, 4 lapai. 

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos mokslo ir 

studijų įstatymo Nr. XI-242 72
1
 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto pateikimo 

Lietuvos Respublikos Seimui“ projektas, 1 lapas. 

3. Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 2018-05-04 rašto Nr. 

(11.10-53) SD-2614 kopija, 1 lapas. 

4. Europos teisės departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos 2018-

05-02 rašto Nr. NR-353 kopija, 1 lapas. 

 

 

 

Švietimo ir mokslo ministrė                           Jurgita Petrauskienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dovilė Puplinskaitė, tel. (8 5) 219 1248, el. p. Dovile.Puplinskaite@smm.lt 

mailto:Dovile.Puplinskaite@smm.lt


 

 

 

 

 
 

Projektas 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 

 
NUTARIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS MOKSLO IR STUDIJŲ ĮSTATYMO NR. XI-242 

72
1
 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO PATEIKIMO LIETUVOS 

RESPUBLIKOS SEIMUI 

 

2018 m.                              d. Nr.  

Vilnius 

 

 

Lietuvos Respublikos Vyriausybė n u t a r i a: 

1. Pritarti Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 72
1
 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektui ir pateikti jį Lietuvos Respublikos Seimui.  

2. Įgalioti švietimo ir mokslo ministrę Jurgitą Petrauskienę, o jai negalint dalyvauti – 

švietimo ir mokslo viceministrą Giedrių Viliūną atstovauti Lietuvos Respublikos Vyriausybei, 

svarstant nurodytą įstatymo projektą Lietuvos Respublikos Seime. 

 

 

 

Ministras Pirmininkas 

 

 

Švietimo ir mokslo ministras  

 

 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA 
Teisės akto projektas 

2018-05-10     Nr. TAP-18-670  
TAIS Nr. 18-5496(2) 

 

 

 







 

 

 

Projektas        

Projektas 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

MOKSLO IR STUDIJŲ ĮSTATYMO NR. XI-242 72
1
 STRAIPSNIO PAKEITIMO 

ĮSTATYMAS 

 

2018 m.                      d. Nr. 

Vilnius 

 

 

1 straipsnis. 72
1
 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 72
1
 straipsnio 5 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„5. Pareiginės algos koeficientai yra šie: 

1) instituto direktoriaus – 10,0–17,83; 

2) instituto mokslinio sekretoriaus – 7,51–14,35; 

3) vyriausiojo mokslo darbuotojo – 8,61–15,5; 

4) vyresniojo mokslo darbuotojo – 7,51–12,04; 

5) mokslo darbuotojo, tyrėjo, mokslininko stažuotojo – 7,51–9,16; 

6) jaunesniojo mokslo darbuotojo – 5,0–6,32.“ 

 

 

2 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas 

Šis įstatymas įsigalioja 2019 m. sausio 1 dieną. 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

 

Respublikos Prezidentas 

 

 

 

 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA 
Teisės akto projektas 

2018-05-10     Nr. TAP-18-671  
TAIS Nr. 18-5497(2) 

 

 

 






