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LIETUVOS RESPUBLIKOS
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Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 2 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»4. Asmeninis asistentas — fizinis asmuo, teikiantis asmening pagalbg nejgaliajam, su
kuriuo jis néra susijes artimais giminystés rysiais (néra nejgaliojo tévas (jtévis) ar motina (imot¢e),
vaikas (jvaikis), senelis (-¢), vaikaitis, brolis, sesuo), santuokiniais rySiais (néra nejgaliojo
sutuoktinis) ar su kuriuo negyvena ir netvarko bendro tikio nejregistraves santuokos, taip pat néra
teismo paskirtas neigaliojo globéjas ar riipintojas.*

2. Papildyti 2 straipsnj nauja 8 dalimi:

8. Neigaliojo apriipintojas — fizinis asmuo, Nejgalumo ir darbingumo nustatymo
tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu
buvo nustatytas specialusis nuolatinés slaugos poreikis arba specialusis nuolatinés priezitiros
(pagalbos) poreikis dél psichikos ir (ar) elgesio sutrikimy ir kuris dél negalios negali savimi
pasiriipinti ir (ar) jgalioti kitg asmenj jam atstovauti, laikinai apriipinti.*

3. Buvusias 2 straipsnio 8-18 dalis laikyti atitinkamai 9-19 dalimis.

2 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnio 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»4) visapusisko dalyvavimo — visais lygmenimis visi su nejgaliyjy gyvenimu ir veikla
susij¢ klausimai sprendziami derinant su jais ir (ar) jy atstovais pagal jstatyma, ir (ar) jy

apriipintojais bei atsizvelgiant i jy patirtj;*.

3straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 6 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,,0 straipsnis. Informacijos teikimas
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Visos valstybés ir savivaldybiy institucijos bei jstaigos teikia nejgaliesiems, jy Seimos
nariams arba jy atstovams pagal jstatyma, arba jy apriipintojams, taip pat specialistams, dirbantiems
nejgaliyjy socialinés integracijos srityje, informacijg apie jgyvendinamas ir numatomas jgyvendinti
nejgaliyjy socialinés integracijos politikos priemones ir projektus, teikiamas paslaugas ir

materialing paramg. Visa informacija nejgaliesiems turi biiti teikiama jiems prieinama forma.*

4 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 16 straipsnio 2 dalies 5 punktg ir ji iSdéstyti taip:

»d) Neigalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Tarnyba) pagal kompetencijg dalyvauja formuojant ir jgyvendinant nejgaliyjy
socialinés integracijos politika dél nejgalumo lygio, darbingumo lygio, profesinés reabilitacijos
paslaugy poreikio, specialiyjy poreikiy ir specialiyjy poreikiy lygio nustatymo, nejgaliojo

aprupintojo skyrimo;®.

5 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

,,2. Tarnybos direktorius ar jo jgaliotas asmuo priima sprendimus dél:

1) neigalumo lygio, jo atsiradimo laiko, termino;

2) darbingumo lygio, jo priezasties, atsiradimo laiko, termino;

3) profesinés reabilitacijos paslaugy poreikio asmeniui iki 18 mety, kuris yra (buvo)
draudZiamas valstybiniu socialiniu draudimu, ir asmeniui, vyresniam kaip 18 mety;

4) nejgaliojo darbo pobudzio ir salygy;

5) specialiojo nuolatinés slaugos poreikio, specialiojo nuolatinés prieZiiiros (pagalbos)
poreikio, specialiojo lengvojo automobilio jsigijimo ir jo techninio pritaikymo iSlaidy
kompensacijos poreikio ir §iy poreikiy terminy nustatymo;

6) netekto darbingumo procenty;

7) specialiyjy poreikiy lygio ir jo termino nustatymo;

8) nejgaliajam rekomenduojamy specialiosios pagalbos priemoniy;

9) nejgaliojo apriipintojo skyrimo.*

6 straipsnis. 20 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 20 straipsnio 5 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,»J. Asmeniui, kuriam iki pilnametystés buvo nustatytas sunkaus nejgalumo lygis dél
sunkaus arba gilaus protinio atsilikimo, nuo pilnametystés sukakties dienos nustatomas 0 procenty

darbingumo lygis.*
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2. Pakeisti 20 straipsnio 6 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,0. Darbingumo lygis nustatomas remiantis asmenj gydanciy gydytojy, profesinés
reabilitacijos ir kity specialisty pateiktais dokumentais. Nustatant darbingumo lygj turi teise
dalyvauti asmuo, kurio darbingumo lygis vertinamas, ir (ar) jo atstovas pagal jstatyma, ir (ar) jo
apripintojas. Darbingumo lygj nustatanti institucija gali nuspresti pakviesti asmenj ir (ar) jo atstova

pagal jstatyma, ir (ar) jo apriipintojg dalyvauti nustatant darbingumo lygj.*

7 straipsnis. Jstatymo papildymas 20° straipsniu
Papildyti [statyma 207 straipsniu:
,,20° straipsnis. Nejgaliojo apriipintojo skyrimas, jo teisés ir pareigos
kuriam iki pilnametystés buvo nustatytas specialusis nuolatinés slaugos poreikis arba specialusis

nuolatinés priezitiros (pagalbos) poreikis dél psichikos ir (ar) elgesio sutrikimy ir kuris dél negalios

v —

v —

dienos Tarnybos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu per 20 darbo dieny nuo fizinio
asmens rasytinio praSymo paskirti jj nejgaliojo apriipintoju ir dokumenty ar jy kopijy, patvirtinanciy
vieng 18 $iy salygy, gavimo Tarnyboje dienos:

atvejj, kai tévo (jtévio) ar motinos (jmotés) valdzia teismo sprendimu laikinai ar neterminuotai

apribota, senelis (-¢), pilnametis brolis ar sesuo;

v —
v —

v —

nejgaliojo apriipintojas.
3. Tarnybos direktorius ar jo jgaliotas asmuo sprendimg dél nejgaliojo apriipintojo
skyrimo pripazista netekusiu galios per 5 darbo dienas nuo dokumenty ar jy kopijy ir (ar)

informacijos, patvirtinan¢iy $iuos faktus ar aplinkybes, gavimo Tarnyboje dienos:

v —

v —

iSreiské valig (zodZiu, rastu, veiksmu ar kitokia valios iSreiskimo forma) — atsisaké paskirto

nejgaliojo apriipintojo;
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3) Tarnyba i§ savivaldybés administracijos, kity jstaigy, institucijy, organizacijy ar
fiziniy asmeny gavo rastiSkg informacijg, jrodancig, jog paskirtas nejgaliojo apripintojas jO
neapriipina, ir Tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka jvertino Sios informacijos pagrjstuma.

4. Tarnybos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimas dél nejgaliojo apriipintojo
skyrimo netenka galios, jei:

2) nejgaliojo apripintojas mirsta;

3) slaugomas ar prizitirimas asmuo mirsta.

5. Tarnybos direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimui dél nejgaliojo apriipintojo
skyrimo netekus galios Sio straipsnio 3 dalyje ir 4 dalies 2 punkte nurodytais pagrindais, slaugomam
apripintojas. Nejgaliojo apripintojas skiriamas laikui, likusiam iki datos, kai sukanka 36 ménesiali
nuo slaugomo ar priziirimo asmens pilnametystés. Tarnybos direktoriaus ar jo jgalioto asmens
sprendimas dél nejgaliojo apriipintojo skyrimo jsigalioja nuo fizinio asmens raSytinio praSymo
paskirti ji nejgaliojo apriipintoju ir dokumenty ar jy kopijy gavimo Tarnyboje dienos.

6. Neijgaliojo aprupintojo skyrimo ir jo veiklos prieziiros tvarka nustato Tarnybos
direktorius.

7. Nejgaliojo aprupintojo teisés:

1) kreiptis 1 vieSojo administravimo subjektus del neigaliyjy socialinés integracijos

v —

v —

v —

lygi, darbingumo lygj, specialiuosius poreikius, rekomenduojamas specialiosios pagalbos
priemones.
8. Nejgaliojo apriipintojo pareigos:

1) aprupinti slaugomg ar prizirimg asmenj (juo rapintis, tenkinti jo batiniausius

individualius poreikius);

v —

v —

8 straipsnis. 25" straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 25" straipsnio 2 dalj ir ja isdéstyti taip:
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,»2. Neigaliojo, pageidaujancio gauti asmening pagalba, asmeninés pagalbos poreiki jo
praSymu nustato socialiniai darbuotojai, paskirti savivaldybés vykdomosios institucijos nustatyta
tvarka. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkg nustato
socialinés apsaugos ir darbo ministras. Sprendimg dé¢l asmeninés pagalbos skyrimo, sustabdymo,
atnaujinimo, pratgsimo ir nutraukimo priima socialinio darbuotojo, nustaciusio asmeninés pagalbos
poreikj, teikimu savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo. Asmeninés pagalbos
poreikis nustatomas vieniems metams nuo sprendimo dél asmeninés pagalbos skyrimo priémimo
dienos.*

2. Pakeisti 25! straipsnio 5 dalj ir ja iSdéstyti taip:

»J. Nejgaliojo mok¢jimo uz asmening pagalbg dydis negali virSyti 20 procenty
asmeninés pagalbos teikimo iSlaidy dydZzio ir negali biiti didesnis negu 20 procenty nejgaliojo
pajamy, nustatyty ir apskai¢iuoty vadovaujantis Socialiniy paslaugy istatymo 30 straipsniu.
Asmeniné pagalba teikiama nemokamai nejgaliajam, kurio pajamos yra mazesnés negu 2 valstybés
remiamy pajamy dydziai. Nejgaliojo mokéjimo uz asmening pagalba dydj nustato savivaldybés
vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta

tvarka.*

9 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i$skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2022 m. rugséjo 1 d.

2. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministras bei Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos direktorius iki 2022 m. rugpjicio 31 d. priima S§io jstatymo
lgyvendinamuosius teisés aktus.

3. Asmeninis asistentas, iki S§io jstatymo jsigaliojimo teikgs asmening pagalba

nejgaliajam, jg teikia, kol baigiasi nejgaliajam nustatytas asmeninés pagalbos poreikio terminas.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymgq.

Respublikos Prezidentas



