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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO TEIKIMO 

 

Švietimo, mokslo ir sporto ministerija (toliau – Ministerija) teikia Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybės turto patikėjimo sutartį 

viešajai įstaigai Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centrui ir valstybės turto investavimo 

bei savininko kapitalo didinimo“ projektą (toliau – Projektas). 

Projektas parengtas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo 40 

straipsnio 1 ir 2 dalimis, 7 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių turto 

valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo 10 straipsniu, 22 straipsnio 1 dalies 2 punktu ir 2 

dalies 3, 5 ir 7 punktais, įgyvendinant Valstybės turto perdavimo valdyti, naudoti ir disponuoti juo 

patikėjimo teise tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2001 m. sausio 5 d. 

nutarimu Nr. 16 „Dėl Valstybės turto perdavimo valdyti, naudoti ir disponuoti juo patikėjimo teise 

tvarkos aprašo patvirtinimo“, ir Sprendimo investuoti valstybės ir savivaldybių turtą priėmimo 

tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. 758 

„Dėl Sprendimo investuoti valstybės ir savivaldybių turtą priėmimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 

nuostatas. 

Lietuvos Respublikos Vyriausybė 2018 m. spalio 13 d. nutarimu Nr. 1033 „Dėl biudžetinių 

profesinio mokymo įstaigų pertvarkymo į viešąsias įstaigas ir valstybės turto investavimo“ pritarė 

biudžetinės profesinio mokymo įstaigos Vilniaus paslaugų verslo darbuotojų profesinio rengimo 

centro pertvarkymui į viešąją įstaigą įstatymų nustatyta tvarka. Iki pertvarkymo veikusios 

biudžetinės įstaigos Vilniaus paslaugų verslo darbuotojų profesinio rengimo centro bei po 

pertvarkymo veiksiančios viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo darbuotojų profesinio rengimo 

centro (nuo 2019 m. sausio 1 d. – viešoji įstaiga Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo 

centras) (toliau – Centras) pagrindinė veikla – profesinis mokymas. 

 Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo 40 straipsnio 1 ir 2 

dalies ir 7 dalies 1 punkto nuostatomis, kad valstybės turtas gali būti perduodamas valstybinėms 

profesinio mokymo įstaigoms patikėjimo teise pagal patikėjimo sutartį ir investuojamas, prašome 

iki pertvarkymo veikusios biudžetinės įstaigos Vilniaus paslaugų verslo darbuotojų profesinio 

rengimo centro patikėjimo teise valdytą nekilnojamąjį turtą (sąrašas pridedamas) perduoti viešajai 

įstaigai Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centrui valdyti, naudoti ir disponuoti juo 

patikėjimo teise pagal valstybės turto patikėjimo sutartį 20 metų Centro šiuo metu įstatuose 

numatytai veiklai vykdyti. 

 Projekto tikslas – investuoti valstybei nuosavybės teise priklausantį biudžetinės įstaigos 

Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro valdytą patikėjimo teise ilgalaikį ir trumpalaikį 

materialųjį ir nematerialųjį turtą, kurio nepriklausomo turto vertintojo 2018 m. spalio 29 d. ir 2018 
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m. gruodžio 31 d. nustatyta bendra turto rinkos vertė – 473 378,81(keturi šimtai septyniasdešimt 

trys tūkstančiai trys šimtai septyniasdešimt aštuoni eurai 81 centas) euro, didinant Centro savininko 

kapitalą. Kartu su Projektu pateikta turto vertinimo ataskaita yra sudaryta vėliau kaip 6 mėnesiai 

(parengta 2018 m. gruodžio 31 d., turto vertės nustatymo data – 2018 m. spalio 29 d.) iki dalininko 

įnašo perdavimo viešajai įstaigai, tačiau atkreipiame dėmesį į tai, kad pagal galiojančią praktiką, 

jeigu turto vertinimo ataskaita nėra teismo keliu užginčyta, netikslinga švaistyti biudžeto lėšas ir jas 

leisti pakartotiniam turto vertinimui. Pažymime, kad, pasikeitus teisės aktams, nuo 2019 m. sausio 1 

d. atsirado prievolė turto vertinimo ataskaitą paskelbti Audito, apskaitos, turto vertinimo ir 

nemokumo valdymo tarnybos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos interneto svetainėje. 

Ši galimybė techniškai atsirado tik nuo 2019 m. sausio 11 d., o „Sprendimas investuoti valstybės ir 

savivaldybių turtą gali būti priimamas ne anksčiau kaip po 1 mėnesio nuo turto vertinimo ataskaitos 

paskelbimo Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos prie Lietuvos 

Respublikos finansų ministerijos interneto svetainėje“. Švietimo įstaigos, kurios vertinimus atliko 

2018 m. spalio mėn., šią prievolę atlikti galėjo, tik praėjus 3 mėnesiams po turto vertinimo ataskaitų 

sudarymo. UAB „Kovertas“, atlikusi Centro ilgalaikio ir trumpalaikio materialiojo ir nematerialiojo 

turto vertinimą, 2019 m. gegužės 9 d. rašte paaiškino, kad, peržvelgus turto vertinimo ataskaitas ir 

rinkos konjunktūrą, galima daryti išvadą, jog turto vertinimo ataskaitoje Nr. KTA-18-10-488 

nustatytos turto rinkos vertės bei konjunktūra iki šios dienos nesikeistų ir nustatytos vertės išliktų 

tokios pačios (raštas pridedamas).  

Todėl prašome, atsižvelgiant į tai, kad švietimo įstaigų turto vertinimo ataskaitos paskelbtos ir 

neapskųstos, netaikyti Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 13 straipsnio 3 dalies 

nuostatos, kad „kiekvieno įnašo vertė yra lygi įneštai pinigų sumai ar atitinka turto vertinimo 

ataskaitoje, sudarytoje ne vėliau kaip prieš 6 mėnesius iki dalininko įnašo perdavimo viešajai 

įstaigai, nurodytą turto vertę“.  

Įgyvendinant Sprendimo investuoti valstybės ir savivaldybių turtą priėmimo tvarkos aprašo, 

patvirtinto Vyriausybės 2007 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. 758 „Dėl Sprendimo investuoti valstybės 

ir savivaldybių turtą priėmimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 9.3 ir 9.4 papunkčių nuostatas, Centro 

turto vertinimo ataskaita 2019 m. sausio 17 d. paskelbta Audito, apskaitos, turto vertinimo ir 

nemokumo valdymo tarnybos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos interneto svetainėje. 

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2001 m. sausio 5 d. nutarimo Nr. 16 11.1 

ir 11.3 papunkčiais, Centras 2019 m. gegužės 9 d. raštu Nr. (1.9.)15V-90 „Dėl Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl valstybės nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybės 

turto patikėjimo sutartį viešajai įstaigai Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centrui ir 

valstybės turto investavimo bei savininko kapitalo didinimo“ projekto“ prašo perduoti iki 

pertvarkymo veikusios biudžetinės įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro 

patikėjimo teise valdytą nekilnojamąjį turtą (pagal pridedamą sąrašą) viešajai įstaigai Vilniaus 

paslaugų verslo profesinio mokymo centrui, nurodydamas prašomo perduoti valstybės turto 

naudojimo tikslą bei paaiškinimą, kuriuo pagrindžiama būtinybė perduoti Centrui valstybės turtą. 

Centras informavo, kad profesinio mokymo programoms vykdyti nekilnojamąjį turtą naudoja 

taip: 

 

Eil. 

Nr.  

Nekilnojamojo 

turto pavadinimas 

ir adresas 

Unikalus 

Nr. 

Perduodamas 

plotas,  

kv. metrais 

Paskirtis 

1. Negyvenamoji 

patalpa – 

Mokykla 

(patalpos, 

pažymėtos: nuo 

1-10 iki 1-109, 

nuo 2-1 iki 2-74, 

nuo 3-1 iki 3-56, 

1098-3001-

8010:0002 

7232,35 

 kv. m 

Pastatas yra skirtas mokymo ir socialinių 

paslaugų poreikiams tenkinti, jame įrengti 

kabinetai, dirbtuvės, edukacinės aplinkos, 

valgykla, sporto salė ir kt. Pastate 

įgyvendinama: 

1. Pirminio profesinio mokymo programos 

mokiniams, siekiantiems įgyti vidurinį 

išsilavinimą: floristo, fotografo, kirpėjo, 
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Eil. 

Nr.  

Nekilnojamojo 

turto pavadinimas 

ir adresas 

Unikalus 

Nr. 

Perduodamas 

plotas,  

kv. metrais 

Paskirtis 

nuo 4-1 iki 4-41) 

Vilnius, 

Didlaukio g. 84 

vizualinės reklamos gamintojo, interjero 

apipavidalintojo, siuvėjo. 

2. Pirminio profesinio mokymo programos 

turintiesiems vidurinį išsilavinimą: auklės, 

floristo, siuvėjo, vizualinės reklamos 

gamintojo, apeigų ir švenčių 

organizatoriaus, fotografo, higieninės 

kosmetikos kosmetiko, interjero 

apipavidalintojo, kirpėjo, masažuotojo, 

socialinio darbuotojo padėjėjo, sukirpėjo-

konstruktoriaus.  

3. Tęstinio profesinio mokymo programos: 

siuvėjo, sukirpėjo-konstruktoriaus, floristo, 

fotografo, interjero apipavidalintojo, 

kirpėjo, vizualinės reklamos gamintojo. 

4. Pirminio profesinio mokymo programos 

specialiųjų poreikių mokiniams: floristo, 

dailiųjų tekstilės gaminių gamintojo. 

Pastate mokosi 863 mokiniai.  

Pastatas yra Centro pedagogų, 

administracijos, aptarnaujančiojo personalo 

darbo vieta. 

2. Butas / Patalpa – 

Bendrabutis 

Vilnius, Gerosios 

Vilties g. 23 

1096-8004-

3018:0001 

4057,04 

kv. m 

Pastatas yra skirtas mokiniams 

apgyvendinti.  

Mokiniai, atvykstantys mokytis iš kitų 

šalies regionų, gyvena bendrabutyje. 

3. Kiti inžineriniai 

statiniai – Tvora 

su vartais  

Vilnius, 

Didlaukio g. 84 

4400-3117-

0955 

505,68  

(ilgis m) 

Skirta teritorijos apsaugai. 

4. Kiti inžineriniai 

statiniai – 

Pėsčiųjų takas 

Vilnius, 

Didlaukio g. 84 

4400-3117-

1030 

6,00  

(plotas) 

Skirta mokiniams ir darbuotojams judėti 

Centro teritorijoje. 

5. Kiti inžineriniai 

statiniai – 

Aikštelė 

Vilnius, 

Didlaukio g. 84 

4400-3117-

0977 

1657,00  

(plotas) 

Naudojama mokinių ir darbuotojų 

automobiliams laikyti / laikinam 

stovėjimui. 

6. Kiti inžineriniai 

statiniai –Aikštelė 

Vilnius, 

Didlaukio g. 84 

4400-3117-

0988 

1366,00  

(plotas) 

Skirta mokiniams ir darbuotojams judėti 

Centro teritorijoje. 

7. Kiti inžineriniai 

statiniai – 

Pėsčiųjų takai  

Vilnius, 

4400-3122-

7739 

45,00  

(plotas) 

Naudojama mokinių ir darbuotojų 

automobiliams laikyti / laikinam 

stovėjimui. 
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Eil. 

Nr.  

Nekilnojamojo 

turto pavadinimas 

ir adresas 

Unikalus 

Nr. 

Perduodamas 

plotas,  

kv. metrais 

Paskirtis 

Didlaukio g. 84 

 

Centro misija – būti lyderiu Vilniaus regione, ruošiant aukštos kvalifikacijos paslaugų sferos 

specialistus, suteikti jiems kokybišką įvairių lygių profesinį bei vidurinį išsilavinimą. Puoselėti 

mokinių kūrybinius gebėjimus. Ugdyti atsakingą, sąmoningą, pilietišką, iniciatyvią, verslią 

asmenybę. 

Centro vizija – modernus aptarnavimo paslaugų technologinių kompetencijų suteikimo bei 

vertinimo centras. 

Centro 2019–2021 metų strategijoje numatyti strateginiai tikslai: 

1. Vykdomas profesinis mokymas ir bendrasis ugdymas. 

2. Įvairiais būdais įgytų kompetencijų ir kvalifikacijų vertinimo ir pripažinimo sistemos 

sukūrimas paslaugų sektoriui. 

3. Vykdoma pagalba mokiniui. 

2015 m. sausio 30 d. Centre oficialiai atidarytas Aptarnavimo paslaugų sektorinis praktinio 

mokymo centras. Centras tapo modernia praktinio mokymo įranga aprūpinta profesinio mokymo 

įstaiga, galinčia teikti praktinio profesinio mokymo paslaugas profesinių mokyklų mokiniams, 

kolegijų ar universitetų studentams, vidurinių mokyklų moksleiviams, kvalifikaciją tobulinantiems 

profesijų mokytojams, vidurinių mokyklų technologijų mokytojams, socialinių partnerių (įmonių) 

darbuotojams.  

Centre mokosi mokiniai iš visos Lietuvos, vidutiniškai kiekvienais metais įstoja mokytis apie 

500 mokinių. Centro bendrabutyje gyvena apie 170 mokinių. 

Centrui įsteigti skirtos ES fondų (Europos regioninės plėtros fondo) ir Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto lėšos – 7,4 mln. litų (2,1 mln. eurų). Įgyvendinant projektą, renovuotas Centro 

pastatas, rekonstruotos ir naujausia technologine įranga aprūpintos apeigų ir švenčių 

organizatoriaus, floristo, dailiųjų odos dirbinių gamintojo, fotografo, kirpėjo, dekoratyvinės 

kosmetikos kosmetiko specialybių praktinio mokymo patalpos. Centre įdiegta praktinio mokymo 

įranga yra pažangesnė už tą, kuri šiuo metu naudojama aptarnavimo paslaugų sektoriaus įmonėse 

(sektoriuje dominuoja smulkios individualios įmonės, kurios neturi galimybių įsigyti naujausios 

įrangos). Modernizuota mokymo bazė sudaro sąlygas esamiems ir būsimiems mokiniams įgyti 

aukščiausios kokybės išsilavinimą bei reikiamas kompetencijas, tinkamai pasirengti praktinei 

profesinei veiklai. 

Šiandieninei darbo rinkai trūksta gerų aptarnavimo paslaugų sektoriaus specialistų. Nuo 2018 

metų Centre pradėtos vykdyti tęstinio mokymo programos jaunuoliams, kurie yra baigę 

universitetus ar kolegijas, kitas profesines mokyklas, bet taip ir nerandantys savo vietos darbo 

rinkoje. Nemaža jų dalis – jaunos moterys, kurios jau yra sukūrusios šeimas ir augina mažamečius 

vaikus. Centre veikia vaikų priežiūros kambarys, skirtas mokinių ir darbuotojų vaikams prižiūrėti. 

Mamos, kurios naudojasi šia nemokama paslauga, džiaugiasi metodišku ir profesionaliu vaikų 

ugdymu (vaikus prižiūri būsimos auklės) bei galimybe mokytis ir kartu būti šalia savo vaiko.  

Centras, siekdamas įgyvendinti projekto tikslą, t. y. plėtoti Aptarnavimo paslaugų sektorinio 

praktinio mokymo centro infrastruktūrą, atitinkančią besimokančių asmenų ir paslaugų sektoriaus 

poreikius, užtikrinančią kokybišką mokymo procesą, dalyvavo įgyvendinant projektą „Aptarnavimo 

paslaugų sektorinio praktinio mokymo centro plėtra“ pagal 2014−2020 metų Europos Sąjungos 

fondų investicijų veiksmų programos 9 prioriteto „Visuomenės švietimas ir žmogiškųjų išteklių 

potencialo didinimas“ 09.1.2-CPVA-V-721 priemonę „Sektorinių praktinio mokymo centrų plėtra“.        

Dalyvaudamas šiame projekte, Centras siekė: 

1. Masažuotojo mokymo programą įtraukti į Centrui priklausančias mokymo programas ir 

modernizuoti praktinio mokymo bazę. 
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2. Socialinio darbuotojo padėjėjo mokymo programą įtraukti į Centrui priklausančias 

mokymo programas ir modernizuoti praktinio mokymo bazę. 

3. Auklės mokymo programą įtraukti į Centrui priklausančias mokymo programas ir 

modernizuoti praktinio mokymo bazę. 

4. Plėsti šiuo metu Centrui priklausančių šešių mokymo programų (kirpėjo, higieninės 

kosmetikos kosmetiko, apeigų ir švenčių organizatoriaus, floristo, fotografo, dailiųjų odos dirbinių 

gamintojo) mokymo įrangos bazę. 

Projektas bus įgyvendintas 2019 metų birželio mėnesį. Galima teigti, kad atnaujintame 

moderniame Aptarnavimo paslaugų sektoriniame praktinio mokymo centre sudarytos sąlygos 

mokytis visiems, norintiems įgyti patrauklią specialybę. Į Centrą įtraukus daugiau aptarnavimo 

sferos profesijų, praplėtus bendradarbiavimą su Užimtumo tarnyba prie Lietuvos Respublikos 

socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Centre bus rengiami specialistai, kurie visiškai patenkins 

darbdavių lūkesčius, be to, mokiniai gaus žinių ir įgūdžių, reikalingų patiems imtis individualios 

veiklos. 

2013 m. įdiegus kokybės vadybos sistemą, atitinkančią ISO 9001:2008 standartą, ir 2018-06-

28 sėkmingai sertifikavus pagal ISO 9001:2015 standarto reikalavimus (sertifikato Nr. LT1599Q), 

numatomi procesų tikslai prisideda prie Centro strateginio tikslo ir misijos įgyvendinimo. Padidėjo 

veiklos planavimo reikšmė, tiek sudarant metinius veiklos planus, tiek ir užsibrėžiant procesų 

siekiamų reikšmių rodiklius: susistemintas apklausų vykdymo procesas, sudarytas apklausų 

registras. Daug dėmesio skiriama darbuotojų kvalifikacijai tobulinti (personalo valdymo procesas), 

darbuotojai aktyviai dalyvauja įvairiuose mokymuose, seminaruose. Didėja poreikis dalyvauti 

tarptautiniuose projektuose. Akcentuojamas mokymo programų rengimas ir atnaujinimas, stebimas 

programų rengimo procesas. 

Vilniuje veikia aštuonios profesinio mokymo įstaigos ir du darbo rinkos centrai. Vilniaus 

miesto profesinio mokymo įstaigos neorganizuoja mokymų pagal tokias mokymo programas, kurias 

siūlo Centras (su nedidelėmis išimtimis). Centre mokosi mokiniai ne tik iš Vilniaus regiono, bet ir iš 

visos Lietuvos, nes Centras turi galimybę apgyvendinti mokinius bendrabutyje. Nors šiandien 

švietimo sistema susiduria su dideliais iššūkiais, susijusiais su demografine šalies padėtimi, Centro 

plėtra aiškiai pastebima. Per pastaruosius dešimt metų vidutinis mokinių skaičius išaugo nuo 600 iki 

900. 

Centre mokosi mokiniai, baigę pagrindinę mokyklą, bei mokiniai, turintys vidurinį 

išsilavinimą. Nuo 2018 metų Centre mokoma ir pagal tęstinio mokymo programas, mokosi 

mokiniai su silpna protine negalia. Taip pat daugėja mokinių, kurie turi profesinę kvalifikaciją arba 

aukštąjį išsilavinimą. 2018 m. į pirmą kursą buvo priimti 488 mokiniai, iš jų įgijusių pagrindinį 

išsilavinimą – 100 mokinių, įgijusių vidurinį išsilavinimą – 245 mokiniai, turinčių profesinę 

kvalifikaciją − 132 mokiniai (80 mokinių turėjo aukštąjį universitetinį ar koleginį išsilavinimą).  

Centras atlieka mokinių įsidarbinimo tyrimą, siekdamas nustatyti tolesnę absolventų veiklą 

(tęsia mokymąsi, dirba ar išvyko į užsienį). Tyrimo duomenimis, 2018 m. 12 absolventų išvyko į 

užsienį (iš 292 absolventų, apie 39 absolventus duomenų nėra), 2017 m. į užsienį išvyko 8 Centro 

absolventai (nėra duomenų apie 39 absolventus). 

Centre dirba specialusis pedagogas. Sudarytos 3 mokinių, turinčių specialiųjų poreikių, 

grupės. 2018−2019 m. m. Centre mokosi 49 mokiniai, turintys specialiųjų ugdymosi poreikių, iš jų 

pagal specialiąją programą − 36 mokiniai, pagal pritaikytą programą – 9, turintys vidurinį 

išsilavinimą – 3 ir 1 mokinys, kuris mokosi pagal tęstinio mokymo programą. Kiekvienais metais 

daug dėmesio skiriama mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, socialinių įgūdžių 

ugdymui (organizuojamos ekskursijos, žaidimai, dailės terapijos veiklos). 

Centras, kaip ir visos profesinio mokymo įstaigos, turi visas galimybes naudotis ES 

struktūrinių fondų parama, bendradarbiauti su panašaus profilio profesinėmis mokyklomis, 

vidurinio ugdymo mokyklomis, kolegijomis, universitetais, verslo įmonėmis, užsienio ugdymo 

institucijomis. 
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Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose Centro mokiniams ir mokytojams duoda išskirtinę 

galimybę susipažinti su ES šalių verslo galimybėmis, darbo praktika įmonėse. Tai puiki profesinių 

kompetencijų tobulinimo galimybė. 2018 metais buvo vykdomi 5 projektai.  

Tarptautiškumo strategijoje numatytos šios prioritetinės sritys:  

1. Besimokančiųjų mobilumo kokybė. 

2. Profesinio mokymo kokybės užtikrinimas. 

3. Ugdymo paslaugų plėtra. 

Numatyta, kad kasmet (iki 2021 metų) mobilumo projektuose dalyvaus apie 50 mokinių ir 10 

mokytojų. 

Pateikiami 2018 metų ES projektai bei dalyvių skaičius: 

 

Eil. 

Nr. 
Projekto pavadinimas 

 

Data 

Priimančioji 

šalis 

Dalyvių 

skaičius 

2018 metais 

Dalyvių  

skaičius 

2017 metais 

1. 

„Erasmus+“ Nr. 2015-1-LT01-

KA102-013164 „Darbo praktika 

užsienio įmonėse / profesinio 

mokymo institucijose“ 

2015 m. rugsėjo 

mėn. − 2017 m. 

rugpjūčio mėn. 

Malta, 

Prancūzija 

0 11 

2. 

„Erasmus+“ Nr. 2017-1-LT01-

KA102-034964 „Praktika 

užsienyje – profesinių 

kompetencijų tobulinimo 

galimybė“ 

2017 m. rugsėjo 

mėn. − 2018 m. 

rugpjūčio mėn. 

Latvija, 

Vokietija, 

Prancūzija, 

Estija, 

Makedonija 

40 4 

3. 

„Erasmus+“ Nr. 2018-1-LT01-

KA116-046769, „Profesinis 

tobulėjimas su „Erasmus+“ 

2018 m. rugsėjo 

mėn. − 2019 m. 

rugpjūčio mėn. 

Portugalija, 

Latvija 

 

10 0 

4. 

„Erasmus+“ Nr. 2017-1-МK01-

KА202-035426 „Acquiring 

knowledge of European standards 

for development cosmetic 

products of organic origin“   

2017 m. spalio mėn. 

− 2019 m. rugsėjo 

mėn. 

Makedonija, 

Švedija 

3 2 

5. 

„Erasmus+“ Nr. 2015-1-DE02-

KA202-002460 „European 

mobility network for vocational 

training in floristry 

(VocFlo)“ 

2015 m. rugsėjo 

mėn. – 2018 m.  

rugpjūčio mėn.  

Vokietija, 

Čekija, 

Lenkija, 

Slovakija, 

Nyderlandai 

4 13 

6. 

„Erasmus+“  Nr. TBV-IT-2017-

LT-0005 Kontaktinis seminaras 

„Erasmus+ for equity and 

inclusion“ 

2017 m. lapkričio 

mėn. 

Italija 0 1 

7. 
„Nordplus NPJR-2016/10240 

Challenge“ 

2016 m. spalio mėn. 

− 2017 m. rugsėjo 

mėn. 

Farerų salos, 

Latvija, 

Švedija, 

Estija 

0 16 

Iš viso: 57 47 

 

Centre dirba 62 pedagoginiai darbuotojai, o iš viso kolektyve yra 125 darbuotojai. 

Pedagoginiai darbuotojai turi aukštą profesinę kvalifikaciją ir didelę patirtį. Centre dirba 4 

mokytojai, turintys eksperto kvalifikacinę kategoriją, 30 mokytojų, turinčių metodininko 

kvalifikacinę kategoriją, 15 mokytojų, turinčių vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją. 

Kompiuterizuotos visos administracijos darbuotojų darbo vietos (21). Iš viso yra daugiau nei 

100 mokymui(si) skirtų kompiuterių: visuose dalykų kabinetuose yra bent po vieną kompiuterį, 

įrengtos trys specialios kompiuterių klasės, skaitykloje kompiuterizuotos penkios darbo vietos 
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mokiniams ir atskira vieta mokytojams, profesinio informavimo paslaugoms teikti skirti du 

kompiuteriai.  

Mokymui(si) sukurta nuotolinio (virtualaus) mokymo erdvė – naudojamos „Moodle“ bei 

„Infotesto“ aplinkos. Prieiga prie jų įmanoma per veikiančią įstaigos interneto svetainę. „Infotestas“ 

veikia tik vietiniame (vidiniame) tinkle. 

Naudojimasis vietiniu kompiuterių tinklu reikalauja papildomos apsauginės programinės 

įrangos. Didesnis informacijos atvirumas didina nelegalaus naudojimosi ja riziką, todėl nuolat 

atliekami papildomi kompiuterių tinklų konfigūravimo, apsaugos darbai. 

Centre veikia visų kontrolės rūšių sistema, kuria siekiama užtikrinti Centro veiklos teisėtumą, 

ekonomiškumą, efektyvumą, skaidrumą, planų įgyvendinimą, turto apsaugą, ataskaitų patikimumą, 

įsipareigojimų laikymąsi bei su tuo susijusių rizikos veiksnių valdymą. Finansinių išteklių 

naudojimo kontrolė vykdoma pagal finansų kontrolės taisykles ir atitinka įstatymų reikalavimus. 

Centre dirba vidaus auditorė, kuri sistemingai tikrina ir vertina, ar pakankama ir efektyvi Centro 

vidaus kontrolės sistema, ar veikla vykdoma pagal įstatymus. Vidaus reikalų auditorė vadovaujasi 

vidaus reikalų auditoriaus pareigybės aprašymu, vidaus reikalų audito nuostatais, metodika ir etikos 

taisyklėmis bei kitais vidaus reikalų audito veiklą reglamentuojančiais teisės norminiais aktais. 

Pagal investavimo kriterijus, kurie nustatyti Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių 

turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo 22 straipsnio 2 dalyje, Centras tenkina 

tokius investavimo kriterijų punktus: 

3) investuojant skatinamas Lietuvos ekonomikos augimas, stiprinamas ekonominis 

savarankiškumas ir (ar) tarptautinis konkurencingumas. 

Investavus valstybės turtą, profesinio mokymo sistema leis parengti daugiau kvalifikuotų 

specialistų, atitinkančių darbo rinkos poreikius, absolventai turės daugiau galimybių įsidarbinti, 

kurti naujas darbo vietas. Socialinių partnerių lūkesčiai atsispindės, tobulinant esamas programas ir 

rengiant naujas; 

5) investavus bus kuriama ar plėtojama infrastruktūra, naudinga visuomenei (skatinama 

veiksminga konkurencija šalies rinkoje, gerinama viešųjų paslaugų kokybė, pasirinkimo galimybės 

ir prieinamumas). 

Investavus bus kuriama infrastruktūra, skatinama veiksminga konkurencija šalies darbo 

rinkoje, gerinama teikiamų viešųjų paslaugų kokybė, jaunimo pasirinkimo galimybės ir mokymo 

prieinamumas. Centras galės disponuoti turimu turtu, vykdydamas ne tik pirminį, tęstinį, bet ir 

neformalųjį profesinį mokymą. Sėkmingai bendradarbiaudamas su darbdaviais, Centras turės 

galimybių užsidirbti lėšų, leidžiančių atnaujinti ir plėtoti esamą infrastruktūrą, gerinti mokymo 

kokybę, sudaryti geresnes sąlygas mokytis jaunimui. Centras didins profesinio mokymo 

prieinamumą ne tik savo miesto gyventojams; 

7) iš investavimo objekto bus gauta ne tik pelno (pajamų), bet ir socialinis rezultatas švietimo 

srityje. 

Centre bus vykdomos įvairesnės profesinio mokymo programos; profesinis mokymas taps 

lankstesnis: pagrįstas įvairių formų ir institucijų sąveika; bus gebama lanksčiau konkuruoti gaminių 

ir paslaugų rinkoje. Centras prisidės prie mokinių aktyvaus ugdymo ir socializacijos. Patraukliomis 

ir inovatyviomis mokymo programomis bus siekiama įtraukti jaunimą mokytis, taip prisidedama, 

mažinant emigraciją, socialinę riziką šeimose. Centras geba lanksčiai prisitaikyti prie nesikeičiančių 

politinių, ekonominių, socialinių sąlygų ir stengiasi užtikrinti įvairaus amžiaus gyventojų 

mokymosi, kvalifikacijos tobulinimo, persikvalifikavimo galimybes: sudaro sąlygas mokiniams 

sėkmingai įsilieti į darbo rinką, o iškritus iš jos, vėl grįžti ir taip prisidėti prie Lietuvos visos 

visuomenės gerovės kūrimo. 

Atsižvelgiant į tai, kad iš investuojamo turto numatomų gauti pajamų vertinės išraiškos 

pateikti negalime, su Centro parengtu nutarimo projektu pateikiama investavimo kriterijų tik 

kokybinė išraiška.  

Atlikus pertvarką, Centro įstatuose numatytai veiklai vykdyti (tęsti iki pertvarkos vykdytą 

veiklą) yra būtinas anksčiau minėtas turtas.  
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Centro parengtas Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo projektas „Dėl valstybės 

nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybės patikėjimo sutartį viešajai įstaigai Vilniaus paslaugų 

verslo profesinio mokymo centrui ir valstybės turto investavimo bei kapitalo didinimo“ be pastabų 

suderintas su valstybės įmone Turto banku (nutarimo projekto derinimo Valstybės turto 

informacinės paieškos sistemoje (VTIPS) pažyma pridedama), Konkurencijos taryba, kuri 2019 m. 

sausio 28 d. raštu Nr. (9.8-35) 6V- 192 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo projekto 

derinimo“ pateikė pastabų. 

 Atsižvelgdamas į Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos pastabą, Mokykla įvertino ir 

2019 m. gegužės 9 d. raštu Nr. (1.9.)15V-90 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl 

valstybės nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybės turto patikėjimo sutartį viešajai įstaigai 

Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centrui ir valstybės turto investavimo bei savininko 

kapitalo didinimo“ projekto“, 2019 m. gegužės 8 d. raštu Nr. (1.9.)15V-87 „Dėl investuojamo turto 

atitikties sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 107 straipsnio 1 daliai“ ir 2019 m. gegužės 8 d. 

raštu Nr. (1.9.)15V-88 „Dėl investuojamo turto naudojimo“ patikino, kad investavimu bus 

užtikrinama Centro veiklos materialinė bazė ir sudaromos palankios sąlygos Centro veiklos kokybei 

užtikrinti – investuojamas turtas yra skirtas mokinių profesiniam mokymui ir jų praktinei veiklai 

(įrengimai, baldai, knygos, kompiuterinė technika ir kt.), taip pat administracinei veiklai užtikrinti. 

Iš esmės tai Centro padėties nepakeis, tik bus teisiškai sutvarkytas Centro naudojamo turto statusas. 

Tai, kaip bus naudojamas Centrui perduotas turtas, neturi Sutarties dėl Europos Sąjungos 

veikimo 107 straipsnio 1 dalyje nurodytų požymių dėl valstybės pagalbos teikimo. Be šio turto 

Centras negalėtų atlikti jam pavestų profesinio mokymo funkcijų, nurodytų Lietuvos Respublikos 

profesinio mokymo įstatyme. Turtas nėra skirtas palaikyti prekių gamybai ar komercinėms 

paslaugoms teikti, neiškraipys konkurencijos, nesuteiks Centrui pranašumo prieš kitus rinkos 

dalyvius, nedarys jokios įtakos ES valstybių narių tarpusavio prekybai. 

Centras savo raštuose teigia, kad nevykdo ir negali vykdyti jokių veiklų, kurios nebūtų 

vienaip ar kitaip susijusios su švietimo sistema, taip pat įsipareigoja gautą turtą naudoti tik Centro 

įstatuose numatytai veiklai vykdyti, turtą valdyti ir naudoti rūpestingai, užtikrindamas visuomenės 

interesų tenkinimą. Profesinio mokymo ir ugdymo, ypač ugdant mokinių praktinius įgūdžius, gali 

pasitaikyti atvejų, kai bus realizuojami mokinių pagaminti produktai ar sukurtos paslaugos: 

siuvimo, floristikos, fotografavimo, vaikų dienos priežiūros veiklos, pramogų ir poilsio 

organizavimo veiklos, avalynės ir odos gaminių taisymo veiklos, kirpyklų ir grožio salonų veiklos, 

interjero reikmenų taisymo veiklos – praktinio profesinio mokymo metu atliekami individualūs 

užsakymai, kurie užtikrina profesinio mokymo kokybę, lavina mokinių kūrybinį mąstymą, ugdo 

verslumą, padeda mokiniams įgyti aukštesnę kvalifikaciją. Visos gautos lėšos atiteks Centrui ir bus 

naudojamos mokymo įstaigos materialinei bazei kurti ir gerinti, mokymo medžiagoms ir 

priemonėms pirkti. 

Projekte numatomo teisinio reguliavimo teigiama pasekmė – investavimu bus įgyvendintos 

naujos Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo nuostatos – pasikeitus Centro teisinei 

formai iš biudžetinės įstaigos į viešąją įstaigą, Centrui atsiranda galimybė turėti nuosavą turtą, kurio 

vienas iš įgijimo būdų – valstybės investuotas turtas, taip pat Centras turės teisę skolintis, tai yra 

pasirašyti paskolų sutartis, finansinės nuomos sutartis ir kitus įsipareigojamuosius skolos 

dokumentus, laikydamasis atitinkamų metų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir 

savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių patvirtinimo įstatyme nustatyto bendro valstybinėms 

profesinėms mokykloms skolinimosi limito. Taip pat investuojamu turtu padidės valstybės įnašas 

Centro kapitale, sumažės su turtu susijusių biurokratinių procedūrų kiekis, o Centras galės 

racionaliau, lanksčiau ir efektyviau disponuoti turtu be tarpininkų, taigi, bus sudarytos geresnės 

sąlygos Centro veiklai vykdyti. Atsižvelgiant į tai, valstybės turto investavimo būdas yra geresnė 

alternatyva nei šio turto perleidimas patikėjimo teise. 

Parengtas Projektas yra individualus teisės aktas, todėl numatomo teisinio reguliavimo 

poveikio vertinimo pažyma nerengiama, konsultacijos su visuomene nenumatomos. 

Projektas neprieštarauja Lietuvos Respublikos Vyriausybės programai, neperkelia Europos 

Sąjungos teisės normų. Priėmus Projektą, kitų teisės aktų keisti ar panaikinti nereikės. 
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Papildomų lėšų Projektui įgyvendinti neprireiks. Priėmus Projektą, neigiamų pasekmių 

nenumatoma. 

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. 

Projektas paskelbtas Teisės aktų informacinėje sistemoje (TAIS). 

Projektą parengė Ekonomikos departamento Turto valdymo ir viešųjų pirkimų skyriaus 

(vedėja Margarita Jakštonienė, tel. 219 1242) vyriausioji specialistė Danutė Kirsnienė (tel. 219 

1243, el. p. Danute.Kirsniene@smm.lt). 

PRIDEDAMA: 

1. Nutarimo „Dėl nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybės turto patikėjimo sutartį 

viešajai įstaigai Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centrui ir valstybės turto investavimo 

bei savininko kapitalo didinimo“ projektas, 2 lapai. 

2. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro 2019 m. gegužės 9 

d. rašto Nr. (1.9.)15V-90 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl valstybės 

nekilnojamojo turto perdavimo pagal valstybės turto patikėjimo sutartį viešajai įstaigai Vilniaus 

paslaugų verslo profesinio mokymo centrui ir valstybės turto investavimo bei savininko kapitalo 

didinimo“ projekto“, 2019 m. gegužės 8 d. rašto Nr. (1.9.)15V-87 „Dėl investuojamo turto atitikties 

sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo 107 straipsnio 1 daliai“ ir 2019 m. gegužės 8 d. rašto Nr. 

(1.9.)15V-88 „Dėl investuojamo turto naudojimo“ kopijos, 12 lapų. 

 3. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro kilnojamojo turto 

vertinimo ataskaita Nr. KTA-18-10-488, 1 egz. 

 4. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro Nekilnojamojo 

turto registro centrinio duomenų banko išrašų, nutarimo projekto derinimo Valstybės turto 

informacinės paieškos sistemoje (VTIPS) pažymos kopijos, 10 lapų. 

 5. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro parengto Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės nutarimo projekto „Dėl valstybės nekilnojamojo turto perdavimo pagal 

valstybės turto patikėjimo sutartį viešajai įstaigai Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo 

centrui ir valstybės turto investavimo bei kapitalo didinimo“ kopija, 2 lapai. 

 6. Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos 2019 m. vasario 11 d. rašto Nr. (9.8E-35) 6V-

331 „Dėl teisės akto projekto derinimo“ kopija, 1 lapas.  

 7. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro investuojamo turto 

sąrašų kopijos, 37 lapai. 

 8. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro Metų veiklos 

ataskaita, 34 lapai. 

 9. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro Metinio finansinių 

ataskaitų rinkinio kopija, 43 lapai. 

 10. Viešosios įstaigos Vilniaus paslaugų verslo profesinio mokymo centro įstatų kopija, 13 

lapų. 

 11. Nekilnojamojo turto, perduodamo pagal valstybės turto patikėjimo sutartį, sąrašo kopija, 

1 lapas. 

 12. UAB „Kovertas“ 2019 m. birželio 9 d. rašto kopija, 1 lapas. 

 

 

 

 

Švietimo, mokslo ir sporto ministras Algirdas Monkevičius             

 

 

 

 

Danutė Kirsnienė, tel. (8 5)  219 1243, el. p. Danute.Kirsniene@smm.lt 


