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LIGOS IR MOTINYSTĖS SOCIALINIO DRAUDIMO ĮSTATYMO NR. IX-110  

33 STRAIPSNIO PAKEITIMO  

ĮSTATYMAS 

 

2020 m.  d. Nr. 
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1 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 33 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„33 straipsnis. Išmokų skyrimas ir mokėjimas, permokėtų išmokų sumų išieškojimas 

1. Šiame įstatyme numatytas išmokas, išskyrus darbdavio mokamas ligos išmokas už dvi 

pirmąsias kalendorines nedarbingumo dienas, skiria ir moka Valstybinio socialinio draudimo fondo 

valdybos teritoriniai skyriai (toliau – Fondo valdybos teritoriniai skyriai), vadovaudamiesi šiuo 

įstatymu ir Ligos ir motinystės socialinio draudimo išmokų nuostatais.  

2. Fondo valdybos teritorinis skyrius sprendimą dėl išmokų skyrimo priima ne vėliau kaip 

per 10 darbo dienų nuo prašymo, visų reikalingų dokumentų ir (ar) duomenų gavimo Fondo 

valdybos teritoriniame skyriuje dienos.  

3. Fondo valdybos teritorinis skyrius, priėmęs sprendimą dėl išmokos, per 1 darbo dieną nuo 

sprendimo priėmimo dienos informuoja pareiškėją, sprendimo nuorašą (išrašą) pateikdamas 

Elektroninėje gyventojų aptarnavimo sistemoje. Sprendime nurodomos teisės aktų normos, 

kuriomis pagrįstas priimtas sprendimas, sprendimo apskundimo tvarka ir terminai, o jei priimamas 

sprendimas atsisakyti skirti išmoką, – ir išmokos neskyrimo priežastis. Sprendimo nuorašas 

(išrašas), asmeniui pateikus prašymą gauti jį paštu, išsiunčiamas registruotu paštu per 3 darbo 

dienas nuo prašymo pateikimo dienos. Asmuo sprendimo nuorašą (išrašą) gali atsiimti bet kuriame 

Fondo valdybos teritoriniame skyriuje. 

4. Ligos, profesinės reabilitacijos, motinystės ir tėvystės socialinio draudimo išmokos 

skiriamos ir mokamos nuo teisės gauti išmoką atsiradimo dienos, jeigu dėl jų kreipiamasi ne vėliau 

kaip per 12 mėnesių nuo ligos, profesinės reabilitacijos, nėštumo ir gimdymo ar tėvystės atostogų 

pabaigos. Tais atvejais, kai elektroninis nedarbingumo pažymėjimas išduodamas ligai pasibaigus, 

ligos išmoka skiriama ir mokama nuo teisės gauti išmoką atsiradimo dienos, jeigu dėl jos 

kreipiamasi ne vėliau kaip per 12 mėnesių nuo elektroninio nedarbingumo pažymėjimo išdavimo 

dienos. Vaiko priežiūros išmoka skiriama ir mokama nuo teisės gauti šią išmoką atsiradimo dienos, 

jeigu dėl jos kreipiamasi ne vėliau kaip per 12 mėnesių nuo laikotarpio, už kurį asmuo turi teisę 

gauti išmoką, pabaigos.  

5. Permokėtos išmokų sumos, įskaitant atvejus, kai apdraustajam asmeniui ligos išmoka 

permokama dėl to, kad jam darbingumo lygis, pagal kurį paskiriama ir (ar) mokama socialinio 

draudimo netekto darbingumo pensija, nustatomas atgaline data, išieškomos Valstybinio socialinio 

draudimo įstatymo nustatyta tvarka.“ 
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2 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas ir įgyvendinimas 

1. Šis įstatymas, išskyrus šio straipsnio 2 dalį, įsigalioja 2020 m. liepos 1 d. 

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybė ir jos įgaliotos institucijos iki 2020 m. birželio 30 d. 

priima šio įstatymo įgyvendinamuosius teisės aktus. 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

Respublikos Prezidentas 

 

 

 

 


