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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: uztikrinti tinkama, profesionaly ir skaidry pensiju anuitety fondo valdymg ir
pensiju anuitety iSmokéjimg (reglamentuoti centralizuoto pensijy anuitety mokétojo
(,,Sodros* valdybos) ir nepriklausomo valdymo Komiteto funkcijas, atsakomybe, veiklos
ypatumus, priezitiros ir pensijy iSmoky mokéjimo klausimus).

Dabartiné situacija:
e Nuo 2020 m. liepos 1 d. pensijy anuitety mokéjimas pavestas ,,Sodros* valdybai (dabar —
gyvybés draudimo jmonés).

e Pensijy kaupimo jstatymas nustato, kad pensijy anuitetai mokami vadovaujantis draudimo
principais, taCiau néra aptarta, kaip praktiSkai centralizuoto pensijy anuitety mokétojo
funkcija turéty jgyvendinti vieSojo administravimo institucija. Kartu su EBPO privaciy
pensijy ir draudimo ekspertais buvo iSanalizuota valstybiy geroji praktika (centralizuotus
anuitety tiekéjus turi Danija, Svedija, Kanada, Jungtin¢ Karalysté, Honkongas, Singapiiras)
ir parengtas Lietuvai tinkamas modelis.

o Siuo metu asmuo dél pensijy i¥mokos turi kreiptis j pensijy kaupimo bendrove, kuri,
jvertinusi sukaupto turto dydj, nustato, kaip bus mokamos iSmokos: jei sukaupta maziau nei
3 tukst. Eur — vienkartiné iSmoka; jei nuo 3 iki 10 tikst. Eur — periodinémis iSmokomis; jei
nuo 10 iki 60 tikst. Eur — privalu jsigyti anuitetg (standartinj (be paveldéjimo) arba atidétajj
(kai didzioji dalis sukaupty 1éSy (85-90 proc.) lieka pensijy fonde ir mokama periodinémis
iSmokomis iki 85 mety, ir yra paveldimos, o kita, mazesnioji (10-15 proc.) pervedama
pensijy anuitety mokétojui ir mokamos, kai asmuo sukanka 85 m. amziy).

e Europos Sajungos institucijy darbuotojy ir Europos Parlamento nariy pensiniy teisiy
iSsaugojimo ir perkélimo jstatymas nustato pensiniy teisiy perkélimo procediiras ES
institucijose dirbusiems asmenims (jie gali arba visas 1éSas pervesti j ,, Sodra®, arba dalj 1ésy
nukreipti j pensijy fondg) bei pensiniy teisiy iSsaugojimo galimybe (jgyty stazy sumavima),
taciau tik Europos Parlamento nariams ir auk$c¢iausiems ES pareigiinams (Europos Vadovy
Tarybos pirmininkui, Europos Komisijos pirmininkui ir nariams), o ES institucijy
darbuotojams jgyty stazy sumavimas néra numatytas.




e Lietuvos banko jstatyme nenustatyta pareiga Lietuvos bankui vykdyti pensijy anuitety
mokétojo priezilirg.

e 2019 m. Lietuvoje veike 40 II pakopos pensijy fondy, kuriuos valdé 5 pensijy kaupimo
bendrovés. Siuose fonduose kaupé beveik 1,3 min. dalyviy, jy kaupiamas turtas virsijo 3,89
mlrd. Eur, 0 bendra graza sudaré 19,93 proc.

Esmé, nauda:
Pensijuy kaupimo jstatymo pakeitimais sitiloma:

e reglamentuoti pensijy anuitety mokétojo (,,Sodros* valdybos) funkcijas ir atsakomybes
(valdo pensijy anuitety fonda, uztikrina Sio fondo 1¢Sy naudojimo teisétuma, ekonomiskuma
ir rezultatyvumg, rengia Sio fondo biudzeto projekta, ataskaitas, tvarko su mokéjimu
susijusius dokumentus ir t.t.).

e sudaryti nepriklausomg Komitetg, kuris biity atsakingas uz atskiro pensijy anuitety fondo
valdyma.

Komitetg sudaryty 5 nariai — 4 nepriklausomi nariai ir ,,Sodros“ valdybos direktorius.
Nepriklausomi Komiteto nariai Vyriausybés sprendimu buty skiriami 5 mety kadencijai (i§ viso
ne daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés), jy atranka pagal Vyriausybés patvirtintg tvarkq
vykdyty SADM, vertinant dalyking kompetencija, kvalifikacija, patirtj, reputacija. Komiteto
narys kuruoty jam pavestg pensijy anuitety mokéjimo veiklos sritj (investicijy valdymo; riziky
valdymo; aktuaring; finansy ir produkty valdymo). Nepriklausomiems Komiteto nariams uz
darbg bity atlyginama i§ pensijy anuitety mokéjimo veiklai skirty 1éSy (valandinj jkainj
tvirtinty SADM, galéty buti kompensuojamos ir kelionés (transporto) i$laidos).

Siekiant i§vengti visy Komiteto nariy pasikeitimo vienu metu, i$ pradziy biity nustatytos
skirtingos jy kadencijos: vienas i$ jy biity skiriamas dvejiems metams, vienas — trejiems, vienas
— ketveriems ir vienas — penkeriems metams (tai biity aptarta patvirtintoje tvarkoje).

o reglamentuoti Komiteto funkcijas ir atsakomybes — nustatyty su pensijy anuitety fondo
valdymu ir anuitety apskai€iavimu susijusias tvarkas ir metodikas; tvirtinty fondo biudZeta;
fondo padéties atkiirimo plang; rengty veiklos ir finansines ataskaitas; priimty sprendimus
perduoti tre¢iajam asmeniui tam tikras su anuitety veikla susijusias funkcijas (pvz., perkant
pensijy anuitety fondo 1éSy investavimo paslaugas).

Laikinuosius sprendimus (kol Komitetas pradés veikla) dél pensijy anuitety kainodaros ir
mokéjimo priimty ,,Sodros* valdybos direktorius, suderings su SADM, FM ir Lietuvos banku.

e nustatyti pensijy anuitety fondo turto valdyma, investavimg ir kontrol¢ — fondo turtas
negaléty bati skolinamas ar jkeic¢iamas (iSskyrus likvidumo valdymo tikslais iki 3 mén.), juo
negalima garantuoti, laiduoti ar kitaip uZztikrinti kity jsipareigojimy vykdymo. Visas turtas
turéty bati investuojamas pagal patvirtintg investavimo strategija ir diversifikuotas. Pensijy
anuitety mokétojo veiklos ir finansinj auditg atlikty Valstybés kontrolé, ataskaitas skelbiant
viesai.

e numatyti pensijy anuitety mokétojo veiklos finansavimg — i§ pensijy anuitety veiklai
finansuoti skirto atskaitymo i§ vienkartiniy pensijy anuitety gavéjy jmoky, kurio dydj
nustatyty Komitetas. ,,Sodros* valdyba pensijy anuitety mokétojo funkcijoms vykdyti
reikalingas 1éSas Komiteto sprendimu galéty skolintis i§ FM.

o taikyti ,.vieno langelio principg* — kadangi pensijos kaupimo dalyvis dél pensijy iSmoky bet
kuriuo atveju pirmiausia turi kreiptis j pensijy kaupimo bendrove, siiiloma, kad tuo paciu jis
galéty pateikti praSyma ir dél pensijy anuiteto. Anuiteto mokétojas, gaves toki praSyma i§
kaupimo bendrovés (arba tiesiogiai), gyventojui pateikty sprendimg dél anuiteto iSmoky
dydzio, o gyventojas turéty 10 dieny ,,apsigalvojimo laikotarpj“, per kurj galéty pensijy




anuiteto sutarties atsisakyti. Tai reikSty, kad nejsigalioty ir su pensijy kaupimo bendrove
sudaryta pensijy iSmokos sutartis ir zmogus toliau kaupty 1éSas fonde.

e nustatyti, kad pensijy anuitetas gavéjui biity mokamas tokiu pat budu kaip ir socialinio
draudimo pensija, t.y. galés bati pristatoma ir } namus (dabar pensijy anuitetas visais atvejais
pervedamas j gavéjo saskaitg kredito ar mokéjimo jstaigoje).

e numatyti standartinio pensijy anuitet0 su garantuojamu mokéjimo laikotarpiu galimybe
(asmeniui biity mokamas standartinis pensijy anuitetas (kickvieng ménesj vienodo dydzio), 0
pensijy anuiteto gavéjui mirus nepasibaigus garantuojamam mokéjimo laikotarpiui (pvz., 20
mety), neiSmokéta uz likusj laikotarpj suma biity iSmokéta paveldétojams).

e padidinti vienkartinés i§mokos riba nuo 3000 iki 5000 Eur;

o tikslinti sukaupto pensijy turto dydzio indeksavimo nuostatas — atsisakyti pavedimo
Vyriausybés jgaliotai institucijai tvirtinti §io dydzio indeksavimo tvarka ir nustatyti, kad
dydziai kas 5 metus indeksuojami atsizvelgiant j vidutinés metinés infliacijos, apskai¢iuotos
pagal suderintg vartotojy kainy indeksa, suminj 5 mety rodiklj.

e sudaryti galimybe pensijy kaupimo dalyviams, kurie pasirinko jmokas mokéti palaipsniui
(nuo 1,8 proc. iki 3 proc.), praSymg mokéti didesne pensijy jmoka pateikti bet kuriuo metu
(dabar teis¢ turéjo tik iki 2019-07-01); nustatyti, kad tada, kai iki planuojamo tikslinés
grupés pensijy fondo likvidavimo yra like maZziau nei 1 metai arba fondo turtas yra mazesnis
negu 4 min. eury, turto diversifikavimo reikalavimai netaikomi; patikslinti reikalavimus
pensijy kaupimo veiklos reklamai ir kt.

Lietuvos banko jstatymo pakeitimo jstatymo projektu sitiloma nustatyti Lietuvos bankui pareiga
vykdyti pensijy anuitety mokéjimo veiklos priezitirg ir kitas Pensijy kaupimo jstatyme
priskirtas funkcijas.

Europos Sgjungos institucijy darbuotojy ir Europos Parlamento nariy pensiniy teisiy
iSsaugojimo _ir _perkélimo _jstatymo pakeitimais (déstomas nauja redakcija) sitiloma ES
institucijy darbuotojams nebetaikyti pensiniy teisiy perkélimo budo (kai dalis sukaupty teisiy
perkeliama j ,,Sodros* biudzetg, dalis — | pensijy fondg), kadangi nuo 2019 m. sausio 1 d. j
pensijy fonda nebepervedama socialinio draudimo jmokos dalis (pakeitimai neapriboja
galimybiy visas 1éSas uz jgytas pensines teises perkelti | pensijy fonda, gyvybés draudimo
bendrove ar j ,,Sodros* biudzeta). Be to, sitiloma nustatyti, kad visais atvejais ES institucijose
dirbantiems (dirbusiems) asmenims Lietuvos Respublikoje jgytos pensinés teisés biity
iSsaugotos, t. y. vertinant asmens teis¢ gauti senatvés ar nejgalumo pensija, stazai biity
sumuojami.

Sitloma jsigaliojimo data — 2020 m. liepos 1 d.

Papildomo savanorisko pensijy kaupimo jstatymo pakeitimo projektu atliekamas techninio
pobidzio pakeitimas — atsisakoma nuorodos 1 nebegaliojanti Pensijy sistemos reformos
Jstatyma ir vietoj jo nurodomas Pensijy kaupimo jstatymas.

Preliminariais ,,Sodros* valdybos skaiCiavimais, pensijy anuitety mokétojo funkcijoms
vykdyti per metus reikés apie 0.5 min. eury, i§ jy 362 tikst. eury — nepriklausomy Komiteto
nariy ir Pensijy anuitety skyriaus bei kity ,,Sodros* valdybos padaliniy specialisty (pensijy
anuitety veiklg uZtikrinanciy apskaitos srities specialisto, teis€s srities specialisto, informaciniy
technologijy srities specialisto, dokumenty valdymo srities specialisto, registro srities
specialisto, klienty aptarnavimo srities specialisto) darbo uzmokesciui, apie 100 tikst. eury —
kitoms pensijy anuitety veiklos sagnaudoms dengti (jskaitant informaciniy sistemy sgnaudas).




Numatoma nauda: bus sukurtos sklandaus pensijy anuitety mokéjimo prielaidos, aiSkiai
reglamentuota pensijy anuitety mokétojo veikla, sprendimy priémimo procediiros, pensijy
anuitety mokétojo prieziiiros specifiniai aspektai ir aiSkiai nustatyti pensijy anuitety mokétojo
veiklos finansavimo $altiniai.

Derinimas:

e Projektai patikslinti jvertinus Finansy ministerijos, Teisingumo ministerijos, Valstybés
kontrolés, Lietuvos banko, Konkurencijos tarybos, Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos, ,,Sodros* valdybos, Lietuvos investiciniy ir pensijy fondy asociacijos, Pensijy
fondy dalyviy asociacijos pastabas ir pasitilymus.

e 2019-12-12 SADM buvo surengtas pasitarimas su suinteresuoty institucijy atstovais
nesuderintoms pastaboms aptarti. Argumentai dél Valstybés kontrolés, Finansy ministerijos,
Lietuvos investicijy ir pensijy fondy asociacijos, Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos, Teisingumo ministerijos, Konkurencijos tarybos pastaby, j kurias neatsizvelgta
ar atsizvelgta i$ dalies, pateikti derinimo pazymoje.

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektas Vyriausybés programos nuostaty nejgyvendina.

Dalykinio vertinimo iSvada:

Situlytina i$samiau padiskutuoti dél silomo analogy neturin€io centralizuoto pensijy
anuitety mokétojo (,,Sodros* valdybos) veiklos modelio, kai steigiamas ne patariamasis, 0
atskiras pensijy anuitety fondg valdantis ir sprendimy galig turintis Komitetas.

Pasigendama aiskumo dél nepriklausomy Komiteto nariy darbo apmokéjimo
reglamentavimo. Sitilytina Pensijy kaupimo jstatyme nustatyti esmines atlyginimo uz darba
salygas, nes dabar suteikiama teisé nepriklausomo Komiteto nario atlygio dydj ir jo mokéjimo
salygas nustatyti Komiteto nario veiklos sutartyje, sudaromoje su SADM, ir pagal SADM
nustatyta valandinj jkainj.

Taip pat sitlytina apsvarstyti tikslingumg pavesti Vyriausybei tvirtinti nepriklausomy
Komiteto nariy ir i§ jy skiriamo Komiteto pirmininko atrankos tvarka, Komiteto nariy
kvalifikacinius reikalavimus, skirti ir atleisti nepriklausomus Komiteto narius.

Sitlome projektus svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir patikslinti pagal Vyriausybés
kanceliarijos Teisés grupés pastabas ir pasitilymus.

Socialinés politikos grupés pataréja Ausra Gratuleviciené

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@Irv.It
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