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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ĮSTATYMO PROJEKTO  

  
Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) 

parengė ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos šalpos pensijų įstatymo Nr. I-675 pakeitimo 

įstatymo projektą (toliau – Projektas).  

Toliau dėstomoje lentelėje pateikta informacija apie Projektu teikiamus pasiūlymus ir 

jiems įgyvendinti svarbi informacija. 

 

1. Projektu sprendžiama problema ir jos priežastys  

1.1. 2024 m. sausio 1 d. įsigalios Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos 

pagrindų įstatymas, kuriuo įgyvendinama sisteminė negalios reforma. Įsigaliojus Asmens su 

negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymui, taip pat pasikeis kai kurios šiuo metu teisės aktuose 

vartojamos sąvokos. Todėl Lietuvos Respublikos šalpos pensijų įstatymu (toliau – Įstatymas) 

nustatytą teisinį reguliavimą būtina suderinti su įsigaliosiančiu Asmens su negalia teisių apsaugos 

pagrindų įstatymu, taip užtikrinant sklandų negalios reformos įgyvendinimą bei šalpos pensijų 

skyrimą ir mokėjimą teisę jas gauti turintiems asmenims. 

1.2. Įstatymu nustatytos skirtingos šalpos pensijų mokėjimo sąlygos, kurios yra diskriminacinės: 

jeigu šalpos pensija paskirta asmeniui, neįgaliuoju pripažintam iki 24 metų sukakties dienos 

(atskirais atvejais – iki 26 metų), neatitinkančiam Įstatymo 5 straipsnio 3 ar 4 punktuose nustatytų 

sąlygų, šalpos pensija mokama nepaisant to, kad asmuo dirba ir yra privalomai draudžiamas 

valstybiniu pensijų socialiniu draudimu pagal Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio 

draudimo įstatymą, išskyrus asmenis, nurodytus Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 6 

straipsnyje, o jeigu šalpos pensijos gavėjas neįgaliu pripažintas vėlesniame amžiuje arba yra 

sukakęs senatvės pensijos amžių, jam šalpos pensija nemokama, jeigu jis tampa privalomai 

valstybiniu pensijų socialiniu draudimu draudžiamu asmeniu.   

1.3. Šalpos neįgalumo pensija asmeniui, kuris neįgaliuoju pripažintas po 24 metų sukakties 

dienos (atskirais atvejais – po 26 metų), skiriama tik tuo atveju, jeigu jis yra netekęs 60 proc. ir 

daugiau darbingumo. Tai reiškia, kad 45-55 proc. darbingumo netekę asmenys, kurie pagal 

Lietuvos Respublikos neįgaliųjų socialinės integracijos įstatymą laikomi neįgaliaisiais, negauna 

jokios pensinės išmokos, jeigu neįgyja teisės gauti socialinio draudimo netekto darbingumo 

pensijos. Pažymėtina, kad Lietuvos Respublikos Konstitucijos 52 straipsnyje nustatyta, kad 

valstybė laiduoja piliečių teisę gauti senatvės ir invalidumo pensijas. 

1.4. Nuo 2017 m. sausio 1 d. šalpos neįgalumo pensijų dydžiai buvo išdėstyti tolygiai kas 5 

darbingumo lygio procentus. Iki tol šalpos pensijų dydžiai neįgaliems asmenims buvo suskirstyti 

į tris grupes: netekusiems 75-100 proc. darbingumo, netekusiems 60-70 proc. darbingumo ir 

netekusiems 45-55 proc. darbingumo. Dydžių nustatymo sistema buvo pakeista, siekiant 

glaudesnio ryšio su asmens darbingumo lygiu. Nuo 2020 m. nustatytos šalpos neįgalumo pensijos 

„grindys“ – 1 šalpos pensijų bazė ir šalpos pensijų dydžiai neįgaliais po 24 metų sukakties dienos 

(atskirais atvejais – po 26 metų) pripažintiems asmenims buvo nustatyti vienodo dydžio. Dėl to 

šalpos neįgalumo pensijų dydžių nustatymo mechanizmas tapo nesisteminis: šalpos neįgalumo 

pensijų dydžiai neįgaliais iki 24 metų sukakties dienos (atskirais atvejais – iki 26 metų) 
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pripažintiems asmenims liko tokie patys, t. y. suskirstyti kas 5 darbingumo lygio proc., o 

asmenims, neįgaliais pripažintiems vėliau, nepaisant nustatyto darbingumo lygio pradėta mokėti 

1 šalpos pensijų bazės dydžio pensija. Tiesa, nuo šių metų liepos 1 d. įsigaliojo Įstatymo 

pakeitimas (Lietuvos Respublikos šalpos pensijų įstatymo Nr. I-675 8 straipsnio pakeitimo 

įstatymas Nr. XIV-1957), kuriuo buvo padidinti šalpos neįgalumo pensijų dydžiai 75-100 proc. 

darbingumo netekusiems asmenims, tačiau tai palietė tik sunkiausią negalią turinčius asmenis, 

lėmė dar didesnę šalpos neįgalumo pensijų dydžių diferenciaciją, bet iš esmės nepakeitė šalpos 

pensijų dydžių nustatymo logikos. 

2. Projektu siūlomo teisinio reguliavimo esmė (siūlomas problemos sprendimas) 

2.1. Siūloma keisti visus tuos Įstatymo straipsnius, kuriuose vartojamos sąvokos „neįgalusis“,  

„darbingumo lygis“, „asmuo, pripažintas nedarbingu ar iš dalies darbingu“, „netekto darbingumo 

procentai“, „specialusis nuolatinės slaugos poreikis“, „neįgaliojo aprūpintojas“, suderinant šias 

sąvokas su Asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatyme vartojamomis sąvokomis. 

Siūlomas naujas šalpos neįgalumo pensijos pavadinimas –  šalpos negalios pensija, kartu 

nustatoma teisė šalpos negalios pensiją, šalpos našlaičių pensiją arba šalpos kompensaciją gauti 

asmenims, kuriems bus nustatytas atitinkamas dalyvumo lygis.  

2.2. Siūloma panaikinti Įstatymo nuostatą, kad asmenims, neįgaliais pripažintiems po 24 metų 

sukakties dienos (atskirais atvejais – po 26 metų) ir neatitinkantiems Įstatymo 5 straipsnio 3 ar 4 

punktuose nustatytų sąlygų, šalpos neįgalumo pensijos bei  šalpos senatvės pensijos senatvės 

pensijos amžių sukakusiems asmenims skiriamos ir mokamos, jeigu šie asmenys nėra privalomai 

draudžiami valstybiniu pensijų socialiniu draudimu pagal Lietuvos Respublikos valstybinio 

socialinio draudimo įstatymą, išskyrus asmenis, nurodytus Valstybinio socialinio draudimo 

įstatymo 6 straipsnyje.  

2.3. Siūloma teisę gauti šalpos negalios pensiją nustatyti tiems asmenims, kurie asmenimis su 

negalia pripažinti po 24 metų sukakties dienos (atskirais atvejais – po 26 metų), ir yra netekę 45-

55 proc.  dalyvumo (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo), taip pat  45-55 proc. dalyvumo 

(iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo) netekusiems tėvams (įtėviams), globėjams ar 

rūpintojams, kurie ne mažiau kaip 15 metų slaugė namuose neįgalius asmenis, bei motinoms, 

išauginusioms penkis ar daugiau vaikų.  

2.4. Visiems gavėjams šalpos negalios pensijų dydžius siūloma suskirstyti kas 5 netekto 

dalyvumo (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – netekto darbingumo) procentus, taip nustatant vienodą 

šalpos negalios pensijų dydžių nustatymo logiką, neatsižvelgiant į tai, kokiame amžiuje asmuo 

buvo pripažintas asmeniu su negalia. 

2.5. Nustatyti, kad šalpos negalios arba šalpos senatvės pensijos skiriamos tėvams (įtėviams), 

išauginusiems penkis ar daugiau vaikų. Šiuo metu tokia teisė nustatyta tik motinai. Ši pensija 

būtų mokama tik vienam asmeniui (taip pat kaip dabar nustatyta mokėjimo tvarka neįgalius 

asmenis 15 metų slaugiusiems asmenims). Tokiu būdu bus užtikrintos lygios teisės tėvui ir 

motinai, neįgijusiems reikalaujamo stažo socialinio draudimo pensijai gauti, pasinaudoti teise 

gauti didesnio dydžio šalpos pensiją. 

2.6. Nustatyti, kad teisę gauti šalpos išmoką turi Lietuvos Respublikos piliečių šeimos nariai, 

kuriems išduoti dokumentai, patvirtinantys ar suteikiantys teisę gyventi Lietuvos Respublikoje. 

Tokiu būdu bus panaikinta Lietuvos Respublikos piliečių šeimas diskriminuojanti situacija, kuri 

susidarė po to, kai į Įstatymą buvo perkelta 2014 m. balandžio 16 d. Europos Parlamento ir 

Tarybos direktyva 2014/54/ES dėl priemonių, kad darbuotojai galėtų lengviau naudotis laisvo 

darbuotojų judėjimo teisėmis. 

2.7. Atlikti kitus, redakcinio ir tikslinamojo pobūdžio pakeitimus, siekiant Įstatyme nustatyto 

teisinio reguliavimo aiškumo ir nuoseklumo. 

3. Pasiūlymų įgyvendinimo mechanizmas  

3.1. Asmenims vietoje iki 2023 m. gruodžio 31 d. paskirtų šalpos neįgalumo pensijų be atskiro 

asmens prašymo ne vėliau kaip iki 2024 m. birželio 30 d., kartu išmokant nuo 2024 m. sausio 1 d. 

susidariusias šalpos pensijų nepriemokas, pradedamos mokėti pakeistame Šalpos pensijų įstatyme 

nustatyto dydžio šalpos negalios pensijos, išskyrus asmenis, iki 2005 m. birželio 30 d. pripažintus 
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invalidais, kuriems mokamos iki 2023 m. gruodžio 31 d. mokėtos šalpos neįgalumo pensijos 

dydžio šalpos negalios pensijos.   

3.2. Asmenims, kurie teisę gauti šalpos neįgalumo pensiją įgijo iki 2023 m. gruodžio 31 d., tačiau 

dėl jos skyrimo kreipėsi įsigaliojus šiam įstatymui, skiriama ir už laikotarpį iki 2023 m. gruodžio 

31 d. bei laikotarpiu nuo pakeisto įstatymo įsigaliojimo iki šalpos negalios pensijos 

perskaičiavimo Įstatymo projekto 3 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka mokama iki pakeisto 

įstatymo įsigaliojimo nustatyto šalpos neįgalumo pensijos dydžio šalpos negalios pensija.  

3.3. Asmenims, įgijusiems teisę į šalpos negalios pensijas pakeistam įstatymui įsigaliojus, šalpos 

negalios pensijos skiriamos ir iki jų perskaičiavimo Įstatymo projekto 3 straipsnio 4 dalyje 

nustatyta tvarka mokamos pagal iki 2023 m. gruodžio 31 d. galiojusio Įstatymo 8 straipsnio 2–4 

dalyse nustatytus šalpos neįgalumo pensijų dydžius.  

3.4. Šalpos negalios pensijas asmenims, nurodytiems pakeisto įstatymo 5 straipsnio 2 ir 3 

punktuose, netekusiems 45-60 procentų dalyvumo (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo), 5 

straipsnio 4 ir 5 punktuose, netekusiems 60-100 procentų dalyvumo (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – 

darbingumo), ir 5 straipsnio 6 punkte, netekusiems 60-95 procentų dalyvumo (iki 2023 m. 

gruodžio 31 d. – darbingumo),  Sodra perskaičiuoja pagal nauja redakcija Įstatymo projektu 

dėstomo įstatymo 8 straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatytus dydžius ir pradeda mokėti ne vėliau kaip 

iki 2024 m. birželio 30 d., kartu išmokant šalpos negalios pensijos nepriemoką, susidariusią nuo 

dienos, nuo kurios paskirta šalpos negalios pensija, bet ne anksčiau nei nuo 2024 m. sausio 1 d. 

3.5. Asmenims, nurodytiems pakeisto įstatymo 5 straipsnio 4-6 punktuose, netekusiems 45-55 

procentų dalyvumo (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo) šalpos negalios pensija skiriama 

nuo teisės ją gauti atsiradimo dienos, tačiau ne anksčiau kaip nuo 2024 m sausio 1 d., ir 

pradedama mokėti ne vėliau kaip iki 2024 m. birželio 30 d., kartu išmokant šalpos negalios 

išmokos nepriemoką, susidariusią nuo dienos, nuo kurios paskirta šalpos negalios pensija. 

3.6.  Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaiga (įstaigos) be atskiro asmens 

prašymo ne vėliau kaip iki 2024 m. birželio 30 d. atnaujina vadovaujantis iki 2023 m. gruodžio 

31 d. galiojusia Įstatymo 15 straipsnio 14 dalimi sustabdytų šalpos neįgalumo ir šalpos senatvės 

pensijų mokėjimą asmenims, atitinkantiems nauja redakcija dėstomame įstatyme nustatytas 

sąlygas šalpos negalios ar šalpos senatvės pensijai gauti, kartu išmokėdama nuo 2024 m. sausio 1 

d. susidariusias šalpos pensijų nepriemokas. 

3.7. Iki pakeisto įstatymo įsigaliojimo įvaikintiems šalpos našlaičių pensijų gavėjams paskirtų 

šalpos našlaičių pensijų mokėjimas tęsiamas po 2024 m. sausio 1 d. iki šių pensijų mokėjimo 

termino pabaigos, nepaisant to, kad šie asmenys yra įvaikinti. 

3.8. Pakeisto įstatymo 15 straipsnio 16 ir 17 dalių nuostatos asmenims, nenurodytiems pakeisto 

įstatymo 5 straipsnio 6 punkte ir 6 straipsnyje, pradedamos taikyti ne vėliau kaip 2024 m. birželio 

30 d. Teikiant paraiškas finansavimui šalpos išmokoms mokėti 2024 metais, Valstybinio 

socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos įvertina taikant 

šią dalį susidariusias iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto išmokėtas šalpos išmokų 

permokas už laikotarpį nuo 2024 m. sausio 1 d. iki 2024 m. birželio 30 d. 

3.9. Asmenims, kurie teisę gauti šalpos išmoką įgijo iki 2023 m. gruodžio 31 d., tačiau dėl jos 

skyrimo kreipėsi įsigaliojus pakeistam įstatymui, šalpos išmokos skiriamos ir mokamos nauja 

redakcija išdėstyto įstatymo 16 straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka. 

3.10. Jeigu senatvės pensijos amžių sukakusiam asmeniui, kuriam iki šio įstatymo įsigaliojimo 

šalpos neįgalumo arba šalpos našlaičių pensijos mokėjimas buvo pratęstas iki gyvos galvos, 

įsigaliojus šiam įstatymui nustatomas dalyvumo lygis ir jis netenka teisės gauti šalpos negalios 

arba šalpos našlaičių pensiją arba įgyja teisę gauti mažesnio dydžio šalpos negalios pensiją, jam 

toliau mokama  iki dalyvumo lygio nustatymo paskirtos ir mokėtos  šalpos negalios arba šalpos 

našlaičių pensijos dydžio atitinkamai šalpos negalios arba šalpos našlaičių pensija. 

3.11. Jeigu iki 2005 m. birželio 30 d. invalidu pripažintam šalpos negalios pensijos gavėjui 

įsigaliojus šiam įstatymui nustatomas dalyvumo lygis ir jis netenka teisės gauti šalpos negalios 

pensiją arba įgyja teisę gauti mažesnio dydžio šalpos negalios pensiją, jam toliau  mokama iki 

dalyvumo lygio nustatymo paskirtos šalpos negalios pensijos dydžio šalpos negalios pensija 
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3.12. Iki šio įstatymo įsigaliojimo pradėtos šalpos išmokų skyrimo arba mokėjimo atnaujinimo 

procedūros baigiamos pagal iki šio įstatymo įsigaliojimo galiojusias Šalpos išmokų įstatymo 

nuostatas. 

3.13. Kituose teisės aktuose vartojama sąvoka „šalpos neįgalumo pensija“ tolygi sąvokai „šalpos 

negalios pensija“. 

4. Pasiūlymų įgyvendinimo kaštai (lėšų poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudžetiniais 

metais bei jo finansavimo šaltinis)  

Numatomas lėšų poreikis Projekto nuostatoms įgyvendinti 2024 m.: 

 – šalpos negalios pensijoms mokėti senatvės pensijos amžių sukakusiems asmenims, kuriems 

būtų nustatytas dalyvumo lygis – apie 0,7 mln. eurų iš valstybės biudžeto. Lėšų poreikis 

paskaičiuotas, darant prielaidą, kad apie 10 proc. šalpos senatvės pensijos gavėjų (daugiau nei 

1 000 asmenų)  įgis teisę gauti didesnio dydžio šalpos negalios pensiją; 

– šalpos negalios pensijoms asmenims, kurie asmenimis su negalia pripažinti po 24 metų 

sukakties dienos (atskirais atvejais – po 26 metų), ir yra netekę 45-55 proc.  ar daugiau dalyvumo 

(iki 2023 m. gruodžio 31 d. – darbingumo) mokėti – apie 7,8 mln. eurų iš valstybės biudžeto, 

darant prielaidą, kad į šalpos pensijų sistemą ateis apie 3 000 naujų gavėjų; 

– šalpos pensijoms mokėti nepaisant to, kad jų gavėjai dirba – apie 5,7 mln. eurų iš valstybės 

biudžeto, darant prielaidą, kad papildomai apie 1 900 asmenų įgytų teisę gauti šalpos negalios 

arba šalpos senatvės pensiją; 

– didesnio dydžio šalpos negalios pensijoms mokėti – apie 8,7 mln. eurų iš valstybės biudžeto. 

Dėl koeficientų tikslinimo didesnio dydžio šalpos negalios pensijas gaus apie 13 000 asmenų; 

– šalpos išmokoms Lietuvos Respublikos piliečių šeimos nariams mokėti – prognozuojamas 

maksimalus poreikis būtų apie 0,9 mln. eurų, nes yra apie 400 senatvės pensijos amžių sukakusių 

asmenų, turinčių laikinus leidimus gyventi Lietuvos Respublikoje šeimos susijungimo pagrindu 

(Migracijos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos duomenimis), 

tačiau įvertinus tai, kad dalis jų gauna didesnio dydžio nei šalpos senatvės pensija užsienio 

valstybių pensijas, o gaunantiems mažesnio dydžio užsienio valstybių pensijas, būtų mokamas tik 

skirtumas iki šalpos pensijos dydžio, realus valstybės biudžeto lėšų poreikis būtų ženkliai 

mažesnis; 

– socialinio draudimo pensijoms mokėti, nustačius mokėjimo tvarką, pagal kurią asmenims, 

įgijusiems teisę gauti mažesnio dydžio socialinio draudimo pensiją, būtų  mokama šios pensijos ir 

šalpos pensijos skirtumas – apie 3,8 mln. eurų, iš jų: 1,7 mln. eurų iš Valstybinio socialinio 

draudimo fondo biudžeto ir 2,1 mln. eurų iš valstybės biudžeto. Atitinkamai būtų sutaupyta apie 

3,8 mln. eurų valstybės biudžeto lėšų šalpos išmokoms mokėti; 

– pensijų priemokas apskaičiuoti vertinant praėjusiųjų metų MVPD – būtų sutaupyta apie 20,5 

mln. eurų valstybės biudžeto lėšų. 

Iš viso 2024 m. priimto įstatymo nuostatoms įgyvendinti papildomai reikėtų apie 19 mln. eurų 

valstybės biudžeto lėšų šalpos išmokoms mokėti, 2,1 mln. eurų valstybės biudžeto lėšų bendrajai 

socialinio draudimo pensijos daliai mokėti ir 1,7 mln. eurų iš Valstybinio socialinio draudimo 

fondo biudžeto. Tačiau atsižvelgiant į tai, kad įgyvendinant Įstatymo projekto siūlymą pensijų 

priemokas apskaičiuoti vertinant praėjusiųjų metų MVPD prognozuojamas 20,5 mln. eurų 

sutaupymas, papildomas valstybės biudžeto lėšų poreikis šalpos išmokoms mokėti būtų 

dengiamas sutaupytomis valstybės biudžeto lėšomis pensijų priemokoms mokėti ir galutiniame 

rezultate papildomas valstybės biudžeto lėšų poreikis 2024 m. neprognozuojamas. 2025-2026 m. 

kasmet reikės apie 20 mln. eurų iš valstybės biudžeto šalpos išmokoms mokėti, apie 2 mln. eurų 

iš valstybės biudžeto bendrajai socialinio draudimo pensijos daliai mokėti ir apie 2 mln. eurų iš 

Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto, nevertinant šalpos pensijų bazės ir socialinio 

draudimo pensijų indeksavimo. 

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenų grupės  

Siūlomi Įstatymo pakeitimai sudarys prielaidas užtikrinti sklandų negalios reformos 

įgyvendinimą, 

visiems šalpos išmokų gavėjams bus sudarytos vienodos galimybes dirbti, neprarandant teisės 
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gauti atitinkamą šalpos išmoką, skatinama asmenų su negalia integraciją į darbo rinką, bus 

užtikrinta visų asmenų su negalia konstitucinė teisė gauti negalios pensijas, panaikintas 

diskriminacinis šalpos negalios pensijų dydžių nustatymo mechanizmas. 

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo įgyvendinimas  

Prognozuojama, kad įgyvendinus Projekte teikiamus siūlymus, šalpos gavėjų skaičius išaugs apie 

5 000 gavėjų. 

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos
1
 nuostatų įgyvendinimas 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatos neįgyvendinamos. 

8. Europos Sąjungos teisės aktų perkėlimas ir (ar) įgyvendinimas 

Įstatymu jau įgyvendintos 2001 m. liepos 20 d. Tarybos direktyva 2001/55/EB dėl minimalių 

normų suteikiant perkeltiesiems asmenims laikiną apsaugą esant masiniam jų srautui ir dėl 

priemonių, skatinančių valstybių narių tarpusavio pastangų priimant tokius asmenis ir atsakant už 

tokio veiksmo padarinius pusiausvyrą, 2014 m. balandžio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos 

direktyva 2014/54/ES dėl priemonių, kad darbuotojai galėtų lengviau naudotis laisvo darbuotojų 

judėjimo teisėmis bei 2021 m. spalio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 

2021/1883 dėl trečiųjų šalių piliečių atvykimo ir apsigyvenimo siekiant dirbti aukštos 

kvalifikacijos darbą sąlygų, kuria panaikinama Tarybos direktyva 2009/50/EB, tačiau 

atsižvelgiant į tai, kad Projektu Įstatymas dėstomas nauja redakcija, kartu teikiamos Projekto ir 

nurodytų direktyvų atitikties lentelės, kurios paskelbtos ir Lietuvos narystės ES informacinėje 

sistemoje (LINESIS). 

9. Notifikavimas
2
 Europos Komisijai 

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. 

10. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene 

10.1. Derinimo būdas Projektas paskelbtas TAIS. 

10.2. Derinimo terminas ☒ 5 darbo dienos; ☐ 10 darbo dienų; ☐ 12 darbo dienų. 

10.3. Suinteresuotos institucijos Lietuvos Respublikos finansų ministerija,  Lietuvos 

Respublikos teisingumo ministerija,  Lietuvos Respublikos 

vidaus reikalų ministerija,  Lietuvos Respublikos užsienio 

reikalų ministerija,  Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir 

sporto ministerija,  Valstybinio socialinio draudimo fondo 

valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, 

Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos. 

10.4. Derinimo rezultatai Projektas patikslintas įvertinus suinteresuotų institucijų 

pastabas ir pasiūlymus. 

10.5. Apibendrinti derinimo 

rezultatai 

Į Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Lietuvos 

Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir  

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos pastabas atsižvelgta, 

pastabos, į kurias neatsižvelgta, papildomai suderintos darbo 

tvarka, todėl derinimo pažyma neteikiama.  

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija, Lietuvos 

Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos 

užsienio reikalų ministerija ir Neįgalumo ir darbingumo 

nustatymo tarnyba prie Socialinės apsaugos ir darbo 

                                                           
1
 Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. 

gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“. 
2
 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių, patvirtintų 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 617 „Dėl Informacijos apie techninius 

reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių patvirtinimo“, reikalavimus. 
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ministerijos pastabų Projektui neturėjo.   

Visuomenės pastabų ir pasiūlymų negauta. 

11. Projekto iniciatorius 

Ministerija 

12. Projekto rengėjai 

Ministerijos Pensijų grupės patarėja Inga Barauskaitė, tel. 8 696 05045, el. p. 

inga.barauskaite@socmin.lt 

13. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

Atsižvelgiant į tai, kad, pirma, Projektu įgyvendinamas Lietuvos Respublikos neįgaliųjų 

socialinės integracijos įstatymo Nr. I-2044 pakeitimo įstatymas Nr. XIV-1722, įsigaliosiantis 

2024 m. sausio 1 d., kuriuo įgyvendinama sisteminė negalios reforma, antra, sprendžiami skubūs 

klausimai, nes laiku nepriėmus įstatymo gali sutrikti sprendimų dėl šalpos išmokų skyrimo 

priėmimas, o tai turėtų didelę neigiamą įtaką socialiai pažeidžiamų asmenų teisėms ir teisėtiems 

interesams, maloniai prašome Lietuvos Respublikos Vyriausybėje svarstyti kaip įmanoma 

skubiau. 

Dėl nurodytų argumentų taip pat siūloma Projektą prašyti Lietuvos Respublikos Seimą svarstyti 

Projektą skubos tvarka. 

PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo dėl Projekto pateikimo Lietuvos 

Respublikos Seimui projektas, 1 lapas. 

2. Projektas, 22 lapai. 

3. Projekto aiškinamasis raštas, 10 lapų. 

4. Projekto ir Europos Parlamento ir Tarybos direktyvų atitikties lentelės, 34 lapai. 

5. Projekto antikorupcinio vertinimo pažyma, 6 lapai. 

6. Suinteresuotų institucijų išvados, 10 lapų. 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministrė Monika Navickienė 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inga Barauskaitė, tel. 8 696 05045, el. p. inga.barauskaite@socmin.lt 



7 
 

 


