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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS
STRATEGINIO PLANAVIMO IR STEBESENOS SKYRIUS

PAZYMA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO NR. VIII-1316 9,
10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIU PAKEITIMO JSTATYMO,
LIETUVOS RESPUBLIKOS PRIVACIOS DETEKTYVINES VEIKLOS [STATYMO NR. XII-
1615 8 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS ASMENU
DELEGAVIMO ] TARPTAUTINES IR EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCLJAS AR
UZSIENIO VALSTYBIU INSTITUCIJAS ISTATYMO NR. X-1262 5,6,7,9, 12, 14, 15 IR 17
STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESOJO
ADMINISTRAVIMO ISTATYMO NR. VIII-1234 11 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO
IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 3 PRIEDO
PAKEITIMO IR KAI KURIU SU JUO SUSIJUSIU [STATYMU PRIPAZINIMO
NETEKUSIAIS GALIOS JSTATYMO NR. XII-681 3 STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMO
PROJEKTY (TAP NR. 17-423(3)-17-428(3), TAIS NR. 17-4439(4), 17-4441(4)-17-4445(4))

2017-04-26 Nr. NV-1070
Vilnius

Projekty rengéjas: Vidaus reikaly ministerija

Projekty tikslas: projektuose siiilloma koreguoti valstybés tarnautojams taikomas garantijas
ir jiems nustatomos atsakomybés salygas, taip pat valstybes ir savivaldybés jstaigy struktiira, tokiu
biidu sukuriant lankstesnj reguliavima bei prielaidas efektyvesniam vie$ajam valdymui.

Dabartiné situacija: Valstybés tarnybos jstatymas apibréZia valstybés tarnautojy statusa,
socialines garantijas ir kitus su valstybés tarnyba susijusius aspektus, jskaitant valstybés tarnautojy
darbo apmokéjimo salygas, atostogy trukme, jspéjimo apie atleidimg i§ tarnybos terminus ir
iSeitiniy iSmoky dydzius, materialinés atsakomybés taikymo tvarkg.

Valstybeés tarnautojams mokamy priedy ir priemoky suma negali vir§yti 70 procenty
pareigings algos.

Valstybés tarnautojams suteikiamos 28 kalendoriniy dieny kasmetinés minimalios atostogos,
o turin¢iam didesnj kaip penkeriy mety tarybos staZg, uZ kiekvieny paskesniy trejy mety tarnybos
staZa suteikiamos 3 kalendorinés dienos papildomy atostogy, taCiau bendra kasmetiniy atostogy
trukmé negali biiti ilgesné kaip 42 kalendorinés dienos.

Apie pareigybés panaikinima valstybés tarnautojui turi biiti prane$ta raStu ne véliau kaip
prie§ 2 ménesius. Minimali valstybés tarnautojui mokama ideitiné i¥moka yra 2 ménesiy vidutinio
darbo uzmokescio dydZio (ji mokama, jeigu valstybés tarnautojas jstaigoje dirbo iki 5 mety), o
maksimali — 6 ménesiy vidutinio darbo uZmokeséio dydzio (jeigu valstybés tarnautojas jstaigoje
dirbo vir§ 20 mety).
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Valstybés tarnautojas privalo atlyginti savo neteiséta kalta veika vidaus administravimo
stityje jstaigai padaryta Zala, atlygintinos Zalos dydis negali virSyti 6 vidutiniy valstybés tarnautojo
darbo uzmokes¢iy.

AuksCiausiy (18-20) kategorijy valstybeés tarnautojy kvalifikacija pagal bendrgsias mokymo
programas gali tobulinti tik Lietuvos vie$ojo administravimo institutas.

VieSojo administravimo jstatyme jtvirtinta, kad istaigos struktiiroje grupé gali biiti steigiama
kaip skyriaus, biuro ar tarnybos struktirinis padalinys, kurj sudaro nemaziau kaip 3 pareigybés ir
kuriam vadovauja ved¢jas (vir§ininkas).

Teikiamy projekty esmé: Siiiloma jtvirtinti, kad valstybés tarnautojams mokamy priedy ir
priemoky suma gali sudaryti iki 90 procenty pareiginés algos, kas leisty j valstybés tarnyba
pritraukti auk3tos kompetencijos specialistus.

Valstybés tarnautojams suteikiamy kasmetiniy atostogy trukme, atsiZvelgiant i naujos
redakcijos Darbo kodekso nuostatas, sifiloma skai¢iuoti darbo dienomis ir nustatyti, kad minimali
atostogy trukme — 20 darbo dieny, maksimali — 30 darbo dieny.

Maksimaly iSeitinés i¥mokos dydj sifiloma sumazinti iki 5 vidutiniy valstybés tarnautojo
darbo uZmokes¢iy, o iki vieneriy mety jstaigoje dirbusiems valstybés tarnautojams mokéti 1
ménesio darbo uzmokes¢io dydZio iSeiting iSmoka. Minimaly jspéjimo apie pareigybes
panaikinimg terming siiloma sutrumpinti iki 1 ménesio.

Sitloma jtvirtinti, kad visi valstybés tarnautojai, ne tik vykdantys vidaus administravimo
veiklg, privalo atlyginti savo neteiséta veika jstaigai padarytg Zalg ir kad valstybés tarnautojo
atleidimas i$ pareigy neatleidZia nuo pareigos atlyginti Zala.

Projekte atsisakoma i3imtinés Lietuvos vie$ojo administravimo instituto teisés rengti
bendrgsias mokymo programas integracijos i ES srityje ir 18-20 kategorijy valstybés tarnautojy
bendrasias mokymo programas bei pagal jas kelti valstybés tarnautojy kvalifikacija.

VieSojo administravimo jstatymo pakeitimais siiloma grupe pripazinti savarankisku jstaigos
struktliriniu padaliniu ir numatyti, kad grupe sudaro ne maZiau kaip 5 pareigybés, grupei
vadovauja grupés vadovas. Be to, sifiloma atsisakyti galimybeés jstaigose steigti tokj struktiirinj
padalinj kaip poskyris, o taip pat atsisakyti departamento direktoriaus pavaduotojo, valdybos
direktoriaus pavaduotojo, skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybiy.

Derinimas: projektai buvo pateikti derinti ministerijoms.
Kultoros ministerija ir UZsienio reikaly ministerija pastaby ir pasitilymy projektams neturéjo.

Finansy ministerija paZyméjo, kad grupé turéty bati laikino pobidZzio struktiirinis padalinys;
aiSkinamajame raste pasigedo informacijos, kaip turéty blti uZtikrinamas padaliniy vadovy
funkeijy pakei¢iamumas ir auks¢iausios kvalifikacijos specialisty i§laikymas, atsisakius
departamento direktoriaus pavaduotojo, skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybiy; pabrézé, kad
projekty nuostatos turés biiti jgyvendinamos i§ 2017 m. valstybés biudZete asignavimy
valdytojams patvirtinty asignavimy. Vidaus reikaly ministerijos teigimu, atsakant i Sias pastabas,
pavaduotojy pareigybés neturéty biiti laikomos motyvacine priemone, o struktiiriniy padaliniy
vadovy funkcijas, prireikus, gali biti pavedama atlikti kitiems $iy padaliniy darbuotojams.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija iSreiske nepritarimg siilymui padidinti galimy
moketi priedy ir priemoky sumg, kadangi pareiginé alga turety sudaryti pagrinding darbo
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uzmokes¢io dalj, o priemokos ir priedai turéty biiti mokami tik iSskirtiniais atvejais.
AtsiZvelgdama i 3ig pastabg, Vidaus reikaly ministerija sifilo maZesne apimtimi didinti valstybés
tarnautojams galimy mokéti priedy ir priemoky sumg.

Susisiekimo ministerija atkreipé démesj | blitinuma i§ esmés perzZiréti valstybés tarnybos
teisinj reguliavimg, tikslinguma projekty nuostatas suderinti su Darbo kodekso nuostatomis dél
darbo ginCy nagrinéjimo, pasitilé patikslinti sgvoka ,,nukrypimai nuo normaliy darbo sglygy* ir
atideéti valstybés tarnautojy padétj bloginan¢iy nuostaty jsigaliojima, kad biity apsaugoti valstybés
tarnautojy teiséti lukesciai. Vidaus reikaly ministerijos teigimu, projektai atitinka Darbo kodekso ir
kity teisés akty nuostatas, o pereinamojo laikotarpio nuostatos leid¥ia uztikrinti valstybés
tarnautojy teiséty likes¢iy apsauga.

Teisingumo ministerija atkreipé démesj j aiSkiy kokybiniy grupés ir skyriaus skirtumy
nenumatyma projektuose, valstybés tarnautojams mokamy priedy ir priemoky sumos didinimo
galima neatitiktj konstitucinés teisés doktrinai, papildoma valstybés 1é%y poreikj iSeitinéms
kompensacijoms iSmoketi, reikalinguma projektuose sifilomus reglamentavimo pakeitimus pagrijsti
aiSkinamajame raSte, biitinumga projektus suderinti su Valstybés tarnybos departamentu. [vertinusi
pastabas, Vidaus reikaly ministerija nurodé, kad grupé biity steigiama, kai reikéty spresti
sudetingus uZdavinius, atlikti nevienarfiSes funkcijas, dél ko atsirasty poreikis koordinuoti jy
igyvendinimg. Taip pat paZyméjo, kad néra jstatyminés pareigos derinti projektus su Valstybés
tarnybos departamentu ir Departamentas turéjo galimybe susipaZinti su projektais, kurie yra
paskelbti TAIS.

Lietuvos savivaldybiy asociacija nepritaria departamento direktoriaus pavaduotojo, valdybos
direktoriaus pavaduotojo, skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybiy bei galimybés steigti poskyrius
panaikinimui, nes tokio pobiidZio padaliniai ir pareigybés yra reikalingos, siekiant tinkamai
organizuoti savivaldybiy veiklg, atitinka savivaldybiy veiklos specifikg ir vykdomy funkcijy
ivairove. Taip pat iSreiské abejong dél socialiniy garantijy valstybés tarnautojams maZinimo
pagristumo.

Zemés tkio ministerijos darbuotojy profesiné sajunga pastaby projektams nepateiké, tadiau
pasitle jtvirtinti pareiga, kad priimant j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojus, buty tikrinama jy atitiktis bendriesiems reikalavimams, nustatytiems Valstybés
tarnybos jstatyme. Vidaus reikaly ministerija siilymui nepritaré ir nurodé, kad j minétas pareigas
priimamy asmeny atitikties bendriesiems reikalavimams tikrinimo tvarka neturéty biti keitiama ir
turéty likti | pareigas priimandio subjekto prerogatyva.

Atitiktis Vyriausybés programai: projektai svarbiis efektyvios ir modernios valstybés
tarnybos siekio, jtvirtinto Vyriausybés programoje (jskaitant programos 236, 254, 256 punktus),
igyvendinimo kontekste.

Dalykinio vertinimo iSvada: atsiZvelgiant | projekty nuostaty aktualumg ir joms pateiktas
suinteresuoty institucijy pastabas, sitilome klausimg svarstyti Vyriausybés pasitarime.

Pataréja Ilona Petraityté

Ilona Petraityteé, tel. 8 706 63 779, el. p. ilona.petraityte@lrv.It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARLIA
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DOKUMENTAS I»’ASTR,»’\SYT/-\@
SAUGIU ELEK TRONINIU PARASU
2017-04-25 Nr 1D-2272(3)

LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Sventaragio g. 2, LT-01510 Vilnius,
tel.: (8 5) 271 7154/271 7178, faks. (8 5) 271 8551, el. p. bendrasisd@vrm.It
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188601464

2017-04-45 N 1D-AA TR 3)

Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL ISTATYMU PROJEKTU

Vidaus reikaly ministerija, vykdydama 2017 m. balandZio 12 d. Vyriausybés pasitarimo
metu priimtg sprendima, teikia Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9,
10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos
Respublikos privacios detektyvinés veiklos jstatymo Nr. XII-1615 8 straipsnio pakeitimo jstatymo,
Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo j tarptautines ir Europos Sajungos institucijas ar uZsienio
valstybiy institucijas jstatymo Nr. X-1262 5, 6, 7, 9, 12, 14, 15 ir 17 straipsniy pakeitimo jstatymo,
Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo
Istatymo ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 3 priedo pakeitimo ir kai kuriy su juo
susijusiy jstatymy pripaZinimo netekusiais galios jstatymo Nr. XII-681 3 straipsnio pakeitimo
[statymo projektus (toliau - jstatymy projektai).

Istatymy projektai patikslinti pagal suinteresuoty institucijy pateiktas pastabas. Dél
pastaby, | kurias neatsiZvelgta, parengta derinimo paZyma

PRIDEDAMA:
1. Istatymy projektai ir jy lyginamieji variantai, 53 lapai.
. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo projektas, 1 lapas.

2
3. Ai8kinamasis rastas, 5 lapai.
4. Derinimo paZzyma, 5 lapai

5

. Institucijy rasty kopijos, 11 lapai.
Vidaus reikaly ministras - Eimutis Misiiinas

D. Zilinskas, tel. 271 7217, el. p. dainius.zilinskas@brm.1t

Atkurtai
Lietuvai




LIETUVOS RESPUBLIKOS
YVYRIAUSYBES KANCELIARLIA
Teisés akto projektas
2017-04-26  ~r. TAP-17-428(3)

TAIS Nr. 17-4439(4) Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR.
VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIU
PAKEITIMO JSTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS PRIVAéIOS DETEKTYVINES
VEIKLOS ISTATYMO NR. XII-1615 8 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO,
LIETUVOS RESPUBLIKOS ASMENU DELEGAVIMO | TARPTAUTINES IR EUROPOS
SAJUNGOS INSTITUCIJAS AR UZSIENIO VALSTYBIU INSTITUCIJAS ISTATYMO
NR. X-1262 5, 6,7, 9, 12, 14, 15 IR 17 STRAIPSNIY PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS
RESPUBLIKOS VIESOJO ADMINISTRAVIMO ISTATYMO NR. VIII-1234 11
STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES
TARNYBOS JSTATYMO 3 PRIEDO PAKEITIMO IR KAI KURIY SU JUO SUSIJUSIY
ISTATYMU PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS ISTATYMO NR. X11-681 3
STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMO PROJEKTU
PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI

2017 m. d. Nr.

Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pritarti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14,
23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos
privacios detektyvinés veiklos jstatymo Nr. XII-1615 8 straipsnio pakeitimo jstatymo, Lietuvos
Respublikos asmeny delegavimo | tarptautines ir Europos Sajungos institucijas ar uZsienio valstybiy
institucijas jstatymo Nr. X-1262 5, 6,7, 9, 12, 14, 15 ir 17 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo ir
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 3 priedo pakeitimo ir kai kuriy su juo susijusiy
jstatymy pripaZinimo netekusiais galios jstatymo Nr. XII-681 3 straipsnio pakeitimo jstatymo
projektams ir pateikti juos Lietuvos Respublikos Seimui.

2. Jgalioti vidaus reikaly ministrg Eimutj Misiiing, o jam negalint dalyvauti — vidaus reikaly

viceministrg Dariy Urbong atstovauti Lietuvos Rpspublikos Vyriausybei, svarstant nurodytus

istatymy projektus Lietuvos Respublikos Seime.

Ministras Pirmininkas

utis Misiiinas

VRM Teises departamentas

rina Urbone

QZDA:ZQ'V)/C/

Vidaus reikaly ministras




AISKINAMASIS RASTAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS J[STATYMO NR. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32,
33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIY PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO IR SU
JUO SUSIJUSIY JSTATYMU PROJEKTY

1. Istatymy projekty rengimg paskatinusios prieZastys, parengty projekty tikslai ir

uZdaviniai

Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23,
26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy pakeitimo istatymo projektas (toliau ~ Projektas)
parengtas atsiZvelgiant | Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programoje, kuriai
pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruod¥io 13 d. nutarimu Nr.X1II-82, keliamus tikslus.
Vienas i§ Septynioliktosios Vyriausybés siekiy yra darnus valstybés valdymas — tai atsakingas politiky
ir valstybés tarnautojy darbas, vadovaujantis auki&iausiais etikos ir veiksmingumo standartais.
Darnaus valstybés valdymo tikslas — pilietiy gerove, teisingumas, valstybés saugumas ir atstovavimas
nacionaliniams interesams uZsienio politikoje. Darnus valstybés valdymas reikalauja politiky ir
valstybés tarnautojy — atskaitomybés uZ veiklos rezultatus visuomenei, visy valstybés valdymo
grandZiy priimamy sprendimy skaidrumo ir atvirumo, valstybés subsidiarumo ir pilieéiy solidarumo.

Kartu su Projektu parengti jam jgyvendinti reikalingi kity jstatymy pakeitimo projektai:
Lietuvos Respublikos privaios detektyvinés veiklos istatymo Nr. XII-1615 8 straipsnio pakeitimo
istatymo ir Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo j tarptautines ir Europos Sajungos institucijas
ar uzsienio valstybiy institucijas jstatymo Nr. X-1262 5,6,7,9,12, 14, 15 ir 17 straipsniy pakeitimo
jstatymo projektai.

Siekiant sudaryti sglygas optimizuoti vieojo administravimo istaigy administracijy
struktlirg ir atsisakyti administracijos padaliniy (departamenty, valdyby, skyriy ir t.t) vadovy
pavaduotojy pareigybiy kartu teikiami ir Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo Nr.
VII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 3
priedo pakeitimo ir kai kuriy su juo susijusiy jstatymy pripaZinimo netekusiais galios jstatymo Nr.
XI1-681 3 straipsnio pakeitimo jstatymo projektai.

2. Jstatymy projekty iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciy jgalioti atstovai) ir
rengéjai
Istatymy projektus parengé Vidaus reikaly ministerija.

3. Kaip Siuo metu yra reguliuojami projektuose aptarti teisiniai santykiai

Valstybés tarnybos santykiai reguliuojami Valstybés tarnybos jstatymu, kuris nauja
redakcija iSdéstytas 2002 metais. Per daugiau nei dedimtmet] $ioje srityje yra jvyke nemazai esminiy
pokyCiy reglamentuojant atrankg j valstybés tarnyba, tarnautojy veiklos vertinima, ta¢iau atsiskleidé
ir naujy teisinio reguliavimo triikumy kurie neleidZia utikrinti deramo valstybés tarnybos
efektyvumo.

Valstybes tarnybos valdymas

Siuo metu Valstybés tarnybos jstatymas detaliai nustato valstybés tarnybos valdymo
mechanizmg ir konkretiai aprago Valstybés tarnybos departamento statusg ir funkcijas. Tai i§ esmés
riboja valstybés tarnybos valdymo lankstuma. Be to, pagal susiformavusig praktikg kity Vyriausybes
istaigy statusas néra taip detaliai apra§omas jstatymy lygmens teisés aktuose.

Atostogos

Galiojangiame Valstybés tarnybos jstatyme kasmetiniy minimaliy ir papildomy uz tarnybos
staZg atostogy trukmeé skaiCiuojama kalendorinémis dienomis. Tagiau uZ atostogas mokama pagal
darbo dienas. D¢l Sios prieZasties tarnautojas, kuriam suteikiamos visos atostogos iSkart, gali gauti
maZesnj apmokéjima nei tarnautojas, kuriam jo pageidavimu atostogos suteikiamos dalimis.
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Paminétina, kad jstaigos suteikdamos atostogas dalimis taiko skirtinga kasmetiniy atostogy suteikimo
tvarka, taip sudaromos nevienodos sglygos pasinaudoti kasmetinémis atostogomis.

Pareigy siiilymas

Siuo metu buvusiam karjeros valstybés tarnautojui, atleistam i pareigy dél pareigybés
panaikinimo ar sudarius $aliy susitarimg dél karjeros valstybes tarnautojo atleidimo, 6 ménesius nuo
atleidimo i8 pareigy dienos Vyriausybés nustatyta tvarka siilomos tos pacios ar Zemesnés kategorijos
karjeros valstybés tarnautojo pareigos.

Kaip parodo patirtis tai yra nepasiteisings ir neveiksmingas institutas, kuris vilkina
konkurso organizavimo procesa, bei daznai trukdo pritraukti naujus bei inovatyvius darbuotojus j
valstybés tarnybag.

Darbo apmokéjimas

Valstybés tarnybos jstatyme nustatyta darbo uZmokestj sudaro valstybés tarnautojo
pareiginé alga, kuri yra tiesiogiai susijusi su pareigybés kategorija, priedas u kvalifikacine klase,
priedas uZ tarnybos staZg, priemokos uZ jprasta darbo kriivj vir§ijandia veikla, uZ papildomy uZduo&iy
atlikima, apmokéjimas uZ darbg poilsio ir $ven&iy dienomis, naktinj ir vir§valandinj darba, bud¢jimg.
Priedy ir priemoky suma negali vir§yti 70 procenty. Priemoky suma negali vir§yti 60 procenty.

Priedy ir priemoky ribojimas neleidZia nustatyti didesnés kintamosios darbo uZmokeséio
dalies. Tokiu biidu ribojama galimybeé pritraukti aukstos kompetencijos darbuotojus | valstybés
tarnybg bei juos tinkamai finansiskai motyvuoti deramai jiems atlyginant uz efektyvy darba asmeninj
indélj. Esamas reguliavimas taip pat neleidZia i§imtiniais atvejais lankséiai nustatyti didesnio darbo
uzmokesc€io ir tokiu blidu reaguoti adekvadiai j darbo rinkos poky&ius.

Kitas aspektas, kurj reikia jvertinti, tai tinkamas atlygis valstybés tarnautojams
dalyvaujantiems Europos Sajungos (toliau - ES) finansuojamuose projektuose. Valstybés jstaigy ir juy
tarnautojy aktyvumas rengiant projektus, dalyvaujant juose, kuria pridétine verte, suteikia milZiniska
nauda Salies vystymuisi ir tiesiogiai ekonomikai. Tokiu biidu ne tik kuriama pridétiné verté savo $aliai,
bet ir gerinamas Lietuvos valstybés ir jos institucijy jvaizdis usienio valstybése, o tarnautojy Zinios
ir jglidZiai, atsirandantys dirbant projektuose, padeda Lietuvos valstybés tarnautojams efektyviau
vykdyti tiesiogines pareigas, tobulinti vie$ajj administravima, siekti geresniy vieSosios politikos
rezultaty. Tai yra naudinga tiek ir visai Lietuvai, tiek ir valstybés tarnybai. Prielaidos daranéios klititis
istaigoms ir novatoriskiems, iniciatyviems valstybés tarnautojams ir jy motyvacijai rengti ir vykdyti
projektus, gali atnesti tiesioging Zalg valstybei. Dalinai tokiy klifi¢iy sukelia esamas darbo uzmokes&io
reglamentavimas (priedy ir priemoky sumy nepagristai maZi ribojimai). Valstybés jstaigoms
pakankamai sudétinga administruoti projektus, t. y. pritraukti tinkama personala. Pazymétina, kad
projektai daznai yra pakankamai trumpos trukmés (pvz. nuo 0,5 iki 1 mety), todél projekty
administravime gali dirbti tik kvalifikuoti asmenys, kurie jau yra susipaZine su konkretaus projekto
specifika, ir kuriy nereikia apmokyti. Personalo vadyboje nurodoma, kad naujas darbuotojas paprastai
pradeda kvalifikuotai vykdyti pareigas ir teikti pridéting verte pilna apimtimi tik maZdaug po vieneriy
mety, o daZnu atveju projekto trukmé yra netgi trumpesné nei vieneri metai, todél jstaigoms
objektyviai laiko ,,apmokyti“ naujai priimtg j pareigas darbuotoja, tam, kad bity sékmingai
igyvendintas projektas, néra. Esamas darbo uZmokes¢io reglamentavimas trukdo pritraukti
kvalifikuoty valstybés tarnautojy vykdyti ES projekty veikly. Kaip pavyzdZiui valstybés tarnautojas,
turintis pirmg kvalifikacing klasg, uz ypatingai atsakinga papildoma darbg administruojant net ir keliy
milijony vertés projektus, esamu metu tegali tikétis 20 procenty pareiginés algos priemokos (t.y. pVZ.
10 kategorijos tarnautojas turintis 1 kvalifikacing klasg, daugiausiai gali tikétis 125 Eur priemokos).
Esant dabartiniam reguliavimui prakti§kai labai sunku, ar netgi nejmanoma su surasti kvalifikuotus
valstybés tarnautojus sudétingoms projekto administravimo funkcijoms jgyvendinti.

Ispéjimo terminai ir iseitiniy iSmoky dydZiai

Galiojaniame Valstybés tarnybos jstatyme numatyti iSeitiniy i$moky dydZiai bei jspéjimo
terminai apie pareigybés panaikinima skiriasi nuo naujos redakcijos Darbo kodekso. Taip pat néra
numatyti jokie ribojimai dél i¥moky atleistam i§ pareigy politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybes
tarnautojui. Sias pareigybes galima prilyginti su pagal terminuotas sutartis dirbanéiais darbuotojais,
todél sglygos turéty biti maksimaliai prilygintos.
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Materialiné atsakomybe

Pagal galiojantj teisinj reguliavima valstybés tarnautojas atlygina savo neteiséta kalta veika
valstybés ir savivaldybeés institucijai ir jstaigai padaryta tiesioging materialing Zalg, kurig jis padare
vykdydamas vidaus administravimo veikla. Tokiu biidu néra numatoma atsakomyb¢ uZ Zalg padarytg
vykdant vieSajj administravima, kuri daZnai gali bati reikSmingesné nei ta, kuri padaryta vykdant
vidaus administravima. Taip pat galiojandiame jstatyme tritksta reguliavimo aiSkumo igie¥kant Zala
neteismine tvarka, bei sprendZiant klausima, kam biitent priklauso teisé jgyvendinti atgreXtinj
reikalavimg tuo atveju, jei Zala padaryta neteisétais istaigos vadovo veiksmais.

Valstybeés tarnautojy mokymas

Valstybés tarnybos jstatymo 45 straipsnio 2 dalis nustato, kad rengti 18-20 kategorijy
valstybés tarnautojy mokymo programas ir pagal parengtas programas mokyti valstybés tarnautojus
gali tik vieSoji jstaiga Lietuvos vie$ojo administravimo institutas. Sis teisinis reguliavimas sukuria
iSskirtines sglygas vienai kvalifikacijos tobulinimo jstaigai, o tai trukdo uZtikrinti efektyvy,
ivairiapusiSka, aukstiausio lygio valstybés tarnautojy mokyma.

4. Kokios sitilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy rezultaty
laukiama

Valstybés tarnybos valdymas

Projektu siiloma atsisakyti pertekliniy nuostaty deél valstybés tarnybos valdymo ir
supaprastinti valstybés tarnybos valdymo reguliavima, atsisakant per detalaus valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekangios jstaigos funkcijy vardijimo.

Atostogos

Valstybés tarnautojy atostogas sitiloma skaitiuoti darbo dienomis atsizvelgiant naujos
redakcijos Darbo kodekss.

Pareigy sialymas

Sialome atsisakyti pareigy sililymo buvusiems valstybés tarnautojams dél pareigybés
panaikinimo instituto. Sis valstybés tarnybos institutas galioja jau gana ilga laikotarpj, tadiau yra
neefektyvus, savo esme uZkertantis kelig pritraukti naujus darbuotojus valstybés tarnybg.

Darbo apmokeéjimas

Siekiant, kad valstybés tarnyba bty patraukli, moderni ir efektyvi, taip pat siekiant j
valstybés tarnyba pritraukti arba islaikyti aukstos kvalifikacijos asmenis (profesionalus), biitina
numatyti galimybes lankstesniam darbo apmokéjimui i§ esmés koreguoti padidinant priedy ir
priemoky maksimalias sumas. Tokiu biidu bus nustatytos platesnes galimybes motyvuoti tarnautojus,
piniginj skatinima susieti su jy veiklos rezultatais, adekvagiai ir laiku reaguoti i darbo rinkos poky¢ius
ir atitinkamai mokéti konkurencingesnj darbo uZmokestj.

Sitilomi pakeitimai taip pat prisidéty prie efektyvesnio ES projekty rengimo bei vykdymo.
Siy projekty vykdymas buty sekmingesnis ir efektyvesnis, nes juos turéty galimybe vykdyti
kvalifikuoti valstybeés tarnyboje dirbantys specialistai; padidéty valstybés tarnautojy motyvacija.

Ispéjimo terminai ir iSeitiniy ismoky dydziai

Sitloma valstybés tarnautojams numatomy iseitiniy i$moky dydZius artinti prie naujos
redakcijos Darbo kodekse numatyty iSeitiniy imoky dydiy (jvertinant valstybés tarnybos specifika).
AtsiZvelgiant j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigybés statusa bei galima
analogijg su terminuotomis darbo sutartimis, numatyti, kad iSeitiné i¥moka politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojui mokama tik tokiu atveju, jei jis &jo pareigas ne maziau kaip puse jj
pasirinkusio valstybés politiko ar kolegialios institucijos kadencijos trukmés. Analogiskai siiloma
spresti jspéjimo terminy klausima.

Materialiné atsakomybé

Siekiant suvienodinti valstybés tarnautojy materialinés atsakomybés salygas
nepriklausomai nuo to, kokias funkcijas jie atlicka, Projekte siiloma nustatyti, kad valstybés
tarnautojas privalo atlyginti Zala, jeigu ja padar¢ atlikdamas vie3ojo administravimo veikla, taip pat,
kad iSieSkotinos Zalos dydis néra ribojamas tais atvejais, kai 7ala padaryta ty&ia. Projekte sitiloma
aiskiai reglamentuoti Zalos iSieSkojima ne teismine tvarka. Siekiant utikrinti realy Zalos i8iekojima,
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Projekte sifiloma nustatyti, kad tais atvejais, kai Zala padaryta neteisétais jstaigos vadovo veiksmais,
regreso teisé reikalauti i§ Zala padariusio valstybés tarnautojo tokio Zalos atlyginimo priklauso
jstaigos vadovg | pareigas priimandiam asmeniui.

Valstybés tarnautojy mokymas

Siekiant panaikinti i¥skirtines salygas vienai kvalifikacijos tobulinimo istaigai, siiloma
atsisakyti nuostaty, kad kvalifikacijos tobulinimo bendrgsias programas integracijos | Europos
Sajunga srityje, 18-20 kategorijy valstybés tarnautojy bendrasias mokymo programas rengia ir pagal
patvirtintas bendrasias programas valstybés tarnautojus moko Lietuvos vie$ojo administravimo
institutas.

Siekiant sudaryti sglygas optimizuoti vie$ojo administravimo istaigy administracijy
struktiirg kartu teikiami ir Lietuvos Respublikos vie$ojo administravimo istatymo Nr. VIII-1234 11
straipsnio pakeitimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 3 priedo pakeitimo
ir kai kuriy su juo susijusiy jstatymy pripaZinimo netekusiais galios jstatymo Nr. XII-681 3 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektai. Siuose projektuose sitiloma numatyti galimybe sudétingy uzdaviniy
sprendimui, jvairiy, nevienariidiy funkcijy atlikimui steigti grupes, atsisakyti poskyriy, atsisakyti
administracijos padaliniy (departamenty, valdyby, skyriy ir t.t.) vadovy pavaduotojy pareigybiy.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant
istatymo projekta toks vertinimas turi biiti atliktas ir Jjo rezultatai nepateikiami atskiru
dokumentu), galimos neigiamos priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biity iSvengta

Laukiami teigiami Projekto rezultatai aptarti 4 punkte.

Priémus Projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Kokig jtaka priimtas jstatymas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai

Projektai nesusij¢ su jtaka kriminogeninei situacijai. Atliktas Projekty antikorupcinis
vertinimas. Sio vertinimo rezultatai pateikiami pridedamoje Teisés akty projekty antikorupcinio
vertinimo paZymoje.

7. Kaip jstatymo jgyvendinimas atsilieps verslo sglygoms ir jo plétrai
Projektai nesusij¢ su jtaka verslo salygoms ir jo plétrai.

8. Istatymy inkorporavimas j teising sistems, kokius teisés aktus biitina priimti,
kokius galiojanéius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios
Isigaliojus teikiamiems jstatymams, nereikés pakeisti kity jstatymy.

9. Ar projektai parengti laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos,
Teis¢kiiros pagrindy jstatymy reikalavimy, o projekty sgvokos ir jas jvardijantys terminai
ivertinti Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamuyjy teisés akty nustatyta tvarka

Projektai parengti laikantis nustatyty reikalavimy. Projekty savokos ir jas jvardijantys
terminai jvertinti Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamujy teisés akty nustatyta tvarka.

10. Ar projektai atitinka imogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos
nuostatas ir Europos Sajungos dokumentus

Projekty nuostatos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos nuostatoms
ir Europos Sajungos dokumentams neprie$tarauja.

11. Jeigu jstatymams jgyvendinti reikia jgyvendinamuyjy teisés akty, — Kas ir kada juos
turéty priimti

Pri¢mus Projekta, ne véliau kaip iki 2017 m. liepos 1 d. bus biitina atsizvelgiant j Valstybés
tarnybos jstatymo nuostatas pakeisti jstatymo lydimuosius teisés aktus: Lietuvos Respublikos
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Vyriausybés 2002 m. birZelio 24 d. nutarimas Nr. 966 ,,Dél Konkursy  valstybés tarnautojo pareigas
organizavimo tvarkos apra$o patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkriio 7
d. nutarimu Nr. 1344 ,,Dél atrankos | pakaitinio valstybés tarnautojo pareigas organizavimo tvarkos
apraSo patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 24 d. nutarimas Nr. 967
»Deél Karjeros valstybés tarnautojo ir jstaigos vadovo statuso atkiirimo ir pareigy sitilymo buvusiam
karjeros valstybés tarnautojui ir jstaigos vadovui taisykliy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2012 m. spalio 31 d. nutarimas Nr. 1323 ,,Dél Valstybés tarnybos departamento prie
Lietuvos Respublikos Vidaus reikaly ministerijos statuso ir pavadinimo pakeitimo, Valstybés
tarnybos departamento nuostaty, Personalo valdymo komisijos sudéties ir Personalo valdymo
komisijos nuostaty patvirtinimo“ ir kitus. Priémus Projekts, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutarimu turés paskirti valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekangia jstaiga.

12. Kiek valstybés, savivaldybiy biudZety ir kity valstybés jsteigty fondy 1¢8y prireiks
jstatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti

Istatymo jgyvendinimui papildomy lé3y neprireiks.

VieSojo administravimo jstaigy struktiiry pakeitimai, gali salygoti tam tikry pareigybiy
naikinima ir valstybés tarnautojy atleidimg i§ pareigy, tatiau i§ anksto numatyti, kiek konkregiai
asmeny bus atleidZiami, kiek bus perkeliami j kitas pareigas, néra jmanoma. Kartu atkreiptinas
démesys, kad iSeitinés iSmokos tokiems asmenims biity mokamos dalimis Valstybés tarnybos
istatymo 41 straipsnyje nustatyta tvarka: ifeitiné imoka pradedama mokeéti praéjus ménesiui nuo
valstybés tarnautojo atleidimo dienos ir mokama kas ménesj lygiomis dalimis (priklausan¢iomis nuo
valstybés tarnautojo gauto vidutinio darbo uZmokes¢io). Taigi, jei ir biity reikalingos papildomos
1eéSos, jy kiekis biity neZymus.

13. Projekty rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir i§vados
Projekty rengimo metu specialisty vertinimy ir i$vady negauta.

14. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia $iam projektui jtraukti j kompiuterine paie§kos
sistem3, jskaitant Europos Zodyno ,,Eurevoc* terminus, temas bei sritis

Istatymy projekty reik$miniai ZodZiai, kuriy reikia §iems projektams jtraukti j kompiutering
paieSkos sistemg, jskaitant reik§minius ZodZius pagal Europos Zodyng Eurovoc: ,valstybés
tarnautojas®, ,,valstybés tarnyba“.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaifkinimai
Neéra.

VRM Teisés departamentas
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARLIA
Teisés akto projektas
2017-04-26  ~r. TAP-17-427(3)

TAIS Nr. 17-4441(4) Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS [STATYMO NR. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41,
43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIU PAKEITIMO
JSTATYMAS

2017 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 9 straipsnio 2 dalj ir jg i¥déstyti taip:

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytus bendruosius gebéjimus ir vadovavimo gebéjimus
Vyriausybés nustatyta tvarka tikrina valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga.
Tarnybai reikalingos uZsienio kalbos mokéjimas tikrinamas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministro nustatyta tvarka. UZ asmeny, skiriamy j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojo pareigas ar j jstaigos vadovo pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu arba
priimamy pakaitiniais valstybés tarnautojais j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo
pareigas, butiny bendryjy gebéjimy ir nustatytais atvejais vadovavimo gebéjimy turéjima, taip pat
tarnybai reikalingos uZsienio kalbos mokéjimg atsako valstybés politikas, kurio pasitikéjimo pagrindu
priimamas valstybés tarnautojas, arba kolegialios valstybés ar savivaldybés institucijos, kurios

pasitikéjimo pagrindu priimamas valstybés tarnautojas, vadovas.”

2 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 10 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»7. Jeigu néra asmeny, kurie pagal $io Istatymo 11 straipsnio 3 dalj ir 13 straipsnio 3 dalj gali
bati priimti j atitinkamas valstybés tarnautojo pareigas be konkurso, valstybés tarnybos tvarkymo
funkcijas atliekanti jstaiga per 7 kalendorines dienas nuo §io straipsnio 6 dalyje nurodyto prasymo
paskelbti konkursg gavimo dienos skelbia apie §j konkursg savo interneto svetainéje.*

2. Pakeisti 10 straipsnio 8 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»8. Valstybés tarnautoja j pareigas priimantis asmuo organizuoja konkursg j karjeros valstybés

tarnautojo ar jstaigos vadovo (iSskyrus jstaigos vadova, priimama | pareigas politinio (asmeninio)
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pasitikéjimo pagrindu) pareigas, paskelbus apie konkursg valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekanCios jstaigos interneto svetaingje. Paskelbus apie konkursg valstybés tarnybos tvarkymo
funkcijas atlickan¢ios jstaigos interneto svetainéje, valstybés tarnautoja j pareigas priimantis asmuo

apie §j konkursg papildomai skelbia savo jstaigos interneto svetaingje.*

3 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 11 straipsnio 3 dalj ir ja isdéstyti taip:
»3. Be konkurso | karjeros valstybés tarnautojo pareigas gali biti priimama §io Istatymo 16

straipsnio 2, 3, 5 ir 6 dalyse bei 43 straipsnio 15 dalyje nurodytais atvejais ir tvarka.“

4 straipsnis. 13 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 13 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Be konkurso | jstaigos vadovo (idskyrus jstaigos vadovg, priimama | pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu ar jstatymo nustatytai kadencijai) pareigas gali biiti priimama §io

Istatymo 16 straipsnio 2, 3 ir 6 dalyse nurodytais atvejais ir tvarka.“

S straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 14 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Asmenys | pakaitiniy karjeros valstybés tarnautojy pareigas, i8skyrus pakaitinj valstybés
tarnautoja, priimama j pareigas, iki §io Istatymo nustatyta tvarka j jas bus priimtas karjeros valstybés
tarnautojas, bet ne ilgesniam negu 3 ménesiy laikotarpiui, priimami i$ asmeny, turinéiy teis¢ atkurti
karjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo statusa. Sie asmenys néra tikrinami dél atitikimo $io
Istatymo 9 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytiems reikalavimams. Nepriémus i pakaitinio karjeros
valstybes tarnautojo pareigas i §iy asmeny, pakaitiniu valstybés tarnautoju gali biiti priimamas kitas
asmuo, kuris atitinka bendruosius reikalavimus, keliamus asmeniui, priimamam j valstybes tarnautojo
pareigas, ir pareigybés apraiyme nustatytus specialiuosius reikalavimus. Sie asmenys, iSskyrus
pakaitinj valstybés tarnautoja, priimama j pareigas, iki $io [statymo nustatyta tvarka i jas bus priimtas
karjeros valstybés tarnautojas, bet ne ilgesniam negu 3 ménesiy laikotarpiui, yra tikrinami dél
atitikimo io Jstatymo 9 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytiems reikalavimams. Asmuo i pakaitinio
karjeros valstybés tarnautojo pareigas priimamas Vyriausybés nustatyta tvarka patikrinus jo
gebéjimus atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas.“

2. Pakeisti 14 straipsnio 4 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»4. | pakaitiniy karjeros valstybés tarnautojy pareigas priimti asmenys, turintys teise atkurti
karjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo statusa, pasibaigus §io straipsnio 2 dalyje nustatytiems

terminams, nepraranda teisés $io [statymo 11 straipsnio 3 dalyje ir 13 straipsnio 3 dalyje nustatytais
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atvejais bti priimti | valstybés tarnautojo pareigas. Laikas, kai $ie asmenys &jo pakaitiniy valstybés

tarnautojy pareigas, nejskai¢iuojamas j $io [statymo 16 straipsnio 2, 3 ir 5 dalyse nustatytus terminus.“

6 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 23 straipsnio 2 dalj ir jg i3déstyti taip:

»2. Priedy ir priemoky suma negali vir§yti 90 procenty pareiginés algos. | Sig sumg
nejskaitomas Sio straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytas apmokéjimas uz darbg poilsio ir Svenciy
dienomis, nakties bei vir$valandinj darbg ir budéjima bei Sio jstatymo 25 straipsnio 1 dalies 1 ir S

punktuose nustatyti priedai.

7 straipsnis. 26 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 26 straipsnio 1 dalies 3 punktg ir jj i¥déstyti taip:

»3) uZ darbg, kai yra nukrypimy nuo normaliy darbo salygy;*.

2. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalj ir ja i§déstyti taip:

»3. Priemoky dydj nustato valstybés tarnautojg | pareigas priimantis asmuo. Sio straipsnio 1
dalies 1 ir 2 punktuose nurodyty priemoky suma negali vir§yti 80 procenty pareiginés algos, o 1 dalies

3 ir 4 punktuose nurodytos priemokos dydis negali vir§yti 20 procenty pareiginés algos.*

8 straipsnis. 32 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 32 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

»32 straipsnis. Materialinés atsakomybés salygos ir Zalos atlyginimo tvarka

1. Valstybés tarnautojas turi atlyginti savo neteiséta kalta veika valstybés ir savivaldybés
institucijai ir jstaigai padaryta tiesiogine materialine Zalg.

2. Valstybés tarnautojas atlygina visg $io straipsnio 1 dalyje nurodyta Zala, jeigu ja padaré
atlikdamas vieSojo administravimo veikla, tadiau atlygintinos Zalos dydis negali vir$yti 6 vidutiniy
valstybes tarnautojo darbo uZmokes¢iu, i§skyrus atvejus, kai Zala padaryta ty&ia.

3. Valstybes ir savivaldybés institucijai ir jstaigai padarytg Zala valstybés tarnautojas gali
atlyginti savo noru.

4. Jei valstybés tarnautojas gera valia $aliy susitarimu Zalos neatlygino natiira ar pinigais,
padarytos Zalos atlyginimas valstybés tarnautojg j pareigas priémusio asmens, o kai valstybés
tarnautojg | pareigas priima Seimas, Vyriausybé ar savivaldybés taryba, — atitinkamai Seimo
valdybos, Ministro Pirmininko ar savivaldybés mero sprendimu i§skaitomas i§ valstybés tarnautojo
darbo uZmokescio. Ne teismine tvarka i§skaitomas Zalos atlyginimas negali virdyti Zala padariusio
valstybés tarnautojo vieno ménesio vidutinio darbo uZmokes¢io dydZio, net ir tuo atveju, jeigu buvo

padaryta didesné Zala. Ne teismine tvarka per ménesj i§skaitoma suma negali vir§yti 20 procenty

o 5
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valstybés tarnautojui priklausanéio per ménesj moketi darbo uZmokes¢io. Sprendimas dél Zalos
atlyginimo turi biti priimtas ne véliau kaip per tris ménesius nuo Zalos paaidkéjimo dienos.

5. Pagal Sio straipsnio 2 dalj valstybés tarnautojui priklausangios atlyginti Zalos dalis, kuri
liko neatlyginta po Zalos atlyginimo i§skaitymo $io straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka, idiekoma
pareiSkus ie$kinj teisme.

6. Valstybés tarnautojas, nesutinkantis su jj | pareigas priémusio asmens, o kai valstybés
tarnautojg j pareigas priima Seimas, Vyriausybé ar savivaldybés taryba, — atitinkamai Seimo
valdybos, Ministro Pirmininko ar savivaldybés mero sprendimu dél valstybés ir savivaldybés
institucijai ir jstaigai padarytos Zalos atlyginimo, turi teise kreiptis j teismg. Kreipimasis j teisma
sustabdo Zalos atlyginimo i8ie§kojima.

7. Valstybeés tarnautojo atleidimas i$ valstybés tarnautojo pareigy (valstybés tarnautojo statuso
netekimas) arba valstybés tarnautojo perkélimas arba priémimas j valstybés tarnautojo pareigas kitoje
valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje neatleidZia jo nuo padarytos dél jo kaltés zalos

atlyginimo.“

9 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 33 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»33 straipsnis. Valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy regreso (atgreZtinio

reikalavimo) teisé j Zalg padariusj valstybés tarnautoja

1. Zala, atsiradusi dél valstybés ir savivaldybés institucijos ir jstaigos neteiséty veiksmy,
atlyginama Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

2. Valstybés tarnautojo padaryta Zala atlyginusi valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga,
0, kai Zala padaryta neteisétais jstaigos vadovo veiksmais, - jstaigos vadovg j pareigas priimantis
asmuo, turi regreso teise¢ reikalauti i§ Zala padariusio valstybés tarnautojo tokio dydzio Zalos
atlyginimo, kiek ji sumokéjo, bet ne daugiau kaip 9 vidutiniy valstybés tarnautojo darbo uZzmokescéiy.
Jeigu valstybés tarnautojas Zalg padaré tyc€ia, valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga j padariusj
7ala valstybés tarnautoja turi tokio dydZio regreso teise, kiek ji sumokéjo Zalos atlyginimo. Zalos
atlyginimas i8ie§komas i§ valstybés tarnautojo $io jstatymo 32 straipsnio 4-7 dalyse nustatyta tvarka.

3. Kolegialios valstybés ar savivaldybés institucijos vadovas ir nariai privalo solidariai
atlyginti valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai Zala, padaryta dél kolegialios institucijos
sprendimy, priimty pazeidZiant Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus. Nuo pareigos
atlyginti Zalg atleidZiami tie asmenys, kurie balsavo prie§ tokj sprendimg arba nedalyvavo posédyje ji
priimant ir per 7 dienas po to, kai suzinojo ar turéjo suZinoti apie tokj sprendima, jteike institucijos

vadovui raSytinj parei¥kimg apie savo nesutikima su priimtu sprendimu. Kolegialios valstybés ar

o,
Sl
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savivaldybés institucijos vadovo ir nario atsistatydinimas ar atSaukimas i§ pareigy neatleidzia jy nuo

padarytos dél jy kaltés Zalos atlyginimo. Gindus dél Zalos atlyginimo sprendZia teismas.“

10 straipsnis. 36 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 36 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

,»36 straipsnis. Kasmetinés atostogos

1. Valstybés tarnautojui suteikiamos 20 darbo dieny trukmés kasmetinés minimalios
atostogos. Valstybés tarnautojui, vienam auginantiam vaika (jvaikj) iki keturiolikos mety arba
nejgaly vaika (jvaikj) iki aStuoniolikos mety, taip pat valstybés tarnautojui, kuris pripazintas
nejgaliuoju, suteikiamos 25 darbo dieny trukmés kasmetinés minimalios atostogos.

2. Valstybés tarnautojui, turinéiam didesnj kaip penkeriy mety tarnybos staZa, uZ kiekvieny
paskesniy trejy mety tarnybos staZa suteikiamos 2 darbo dienos kasmetiniy papildomy atostogy,
taCiau bendra kasmetiniy atostogy trukmé negali buti ilgesné kaip 30 darbo dieny.

3. Valstybés tarnautojui uZ pirmuosius tarnybos metus kasmetinés atostogos paprastai

suteikiamos po 6 tarnybos ménesiy toje valstybés ar savivaldybeés institucijoje ar jstaigoje.“

11 straipsnis. 41 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 41 straipsnio 1 dalj ir ja idéstyti taip:

,.1. Sio Jstatymo 44 straipsnio 1 dalies 12 ir 13 punktuose nurodytais pagrindais atleidZiamam
i§ pareigy valstybés tarnautojui jo atleidimo i§ pareigy dieng iSmokama vieno ménesio jo vidutinio
darbo uZmokestio dydZio iSeitiné i¥moka. Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 6 punkte nurodytu
pagrindu (baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojg j pareigas priémusio
valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos jgaliojimai) atleistam i§ pareigy politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui vieno ménesio vidutinio darbo uZmokeséio dydzio
ieitiné iSmoka mokama, jei jis éjo pareigas ne maZiau kaip puse jj i pareigas priémusio valstybés
politiko ar kolegialios valstybés institucijos kadencijos trukmés. Si ieitiné i¥moka politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui i¥mokama praéjus ménesiui nuo jo atleidimo i3
pareigy dienos. Jeigu iki $ios iSmokos i§mokéjimo asmuo pradéjo eiti valstybés tarnautojo pareigas
ar buvo priimtas j darbg valstybés ar savivaldybeés jstaigoje, i§laikomoje i§ valstybés ar savivaldybés
biudZeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ar i§ kity valstybés jsteigty fondy lésy,
ar Lietuvos banke, iSeitiné iSmoka mokama tik uZ laikotarpj iki asmens priémimo j valstybés
tarnautojo pareigas ar priémimo j darbg valstybés ar savivaldybes jstaigoje, i8laikomoje i§ valstybés

ar savivaldybés biudZeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ar i§ kity valstybés jsteigty
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fondy léy, valstybés ar savivaldybés jmonéje, vieojoje jstaigoje, kuriy savininké yra valstybé arba
savivaldybé, ar Lietuvos banke dienos.*

2. Pakeisti 41 straipsnio 2 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»2. Pagal Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 9 punkta atleidZiamam i pareigy valstybés
tarnautojui i¥mokama iki pareigybés panaikinimo jo gauto vidutinio darbo uZmokestio dydzio
ideitiné iSmoka, atsizvelgiant j valstybés tarnautojo tarnybos valstybés ar savivaldybés institucijoje
ar |staigoje staZa (j tarnybos staZa valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje taip pat
iskaitomas laikas, kurj valstybés tarnautojas $io Istatymo 18, 19 ir 20 straipsniuose nustatytais
atvejais buvo perkeltas j kitas pareigas, taip pat 43 straipsnio 1 dalyje nustatytais atvejais, kai
valstybés tarnautojas iki pareigybés panaikinimo buvo perkeltas j kitas pareigas):

1) iki vieneriy mety — 1 ménesio;

2) nuo vieneriy iki penkeriy mety — 2 ménesiy;

3) nuo penkeriy iki deSimties mety — 3 ménesiy;

4) nuo deSimties iki dvideSimties mety — 4 ménesiy;

5) daugiau kaip dvideSimt mety — 5 ménesiy.*

3. Pakeisti 41 straipsnio 5 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»5. Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalyje nurodytais pagrindais atleidZiamam, pagal 18
straipsnio 2 dalj ar 20 straipsnj perkeliamam | kitg valstybés ar savivaldybés institucijg ar jstaiga
valstybés tarnautojui jo atleidimo (perkélimo) i§ pareigy dieng iSmokamos visos jam priklausan&ios
pinigy sumos, iSskyrus $io straipsnio 1 dalyje nurodyta iSeiting iSmoka, mokama politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojams, ir §io straipsnio 2 dalyje nurodyta iSeiting i¥moka.“

4. Pakeisti 41 straipsnio 6 dalj ir jg i§déstyti taip:

0. Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 21 punkte nurodytu pagrindu atleidZiamam i§ pareigy
istaigos vadovui (iSskyrus jstaigos vadova, priimama i pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pagrindu) ir karjeros valstybés tarnautojui gali buti mokama kompensacija, kuri yra ne didesné nei
Sio straipsnio 2 dalyje nurodyta i3eitiné i8moka ir kuri iSmokama tokiam valstybés tarnautojui jo

atleidimo i§ pareigy dieng.*

11 straipsnis. 43 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 43 straipsnio 1 dalj ir ja i§déstyti taip:

»1. Karjeros valstybés tarnautojas, kurio pareigybé naikinama, paskiriamas j kitas to paties
lygio ir kategorijos karjeros valstybés tarnautojo pareigas, o jei tokiy pareigy néra ir valstybés
tarnautojas sutinka, — | Zemesnés kategorijos pareigas. Jei iki pareigybés panaikinimo karjeros
valstybés tarnautojas j kitas pareigas nepaskiriamas, jis i§ pareigy atleidZziamas. Valstybés tarnautojui

apie pareigybés panaikinimg turi biiti pranesta rastu ne véliau kaip prie§ viena ménesj iki pareigybeés
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panaikinimo. Asmeniui, kuriam iki teisés gauti visg senatvés pensija liko maziau kaip penkeri metai,
8is jspéjimo terminas dvigubinamas, o nejgaliajam, moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaika (jvaikj)
iki 14 mety, moteriai ir (ar vyrui), auginantiems nejgaly vaika (jvaikj) iki a$tuoniolikos mety,
asmeniui, kuriam iki teisés gauti visg senatvés pensija liko maZiau kaip dveji metai — trigubinamas.
NeésCiai moteriai (kai valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga likviduojama) apie pareigybés
panaikinimg turi biiti pranesta rastu ne véliau kaip prie§ 4 ménesius iki pareigybés panaikinimo.*

2. Pakeisti 43 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Buvusiam karjeros valstybés tarnautojui (i3skyrus karjeros valstybés tarnautojus, kuriems
suéjo 65 metai), atleistam i§ pareigy dél pareigybés panaikinimo ar sudarius Saliy susitarimg dél
karjeros valstybés tarnautojo atleidimo (kai mokama kompensacija $io Jstatymo 41 straipsnio 6 dalies
2 punkte nustatytu biidu), taip pat buvusiam pakaitiniam valstybés tarnautojui (i¥skyrus pakaitinius
valstybés tarnautojus, kuriems suéjo 65 metai), pareigas nepertraukiamai éjusiam ne maZiau kaip
dvejus metus ir atleistam i§ pareigy dél negaléjusio eiti pareigy karjeros valstybés tarnautojo
sugriZzimo arba atleidimo, 3 metus nuo atleidimo i§ pareigy dienos dalyvaujant priémimo | karjeros
valstybés tarnautojo pareigas arba jstaigos vadovo pareigas konkurse, jis néra tikrinamas dél jo
atitikimo Sio [statymo 9 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytiems bendryjy gebéjimy reikalavimams.“

3. Pakeisti 43 straipsnio 3 dalj ir jg i3déstyti taip:

»3. Buvusiam jstaigos vadovui (i§skyrus jstaigos vadova, priimtg j pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, taip pat jstaigos vadova, kuriam suéjo 65 metai), atleistam i3
pareigy pagal Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 5 punkta, dél pareigybés panaikinimo ar sudarius
Saliy susitarimg dél valstybés tarnautojo atleidimo (kai mokama kompensacija #io Istatymo 41
straipsnio 6 dalies 2 punkte nustatytu biidu), 3 metus nuo atleidimo i3 pareigy dienos dalyvaujant
priémimo | karjeros valstybés tarnautojo pareigas arba jstaigos vadovo pareigas konkurse, jis néra
tikrinamas dél atitikimo $io Istatymo 9 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytiems bendryjy gebéjimy

reikalavimams.*

12 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas

1. PripaZinti netekusia galios 44 straipsnio 2 dalj.

2. Pakeisti 44 straipsnio 3 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»3. Istaigos vadovas (iSskyrus jstaigos vadova, priimama j pareigas politinio (asmeninio)
pasitikejimo pagrindu) ar karjeros valstybés tarnautojas gali rastu pateikti pasiiilymg jj j pareigas
priémusiam asmeniui, o | pareigas priémes asmuo gali raStu pateikti pasitilymg jstaigos vadovui
(i8skyrus jstaigos vadovg, priimamg j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu) ar
karjeros valstybés tarnautojui del atleidimo i§ pareigy Saliy susitarimu. Jeigu 3alis, gavusi tokj

pasililymg, sutinka su pasiiilymu, per 7 dienas turi apie tai pranesti $aliai, pateikusiai tokj pasiiilyma.
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Jeigu 3alis, gavusi pasiiilyma, per 7 dienas neprane$a, kad sutinka su pateiktu pasitilymu, laikoma,
kad pasililymas atmestas. Salims susitarus dél valstybes tarnautojo atleidimo i§ pareigy Saliy
susitarimu, sudaromas radytinis susitarimas ir jame nurodoma, nuo kurio laiko valstybés tarnautojas

atleidZiamas i§ pareigy, susitariama dél nepanaudoty atostogy suteikimo ir kity sglygy.“

13 straipsnis. 45 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 45 straipsnio 2 dalj ir ja i3déstyti taip:

»2. Valstybés tarnautojy mokymo programos rengiamos pagal vidaus reikaly ministro
nustatytus mokymo programy turinio reikalavimus. Mokymo programas rengia ir pagal jas

valstybés tarnautojus turi teise mokyti vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka patvirtinti asmenys.

14 straipsnis. 48 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 48 straipsnj ir i§déstyti jj taip:

»48 straipsnis. Vidaus reikaly ministro kompetencija valstybés tarnybos valdyme

1. Valstybés tarnybos bendrajj valdyma atlieka vidaus reikaly ministras.

2. Vidaus reikaly ministras:

1) formuoja valstybés politika ministrui pavestoje valstybés tarnybos valdymo srityje ir teikia
Vyriausybei su valstybés tarnyba susijusiy teisés akty projektus;

2) atlieka kitas Sio [statymo ir kity teisés akty nustatytas valstybés tarnybos bendrojo valdymo
funkcijas.”

15 straipsnis. 49 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 49 straipsnj ir jj i8déstyti taip:

,»49 straipsnis. Valstybés tarnybos tvarkymeo funkcijas atliekanti jstaiga

1. Vyriausybé paskiria valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekancig jstaiga.

2. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga:

1) atlieka patikrinimus valstybés ar savivaldybiy institucijose ar jstaigose, taip pat tiria asmeny
skundus ir praSymus dél §io Istatymo ir kity su juo susijusiy teisés akty jgyvendinimo;

2) teikia pasiGlymus valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms personalo valdymo
valstybeés tarnyboje tobulinimo klausimais;

3) tikrina pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas bendruosius gebéjimus ir vadovavimo
gebéjimus;

4) administruoja valstybés tarnautojy rezerva, kurj sudaro pretendentai j valstybés tarnautojo
pareigas, kuriy bendrieji gebéjimai ir vadovavimo gebéjimai, taip pat uZsienio kalbos mokéjimas

atitinka nustatytus reikalavimus, asmenys, kurie §io [statymo 16 straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatyta




9

tvarka turi teis¢ atkurti valstybés tarnautojo statusa, taip pat asmenys, kurie io [statymo 43 straipsnio
15 dalies pagrindu yra atleisti i3 pareigy dél pareigybés panaikinimo; organizuoja valstybés tarnautojy
kaituma;

5) tvarko Sio [statymo 50 straipsnyje nurodyts valstybés registra ir valstybes tarnybos
valdymo informacine sistema;

7) tvirtina fizinius ir juridinius asmenis, siekian¢ius mokyti valstybés tarnautojus, tvirtina ir
registruoja valstybeés tarnautojy mokymo programas, atlieka jy jgyvendinimo kokybés prieziiira;

8) vykdo valstybés tarnybos valdymo gerosios patirties sklaida;

9) atlieka kitas Sio [statymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

3. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekan¢ios jstaigos teisés:

1) nemokamai gauti i§ valstybés ar savivaldybiy institucijy ar istaigy, valstybés tarnautojy,
taip pat i3 valstybés ar Zinybiniy registry informacija, reikalinga funkcijoms atlikti;

2) nurodyti valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai pasalinti teisés akty paZeidimus,
nustatyti terming sprendimams vykdyti, jpareigoti pateikti informacija apie nurodymy vykdyma;

3) rengti ir valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms teikti rekomendacijas dél $io
Istatymo ir kity su juo susijusiy teisés akty jgyvendinimo;

4) naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.“

16 straipsnis. [statymo jsigaliojimas

Sis jstatymas, i8skyrus 8io jstatymo 17 straipsnio 9 dalj, jsigalioja 2017 m. liepos 1 d.

17 straipsnis. Istatymo taikymas ir jgyvendinimas

1. Nepanaudotos kasmetinés atostogos, kurios valstybés tarnautojui priklausé iki §io jstatymo
isigaliojimo, suteikiamos pagal iki 3io jstatymo jsigaliojimo galiojusj Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 36 straipsnj.

2. Iki $io jstatymo jsigaliojimo j pakaitiniy karjeros valstybés tarnautojy pareigas Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 14 straipsnio 3 dalyje nustatyta tvarka priimti buve karjeros
valstybés tarnautojai ar jstaigy vadovai, atleisti i§ pareigy pagal Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 44 straipsnio 1 dalies 5 punkta, dél pareigybés panaikinimo ar sudarius 3aliy
susitarimg deél atleidimo (kai mokama kompensacija iki 3io jstatymo jsigaliojimo galiojusiame
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 6 dalies 2 punkte nustatytu badu), ir
buve pakaitiniai valstybés tarnautojai (iSskyrus pakaitinius valstybés tarnautojus, kuriems suéjo 65
metai), pareigas nepertraukiamai éj¢ ne maZiau kaip dvejus metus ir atleisti i§ pareigy deél

negaléjusio eiti pareigy karjeros valstybés tarnautojo sugrjZimo arba atleidimo, pasibaigus Lietuvos
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Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 14 straipsnio 2 dalyje nustatytiems terminams, turi teise iki
Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusiose Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo 11 straipsnio
3 dalyje ir 13 straipsnio 3 dalyje nustatytais atvejais bati priimti j valstybés tarnautojo pareigas pagal
iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusia tvarka. Laikas, kai %ie asmenys ¢jo pakaitiniy valstybés
tarnautojy pareigas, nejskai¢iuojamas i iki 8io jstatymo jsigaliojimo galiojusiose Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 43 straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatytus terminus.

3. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tamnautojui, priimtam j pareigas iki $io
istatymo jsigaliojimo, atleidZiant jj i$ pareigy pasibaigus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojq | pareigas priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybes institucijos jgaliojimams,
i3eitin¢ iSmoka mokama pagal iki $io jstatymo jsigaliojimo galiojusia Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 41 straipsnio 1 dalj.

4. Nejgaliam valstybés tarnautojui, né§¢iai moteriai (kai valstybés ar savivaldybés institucija
ar jstaiga likviduojama), moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaikus (vaika) iki 14 mety, asmeniui,
kuriam iki teisés gauti visa senatvés pensija liko ne daugiau kaip penkeri metai, kuriy pareigybés
panaikinamos iki 2017 m. spalio 31 d., kitiems valstybés tarnautojams, kuriy pareigybés
panaikinamos iki 2017 m. rugpjugio 31 d., iSeitinés i¥mokos dydis apskai¢iuojamas pagal iki Sio
istatymo jsigaliojimo galiojusia Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 2
dalj.

5. Pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo sudarytus Saliy susitarimus dél jstaigos vadovo (i§skyrus
istaigos vadova, priimamg j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu) ar karjeros
valstybés tarnautojo atleidimo i§ pareigy kompensacijos mokamos susitarime numatytu biidu —
valstybés tarnautojo atleidimo i§ pareigy dieng arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymo 41 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka.

6. Valstybés tarnautojui, kuris yra nejgalusis, nés¢iai moteris (kai valstybés ar savivaldybés
institucija ar jstaiga likviduojama), moteris ir (ar) vyras, auginantis vaikus (vaika) iki 14 mety, asmuo,
kuriam iki teisés gauti visa senatvés pensija liko ne daugiau kaip penkeri metai, kurio pareigybé yra
panaikinama iki 2017 m. spalio 31 d., ar kitam valstybés tarnautojui, kurio pareigybé yra panaikinama
iki 2017 m. rugpjficio 31 d., apie pareigybés panaikinima prane$ama iki $io jstatymo isigaliojimo
galiojusioje Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 43 straipsnio 1 dalyje numatytais
terminais.

7. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusiose Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
43 straipsnio 2 ir 3 dalyse numatytos garantijos taikomos jas jgijusiems asmenims tiek, kiek jiems tos
garantijos biity taikomos pagal iki ¥io jstatymo jsigaliojimo galiojusj teisinj reguliavima, bet ne ilgiau

kaip iki 2017 m. gruodzio 31 d.
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8. Sio jstatymo 8 ir 9 straipsniy nuostatos taikomos tik materialinei Zalai, atsiradusiai dél
veikos, padarytos po §io jstatymo jsigaliojimo.
9. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2017 m. birzelio 30 d. priima $io jstatymo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimiq jstatymq.

Respublikos Prezidentas

VRM Teisés departamentas
Dirckiers

Iring Urboné

/Ay 24

L,




Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41,
43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 9 straipsnio 2 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytus bendruosius gebéjimus ir vadovavimo gebéjimus
Vyriausybés nustatyta tvarka tikrina Valstybés—tarmybos—departamentas valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga. Tarnybai reikalingos uZsienio kalbos mokéjimas tikrinamas
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka. Uz asmeny, skiriamy | politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigas ar j istaigos vadovo pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu arba priimamy pakaitiniais valstybés tarnautojais j politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigas, biitiny bendryjy gebéjimy ir nustatytais
atvejais vadovavimo gebéjimy turéjima, taip pat tarnybai reikalingos uZsienio kalbos mokéjimg atsako
valstybés politikas, kurio pasitikéjimo pagrindu priimamas valstybés tarnautojas, arba kolegialios
valstybés ar savivaldybés institucijos, kurios pasitikéjimo pagrindu priimamas valstybés tarnautojas,

vadovas.”

2 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 10 straipsnio 7 dalj ir jg i3déstyti taip:
»/- Jeigu néra asmeny, kurie pagal 3io [statymo 11 straipsnio 3 dalj ir 13 straipsnio 3 dalj gali

biti priimti | atitinkamas valstybés tarnautojo pareigas be konkurso, valstybés tarnybos tvarkymo

funkcijas atliekanti jstaiga per 7 kalendorines dienas nuo $io straipsnio 6 dalyje nurodyto pradymo

paskelbt1 konkursq gavimo dienos skelbia apie §j konkursq ;%lﬁybes—aﬂ&;—pﬂede—{ﬂfermaemm

istaiges-interneto-tinklalapyje savo interneto svetainéje.

2. Pakeisti 10 straipsnio 8 dalj ir jg i¥déstyti taip:

[
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»8. Valstybes tarnautojg j pareigas priimantis asmuo organizuoja konkursg j karjeros valstybés
tarnautojo ar jstaigos vadovo (ifskyrus jstaigos vadova, priimamg j pareigas politinio (asmeninio)
pasitikéjimo pagrindu) pareigas, paskelbus apie konkursa sValstybés-Ziniy priedeInformaciniai
praneSimai-—(nustatytos—formes—skelbimu)ir valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekangios

istaigos interneto tinklalapyje svetainéje. Paskelbus apie konkursg valstybés tarnybos tvarkymo
funkcijas atlickanios jstaigos tinklalapyje interneto svetainéje, valstybés tarnautojg | pareigas

priimantis asmuo apie §j konkursg papildomai skelbia savo istaigos interneto tinklalapyje svetainéje.«

3 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 11 straipsnio 3 dalj ir ja iSdéstyti taip:
»3. Be konkurso j karjeros valstybés tarnautojo pareigas gali biiti priimama $io Istatymo 16

straipsnio 2, 3, 5 ir 6 dalyse bei 43 straipsnio 2;-3-ir 15 dalyse dalyje nurodytais atvejais ir tvarka.*

4 straipsnis. 13 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 13 straipsnio 3 dalj ir jg idéstyti iaip:

»3. Be konkurso j jstaigos vadovo (i3skyrus jstaigos vadova, priimamg | pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu ar jstatymo nustatytai kadencijai) pareigas gali bati priimama $io

Istatymo 16 straipsnio 2, 3 ir 6 dalyse bei-43-straipsnio-3-dalyje nurodytais atvejais ir tvarka.“

S straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 14 straipsnio 3 dalj ir ja isdéstyti taip:

»3. Asmenys | pakaitiniy karjeros valstybés tarnautojy pareigas, i$skyrus pakaitinj valstybes
tarnautoja, priimama j pareigas, iki Sio Istatymo nustatyta tvarka j jas bus priimtas karjeros valstybés
tarnautojas, bet ne ilgesniam negu 3 ménesiy laikotarpiui, priimami i§ asmeny, turin&iy teis¢ atkurti
katjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo statusg;-i§-buvusiy-karjeros-valstybéstamautojy-ar

. .
3 ) = o a2
- O v

> 0o
t]

sugrizime-arba-atleidime. Sie asmenys néra tikrinami dél atitikimo $io Istatymo 9 straipsnio 1 dalies

5 punkte nustatytiems reikalavimams. Nepri¢mus j pakaitinio karjeros valstybés tarnautojo pareigas

i§ 8iy asmeny, pakaitiniu valstybés tarnautoju gali biiti priimamas kitas asmuo, kuris atitinka
bendruosius reikalavimus, keliamus asmeniui, prilmamam | valstybés tarnautojo pareigas, ir

pareigybés apraSyme nustatytus specialivosius reikalavimus. Sie asmenys, iSskyrus pakaitinj

an

§

.
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valstybés tarnautoja, priimama  pareigas, iki $io Istatymo nustatyta tvarka j jas bus priimtas karjeros
valstybés tarnautojas, bet ne ilgesniam negu 3 ménesiy laikotarpiui, yra tikrinami deél atitikimo $io
Istatymo 9 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytiems reikalavimams. Asmuo | pakaitinio karjeros
valstybés tarnautojo pareigas priimamas Vyriausybés nustatyta tvarka patikrinus jo gebéjimus atlikti
pareigybés apra¥yme nustatytas funkcijas.“

2. Pakeisti 14 straipsnio 4 dalj ir ja i$déstyti taip:

»4. ] pakaitiniy karjeros valstybés tarnautojy pareigas priimti asmenys, turintys teise atkurti

karjeros valstybés tarnautojo ar jstaigos vadovo statusa, buve karjeros-valstybés-tamautejei-ar-jstaigy

sugriZimo-arba-atleidime; pasibaigus $io straipsnio 2 dalyje nustatytiems terminams, nepraranda
teisés Sio [statymo 11 straipsnio 3 dalyje ir 13 straipsnio 3 dalyje nustatytais atvejais bati priimti j

valstybés tarnautojo pareigas. Laikas, kai Sie asmenys &jo pakaitiniy valstybés tarnautojy pareigas,

nejskai¢iuojamas j §io Jstatymo 16 straipsnio 2, 3 ir 5 dalyse bei-43-straipsnio-2-ir-3-dalyse nustatytus

terminus.“

6 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 23 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Priedy ir priemoky suma negali virdyti 76 90 procenty pareiginés algos. | §ig sumg
nejskaitomas $io straipsnio 1 dalies 4 punkte nustatytas apmokéjimas uZ darbg poilsio ir $venéiy
dienomis, nakties bei vir§valandinj darbg ir budéjima bei $io istatymo 25 straipsnio 1 dalies 1 ir 5

punktuose nustatyti priedai.“

7 straipsnis. 26 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 26 straipsnio 1 dalies 3 punkta ir jj i¥déstyti taip:
»3) uZ darbg i i i is— ;

.

yra nukrypimy nuo normaliy darbe sglygy;*.

2. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalj ir jg i3déstyti taip:

»3. Priemoky dydj nustato valstybés tarnautojg j pareigas priimantis asmuo. Sio straipsnio 1
dalies 1 ir 2 punktuose nurodyty priemoky suma negali virSyti 60 80 procenty pareiginés algos, o 1

dalies 3 ir 4 punktuose nurodytos priemokos dydis negali virgyti 20 procenty pareiginés algos.*




8 straipsnis. 32 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 32 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

»32 straipsnis. Materialinés atsakomybés sglygos ir Zalos atlyginimo tvarka

1. Valstybés tarnautojas turi atlyginti savo neteiséta kalta veika valstybés ir savivaldybés
institucijai ir jstaigai padaryta tiesiogine materialing Zala.

2. Valstybés tarnautojas atlygina visg $io straipsnio 1 dalyje nurodyty Zala, jeigu ja padaré
atlikdamas vidaus vieSojo administravimo veikla, tatiau atlygintinos Zalos dydis negali virdyti 6
vidutiniy valstybés tarnautojo darbo uZmokesciy, iSskyrus teisés—akty—nustatytus atvejus, kai
privaloma-atlyginti-visg-#ala Zala padaryta tydia.

3. Valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai padaryta Zalg valstybés tarnautojas gali
atlyginti savo noru.

4. Jei valstybés tarnautojas gera valia 3aliy susitarimu Zalos neatlygino natiira ar pinigais,
padarytos Zalos atlyginimas gali-bitita valstybés tarnautojg j pareigas priémusio asmens, o kai
valstybés tarnautojg j pareigas priima Seimas, Vyriausybé ar savivaldybés taryba, — atitinkamai
Seimo valdybos, Ministro Pirmininko ar savivaldybés mero sprendimu i3skaitomas i¥ valstybes
tarnautojo darbo uzZmokesCio nevirSijant—vidutinio—darbo—usmekeséie. Ne teismine tvarka
iSskaitomas Zalos atlyginimas negali virSyti Zala padariusio valstybés tarnautojo vieno ménesio
vidutinio darbo uZzmokesc¢io dydZio, net ir tuo atveju, jeigu buvo padaryta didesné Zala. Ne
teismine tvarka per ménesj iSskaitoma suma negali vir§yti 20 procenty valstybés tarnautojui
priklausanéio per ménesj mokéti darbo uZmokes¢io. Sprendimas dél Zalos atlyginimo turi biti

priimtas ne véliau kaip per vieng-ménesj tris ménesius nuo Zalos paaidkéjimo dienos. Neatlyginta
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priklausantio—per—meénesi—mokéti—darbo—uzmokeséio. Pagal fio straipsnio 2 dalj valstybés
tarnautojui priklausancios atlyginti Zalos dalis, kuri liko neatlyginta po Zalos atlyginimo
iSskaitymo Sio straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka, iSiefkoma pareiSkus ieSkinj teisme.

6. Valstybes tarnautojas, nesutinkantis su jj j pareigas priémusio asmens, o kai valstybés
tarnautojg | pareigas priima Seimas, Vyriausybé ar savivaldybés taryba, — atitinkamai Seimo
valdybos, Ministro Pirmininko ar savivaldybés mero sprendimu dél valstybés ir savivaldybés
institucijai ir jstaigai padarytos Zalos atlyginimo, turi teis¢ kreiptis j teismg. Kreipimasis j teisma
sustabdo Zalos atlyginimo i$ie§kojima.

7. Valstybés tarnautojo atleidimas i§ valstybés tarnautejo pareigy (valstybés tarnautojo
statuso netekimas) arba valstybés tarnautojo perkélimas arba priémimas j valstybés tarnautojo
pareigas kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje neatleidZia jo nuo padarytos

dél jo kaltés zalos atlyginimo.*

N
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9 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 33 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

»33 straipsnis. Valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy regreso (atgreZtinio

reikalavimo) teis¢ j Zalg padariusj valstybés tarnautoja

1. Zala, atsiradusi dél valstybés ir savivaldybés institucijos ir jstaigos neteiséty veiksmy,
atlyginama Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

2. Valstybes tarnautojo padaryty Zalg atlyginusi valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga,
0, kai Zala padaryta neteisétais jstaigos vadovo veiksmais, - jstaigos vadovy j pareigas priimantis
asmuo, turi regreso teis¢ reikalauti i§ Zala padariusio valstybés tarnautojo tokio dydzio Zalos
atlyginimo, kiek ji sumokéjo, bet ne daugiau kaip 9 vidutiniy valstybés tarnautojo darbo uZmokeséiy.
Jeigu valstybés tarnautojas Zala padaré ty¢ia, valstybés ar savivaldybes institucija ar jstaiga j padariusj
Zala valstybés tarnautojg turi tokio dydZio regreso teisg, kiek ji sumokéjo Zalos atlyginimo. Zalos
atlyginimas idieSkomas i§ valstybés tarnautojo darbo—uZmekesdio—ir—negali—vir§yti20-procenty

Sio jstatymo 32 straipsnio

4-7 dalyse nustatyta tvarka.

3. Kolegialios valstybés ar savivaldybés institucijos vadovas ir nariai privalo solidariai
atlyginti valstybés ir savivaldybés institucijai ir jstaigai Zala, padaryta dél kolegialios institucijos
sprendimy, priimty paZeidZiant Lietuvos Respublikos jstatymus ir Kitus teisés aktus. Nuo pareigos
atlyginti Zalg atleidZiami tie asmenys, kurie balsavo pries tokj sprendimg arba nedalyvavo posédyje ji
priimant ir per 7 dienas po to, kai suZinojo ar turéjo suZinoti apie tokj sprendima, jteiké institucijos
vadovui raSytinj pareiskimg apie savo nesutikima su priimtu sprendimu. Kolegialios valstybés ar
savivaldybeés institucijos vadovo ir nario atsistatydinimas ar at§aukimas i§ pareigy neatleidzia ju nuo

padarytos dél jy kaltés Zalos atlyginimo. Gin¢us dél Zalos atlyginimo sprendZia teismas.*

10 straipsnis. 36 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 36 straipsnj ir jj i3déstyti taip:

»36 straipsnis. Kasmetinés atostogos

1. Valstybés tarnautojui suteikiamos 28-kalenderiniy 20 darbo dieny trukmés kasmetinés
minimalios atostogos. Valstybés tarnautojui, vienam auginandiam vaikg (jvaikj) iki keturiolikos
mety arba nejgaly vaikg (jvaikj) iki aStuoniolikos mety, taip pat valstybés tarnautojui, kuris
pripaZintas nejgaliuoju, suteikiamos 35-kalendoriniy-dieny 25 darbo dieny trukmés kasmetinés
minimalios atostogos.

2. Valstybés tarnautojui, turin¢iam didesnj kaip penkeriy mety tarnybos staZa, uz kiekvieny

paskesniy trejy mety tarnybos staza suteikiamos 3-kelendorinés—2 darbo dienos kasmetiniy
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papildomy atostogy, tadiau bendra kasmetiniy atostogy trukmé negali biti ilgesné kaip 42
kalenderinés-dienos 30 darbo dieny.
3. Valstybés tarnautojui uZ pirmuosius tarnybos metus kasmetings atostogos paprastai

suteikiamos po 6 tarnybos ménesiy toje valstybés ar savivaldybes institucijoje ar jstaigoje.*

11 straipsnis. 41 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 41 straipsnio 1 dalj ir ja iSdéstyti taip:

1. Sio Jstatymo 44 straipsnio 1 dalies 12 ir 13 punktuose;2-dalyje-nurodytais pagrindais
atleidZiamam i§ pareigy valstybés tarnautojui jo atleidimo i§ pareigy dieng iSmokama 2-ménesiy vieno
ménesio jo vidutinio darbo uzmokescio dydZio iSeitiné iSmoka. Sio Jstatymo 44 straipsnio 1 dalies 6
punkte nurodytu pagrindu (baigiasi politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoja j pareigas
priemusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos igaliojimai) atleistam i§ pareigy
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui vieno ménesio vidutinio darbo uzmokestio
dydZio iSeitiné iSmoka mokama, jei jis éjo pareigas ne maZiau kaip puse ji j pareigas priémusio
valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos kadencijos trukmeés. Si i¥eitiné i¥moka
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautejui i¥mokama pra¢jus ménesiui nuo jo
atleidimo i pareigy dienos. Jeigu iki $ios i¥mokos i§mokéjimo asmuo pradéjo eiti valstybés
tarnautojo pareigas ar buvo priimtas j darba valstybés ar savivaldybes jstaigoje, iSlaikomoje i3
valstybés ar savivaldybés biudZeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ar i¥ kity
valstybés jsteigty fondy léSy, valstybés ar savivaldybés jmonéje, vieSojoje jstaigoje, kuriy savininké
yra valstybe arba savivaldybe, ar Lietuvos banke, i3eitiné i$moka mokama tik uz laikotarpj iki asmens
priemimo | valstybés tarnautojo pareigas ar priémimo j darbg valstybés ar savivaldybés istaigoje,
islaikomoje i§ valstybeés ar savivaldybeés biudZeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ar
i3 kity valstybes isteigty fondy lédy, valstybés ar savivaldybés jmonéje, viesojoje jstaigoje, kuriy
savininké yra valstybé arba savivaldybe, ar Lietuvos banke dienos.«

2. Pakeisti 41 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

»2. Pagal §io [statymo 44 straipsnio 1 dalies 9 punkta atleid?iamam i§ pareigy valstybeés
tarnautojui imokama iki pareigybés panaikinimo jo gauto vidutinio darbo uZmokesgio dydzio
iSeitiné imoka, atsizvelgiant j valstybés tarnautojo tarnybos valstybés ar savivaldybeés institucij oje
ar staigoje staZa (j tarnybos staZa valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje taip pat
iskaitomas laikas, kurj valstybés tarnautojas $io [statymo 18, 19 ir 20 straipsniuose nustatytais
atvejais buvo perkeltas j kitas pareigas, taip pat 43 straipsnio 1 dalyje nustatytais atvejais, kai
valstybés tarnautojas iki pareigybés panaikinimo buvo perkeltas j kitas pareigas):

1) iki vieneriy fnetq — 1 ménesio;

1 2) nueo vieneriy iki penkeriy mety — 2 ménesiy;
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23 3) nuo penkeriy iki deSimties mety — 3 ménesiy;

3} 4) nuo deSimties iki dvideSimties mety — 4 ménesiy;

43 5) daugiau kaip dvideSimt mety ~ 6- 5 ménesiy.*

3. Pakeisti 41 straipsnio 5 dalj ir jg i§déstyti taip:

5. Sio Istatymo 44 straipsnio 1;2-dalyse dalyje nurodytais pagrindais atleidZiamam, pagal
18 straipsnio 2 dalj ar 20 straipsnj perkeliamam j kita valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga
valstybés tarnautojui jo atleidimo (perkélimo) i§ pareigy diena i$§mokamos visos jam priklausangios
pinigy sumos, i¥skyrus $io straipsnio 1 dalyje nurodyts iSeiting i¥moka, mokama politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojams, ir §io straipsnio 2 dalyje nurodyta ideiting i¥moka.*

4. Pakeisti 41 straipsnio 6 dalj ir jg i3déstyti taip:

0. Sio Istatymo 44 straipsnio 1 dalies 21 punkte nurodytu pagrindu atleidZiamam i§ pareigy

istaigos vadovui (iSskyrus jstaigos vadova, priimama j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo

pagrindu) ir karjeros valstybés tarnautojui gali butis

2) mokama kompensacija, kuri yra ne didesné nei Sio straipsnio 2 dalyje nuredytes

iSmokames-iSeitinés-iSmokos-dydZio nurodyta iSeitiné i¥moka ir kuri iSmokama tokiam valstybés
tamautqm—s&e—s%ra&psme%al—yge—m&st&ﬁc&a—t&n&ﬂea jo atleidimo i§ pareigy dlenq Sme—atvej&—ls

11 straipsnis. 43 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 43 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

»1. Karjeros valstybés tarnautojas, kurio pareigybé naikinama, paskiriamas i kitas to paties
lygio ir kategorijos karjeros valstybés tarnautojo pareigas, o jei tokiy pareigy néra ir valstybés
tarnautojas sutinka, — j Zemesnés kategorijos pareigas. Jei iki pareigybés panaikinimo karjeros
valstybés tarnautojas j kitas pareigas nepaskiriamas, jis i§ pareigy atleidZiamas. Valstybés tarnautojui

apie pareigybés panaikinimg turi biiti prane$ta ra$tu ne véliau kaip prie§ 2-ménesius vieng ménesj iki

pareigybés panaikinimo. Nejga

Sis jspéjimo terminas

dvigubinamas, o nejgaliajam, moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaikg (jvaikj) iki 14 mety,
moteriai ir (ar vyrui), auginantiems nejgaly vaikg (jvaikj) iki aStuoniolikos mety, asmeniui,

kuriam iki teisés gauti visg senatvés pensijg liko maZiau kaip dveji metai — trigubinamas.
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Nésdiai moteriai (kai valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga likviduojama) apie
pareigybés panaikinimg turi biti prane$ta raftu ne véliau kaip pries 4 ménesius iki péreigybés
panaikinimo.“

2. Pakeisti 43 straipsnio 2 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»2. Buvusiam karjeros valstybés tarnautojui (isskyrus karjeros valstybés tarnautojus, kuriems
suéjo 65 metai), atleistam i§ pareigy del pareigybés panaikinimo ar sudarius $aliy susitarima dél
karjeros valstybés tarnautojo atleidimo (kai mokama kompensacija io [statymo 41 straipsnio 6 dalies
2 punkte nustatytu biidu), taip pat buvusiam pakaitiniam valstybés tarnautojui (i¥skyrus pakaitinius
valstybés tarnautojus, kuriems suéjo 65 metai), pareigas nepertraukiamai éjusiam ne maZiau kaip
dvejus metus ir atleistam i§ pareigy dél negaléjusio eiti pareigy karjeros valstybés tarnautojo

sugrizimo arba atleidimo, 6—ménesius 3 metus nuo atleidimo i¥ pareigy dienos dalyvaujant

priémimo j karjeros valstybés tarnautojo pareigas arba jstaigos vadovo pareigas konkurse, jis

nustatytas-funkeijas-Sie-asmenys néra tikrinami tikrinamas dél jo atitikimo $io [statymo 9 straipsnio

1 dalies 5 punkte nustatytiems bendryjy gebéjimy reikalavimams.“

3. Pakeisti 43 straipsnio 3 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»3. Buvusiam jstaigos vadovui (i¥skyrus jstaigos vadova, priimtg j pareigas politinio
(asmeninio) pasitikéjimo pagrindu, taip pat jstaigos vadova, kuriam suéjo 65 metai), atleistam i3
pareigy pagal Sio [statymo 44 straipsnio 1 dalies 5 punkta, dél pareigybés panaikinimo ar sudarius
Saliy susitarimg dél valstybés tarnautojo atleidimo (kai mokama kompensacija §io [statymo 41
straipsnio 6 dalies 2 punkte nustatytu biidu), 6-meénesius 3 metus nuo atleidimo i¥ pareigy dienos

dalyvaujant priémimo i karjeros valstybés tarnautojo pareigas arba istaigos vadovo pareigas

konkurse, jis

4;‘; P




Sio Istatymo 9 straipsnio 1 dalies 5 punkte nustatytiems bendryjy gebéjimy reikalavimams.©

12 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas

1. PripaZinti netekusia galios 44 straipsnio 2 dalj.

2. Pakeisti 44 straipsnio 3 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»3. Istaigos vadovas (iSskyrus jstaigos vadova, priimama j pareigas politinio (asmeninio)
pasitikéjimo pagrindu) ar karjeros valstybés tarnautojas gali radtu pateikti pasitilymg jj i pareigas
priémusiam asmeniui, o j pareigas priém¢s asmuo gali raStu pateikti pasifilyma jstaigos vadovui
(i8skyrus jstaigos vadova, priimamg j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu) ar
karjeros valstybés tarnautojui dél atleidimo i§ pareigy $aliy susitarimu. Jeigu $alis, gavusi tokj
pasiiilymg, sutinka su pasitilymu, per 7 dienas turi apie tai praneti 3aliai, pateikusiai tokj pasiiilyma.
Jeigu $alis, gavusi pasiiilyma, per 7 dienas nepranesa, kad sutinka su pateiktu pasitilymu, laikoma,
kad pasiiilymas atmestas. Salims susitarus dél valstybés tarnautojo atleidimo i§ pareigy 3aliy

susitarimu, sudaromas raSytinis susitarimas ir jame nurodoma, nuo kurio laiko valstybés tarnautojas

atleidZiamas i§ pareigy, susitariama dé¢l kempensaeijy—mokejime—bado—ir—su-tuo—susijusiy—kity
garantijy;-taip-pat-dél-kity-salygy-(nepanaudoty atostogy suteikimo ir kity sglygy).«

13 straipsnis. 45 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 45 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:
»2. Valstybés tarnautojy mokymo programos rengiamos pagal vidaus reikaly ministro

nustatytus mokymo programy turinio reikalavimus. Mokymo programas rengia ir pagal jas

valstybés tarnautojus turi teis¢ mokyti vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka patvirtinti asmenys.




14 straipsnis. 48 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 48 straipsnj ir i§déstyti jj taip:

~48 straipsnis. Valstybés—tarnybos—bendrasis—valdymas Vidaus reikaly ministro
kompetencija valstybés tarnybos valdyme

1. Valstybes tarnybos bendrajj valdymg atlieka vidaus reikaly ministras

3- 2. Vidaus reikaly ministras-r-Vidaus-reikalyministerija:

1) formuoja valstybés politika ministrui pavestoje valstybés tarnybos valdymo srityje ir teikia
Vyriausybei su valstybés tarnyba susijusiy teisés akty projektus;

2) atlieka kitas 3io [statymo ir kity teisés akty nustatytas valstybés tarnybos bendrojo valdymo
funkcijas.”

15 straipsnis. 49 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 49 straipsnj ir jj i3déstyti taip:
»49 straipsnis. Valstybés-tarnybes-departamentas Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas

atliekanti jstaiga
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14 Komisii ietina Viyvriatsvbs.
4-Valstybés-tarnyboes-departamentas: 2. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti

jstaiga:

nustatytais-atvejais-ir-tvarka atlieka patikrinimus valstybés ar savivaldybiy institucijose ar jstaigose,
taip pat tiria asmeny pranesimus; skundus ir pra§ymus dél $io Jstatymo ir kity su juo susijusiy teisés

33 3) tikrina pretendenty j valstybés tarnautojo pareigas bendruosius gebéjimus ir vadovavimo
gebéjimus;

6) 4) administruoja valstybés tarnautojy rezerva, kurj sudaro pretendentai j valstybés
tarnautojo pareigas, kuriy bendrieji gebéjimai ir vadovavimo gebéjimai, taip pat uZsienio kalbos
mokeéjimas atitinka nustatytus reikalavimus, asmenys, kurie $io [statymo 16 straipsnio 2 ir 3 dalyse
nustatyta tvarka turi teisg atkurti valstybés tarnautojo statusg, taip pat asmenys, kurie $io [statymo 43
straipsnio 2;-3-if 15 daliy- dalies pagrindu yra atleisti i§ pareigy dél pareigybés panaikinimosasmenys;

o vy v oy ‘.




organizuoja valstybés tarnautojy kaituma;

# 5) tvarko 3io Istatymo 50 straipsnyje nurodyts valstybeés registra ir valstybés tarnybos
valdymo informacing sistema;

%) 6) keerdinueja priZitri valstybés tarnautojy mokymo strategijos igyvendinima;

9) 7) teisés-akty-nustatyta-tvarka tvirtina fizinius ir juridinius asmenis, siekian&ius mokyti
valstybés tarnautojus, tvirtina ir registruoja valstybés tarnautojy mokymo programas, atlieka jy

igyvendinimo kokybés prieZitra;

13) 9) atlieka kitas $io Istatymo ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.

5 3. Valstybés-tarnybes-departamente- Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekan&ios
jstaigos teisés:

1) nemokamai gauti i3 valstybés ar savivaldybiy institucijy ar jstaigy, valstybés tarnautojy,
taip pat i§ valstybés ar Zinybiniy registry informacija, reikalinga funkcijoms atlikti;

2) nurodyti valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai paSalinti teisés akty paZeidimus,

nustatyti terming sprendimams vykdyti, jpareigoti pateikti informacija apie nurodymy vykdyma-
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33 4) naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

16 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas

Sis jstatymas, 13skyrus $io jstatymo 17 straipsnio 9 dalj, jsigalioja 2017 m. liepos 1 d.

17 straipsnis. Jstatymo taikymas ir jgyvendinimas

1. Nepanaudotos kasmetinés atostogos, kurios valstybés tarnautojui priklause iki io jstatymo
isigaliojimo, suteikiamos pagal iki $io jstatymo jsigaliojimo galiojusj Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 36 straipsn;.

2. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo j pakaitiniy karjeros valstybés tarnautojy pareigas Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 14 straipsnio 3 dalyje nustatyta tvarka priimti buve karjeros
valstybés tarnautojai ar jstaigy vadovai, atleisti i% pareigy pagal Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 44 straipsnio 1 dalies S punkta, dél pareigybés panaikinimo ar sudarius 3aliy
susitarimg dél atleidimo (kai mokama kompensacija iki $io istatymo jsigaliojimo galiojusiame
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 6 dalies 2 punkte nustatytu biidu), ir
buve pakaitiniai valstybés tarnautojai (i§skyrus pakaitinius valstybés tarnautojus, kuriems suéjo 65
metai), pareigas nepertraukiamai éj¢ ne maZiau kaip dvejus metus ir atleisti i3 pareigy dél
negaléjusio eiti pareigy karjeros valstybés tarnautojo sugriZzimo arba atleidimo, pasibaigus Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 14 straipsnio 2 dalyje nustatytiems terminams, turi teise iki
$io jstatymo jsigaliojimo galiojusiose Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 11 straipsnio
3 dalyje ir 13 straipsnio 3 dalyje nustatytais atvejais bati priimti i valstybés tarnautojo pareigas pagal
iki 3io jstatymo jsigaliojimo galiojusig tvarka. Laikas, kai $ie asmenys ¢€jo pakaitiniy valstybés
tarnautojy pareigas, nejskai¢iuojamas j iki 3io jstatymo jsigaliojimo galiojusiose Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 43 straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatytus terminus.

3. Politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojui, priimtam j pareigas iki $io
istatymo jsigaliojimo, atleidZiant jj i§ pareigy pasibaigus politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojg j pareigas priémusio valstybés politiko ar kolegialios valstybés institucijos igaliojimams,
ieitiné i¥moka mokama pagal iki $io jstatymo jsigaliojimo galiojusig Lietuvos Respublikos valstybeés
tarnybos jstatymo 41 straipsnio 1 dalj.

4. Nejgaliam valstybés tarnautojui, néi&iai moteriai (kai valstybés ar savivaldybeés institucija
ar jstaiga likviduojama), moteriai ir (ar) vyrui, auginantiems vaikus (vaika) iki 14 mety, asmeniui,
kuriam iki teisés gauti visa senatvés pensija liko ne daugiau kaip penkeri metai, kuriy pareigybés
panaikinamos iki 2017 m. spalio 31 d., kitiems valstybés tarnautojams, kuriy pareigybés

panaikinamos iki 2017 m. rugpjii¢io 31 d., iSeitinés iSmokos dydis apskai&iuojamas pagal iki $io
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istatymo jsigaliojimo galiojusig Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 2
dalj.

5. Pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo sudarytus $aliy susitarimus dél istaigos vadovo (i$skyrus
Istaigos vadova, priimamga j pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu) ar karjeros
valstybés tarnautojo atleidimo i§ pareigy kompensacijos mokamos susitarime numatytu badu —
valstybés tarnautojo atleidimo i pareigy dieng arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatymo 41 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka.

6. Valstybés tarnautojui, kuris yra nejgalusis, né¥¢iai moteris (kai valstybés ar savivaldybés
institucija ar jstaiga likviduojama), moteris ir (ar) vyras, auginantis vaikus (vaika) iki 14 mety, asmuo,
kuriam iki teisés gauti visg senatvés pensija liko ne daugiau kaip penkeri metai, kurio pareigybé yra
panaikinama iki 2017 m. spalio 31 d., ar kitam valstybés tarnautojui, kurio pareigybé yra panaikinama
iki 2017 m. rugpjadio 31 d., apie pareigybés panaikinima praneama iki io jstatymo jsigaliojimo
galiojusioje Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 43 straipsnio 1 dalyje numatytais
terminais.

7. 1ki 8io jstatymo jsigaliojimo galiojusiose Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
43 straipsnio 2 ir 3 dalyse numatytos garantijos taikomos jas jgijusiems asmenims tiek, kiek jiems tos
garantijos blity taikomos pagal iki §io jstatymo jsigaliojimo galiojusj teisinj reguliavimg, bet ne ilgiau
kaip iki 2017 m. gruodzio 31 d.

8. Sio istatymo 8 ir 9 straipsniy nuostatos taikomos tik materialinei Zalai, atsiradusiai dél
veikos, padarytos po §io jstatymo jsigaliojimo.

9. Lietuvos Respublikos Vyriausyb¢ iki 2017 m. birZelio 30 d. priima $io {statymo

igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas

Lietuvos Béspublikos
Iy ministrd

vidaygTeike
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARLIA
Teisés akto projektas
2017-04-26  nNr. TAP-17-426(3)
TAIS Nr. 17-4445(4) Projekts

w

LIETUVOS RESPUBLIKOS
PRIVACIOS DETEKTYVINES VEIKLOS [STATYMO NR. XII-1615
8 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnio 2 dalies 2 punktg ir jj i¥déstyti taip:

»2) valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga — dél 5 punkte nustatyty
kriterijy;*.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg

Respublikos Prezidentas
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Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
PRIVACIOS DETEKTYVINKES VEIKLOS ISTATYMO NR. XI1-1615
8 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 8 straipsnio 2 dalies 2 punktg ir jj isdéstyti taip:

»2) Valstybés—tarnybos—departamentas valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas

atliekanti jstaiga — dél 5 punkte nustatyty kriterijy;*.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg

Respublikos Prezidentas
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARLIA
Teisés akto projekias
2017-04-26  ~Nr. TAP-17-425(3)

TAIS Nr. 17-4444(4) Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
ASMENU DELEGAVIMO | TARPTAUTINES IR EUROPOS SAJUNGOS
INSTITUCIJAS AR UZSIENIO VALSTYBIU INSTITUCLJAS [STATYMO
NR. X-1262 5,6,7,9, 12, 14, 15 IR 17 STRAIPSNIU PAKEITIMO
JSTATYMAS

2017 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. S straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 5 straipsnio 4 punktg ir jj i¥destyti taip:

»4) valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atlickan¢iai jstaigai perduoda informacija
apie laisvas pareigas ar pareigybes tarptautinése ir Europos Sajungos institucijose bei uZsienio
valstybiy institucijose;*.

2. Pakeisti 5 straipsnio 5 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»3) valstybes tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanciai jstaigai teikia i§vada dél pareigy
ar pareigybiy tarptautinése ir Europos Sajungos institucijose ar uZsienio valstybiy institucijose
pripaZinimo atitinkan¢iomis delegavimo prioritetus ir i$laidy, susijusiy su delegavimu,
padengimo galimybes;*.

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnj ir jj i8déstyti taip:

»»0 straipsnis. Informacijos apie laisvas pareigas ar pareigybes tarptautinése ir

Europos Sgjungos institucijose ar uZsienio valstybiy institucijose ir
Informacijos apie delegavimo poreikius pateikimas

1. Valstybes institucijos ir jstaigos, gavusios informacijg apie laisvas pareigas ar
pareigybes tarptautinése, Europos Sajungos institucijose ar uZsienio valstybiy institucijose, j
kurias gali biiti deleguojami asmenys i§ Lietuvos, visa gautg informacija ir motyvuotus
pasifilymus del laisvy pareigy ar pareigybiy tarptautinése, Europos Sgjungos institucijose ar
uZsienio valstybiy institucijose pripaZinimo atitinkandiomis delegavimo prioritetus
Vyriausybés nustatyta tvarka pateikia UZsienio reikaly ministerijai ir valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekan¢iai jstaigai.

2. Valstybés institucijos ir jstaigos teikia informacija UZsienio reikaly ministerijai ir
valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekandiai jstaigai apie delegavimo j tarptautines ir
Europos Sajungos institucijas ar uZsienio valstybiy institucijas poreikius.

3. UZsienio reikaly ministerija, gavusi informacija apie tarptautiniy ir Europos Sajungos
institucijy ar uZsienio valstybiy institucijy delegavimo poreikius arba laisvas pareigas ar




pareigybes, Vyriausybés nustatyta tvarka ja perduoda valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekandiai jstaigai.*

3 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnio 3 dalj ir ja i3déstyti taip:

»3. Si i¥vada pateikiama valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekan&iai jstaigai
kartu su 6 straipsnio 3 dalyje nurodyta informacija.*

4 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 9 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

»J straipsnis. Pretendentus atrenkandios valstybés institucijos ir jstaigos

1. Pretendenty atrankg organizuoja ir vykdo valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekanti jstaiga, i8skyrus $io straipsnio 2 dalyje nustatyta atvejj. Atranka organizuojama ir
vykdoma Vyriausybés nustatyta tvarka,

2. Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga paveda atrinkti pretendenta
kitai valstybes institucijai ar jstaigai, jei pareigy ar pareigybiy tarptautinéje ir Europos Sajungos
institucijoje ar uZsienio valstybiy institucijoje pobiidis susijes tik su jos funkcijomis ir pagal
tarptautinés ir Europos Sgjungos institucijos ar uZsienio valstybés institucijos nustatytus
reikalavimus j pareigas ar pareigybes gali biti deleguojamas tik asmuo, dirbantis ioje valstybés
institucijoje ar jstaigoje.*

S straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 12 straipsnio 1 dalj ir ja i§déstyti taip:

»1. Pretendenty j delegavimo rezerva atranka organizuoja ir vykdo valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atlickanti jstaiga Vyriausybés nustatyta tvarka.«

6 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 2 dalj ir jg i3déstyti taip:

»2. Jeigu pretendentas atleidZiamas i§ pareigy valstybés institucijoje ar jstaigoje, kurioje
¢jo pareigas, kai buvo atrinktas j delegavimo rezerva, ir pereina dirbti j kita valstybés institucija
ar jstaiga, kuri yra deleguojancioji institucija, naujoji deleguojanéioji institucija privalo ne
véliau kaip per 20 darbo dieny informuoti UZsienio reikaly ministerija ir valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekancig jstaiga, ar sutinka, kad pretendentas likty delegavimo rezerve.
Jeigu naujoji deleguojancioji institucija nesutinka, kad pretendentas likty delegavimo rezerve,
jis yra iSbraukiamas i$ delegavimo rezervo.

7 straipsnis. 15 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 15 straipsnj ir jj i§déstyti taip:
»18 straipsnis. Informacijos apie atrinktus pretendentus pateikimas
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Informacija apie atrinktus pretendentus valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekanti jstaiga pateikia UZsienio reikaly ministerijai, o kitos valstybés institucijos ar jstaigos
- valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atlickangiai jstaigai ir UZsienio reikaly ministerijai.
Kai atrenkama i3 delegavimo rezervo, UZsienio reikaly ministerija informacijg apie atrinktus
pretendentus pateikia valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekandiai jstaigai ir
deleguojantioms institucijoms. UZsienio reikaly ministerija informacijg apie atrinktus
pretendentus perduoda tarptautinei ir Europos Sajungos institucijai ar uZsienio valstybés
institucijai.”

8 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 17 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

»1. Tarptautinei ir Europos Sajungos institucijai ar uZsienio valstybés institucijai
informavus, kad pretendentas priimamas j laisvas pareigas ar pareigybes, arba esant kitoms
tarptautiniy sutar¢iy ar Europos Sajungos teisés akty nustatytoms salygoms, jo delegavima
tvirtina Sio jstatymo 3 straipsnyje nurodytos valstybés institucijos ar jstaigos vadovas.
Informacijg apie priimtus pretendentus UZsienio reikaly ministerija perduoda valstybés
tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanciai jstaigai ir deleguojandiai institucijai. Pretendentas,
kuris yra karjeros valstybés tarnautojas, statutinis valstybés tarnautojas ar prokuroras,
deleguojamas jo raSytiniu sutikimu perkeliant jj j pareigas tarptautinéje ir Europos Sajungos
institucijoje ar uZsienio valstybés institucijoje. Informacija apie tai pateikiama UZsienio reikaly
ministerijai ir valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanciai jstaigai.
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Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
ASMENU DELEGAVIMO | TARPTAUTINES IR EUROPOS SAJUNGOS
INSTITUCLJAS AR UZSIENIO VALSTYBIU INSTITUCIJAS ISTATYMO
NR. X-1262 5,6,7,9,12, 14, 15 IR 17 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 5 straipsnio 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»4) Valstybés—tamnybes—departamentui valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekandiai jstaigai perduoda informacija apie laisvas pareigas ar pareigybes tarptautinése ir
Europos Sajungos institucijose bei uZsienio valstybiy institucijose;*.

2. Pakeisti 5 straipsnio 5 punkta ir ji i¥déstyti taip:

»J) Valstybés—tarnybes—departamentui valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekanéiai jstaigai teikia i¥vada dél pareigy ar pareigybiy tarptautinése ir Europos Sgjungos
institucijose ar uZsienio valstybiy institucijose pripaZinimo atitinkan&iomis delegavimo
prioritetus ir i8laidy, susijusiy su delegavimu, padengimo galimybés;*.

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 6 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:
»,0 straipsnis. Informacijos apie laisvas pareigas ar pareigybes tarptautinése ir
Europos Sajungos institucijose ar uZsienio valstybiy institucijose ir
Informacijos apie delegavimo poreikius pateikimas
1. Valstybés institucijos ir jstaigos, gavusios informacija apie laisvas pareigas ar
pareigybes tarptautinése, Europos Sgjungos institucijose ar uZsienio valstybiy institucijose, j
kurias gali biiti deleguojami asmenys i§ Lietuvos, visg gauta informacijg ir motyvuotus
pasiilymus dél laisvy pareigy ar pareigybiy tarptautinése, Europos Sajungos institucijose ar
uzsienio valstybiy institucijose pripaZinimo atitinkantiomis delegavimo prioritetus
Vyriausybés nustatyta tvarka pateikia UZsienio reikaly ministerijai ir Valstybes—tarnybes
departamentui valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekandiai jstaigai.
2. Valstybés institucijos ir jstaigos teikia informacijg UZsienio reikaly ministerijai ir
Valstybés—tarnybos—departamentai valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanéiai
istaigai apie delegavimo | tarptautines ir Europos Sgjungos institucijas ar uZsienio valstybiy

institucijas poreikius.




i i

3. UZsienio reikaly ministerija, gavusi informacija apie tarptautiniy ir Europos Sajungos
institucijy ar uZsienio valstybiy institucijy delegavimo poreikius arba laisvas pareigas ar

pareigybes, Vyriausybés nustatyta tvarka jg perduoda Valstybés—tarnybos—departamentui

valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanéiai jstaigai.”

3 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 7 straipsnio 3 dalj ir jg i¥déstyti taip:

»3. Si i¥vada pateikiama Valstybés—tarnybes—departamentui valstybés tarnybos

tvarkymo funkcijas atliekandiai jstaigai kartu su 6 straipsnio 3 dalyje nurodyta informacija.*

4 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 9 straipsnj ir ji i3déstyti taip:

»9 straipsnis. Pretendentus atrenkancios valstybés

institucijos ir jstaigos

1. Pretendenty atranka organizuoja ir vykdo Valstybés—tarnybes—departamentas
valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga, idskyrus $io straipsnio 2 dalyje
nustatyta atvejj. Atranka organizuojama ir vykdoma Vyriausybés nustatyta tvarka.

2. Valstybés—tarnybes—departamentas Valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekanti jstaiga paveda atrinkti pretendent kitai valstybés institucijai ar jstaigai, jei pareigy
ar pareigybiy tarptautingje ir Europos Sajungos institucijoje ar uZsienio valstybiy institucijoje
pobiidis susijes tik su jos funkcijomis ir pagal tarptautinés ir Europos Sajungos institucijos ar
uZsienio valstybés institucijos nustatytus reikalavimus j pareigas ar pareigybes gali biiti
deleguojamas tik asmuo, dirbantis $ioje valstybés institucijoje ar jstaigoje.”

5 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 12 straipsnio 1 dalj ir jg i3déstyti taip:

»1. Pretendenty j delegavimo rezervg atrankg organizuoja ir vykdo Valstybés-tarnybes
departamentas valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga Vyriausybés
nustatyta tvarka.”

6 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 2 dalj ir jg idéstyti taip:

»2. Jeigu pretendentas atleidZiamas i3 pareigy valstybés institucijoje ar jstaigoje, kurioje
¢jo pareigas, kai buvo atrinktas j delegavimo rezerva, ir pereina dirbti j kita valstybés institucijg
ar jstaiga, kuri yra deleguojancioji institucija, naujoji deleguojandioji institucija privalo ne
véliau kaip per 20 darbo dieny informuoti UZsienio reikaly ministerija ir Valstybés-tarnybes
departaments valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atlickanéia jstaiga, ar sutinka, kad
pretendentas likty delegavimo rezerve. Jeigu naujoji deleguojanéioji institucija nesutinka, kad
pretendentas likty delegavimo rezerve, jis yra iSbraukiamas i delegavimo rezervo.*




7 straipsnis, 15 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 15 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:
»15 straipsnis. Informacijos apie atrinktus pretendentus pateikimas

Informacija apie atrinktus pretendentus Valstybés-tarnybes-departamentas valstybés

tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga pateikia UZsienio reikaly ministerijai, o kitos
valstybés institucijos ar jstaigos - Valstybés—tarnybos—departamentui valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekanéiai jstaigai ir UZsienio reikaly ministerijai. Kai atrenkama i3
delegavimo rezervo, UZsienio reikaly ministerija informacija apie atrinktus pretendentus
pateikia Walstybés—tarybes—departamentui valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas
atliekandiai jstaigai ir deleguojanéioms institucijoms. U#sienio reikaly ministerija informacija
apie atrinktus pretendentus perduoda tarptautinei ir Europos Sajungos institucijai ar uZsienio
valstybés institucijai.“

8 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 17 straipsnio 1 dalj ir ja i§déstyti taip:

»1. Tarptautinei ir Europos Sajungos institucijai ar uZsienio valstybés institucijai
informavus, kad pretendentas priimamas j laisvas pareigas ar pareigybes, arba esant kitoms
tarptautiniy sutar¢iy ar Europos Sajungos teisés akty nustatytoms sglygoms, jo delegavima
tvirtina Sio jstatymo 3 straipsnyje nurodytos valstybés institucijos ar jstaigos vadovas.
Informacija apie priimtus pretendentus U#sienio reikaly ministerija perduoda Walstybes
tarnybes—departamentui valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanéiai jstaigai ir
deleguojanciai institucijai. Pretendentas, kuris yra karjeros valstybés tarnautojas, statutinis
valstybés tarnautojas ar prokuroras, deleguojamas jo rasytiniu sutikimu perkeliant jj | pareigas
tarptautinéje ir Europos Sajungos institucijoje ar uZsienio valstybés institucijoje. Informacija

apie tai pateikiama UZsienio reikaly ministerijai ir Valstybés-tamybos-departamentui valstybés

tarnybos tvarkymo funkcijas atliekanéiai jstaigai.*
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANUCELIARLIA
Teisés akto projektas
2017-04-26  nr. TAP-17-424(3)
TAIS Nr. 17-4443(4)

Projektas
LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIESOJO ADMINISTRAVIMO ISTATYMO Nr. VIII-1234 11 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS
2017 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 11 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

»11 straipsnis. Vidaus administravimas

1. Vidaus administravimo tikslas — uZtikrinti, kad vie$ojo administravimo subjektas galéty
tinkamai atlikti vie§ojo administravimo funkcijas.

2. VieSojo administravimo jstaigos administracijos struktiira nustato vie§ojo administravimo
Istaigos vadovas, vadovaudamasis jstatymais ar jy pagrindu priimtais teisés aktais ir atsizvelgdamas
I nustatytus vieSojo administravimo jstaigos tikslus ir uZdavinius, strateginius ar metinius veiklos
planus ir patvirtintg valstybés tamautojy ir darbuotojy, dirbangiy pagal darbo sutartis (toliau —
darbuotojai), pareigybiy skai¢iy, jeigu kiti jstatymai nenustato kitaip.

3. VieSojo administravimo jstaigos administracijos padaliniais gali bati departamentas
(valdyba), grupe, skyrius (biuras, tarnyba).

4. Departamentas (valdyba), grupé steigiami, jeigu administruojant pavest sritj biitina spresti
sudétingus uzdavinius, atlikti jvairias, nevienariiSes funkcijas ir dél to atsiranda poreikis koordinuoti
ju igyvendinima. Departamentg (valdyba) sudaro ne maziau kaip du skyriai (biurai, tarnybos).
Departamentui vadovauja direktorius (valdybai — virSininkas). Grupe sudaro ne maziau kaip 5
pareigybés. Grupei vadovauja grupés vadovas. Departamento (valdybos), grupés veiklg
reglamentuojancius teiseés aktus (nuostatus, pareigybiy aprasus ir kt.) tvirtina viesojo administravimo
jstaigos vadovas.

5. Skyrius (biuras, tarnyba) paprastai yra departamento (valdybos) struktiiriné dalis. Kai
administruoti pavestoje srityje yra nepakankama uzdaviniy ir funkcijy jvairové arba kai to reikalauja
istatymas, skyrius (biuras, tarnyba) gali nebiiti departamento (valdybos) struktiiriné dalis. Skyriy
(biura, tarnyba) sudaro ne maZiau kaip 5 pareigybés, iSskyrus vidaus audito tarnybas ir centralizuotas

vidaus audito tarnybas, kurias sudaro ne maZiau kaip 2 pareigybés. Skyriui (biurui, tarnybai)




VRM Teises departamentas
Dirglgare

rina Urbhoneg

vadovauja vedéjas (virSininkas). Skyriaus (biuro, tarnybos) veikla reglamentuojandius teisés aktus
(nuostatus, pareigybiy apraSus ir kt.) tvirtina vieSojo administravimo jstaigos vadovas.

6. Uzdaviniams ir funkcijoms, kurie nepriskirti atskiriems vie3ojo administravimo jstaigos
administracijos padaliniams, jgyvendinti gali biiti steigiama pareigybé (pareigybés), nepriklausanti
(nepriklausantios) skyriui (biurui, tarnybai), departamentui (valdybai) ar grupei. Tokios pareigybés
aprasa tvirtina ir pavedamas atlikti funkcijas nustato viefojo administravimo jstaigos vadovas.

7. Sio straipsnio 3, 4, 5, 6 daliy nuostatos vieSojo administravimo jstaigoms taikomos tiek,

kiek jy nereglamentuoja statutai ar kiti jstatymai,

2 straipsnis. [statymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus &io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2018 m. sausio 1 d.

2. Viedojo administravimo jstaigy vadovai ne véliau kaip iki 2017 m. gruodzio 31 d. perzitiri
ir jvertina jy vadovaujamy jstaigy administracijos struktiirg ir prireikus priima atitinkamy teisés akty,

kuriais nustatoma jstaigos administracijos struktiira, pakeitimus.
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Projekto

lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIESOJO ADMINISTRAVIMO ISTATYMO Nr. VIII-1234 11 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 11 straipsnj ir jj i¥déstyti taip:

»11 straipsnis. Vidaus administravimas

1. Vidaus administravimo tikslas — uZtikrinti, kad vie$ojo administravimo subjektas galéty
tinkamai atlikti vie§ojo administravimo funkcijas.

2. Viesojo administravimo jstaigos administracijos struktiira nustato vieSojo administravimo
istaigos vadovas, vadovaudamasis jstatymais ar jy pagrindu priimtais teisés aktais ir atsizvelgdamas
1 nustatytus vieSojo administravimo jstaigos tikslus ir uZdavinius, strateginius ar metinius veiklos
planus ir patvirtintg valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbandiy pagal darbo sutartis (toliau —
darbuotojai), pareigybiy skai¢iy, jeigu kiti jstatymai nenustato kitaip.

3. VieSojo administravimo jstaigos administracijos padaliniais gali buti departamentas
(valdyba), grupé, skyrius (biuras, tarnyba);-peskyris-{erupe).

4. Departamentas (valdyba), grupé steigiamas steigiami, jeigu administruojant pavesta sritj
butina spresti sudétingus uZdavinius, atlikti jvairias, nevienaraifes funkcijas ir dél to atsiranda
poreikis koordinuoti jy jgyvendinimg. Departamentg (valdyba) sudaro ne maziau kaip du skyriai
(biurai, tamybos). Departamentui vadovauja direktorius (valdybai — virSininkas). Grupe¢ sudaro ne
maZiau kaip 5 pareigybés. Grupei vadovauja grupés vadovas. Direktorius(virSininkas)gali-tureti
pavaduetety: Departamento (valdybos), grupés veiklg reglamentuojanéius teisés aktus (nuostatus,
pareigybiy apraSus ir kt.) tvirtina vie$ojo administravimo jstaigos vadovas.

5. Skyrius (biuras, tarnyba) paprastai yra departamento (valdybos) struktiriné dalis. Kai
administruoti pavestoje srityje yra nepakankama uZdaviniy ir funkcijy jvairové arba kai to reikalauja

istatymas, skyrius (biuras, tarnyba) gali nebiiti departamento (valdybos) struktiriné dalis. Skyriy

(biurg, tarnyba);kuris-yra-departamento—(valdybos)-struktiriné-dalis;sudaro ne maZiau kaip 4 5
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pareigybés, i§skyrus vidaus audito tarnybas ir centralizuotas vidaus audito tarnybas, kurias

sudaro ne maZiau kaip 2 pareigybés. Skyriu-(biurg;-tarnyba),kuris-néra-departamento-(valdybes)
sffuktﬂmae—dahs—sadafe»ﬂe—mmaa—kaip%pafefgybes—Skyrlu1 (b1uru1, tarnybal) vadovauja vedéjas

j—Skyriaus

(vir§ininkas).
(biuro, tarnybos) veikla reglamentuojangius teisés aktus (nuostatus, pareigybiy aprasus ir kt.) tvirtina

vie3ojo administravimo jstaigos vadovas.

7-6. Uzdaviniams ir funkcijoms, kurie nepriskirti atskiriems vie3ojo administravimo jstaigos

administracijos padaliniams, jgyvendinti gali biiti steigiama pareigybé (pareigybés), nepriklausanti
(nepriklausancios) skyriui (biurui, tarnybai), ar—departamentui (valdybai) ar grupei. Tokios
pareigybés apraSa tvirtina ir pavedamas atlikti funkcijas nustato vie¥ojo administravimo jstaigos
vadovas.

8-7. Sio straipsnio 3, 4, 5, 6 i=7 daliy nuostatos vieSojo administravimo jstaigoms taikomos

tiek, kiek jy nereglamentuoja statutai ar kiti jstatymai .
2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas
Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2018 m. sausio 1 d.
2. VieSojo administravimo jstaigy vadovai ne véliau kaip iki 2017 m. gruodZio 31 d. perZifiri
ir jvertina jy vadovaujamy jstaigy administracijos struktiirg ir prireikus priima atitinkamy teisés akty,
kuriais nustatoma jstaigos administracijos struktiira, pakeitimus.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
BES KANCELIARLIA
Teisés akto projektas

Nr. TAP-17-423(3)
TAIS Nr. 17-4442(4)

VYRIAUS

2017-04-26

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO 3 PRIEDO PAKEITIMO IR KAI KURIU SU
JUO SUSIJUSIY [STATYMY PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS [STATYMO
NR. XII-681 3 STRAIPSNIO PAKEITIMO

ISTATYMAS

2017 m.

Vilnius

1 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnj ir jj i8déstyti taip:

»3 straipsnis. [statymeo 3 priedo pakeitimas

Pakeisti [statymo 3 prieda ir jj i§déstyti taip:

d. Nr.

Projektas

»Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo

3 priedas

VALSTYBES TARNAUTOJU SUVIENODINTU PAREIGYBIU SARASAS

Pareigybés lygis ir
Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai 1;:22%?{2&? Z%:llr\::tlxiz:f:
Eil. ir jstaigy grupes
Nr. e statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatinés istatymu
(asmeninio) | ! i‘*. Vi p 1statyr I |0 |m || v
itikeiimo arjeros ?amybos patvirtinty
pastiixe] statymo statuty
1. generalinis
direktorius A
(taikoma 20
jstaigos
vadovui)
2. | Respublikos direktorius ministerijos | direktorius,
Prezidento (taikoma jstaigos | kancleris vir§ininkas
vyriausiasis vadovui), A la |la la la
pataré¢jas, ministerijos 19— 18- 117 | 16- | 15—
viceministras, | kancleris 20 (19 |18 117 |16
savivaldybés
administracijos
direktorius,

B A
i




Pareigybés lygis ir
Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai 1;:22%?‘1:2&? g%sllssiﬂstzsﬁj
Eil. ir jstaigy grupes
Nr. - statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatines istatymu
(asmeninio) | 1514184 vadovy p istatyr Iju|m|w]|v
pasitiksfimo karjeros @mybos patvirtinty
Istatymo statuty
Vyriausybés
kancleris
3. generalinio
direktoriaus A
. 19
pavaduotojas
4. | Respublikos direktoriaus ambasadorius, | direktoriaus
Prezidento pavaduotojas politikos pavaduoto-
atstovas (taikoma jstaigos | direktorius jas,
ypatingiems vadovo vir§ininko
pavedimams, | pavaduotojui), pavaduoto-
Respublikos Vyriausybés jas,
Prezidento atstovas Europos direktorato
pataréjas, Zmogaus Teisiy direktorius
Seimo Teisme,
Pirmininko teismo kancleris,
sekretoriato prokuratiiros
vadovas, kancleris,
Seimo ministerijos
Pirmininko gynybos
vyresnysis politikos A A |A |A |A
pataréjas, direktorius 18— (17— 16| 15— | 14—
Ministro 19 |18 |17 |16 |15
Pirmininko
sekretoriato
vadovas,
Ministro
Pirmininko
pataréjas,
savivaldybés
administracijos
direktoriaus
pavaduotojas,
Vyriausybés
kanclerio
pirmasis
pavaduotojas
5. | Seimo departamento ambasadorius | valdybos
Pirmininko direktorius, ypatingiems | vir$ininkas, A la la |a la
sekretoriato valdybos pavedimams, | pataréjas, 17— 1 16= | 15- | 14- | 13—
vadovo direktorius, jgaliotasis generalinio 18 117 l1s 115 14
pavaduotojas, | grupés vadovas, | ministras, direktoriaus
Seimo komisijos ar laikinasis pataréjas,




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir
kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. fe statutiniy, reglamentuojamy;:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatinés istatymu
(asmeninio) | i". Vi P istatym I || |IvV|V
eiet oen arjeros tarnybos patvirtinty
pasitikéjimo .
jstatymo statuty
Pirmininko tarybos reikaly departamento
pataréjas, administracijos patikétinis, virdininkas,
ministro direktorius, departamento | grupés
pataréjas, generalinis direktorius, | vadovas
mero pataréjas, | inspektorius, grupés
Vyriausybés gynybos vadovas,
jgaliotinis pataréjas, generalinis
vyriausiasis konsulas
pataréjas,
teismo
pirmininko
pataréjas
6. | Seimo komisijos ar ministras departamento
Pirmininko tarybos pataréjas, vir§ininko
pavaduotojo sekretoriato departamento | pavaduotojas
pataréjas, vadovas, Seimo | direktoriaus |,
opozicijos posédZiy pavaduotojas, | valdybos
lyderio sekretoriato skyriaus vir§ininko
pataréjas, vedéjas, vedéjas pavaduotojas
Vyriausybés skyriaus vedéjas | (taikoma ,
igaliotinio (taikoma struktiriniam | skyriaus
pavaduotojas | struktfiriniam padaliniui, vir§ininkas
padaliniui, nesantiam (taikoma
nesanciam kitame struktiiriniam
kitame struktiiriniam | padaliniui,
struktiriniame | e padalinyje) | nesanciam
padalinyje), kitame A A A A |A
biuro vedéjas strukt@iriniam | 16— | 15— | 14— | 13— | 12~
(Seimo e padalinyje), | 17 {16 |15 |14 |13
kanceliarijoje), biuro
vyresnysis vir§ininkas
pataréjas, (taikoma
Seimo nuolatinis struktiiriniam
atstovas Europos padaliniui,
Sajungoje, nesanciam
gynybos pataréjo kitame
pavaduotojas, struktiiriniam
teismo skyriaus e padalinyje),
pirmininko posto
pataréjas, vir§ininkas
senifinas
(biudZetinés

jstaigos vadovas)




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. fe statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatinés jstatymu
(asmeninio) | !5'418Y Yacovy p istatym I | |m|v|v
pasitikéjimo karjeros Famybos patvirtinty
istatymo statuty
7. | Respublikos skyriaus vedéjas | pataréjas, skyriaus
Prezidento (taikoma departamento | vir§ininkas
atstovas struktiiriniam pataréjas, (taikoma
spaudai, Seimo | padaliniui, skyriaus struktiiriniam
Pirmininko esanCiam kitame | vedéjas padaliniui,
atstovas struktiiriniame (taikoma esanéiam
spaudai, padalinyje), struktiiriniam | kitame
Ministro Seimo nuolatinio | padaliniui, struktiiriniam
Pirmininko atstovo Europos | esandiam ¢ padalinyje),
atstovas Sajungoje kitame tarnybos
spaudai, pavaduotojas, struktlri- vir§ininkas,
savivaldybés | pataréjas, niame centro
tarybos senidinas padalinyje), | virSininkas,
sekretorius (savivaldybes skyriaus laivo vadas,
administracijos | vedéjo skyriaus
filialo vadovas), |pavaduotojas | vir§ininko
seniiino (taikoma pavaduotojas
pavaduotojas struktlriniam | (taikoma A A |A A A
(biudZetinés padaliniui, struktliriniam | 15— | 14— | 13— [12-| 11—
istaigos vadovo | nesan¢iam padaliniui, 16 (15 |14 |13 |12
pavaduotojas), | kitame nesan¢iam
teismo struktiiri- kitame
pirmininko niame struktfiriniam
padéjéjas, teiséjo | padalinyje) e padalinyje),
padéjéjas, biuro
vyriausiojo vir§ininko
prokuroro pavaduotojas
padéjéjas (taikoma
struktiiriniam
padaliniui,
nesanciam
kitame
struktliriniam
¢ padalinyje),
posto
vir$ininko
pavaduotojas
8. senilinas B |B
(savivaldybés 12— 11-
administracijos 13 12
filialo vadovas)




e e G SR a5 3

Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. - statutiniy, reglamentuojamy:
politinio . . ; — -
(asmeninio) ;sta1iq Yadovq ir | Diplomatinés }sta.tyr'nu I nlmliw!lv
et iee arjeros tarnybos patvirtinty
pasitikéjimo .
Istatymo statuty
9. | Respublikos specialusis ata$é, | konsulas, poskyrio
Prezidento senifino pirmasis vir§ininkas,
pataréjo pavaduotojas sekretorius, | posto
pavaduotojas, | (savivaldybés skyriaus pamainos
Respublikos administracijos | pataréjas, vir§ininkas,
Prezidento filialo vadovo skyriaus kuopos
konsultantas, | pavaduotojas), vedéjo vadas,
Seimo vyriausiasis pavaduotojas | skyriaus
Pirmininko valstybinis (taikoma virSininko
padéjéjas, auditorius, struktiiriniam | pavaduotojas
ministro teismo padaliniui, (taikoma
atstovas konsultantas esantiam struktiiriniam
spaudai kitame padaliniui,
struktiiri- esanciam
niame kitame A |A A |A |A
padalinyje) struktliriniam | 14- | 13- 12—|11-| 10~
e padalinyje), | 15 |14 |13 [12 |11
tarnybos
vir§ininko
pavaduotojas
centro
vir$ininko
pavaduotojas
, laivo vado
pavaduotojas
specialusis
atase,
vyriausiasis
tyréjas
10. | Respublikos vyriausiasis antrasis poskyrio
Prezidento specialistas, sekretorius, | vir§ininko
referentas, specialiojo atad¢ | vicekonsulas | pavaduoto-
Mini.str.o pavaduotpjas, jas,. o A la |la la la
Pirmininko vyresnysis vyriausiasis |2 105 191102 oo
padéjéjas, valstybinis specialistas, 14 113 112 111 |10
mero padéjéjas | auditorius, vyriausiasis
prokuroro inspektorius,
padéjéjas vyriausiasis
budétojas




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. - statutiniy, reglamentuojamy:
politinio o dovu ir | Dinlomatine p—
(asmeninio) ‘Sta‘i" vadovyir| Diplomatines | jstatymu |y | |y |y |y
pasitikéjimo arjeros ?arnybos patvirtinty
jstatymo statuty
11. seniiino direktoriaus |B |B |B |B |B
pavaduotojas budintysis 13— 12— 11-]10- | 9-
(savivaldybé-je) padéjéjas 14 (13 |12 |11 |10
12. direktoriaus
budindiojo
padéjéjo B (B |[B |B B
pavaduoto- | 12— |11-|10~|9- 8-9
jas, 13 (12 |11 |10
brio
vir§ininkas
13. | Seimo
frakcijos
referentas, A
Seimo nario 12
padéjéjas-
sekretorius
14. | Respublikos vyresnysis treciasis biirio vadas,
Prezidento specialistas, sekretorius vyresnysis
pataréjo padéjéjas (Seimo specialistas,
padéjéjas, kanceliarijoje), vyresnysis
Respublikos valstybinis inspektorius, |A |A |A |A |A
Prezidento auditorius vyresnysis 11-110-9- |8-9|7-8
atstovo spaudai tyréjas 12 11 |10
padéjéjas,
ministro
padéjéjas
15. | Seimo nario B
padéjéjas- 1
sekretorius
16. | Mero padéjéjas | vyresnysis
specialistas, B |B |B |B
prokuroro 9— 189|7-87-8
padéjéjas 10
17. specialistas, atase specialistas,
teismo posédziy inspektorius,
sekretorius, tyréjas
feismo A |A |A |A |A
admlnlsFracuos o— |8-917-816-716-7
sekretorius, 10
valstybinio
auditoriaus
padéjéjas

50




Eil.
Nr.

Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir
kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

ir jstaigy grupes

politinio
(asmeninio)
pasitikéjimo

statutiniy, reglamentuojamy:

istaigy vadowvy ir
karjeros

Diplomatinés
tarnybos
jstatymo

istatymu
patvirtinty
statuty

I oar|mw

18.

specialistas

specialistas,
inspektorius,
tyréjas,
biirininkas,
pamainos
vadas,
sargybos
vir§ininkas,
vyresnysis
budétojas,
vyresnysis
instruktorius

7-8 | 6-7

19.

teismo posédziy
sekretorius

jaunesnysis
inspektorius,
jaunesnysis
specialistas,
budétojas,
punkto
pamainos
vir§ininkas,
instruktorius

7-8

6-715-714-5

3-5

20.

jaunesnysis
specialistas,
jaunesnysis
budétojas,
korpuso
vyresnysis,
budinciosios
pamainos
vyresnysis,
komendan-
tas,
skyrininkas,
vyriausiasis
postinis

5-6|3-5

21.

vyresnysis
postinis,
vyresnysis
priZitirétojas,
vyresnysis
kontrolierius

4-513-4 |24

2-3

&




Pareigybés lygis ir
. . — C kategorija pagal valstybés
Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai ir savival dyb’igq insti tu}:: iy
Eil. ir jstaigy grupes
Nr. politinio statutiniy, reglamentuojamy:
(asmeninio) istaigy Yadovq ir | Diplomatinés istafy{nu L lalmlv| v
sitikéiimo karjeros Farnybos patvirtinty
pa ! I1statymo statuty
22. postinis, | 1o o [¢ | €
PrZIICto)as, | 4 5|3 4194 |24 |1
sargybinis 3

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas

Lietuvos Ry
vidaus 8

VRM Teisés departamentas
Dirckioe

Irina Urboné

Lo /=T 2




Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 3 PRIEDO PAKEITIMO IR KAI KURIU SU
JUO SUSIIUSIU ISTATYMU PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS ISTATYMO
NR. XII-681 3 STRAIPSNIO PAKEITIMO

ISTATYMAS

2017 m.

Vilnius

1 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnj ir jj i8déstyti taip:

»»3 straipsnis. Istatymo 3 priedo pakeitimas

Pakeisti Istatymo 3 prieda ir jj i§déstyti taip:

d. Nr.

»Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo

3 priedas

VALSTYBES TARNAUTOJY SUVIENODINTU PAREIGYBIU SARASAS

Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybeés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. e statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatinés istatymu
(asmeninio) | ' i‘*. 4 plom istatym I |0 | |IV|V
iy aes arjeros tarnybos patvirtinty
pasitikéjimo .
jstatymo statuty
1. generalinis
direktorius A
(taikoma 20
istaigos
vadovui)
2. | Respublikos direktorius ministerijos direktorius,
Prezidento (taikoma jstaigos | kancleris vir§ininkas
vyriausiasis vadovui), A la 1a 1o |a
pataréjas, ministerijos 19- 118117 | 16- | 15—
viceministras, | kancleris 20 (19 |18 |17 |16
savivaldybés
administracijos
direktorius,

o~

A




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. e statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatinés istatymu
(asmeninio) | ﬁ‘*. 4 p istatym I | |m|w|yv
cort e arjeros tarnybos patvirtinty
pasitikéjimo .
Istatymo statuty
Vyriausybés
kancleris
3. generalinio
direktoriaus A
. 19
pavaduotojas
4. | Respublikos direktoriaus ambasadorius, | direktoriaus
Prezidento pavaduotojas politikos pavaduoto-
atstovas (taikoma jstaigos | direktorius jas,
ypatingiems vadovo vir§ininko
pavedimams, | pavaduotojui), pavaduoto-
Respublikos Vyriausybeés jas,
Prezidento atstovas Europos direktorato
pataréjas, Zmogaus Teisiy direktorius
Seimo Teisme,
Pirmininko teismo kancleris,
sekretoriato prokuratiiros
vadovas, kancleris,
Seimo ministerijos
Pirmininko gynybos
vyresnysis politikos A A |A A |A
pataréjas, direktorius 18— | 17—-]16—-| 15— | 14—
Ministro 19 |18 |17 |16 |15
Pirmininko
sekretoriato
vadovas,
Ministro
Pirmininko
pataréjas,
savivaldybés
administracijos
direktoriaus
pavaduotojas,
Vyriausybés
kanclerio
pirmasis
pavaduotojas
5. | Seimo departamento ambasadorius | valdybos
Pirmininko direktorius, ypatingiems | vir§ininkas, A la |a 1a |A
sekretoriato valdybos pavedimams, | pataréjas, 17- 116= 1152 |14 | 13-
vadovo direktorius, igaliotasis generalinio 18 117 116 115 |14
pavaduotojas, | grupés vadovas, | ministras, direktoriaus
Seimo komisijos ar laikinasis pataréjas,

T

e,

ey




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. politinio o ‘ stfxtutiniq3 r‘eglame.ntuojamq:
(asmeninio) jstaigy Yadovu ir | Diplomatinés gsta.tyr_nu nlmlw!l v
pasitikéjimo karjeros ‘tamybos patvirtinty
Jstatymo statuty
Pirmininko tarybos reikaly departamento
pataréjas, administracijos | patikétinis, vir§ininkas,
ministro direktorius, departamento | grupés
pataréjas, generalinis direktorius, vadovas
mero pataréjas, | inspektorius, grupés
Vyriausybés gynybos vadovas,
igaliotinis pataréjas, generalinis
vyriausiasis konsulas
pataréjas,
teismo
pirmininko
pataréjas
6. | Seimo departamento ministras
Pirmininko direktoriaus pataréjas, departamento
pavaduotojo pavadueteias, departamento | vir§ininko
patar¢jas, valdybes direktoriaus | pavaduotojas
opozicijos direktoriaus pavaduotojas, |,
lyderio pavaduetoeias, skyriaus valdybos
pataréjas, komisijos ar vedéjas vir§ininko
Vyriausybés tarybos (taikoma pavaduotojas
igaliotinio sekretoriato struktlriniam |,
pavaduotojas | vadovas, Seimo | padaliniui, skyriaus
posédziy nesan¢iam vir§ininkas
sekretoriato kitame (taikoma
vedéjas, struktiriniam | struktiiriniam
skyriaus vedéjas | e padalinyje) | padaliniui,
(taikoma nesanciam A A A |A
strukt@riniam kitame 15— 14- 13- | 12—
padaliniui, struktiiriniam 16 |15 |14 |13
nesandiam ¢ padalinyje),
kitame biuro
struktiiriniame vir§ininkas
padalinyje), (taikoma
biuro vedéjas strukttiriniam
(Seimo padaliniui,
kanceliarijoje), nesanciam
vyresnysis kitame
pataréjas, strukthriniam
Seimo nuolatinis e padalinyje),
atstovas Europos posto
Sajungoje, vir§ininkas
gynybos pataréjo
pavaduotojas,

ey

S 3,{




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. e statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatiné istat
(asmeninio) | !5'A1BY Vacovy plomatines | - istatymu g oy |y |y
pasitikéjimo karjeros Farnybos patvirtinty
jstatymo statuty
teismo skyriaus
pirmininko
pataréjas,
senifinas
(biudZetinés
jstaigos vadovas)
7. | Respublikos skyriaus vedéjas | pataréjas, skyriaus
Prezidento (taikoma departamento | virSininkas
atstovas struktiiriniam pataréjas, (taikoma
spaudai, Seimo | padaliniui, skyriaus struktiiriniam
Pirmininko esanCiam kitame | vedéjas padaliniui,
atstovas struktiiriniame | (taikoma esanciam
spaudai, padalinyje), struktiiriniam | kitame
Ministro i & padaliniui, struktdriniam
Pirmininko pavaduoteias esaniam e padalinyje),
atstovas Gaikema kitame tarnybos
spaudai, struktiriniam struktiiri- vir§ininkas,
savivaldybés | padaliniut; niame centro
tarybos nesanéiam padalinyje), | virSininkas,
sekretorius kitame skyriaus laivo vadas,
strukttiriniame | vedéjo skyriaus
padalinyfe), pavaduotojas | virSininko
Seimo nuolatinio | (taikoma pavaduotojas
atstovo Europos | struktiiriniam | (taikoma A A |A |A |A
Sajungoje padaliniui, struktiiriniam | 15— | 14— [ 13— | 12— | 11~
pavaduotojas, nesanciam padaliniui, 16 |15 |14 (13 |12
pataréjas, kitame nesandiam
senilinas struktiiri- kitame
(savivaldybés niame struktiiriniam
administracijos | padalinyje) e padalinyje),
filialo vadovas), biuro
seniino vir§ininko
pavaduotojas pavaduotojas
(biudZetinés (taikoma
jstaigos vadovo struktiiriniam
pavaduotojas), padaliniui,
teismo nesanciam
pirmininko kitame
padéjéjas, teiséjo strukt@riniam
padéjéjas, e padalinyje),
vyriausiojo posto
prokuroro vir§ininko
padéjéjas pavaduotojas




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybes
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. e statutiniy, reglamentuojamy:
politinio - . - — :
(asmeninio) ;stalgiu Yadovu ir | Diplomatinés ;sta.tyr.nu I Hlmlmvlv
pasitikejimo arjeros Farnybos patvirtinty
jstatymo statuty
8. seniinas B |B
(savivaldybés 12— 1 11—
administracijos 13 112
filialo vadovas)
9. | Respublikos poskyrie konsulas, poskyrio
Prezidento vedéjas, skyriaus | pirmasis vir§ininkas,
pataréjo vedéjo sekretorius, | posto
pavaduotojas, | pavaduetejas skyriaus pamainos
Respublikos (taikoma pataréjas, vir§ininkas,
Prezidento stralctiriniam skyriaus kuopos
konsultantas, | padaliniui; vedéjo vadas,
Seimo esandiam-kitame | pavaduotojas | skyriaus
Pirmininko struktoriniame | (taikoma vir§ininko
padéjéjas, padalinyje), struktiriniam | pavaduotojas
ministro specialusis ata$¢, | padaliniui, (taikoma
atstovas senilino esanciam struktiiriniam
spaudai pavaduotojas kitame padaliniui,
(savivaldybeés struktri- esan¢iam
administracijos | niame kitame A A A |A |A
filialo vadovo padalinyje) struktiriniam | 14- | 13— 12~ | 11-| 10—
pavaduotojas), e padalinyje), |15 |14 |13 [12 |11
vyriausiasis tarnybos
valstybinis vir§ininko
auditorius, pavaduotoijas
teismo ,
konsultantas centro
vir§ininko
pavaduotojas
, laivo vado
pavaduotojas
specialusis
atase,
vyriausiasis
tyréjas
10. | Respublikos vyriausiasis antrasis poskyrio
Prezidento specialistas, sekretorius, vir§ininko
refeltentas, specialiojq atasé | vicekonsulas pavaduoto- A la [A la |a
Ministro pavaduotojas, jas, . 13- 112 1 11= | 10= | o=
Pirmininko vyresnysis vyriausiasis 14 113 112 111 1o
padéjéjas, valstybinis specialistas,
mero padéjéjas | auditorius, vyriausiasis
inspektorius,




Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

Eil. ir jstaigy grupes
Nr. e statutiniy, reglamentuojamy:
politinio istaigy vadovy ir | Diplomatinés istatymu
(asmeninio) | ° AR P istalym I [0 0| v
pasitikéjimo arjeros ?amybos patvirtinty
jstatymo statuty
prokuroro vyriausiasis
padéjéjas budétojas
11. senitino direktoriaus |B |B |B |[B |B
pavaduotojas budintysis 13- 12— 11- |10~ | 9~
(savivaldybe-je) padéjéjas 14 113 |12 |11 |10
12. direktoriaus
budindiojo
padéjéjo B |B |B |B B
pavaduoto- | 12— |11-|10-~|9- 8-9
jas, 13 J12 |11 |10
biirio
vir§ininkas
13. | Seimo
frakcijos
referentas, A
Seimo nario 12
padéjéjas-
sekretorius
14. | Respublikos vyresnysis treciasis biirio vadas,
Prezidento specialistas, sekretorius vyresnysis
pataréjo padéjéjas (Seimo specialistas,
padéjéjas, kanceliarijoje), vyresnysis
Respublikos valstybinis inspektorius, |A |A |A |A |A
Prezidento auditorius vyresnysis 11-110- |9 |89 |7-8
atstovo spaudat tyréjas 12 |11 |10
padéjéjas,
ministro
padéjéjas
15. | Seimo nario B
padéjéjas- 1
sekretorius
16. | Mero padéjéjas | vyresnysis
specialistas, B (B |B |B
prokuroro 9- |89 ,7-8|7-8
pade¢jéjas 10
17. specialistas, atale specialistas,
teismo posédziy inspektorius,
::il;rr::ltoonus, tyréjas A A la |a |a
. .. 9- |8-9|7-8|6-7|6-7
administracijos 10
sekretorius,

valstybinio

Ko
e




Eil.
Nr.

Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai

Pareigybés lygis ir

kategorija pagal valstybés
ir savivaldybiy institucijy

ir jstaigy grupes

politinio
(asmeninio)
pasitikéjimo

istaigy vadovy ir
karjeros

statutiniy, reglamentuojamy:

Diplomatinés
tarnybos

istatymo

jstatymu
patvirtinty
statuty

Imjuar|iIv

auditoriaus
padéjéjas

18.

specialistas

specialistas,
inspektorius,
tyréjas,
birininkas,
pamainos
vadas,
sargybos
vir§ininkas,
vyresnysis
budétojas,
vyresnysis
instruktorius

8-9

5-6

19.

teismo posédziy
sekretorius

jaunesnysis
inspektorius,
jaunesnysis
specialistas,
budétojas,
punkto
pamainos
vir§ininkas,
instruktorius

6-7 4-5

20.

jaunesnysis
specialistas,
jaunesnysis
budétojas,
korpuso
vyresnysis,
budinéiosios
pamainos
vyresnysis,
komendan-
tas,
skyrininkas,
vyriausiasis
postinis

67

5-6

24

21.

vyresnysis
postinis,
vyresnysis

LRVE

4-5 134124

2-3

e




Pareigybes lygis ir
Valstybés tarnautojy pareigybiy pavadinimai ﬁi%?igf dg lilgljln:’:tlxstg;?fs
Eil. ir jstaigy grupes
Nr. politinio o . stgtutiniqf reglame‘ntuojamq:
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LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Viinius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.lt,
atsisk. sgskaita LT267044060000269484 AB SEB bankas, banko kodas 70440,
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai 2017- - Nr.
12017-04-13 Nr. 1D-2067

DEL ISVADOS LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS JSTATYMO NR.
VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIU IR 3
PRIEDO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTUI IR JI LYDINTIEMS ISTATYMU
PROJEKTAMS

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija:

® atsi‘velgdama | tai, kad Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija teikia
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy ir 3 priedo
pakeitimo jstatymo (toliau — VT] projektas), Lietuvos Respublikos privagios detektyvinés veiklos
jstatymo Nr. XII-1615 8 straipsnio pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo
1 tarptautines ir Europos Sajungos institucijas ar uZsienio valstybiy institucijas jstatymo Nr. X-
1262 5, 6, 7, 9, 12, 14, 15 ir 17 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos vieojo
administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo (toliau — VA] projektas)
ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 3 priedo pakeitimo ir kai kuriy su juo
susijusiy jstatymy pripaZinimo netekusiais galios jstatymo Nr. XII-681 3 straipsnio pakeitimo
istatymo (toliau — VT priedo pakeitimo projektas) projektus (toliau kartu — [statymy projektai)
bei nutarimo, kuriuo [statymy projektai teikiami Lietuvos Respublikos Seimui, projekta (toliau —
Nutarimo projektas), nesilaikydama Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamente (toliau —
Reglamentas), patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m. rugpjiitio 11 d. nutarimu
Nr. 728, nustatytos jstatymy projekty derinimo tvarkos;

¢ pastebédama, kad pagal Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo suformuluota
doktring Vyriausybé pagal Konstitucija yra saistoma ir savo padios priimty nutarimy; kol
Vyriausybés nutarimas néra pakeistas ar panaikintas, Vyriausybé turi laikytis jame nustatyty
reikalavimy (2005 m. liepos 8 d., 2007 m. rugpjii¢io 13 d., 2011 m. rugséjo 2 d. nutarimai); savo
pagios priimty nutarimy nepaisymas reik$ty, kad Vyriausybé nukrypo nuo konstitucinio teisés
vie§patavimo imperatyvo, taigi ir tai, kad i§leidZiant atitinkama Vyriausybés nutarima buvo
paZeistas konstitucinis teisinés valstybés principas (2007 m. rugpjigio 13 d. nutarimas); o tos
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situacijos, kai leidZiant teisés aktus nepaisoma teisékiiros procediiriniy reikalavimy, taip pat ir ty,
kuriuos yra nustatgs pats teisékiiros subjektas, jvertintos ir Konstitucinio Teismo praktikoje (Zr.
2016 m. liepos 8 d. nutarima);

e remdamasi faktu, kad [statymy projekty paketas, remiantis Reglamentu, vertintinas
kaip didelés apimties;

¢ suprasdama [statymy projektais teikiamy siiilymy svarba, tadiau nepritarianti
prielaidoms formuotis tokiai Jstatymy projekty derinimo, svarstymo ir priémimo Vyriausybéje
praktikai, kuria, nukrypstant nuo galiojan&ios tvarkos, biity paneigiami konstituciniai teisékiiros
procediiry vie§umo ir skaidrumo reikalavimai;

teikia iuos esminius pastebéjimus dél [statymy projekty.

1. Jvertinant VT] projekto, VA] projekto ir VT] priedo pakeitimo projekto numatomas
isigaliojimo datas ir baigiamasias nuostatas, atkreiptinas démesys j sillomo reguliavimo
nenuoseklumg: VAJ projektas, reglamentuodamas nauja galima vieSojo administravimo institucijy
struktlira, nenumato naujo reguliavimo taikymo im&iy ar pakeitimy, naikinandiy poskyriy
(grupiy) buvimo galimybe, jsigaliojimo atidéjima iki 2018 m. sausio 1 d., o tik VA] projekto 2 str.
2 d. pavedama jstaigy vadovams perZitiréti ir, esant poreikiui, pakeisti jstaigy struktiirg iki 2018
m. sausio 1 d. (kas neeliminuos galimo struktiiros neatitikimo Vie$ojo administravimo jstatymo
naujiems reikalavimams laikotarpiu nuo 2017 m. liepos 1 d. iki 2018 m. sausio 1 d.). Jvertinant
VT projekto ir VT] priedo pakeitimo projekto nuostatas, numatanéias poskyriy vedéjy pareigybiy
naikinimg tik nuo 2018 m. sausio 1 d., susidarys situacija, kai Valstybés tarnybos jstatyme bus
numatyta struktlirinio vieneto, nenumatyto VieSojo administravimo jstatyme, vadovo pareigybeé.
Jeigu siekiama sudaryti galimybes pereinamuoju laikotarpiu (nuo 2017 m. liepos 1 d. iki 2018 m.
sausio 1 d. veikti ir iki pakeitimy buvusj reguliavimg atitinkantiems padaliniams (ir atitinkamoms
pareigybéms), sitilytina tai ai$kiai jtvirtinti VAJ projekto baigiamosiose nuostatose. Nenumagius
tokio pereinamojo laikotarpio, keltinas VA] projekto jgyvendinimo terminy klausimas, kadangi
siekiant formaliai atitikti VA] projekto nuostatas institucijos jau iki 2017 m. liepos 1 d. turéty
perZidréti ir suderinti savo struktiirg, nors tai biity nejmanoma dél valstybés tarnautojy jspéjimo
apie galimg atleidimg terminy. Pastebétina, kad §i problema aktuali ne tik dél poskyriy, bet ir dél
skyriy, sudaryty i§ maZiau kaip 5 pareigybiy.

2. Vertinant VA] projekto pakeitimus, atkreiptinas démesys, kad ir $iuo metu VieSojo
administravimo jstatyme vartojama sgvoka ,.grupé*, taliau po pakeitimy $i savoka biity vartojama
kokybiskai naujo darinio jvardinimui, kuris, atsiZvelgiant | struktiirinio padalinio vadovo
pozicionavimg suvienodinty pareigybiy sgrase, bty prilygintas departamentui. Svarstytina, ar tos
patios sgvokos vartojimas nesudarys prielaidy, bent jau pereinamuoju laikotarpiu iki 2018 m.
sausio 1 d., neaikumui ir klaidinimui. Visgi, pastebétina, kad jokiy aidkiy kokybiniy grupés ir
skyriaus skirtumy jstatyme nenustatoma (i§skyrus struktirinio padalinio vadovo kategorijg pagal
Valstybés tarnybos jstatyma), o objektyviy kriterijy, leidZian¢iy diferencijuoti grupes ir skyriaus,
nesantio departamento struktiriniu padaliniu, steigima, VA] projekte taip pat néra.

Ivertinant visa tai, svarstytina, ar ne tikslingesnis bty departamento be struktiiriniy
padaliniy steigimo galimybés numatymas, diferencijuojant jstatyme reikalavimus departamentui,




priklausomai nuo to, ar jis turi skyrius, nustatant departamentui be skyriy didesnj minimaly
pareigybiy skaifiy nei skyriui (daugiau nei 5 pareigybes).

3. VTl projekto 17 str. keiCiant Valstybés tarnybos jstatymo 48 str. nebelieka nuorodos j
Vyriausybe, kaip valstybés tarnybos valdyme dalyvaujania institucijg. Valstybés tarnybos
istatyme yra Vyriausybés dalyvavimas reglamentuojant valstybés tarnyba, pasireiSkiantis
norminiy teisés akty leidimu — nutarimy pri¢émimu, pvz., Tarnybiniy nuobaudy skyrimo taisyklés
ir pan. Manytina, toks Vyriausybés ,eliminavimas* i§ Valstybés tarnybos jstatymo 48 str. biity
klaidinantis ir neatitikty Valstybés tarnybos jstatyme esanio reguliavimo. Atitinkamai ir dél
valstybés tarnybos tvarkymo funkcijas atlieckangios jstaigos eliminavimo i§ Valstybés tarnybos
jstatymo 48 str.

4. Atsizvelgiant j tai, kad iki 2017 m. gruodZio 31 d. palickamas Valstybés tarnybos
istatymo 43 str. 2 ir 3 d. nustatyty garantijy taikymas, svarstytina, ar neturéty biti iki $ios datos
paliktas ir Valstybes tarnybos rezervo instituto taikymas.

5. Konstitucinis Teismas savo 2016 m. spalio 10 d. nutarime pasisaké, kad pagal
Konstitucija negali biiti nustatytas toks valstybés tarnautojy darbo apmokéjimo teisinis
reguliavimas, pagal kurj valstybés tarnautojams uZ papildomg darba, vykdoma nevirijant
nustatytos darbo laiko trukmés, galéty biiti apmokama taip pat, kaip uZ darba vir$ijant nustatyta
darbo laiko trukme, inter alia toks teisinis reguliavimas, pagal kurj valstybés tarnautojy atlyginimo
sudedamoji dalis — apmokéjimas uz tam tikra papildoma darbg (inter alia uZ jprasta darbo kriivj
virdijantia veikly), vykdoma nevirijant nustatytos darbo laiko trukmés, savo dydZiu galéty
prilygti pagrindinei atlyginimo daliai, juolab jg virdyti. Siame kontekste turéty biti jvertinama
VTI projekto 6 str. sililomos Valstybés tarnybos jstatymo 23 str. 2 d. nuostaty ir 7 str. 3 d.
siilomos Valstybés tarnybos jstatymo 26 str. 3 d. nuostaty atitiktis konstitucinés teisés doktrinai.

6. VT] projekto 8 str. keiCiant Valstybés tarnybos jstatymo 32 str. nuostatas dél Zalos
atlyginimo, siiilome jvertinti baigiamyjy nuostaty poreikj, ai¥kiai reglamentuojant kada
ivykusioms veikoms koks reguliavimas biity taikomas. Pastebétina, kad jstatymas neturéty biti
taikomas atgal, prieSingu atveju biity paZeistas teiséty liikes¢iy apsaugos principas. Taip pat turéty
biti i¥sprestas ir sprendimo dél Zalos atlyginimo priémimo naujo termino taikymo klausimas.
Manytina, kad naujo termino taikymas nebuty galimas tais atvejais, kai $iuo metu galiojantis 1
mén. terminas pakeitimy jsigaliojimo metu (2017 m. liepos 1 d.) jau biity pasibaiges.

7. Be to Valstybés tarnybos jstatymo 32 str. 4 d. tre¢iajame sakinyje nurodytina, kad
turima omenyje per ménesj i§skaitoma suma.

8. NeapibréZtas VT] projekto 8 str. siilomy Valstybés tarnybos jstatymo 32 str. 2 bei
4 d. ir 5 d. santykis. Siitlome sukonkretinti 32 str. 5 d. vartojama formuluote ,Neatlyginta Zalos
dalis®. Be to, sililomas Valstybés tarnybos jstatymo 32 str. 5 d. antrasis sakinys perteklinis ir ne
$io teisés akto reguliavimo dalykas.

9. Atsizvelgiant | tai, kad Valstybés tarnybos jstatymo 44 str. 1 d. 21 p. numatytas
atleidimas 3aliy susitarimu, svarstytina, ar proporcingas i§mokos visais atvejais mokéjimas tokio
atleidimo metu (o ne tik $alims dél to susitarus). Siiilome detaliau pagristi VT] projekto 11 str. 4
d. daromus pakeitimus aikinamajame raste.




10.  VTI projekto 18 str. 2 d. nepagristas kompensacijos mokéjimo kaip biitinos
salygos numatymas sudaromame susitarime dél atleidimo. Pastebétina, kad kompensacijos
numatymas $iuo metu yra neprivalomas ir asmenys, nesusitar¢ dél tokios kompensacijos
i8mokejimo atsidurty blogesnéje padétyje, nei susitar¢ dél jos asmenys. Be to, nustatant priémimo
| valstybés tarnautojo pareigas garantijg, turéty biiti sprendZiamas ne tik atvejy, bet ir priémimo
tvarkos klausimas, todél VT] projekto 18 str. 2 d. turéty biati pildoma nuostatomis,
apibréZiantiomis taikyting priémimo tvarka (iki pakeitimy galiojusios jstatymo redakcijos
nustatyta tvarka?).

11.  Atsizvelgiant j tai, kad VT] projektas jsigalios 2017 m. liepos 1 d., kalbidkai
netaisyklingas bitojo laiko vartojimas VT] projekto 18 str. 4 d., o formuluoté ,,buvo panaikintos“
keistina j ,,panaikinamos®, analogi¥kai kaip tai daroma VT] projekto 18 str. 6 d.

12. Pastebétina, kad aiSkinamajame ralte pateikiama neteisinga informacija apie
galimg poveikj valstybés biudZetui. Dél jstaigos struktiiros pakeitimy dalis valstybés tarnautojy
(kaip ir tie, kuriy pareigy nebelieka suvienodinty pareigybiy sarage) turés biti jspéti apie galima
atleidima, o atleidZiamiems valstybés tarnautojams turés biiti i$mokamos iSeitinés kompensacijos.
AtsiZvelgiant | tai aidkinamasis rastas pildytinas informacija apie poveikj valstybés biudZetui,
pateikiant preliminarius tokio poveikio skai¢iavimus.

13. Taip pat aiSkinamasis raStas turéty biiti papildytas argumentais, pagrindZiangiais
socialiniy garantijy valstybés tarnautojams maZinima (taip pat ir rezervo atsisakymo tikslinguma),
Lietuvos vieSojo administravimo instituto vykdomy funkcijy atsisakymg (pateikiant ir informacija
apie mokymo programy kokybés uztikrinima alternatyviomis priemonémis), neapsiribojant
abstraktaus pobiidzio formuluotémis.

14. Vadovaujantis Valstybés tarnybos jstatymo 49 str. 4 d. 2 p. jstatymy projektai turéty
biti suderinti su Valstybés tarnybos departamentu, tafiau projektai néra pateikti Valstybés
tarnybos departamentui vertinimui, kaip ir néra pateikta informacija apie tokj derinimg praeityje.
[vertinant tai, kad $iuo atveju Valstybés tarnybos departamentas laikytinas kompetentinga
institucija, nesuderinus projekty su §ia institucija biity nejgyvendinti Valstybés tarnybos jstatymo
49 str. 4 d. 2 p. ir Reglamento 32.2 p. reikalavimai, o tokio projekto teikimas Vyriausybei, jo
nesuderinus, galéty paZeisti Vyriausybés jstatymo 38 str, 2 d.

Teisingumo viceministras Donatas Matuiza

Darius Trinkiinas, (8 5) 2662 912, el. p. darius.trinkunas@tm.lt Originalas nebus siun¢iamas




LIETUVOS RESPUBLIKOS UZSIENIO REIKALY MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga. J.Tumo-VaiZganto g. 2. LT-01511 Vilnius. tel.: (8 5) 236 2444. (8 5) 236 2400,
faks. (8 3) 231 3090. el. p. urm@urm. Jt. http://www.urm .}t
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre. kodas 188613242

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly 2017-04-49 Nr. ﬂl .1?)3 ~ 463
ministerijai 12017-04-13 Nr. 1D-2067(3)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR. VIII-1316
PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO IR SU JUO SUSLJUSIY JSTATYMU PROJEKTY

Uzsienio reikaly ministerija pagal kompetencija i¥nagrinéjo Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos parengta Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo Nr. VIII-1316 9, 10,
11,13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41,43, 44, 45,48, 49 straipsniy ir 3 priedo pakeitimo istatymo projekta
ir su juo susijusiy Lietuvos Respublikos privacios detektyvinés veiklos jstatymo Nr. XII-1615 §
straipsnio pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos asmeny delegavimo | tarptautines ir Europos
Sajungos institucijas ar uzsienio valstybiy institucijas jstatymo Nr. X-1262 5,6,7,9,12,14,15ir 17
straipsniy pakeitimo jstatymo, taip pat Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymo N,
VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo istatymo, Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 3
priedo ir kai kuriy su juo susijusiy istatymy pripaZinimo netekusiais galios istatymo Nr. XII-681 3
straipsnio pakeitimo jstatymo projektus. Informuojame, kad pagal kompetencija pyastabq ir pasidilymy

dél minety teisés akty projekty neturime.
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Ministerijos kancleré W Faraté Raguckiens

B. Kunigélyté-Zitkiene, tel. 8706 5 2415. el. p. bitute. kunigelvte-ziukiene@urm it
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TRV AL A G IRED
ZEMES UKIO MINISTERIJOS DARBUOTOJU PROFESINE SAJUNGA

Gedimino pr, 19, 01103, Vilnius, tel. 85 239 1090
el. p. profsajunga@zum.lt

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 304455945

Vidaus reikaly ministerijai 2017-04- i’ Nr, PRI- (]

] 2017-04-13 Nr. 1D-2067 (3)

DEL ISTATYMU PROJEKTU

Zemés tikio ministerijos darbuotojy profesiné sajunga susipaZino su Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49
straipsniy ir 3 priedo pakeitimo jstatymo projektu ir jam jgyvendinti reikalingais kity istatymy
pakeitimo projektais ir informuoja, kad dél siilomy pakeitimy pastaby neturi.

Tatiau siekiant skaidrumo ir lygiateisiskumo tarp valstybés tarnyboje dirbanéiy asmeny,
siilome svarstyti galimybe nustatyti, kad priimant | pareigas politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybes tarnautojg baity tikrinamas jo atitikimas Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
9 straipsnio 1 dalyje nustatytiems reikalavimams. Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
9 straipsnio 2 dalyje numatyta, kad uZ asmeny, skiriamy j politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojo pareigas, biitiny bendryjy ir vadovavimo gebéjimy turéjima, tarnybai reikalingos uZsienio
kalbos mokeéjimg atsako valstybés politikas, kurio pasitikéjimo pagrindu priimamas valstybés
tarnautojas. Tafiau nenustatyta, kokiu biidu tai jgyvendinama, ir abejotina, ar praktikoje tai yra
igyvendinama. Tuo tarpu karjeros valstybés tarnautojy atitikima tiems patiems reikalavimams tikrina
Valstybés tarnybos departamentas, ir | karjeros valstybés tarmnautojy pareigybes konkurso biidu
priimami tik i8laikg bendryjy gebéjimo testa ir turintys atitinkamas uZsienio kalbos Zinias asmenys.
Manome, kad Sio sitilymo jgyvendinimas uZtikrinty, jog i auk$tas pareigas uZimancius politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojus biity priimami tik turintys tinkamus gebéjimus ir

Zinias asmenys.

Pirmininké Edita Vie3chnickiené

L. Sosunoviciene, tel. Nr. 239 1073




LIETUVOS RESPUBLIKOS SUSISIEKIMO MINISTERIJA

BiudZetin¢ jstaiga, Gedimino pr. 17, LT-01505 Vilnius, tel. (8 5) 261 2363,
faks, (8 5) 212 4335, ¢l. p. sumin@sumin. It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188620589

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly 2017-04- Nr.
ministeryjai [ 2017-04-13  Nr. Nr. 1D-2067(3)

DEL ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija, i¥nagrinéjusi Jisy 2017 m. balandzio 13 d.
rastu Nr. 1D-2067(3) pateiktus derinti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-
1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy ir 3 priedo pakeitimo
istatymo projekta (toliau ~ Istatymo projektas) ir su Istatymo projekto jgyvendinimu susijusius kitus
teisés akty projektus, pagal kompetencija teikia Sias pastabas ir pasifilymus [statymo projektui:

1. Atkreiptinas démesys, kad statymo projekto 7 straipsniu keiiamo 26 straipsnio 1 dalies 3
punkte nurodyta formuluoté ,kai yra nukrypimy nuo normaliy darbo salygy“, gali sukelti
neaiSkumy ir dviprasmybiy ja taikant praktikoje, kadangi prieSingai nei privaliame sektoriuje,
vieSajame sektoriuje, visais atvejais nustatant priemoky dydj, sprendimas turés biiti argumentuotas.
AtsiZvelgiant | tai, sitilytina $ios formuluotés apibréZtj detalizuoti.

2. Pagal [statymo projekto 8 straipsniu kei¢iamo Valstybés tarnybos jstatymo 32 straipsnio 5
dalj, neatlygintg valstybés tarnautojo Zalos dalj bus galimybé i3ieskoti tik parei¥kus ieskinj teisme.
Atkreiptinas démesys | tai, kad pagal Darbo kodekso (redakcija, sigaliosianti 2017 m. liepos 1 d.)
17 straipsnj, Sio kodekso ir kity jstatymy nustatyta tvarka darbo teisés normy suteikiamos teisés
ginamos darbo ginus nagrinéjandiuose organuose ir teismuose. Atitinkamai pagal $io
kodekso 216 straipsnj, darbo gin€us dél teisés, be teismo taip pat nagrinéja ir darbo gindy komisija.
AtsiZzvelgiant | tai, sillytina suderinti [statymo projektu siiloma ir Darbo kodekse nustatyts
reglamentavima.

3. VieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto
rengéjai sitilo nustatyti, kad vieSojo administravimo jstaigos administracijos padaliniu be kita ko
gali buti ir grupé. Minétame projekte nustatoma, kad grupei vadovauty grupés vadovas ir grupe
sudaryty ne maZiau kaip 5 pareigybés. Vertinant $ia nuostata [statymo projektu keitiamo Valstybés
tarnybos jstatymo 3 priedo kontekste, yra neaisku, kurios kitos pareigybés galéty biiti grupés
sudétyje.

4. PaZymétina, kad [statymo projekto ir su [statymo projekto jgyvendinimu susijusiy kity
teisés akty projekty jsigaliojimas numatytas 2017 m. liepos 1 d. Manytina, kad minéta data galéty
jsigalioti tik tos statymo projekto nuostatos, kurios susijusios su Darbo kodekso (redakcija,
jsigaliosianti 2017 m. liepos 1 d.) nuostatomis. Tuo tarpu, nuostaty, kurios pablogina valstybés
tarnautojy padétj ir maZina garantijas, jsigaliojimas turéty biiti nukeltas, atsizvelgiant j teisétus
valstybés tarnautojy Hikes¢ius. Taip pat atkreiptinas démesys, kad ai¥kinamojo ra¥to 11 punkte
nenurodyti visi biitini pakeisti pojstatyminiai teisés aktai, ir nenurodyta kas juos iki kada rengs ir

tvirtins.
Atkurtai
Lietuvai
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5. VieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto
2 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad jstatymas jsigalioja 2017 m. liepos 1 d. Tuo tarpu minéto
projekto 2 straipsnio 2 dalyje VieSojo administravimo jstaigy vadovai ipareigojami ne véliau kaip
iki 2018 m. sausio 1 d. perZifiréti ir jvertinti jy vadovaujamy jstaigy administracijos struktiirg ir
prireikus priimti atitinkamy teisés akty, kuriais nustatoma jstaigos administracijos struktiira,
pakeitimus. Minétos nuostatos sukelia teisinio reguliavimo dviprasmybg. Jeigu Viedojo
administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo projektas jsigalios 2017
m. liepos 1 d., tai nuo 2017 m. liepos 1 d. nebeliks atitinkamy pareigybiy (pvz. departamento
direktoriaus pavaduotojo), tatiau neaisku, kaip vieSojo administravimo jstaigos vadovui, jsigaliojus
minétam jstatymo projektui, tinkamai ir laiku utikrinti su valstybés tarnautojy pareigybiy
panaikinimu susijusias valstybés tarnautojy garantijas, taip pat koks tikslas tuomet pakartotinai iki
2018 m. sausio 1 d. perZilréti ir jvertinti administracijos struktiira.

Taip pat atkreiptinas démesys, kad [statymo projekto ai¥kinamajame raste teigiama, kad
istatymo projektas parengtas atsizvelgiant j Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programoje, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d. nutarimu Nr. XIII-
82 (toliau — Vyriausybés programa), keliamus tikslus. Manytina, kad siekiant visiskai igyvendinti
Vyriausybés programos skyriaus ,,Efektyvi ir profesionali valstybés tarnyba® nuostatas, tikslinga i§
esmés perZilréti teisinj reglamentavimg, kad biity jdiegiama kompetencijomis grista valstybés
tarnybos sistema, stiprinamos vadovy vadybinés ir lyderystés kompetencijos, i§ esmés patobulinta
darbo uZmokesgio ir motyvavimo sistema. Siems tikslams pasiekti biity tikslinga jvertinti ir
Valstybés tarnybos departamento parengta Valstybés tarnautojy kompetencijy modelj.

Ministerijos kancleré Inga Cerniuk

E. Meckovskiene, tel. (8 5) 239 2908, el. p. egle.meckovskiene@sumin. It
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Vidaus reikaly ministerijai 2017-04-  Nr. ((1.19-0206)-5K-1708070) -
6K
. I 2017-04-13 Nr. 1D-2067(3)
DEL JSTATYMU PROJEKTY Atkurtai
] 0 0 Lietuvai

Finansy ministerija i¥nagrinéjo Vidaus reikaly ministerijos pateikta derinti Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43,
44, 45, 48, 49 straipsniy ir 3 priedo pakeitimo jstatymo projektg (toliau — jstatymo projektas) ir su
Juo susijusius kitus jstatymy projektus ir turi tokiy pastabuy.

Istatymo projekto 3 priede numatoma atsisakyti departamento direktoriaus pavaduotojo,
valdybos direktoriaus pavaduotojo ir skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybiy. Miisy nuomone,
istatymo aikinamajame raste turéty biiti pateikta papildoma informacija kokia vadybiné sistema
igalins struktiiriniy padaliniy vadovy funkcijy pakeitiamuma ir auk$&iausios kvalifikacijos
specialisty i8laikyma neskiriant jy strukt@iriniy padaliniy vadovy pavaduotojais.

Be to, jei biity priimtas sprendimas panaikinti pavaduotojy pareigybes, ‘reikéty taikyti
atleidimo procediiras ir jspéti tarnautojus dél pareigybés panaikinimo. Maksimalus jspéjimo
terminas yra 3 mén. o jstatymo projekto jsigaliojimo data nurodyta 2017 m. liepos 1 d. Tai reitkia,
kad jeigu projektas jsigalios 2017 m. liepos 1 d., bus nejmanoma jgyvendinti minéty nuostaty.

VieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo jstatymo projekte
sitloma panaikinti poskyrius (grupes), taip pat nustatyti, kad vieSojo administravimo padaliniu gali
biiti grupé. Muisy nuomone, grupé turéty biiti laikino pobiidZio struktiirinis darinys (pvz. projektiné
grup¢) kuriam keliami konkretiis tikslai tam tikram laikotarpiui. Atsizvelgdami j tai, siiilome
patikslinti jstatymo projekto nuostata susijusia su grupés steigimu ir jos veiklos laikotarpiu. Taip pat
Sio jstatymo projekte sitiloma nustatyti, kad skyriy sudaro ne maZiau kaip 5 pareigybés ($iuo metu
nustatyta, jei skyrius yra departamento struktiiriné dalis — 4 pareigybés, o jeigu néra — 2 pareigybés).
Miisy nuomone, atsizvelgiant | Vidaus audito jstatymo 6 straipsnio nuostatas jstatymo projekte
turéty biiti numatyta i$lyga Vidaus audito skyriams (tarnyboms), kurie gali biiti maZesni nei siiiloma
jstatymo projekte.

Atkreipiame démesj | tai, kad jstatymy projekty nuostatos turés biiti jgyvendinamos i¥
asignavimy valdytojams 2017 metais valstybés biudZete patvirtinty asignavimy.

Finansy viceministras Darius Sadeckas

A. BruZien¢, 239 0036
L. Cizikas, 239 0219
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

Biudzetiné jstaiga, A.Vivulskio g, 11, LT-03610 Vilnius, tel. (8 5) 266 8176, (8 5) 266 8169, faks. (8 5) 266 4209,
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Vidaus reikaly ministerijai 2017-04-18  Nr. (10.14-6) SD - 2333
[2017-04-13  Nr. 1D-2067 (3)

DEL ISTATYMO PROJEKTO

Iverting Jiisy ypatingos skubos tvarka derinti pateiktg Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49
straipsniy ir 3 priedo pakeitimo jstatymo projekta, siiilome nedidinti priedy ir priemoky dydzio iki
100 proc. pareiginés algos dydzio pagal 8io projekto 23 str. 2 d. ir iki 100 proc. priemoky pagal 26
str. 3 d.

Manome, kad pareiginé alga turéty sudaryti pagrinding valstybés tarnautojo darbo
uzmokesgio dalj, ir ji turéty biiti ori bei pakankama, kad biity galima nemokéti priedy ir priemoky,
kai veiklos rezultatai néra labai geri ar kai néra skiriamos papildomos uZduotys. Priedai ir
priemokos turéty biiti tik papildoma darbo uZmokesgio dalis, mokama iskirtiniais atvejais.

Esant finansinéms galimybéms, tikslinga didinti pareiginés algos dydj, siekiant, kad ji
didéty visiems jg gaunantiems i§ valstybés ir savivaldybiy biudZety.

PaZymime, kad tokios nuostatos buvo laikomasi rengiant Lietuvos Respublikos
valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyma, kuris jsigaliojo 2017 m.

vasario 1 d.

Strateginio planavimo ir analizés Loreta Mitkuté
departamento direktoré, atlickanti
ministerijos kanclerio funkcijas

Alesia Rynkevit, tel. 8 706 64243, el. p. Alesia.Rynkevic@socmin.lt
Irena Mickeviciate, tel. 8 706 68254, el. p. Irena.Mickeviciute@socmin. It
Marija Jakentiené, tel. 8 706 64290, el. p. Marija.Jakentiene@socmin. 1t
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Lietuvai




LIETUVOS RESPUBLIKOS KULTUROS MINISTERIJA

BiudZetin¢ jstaiga, J. Basanavidiaus g, 5, LT-01118 Vilnius, tel. (8 5) 219 3400, faks. (8 5) 262 3120, el. p.dmm@lrkm. It.
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Lietuvos Respublikos vidaus reikaly 2017- 04- Nr. S2-
ministerijai [2017-04-13 Nr. 1D-2067 (3)

DEL ISTATYMU PROJEKTU DERINIMO

Kultaros ministerija pagal kompetencija i¥nagrinéjusi Jasy 2017 m. baland¥io 13 d. rastu
Nr. 1D-2067 (3) pateiktus derinti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316
9,10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy ir 3 priedo pakeitimo jstatymo
projekta ir su juo susijusius kitus teisés akty projektus, informuoja, kad esminiy pastaby ir

pasidillymy dél minéty teisés akty projekty neturi.

Meno ir kiirybiniy industrijy politikos departamento
Autoriy teisiy skyriaus vedéja, atlickanti

ministerijos kanclerio funkcijas Nijolé Janina Matulevitiené

Atkurtai
Lietuvai
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Svetlana Kneziauskaité, tel. (8 5) 219 34 13, el. p. svetlana.kneziauskaite@Irkm. It
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LIETUVOS SAVIVALDYBIU ASOCIACIJA

Kodas 124111348, T. Viublevskio.g. 6, LT-01143 Vilnius, tel. (8 §) 261 6063, faksas (835) 261 5366,
el. p. bendrasi@lsa.lt, atsisk. sgsk. L'T287044060001377867 AB SEB bankas, banko kodas 70440
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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2017-04-75 Nr. (4)-SD-5¢%
Vidaus reikaly ministerijai

&

DEL VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33,
36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIU IR 3 PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO BEI SU JUO SUSIJUSIU ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos savivaldybiy asociacijoje i3nagrinéjome Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy ir 3
priedo pakeitimo jstatymo projekta (toliau — [statymo projektas) bei su juo susijusiy kity jstatymy
projektus ir teikiame savo nuomong.

Nepritariame [statymo projekto 3 priede numatom departamento direktoriaus pavaduotojo,
valdybos direktoriaus pavaduotojo ir skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybiy naikinimui.
Savivaldybése, siekiant racionaliai panaudoti Zmogiskuosius isteklius, svarbiausios skyriaus
funkcijos yra padalijamos ir pavedamos kuruoti skyriaus vedejui ir skyriaus vedéjo pavaduotojui.
Teikiame pavyzdi: dainoje savivaldybéje isteigti Teisés ir civilinés metrikacijos arba Teisés,
personalo ir civilinés metrikacijos skyriai. Pagrindinés skyriaus vedéjo vykdomos funkcijos nera
tiesiogiai susijusios su civilinés metrikacijos funkcijomis, todél minéty funkeijy vykdymo
uztikrinimui yra jsteigta skyriaus vedéjo pavaduotojo pareigybé. Vedéjo pavaduotojui suteikiama
feise pasiradyti ir antspaudu su Lietuvos Respublikos valstybés herbu patvirtinti civilines bukles
akto jraSa, vesti santuokos ceremonijas ir kt.

Todél siilome Projekto pareigybiy sarase palikti pavaduotojo pareigybe, neriboti
savivaldybiy teisiy ir palikti galimybe joms pacioms spresti dél pavaduotojy pareigybiy steigimo.

2. Abejojame, ar pagristai siiloma mazinti valstybés tarnautojy socialines garantijas
(pareigy sitilymas, ispéjimo terminai, iSeitinés i8mokos).

3. Nepritariame Vie$ojo administravimo istatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto sifilymui panaikinti poskyrius (grupes), taip pat nustatyti, kad viesojo
administravimo padaliniu gali biiti grupé. Manome, kad projekte nejvertinta savivaldybiy veiklos
specifika, vykdomuy funkeijy ivairové. AiSkinamajame raste neatskleistas tokio sitilymo
pagristumas. Nenustatyta aiski takoskyra tarp grupes ir skyriaus: grupg ir skyriy sudaro ne mazZiau
kaip 5 pareigybés, tatiau grupés vadovas suvienodinty pareigybiy sarase yra toje padioje grupéje,
kaip ir departamento direktorius; grupé yra atskiras struktirinis padalinys, taCiau ir skyrius, tam
tikrais atvejais, gali biiti atskiras, nejeinantis j departamento sudeti, padalinys.

Norime atkreipti démesj, jog didZiojoje dalyje savivaldybiy centralizuoto vidaus audito
skyriuose, Kontrolés ir audito tarnybose isteigta po 2-3 pareigybes, nes pagal darbo kriivj ir apimt]
daugiau pareigybiy steigti neracionalu, o vykdant teisés akty reikalavimus, priskirtos funkeijos turi
biiti vykdomos atskiruose padalinivose.

Savivaldybés (ypa¢ didZiosios), siekdamos tinkamai organizuoti darbg, aikiai atskirti
skyriaus funkeijas, steigia poskyrius. Kadangi poskyriy veikla pasiteisino, mums nesuprantamas
noras juos naikinti.

Direktoré LR R s S o Roma Zakaitiené
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Vida Ablingiene, 215 7112




LIETUVOS RESPUBLIKOS ENERGETIKOS MIN ISTERIJA

Valstybés biud¥eting istaiga, Gedimino pr. 38, LT-01104 Vilniys, fel. 8 706 64 713,
faks. 8 706 64.820, el. p, infol@eniin.It, hitp:/fwwww. enmin.it.
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Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai 201 7~O4;?f5 Nr. (5.1-04)3-&, fﬂﬁ/
12017-04-13 Nr. 1D-2067

DEL [STATYMY PROJEKTU DERINIMO

Lietuvos Respublikos energetikos ministerija, i¥nagrinéjusi Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos 2017 m. balandZio 13 d. radtu Nr. 1D-2067 pateiktus derinti Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr, VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36, 41,
43, 44, 45, 48, 49 straipsniy ir 3 priedo pakeitimo istatymo projekty (toliau — V] projektas) ir
su juo susijusius jstatymy projektus, teikia $as pastabas ir pasiiilymus.

Sistemiskai vertinant VT projekto ir kartu teikiamo VieSojo administravimo jstatymo
11 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto nuostatas, néra aiSku, kada institucijos administracijos
struktiiroje turi nelikti pavaduotojy pareigybiy — ar nuo 2017 m, liepos 1 d., kai isigalios VT]
projektu sitilomi pakeitimai, ar nuo 2018 m. sausio 1 d., kai vieSojo administravimo jstaigy
vadovai perZilirés ir jvertins jy vadovaujamy istaigy administracijos struktfira.

Jei biity priimtas sprendimas panaikinti pavaduotojy pareigybes nuo 2017 m. liepos 1 d.,
reikéty taikyti atleidimo procediiras ir jspéti tarnautojus dél pareigybés panaikinimo. PaZymétina,
kad VT projekto jsigaliojimo data nurodyta 2017 m. liepos 1 d., o maksimalus jspéjimo
terminas, jtvirtintas VT[ projekte, yra 3 mén. Tai reiSkia, kad jeigu VT projektas jsigalios
2017 m. liepos 1 d., bus nejmanoma jgyvendinti minéty nuostaty,

i
e
| s
Energetikos viceministras S I Egidijus Purlys
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R. Mikalauskiens, tel. 8 706 6 4905, el. p. ramune mikalavskiene@enmin.lt




DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS

DERINIMO PAZYMA

ISTATYMO NR. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32, 33, 36,

41, 43, 44, 45, 48, 49 STRAIPSNIY PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO IR SU JUO SUSIJU SIY ISTATYMU PROJEKTUY

(toliau — Projektai)

Institucija Pastaba Ivertinimas
Teisingumo 2. Vertinant VA[ projekto pakeitimus, atkreiptinas démesys, kad ir $iuo Atsizvelgta i§ dalies.
ministerija, 2017- | metu VieSojo administravimo jstatyme vartojama sgvoka »Zrupe”, tafiau

04-19 Nr. (1.6.) 2T-
300

po pakeitimy 3 sgvoka biity vartojama kokybidkai naujo darinio
ivardinimui, kuris, atsiZvelgiant j struktiirinio padalinio vadovo
pozicionavima suvienodinty pareigybiy saraSe, biity prilygintas
departamentui. Svarstytina, ar tos pa¢ios sgvokos vartojimas nesudarys
prielaidy, bent jau pereinamuoju laikotarpiu iki 2018 m. sausio 1 d.,
neaiSkumui ir klaidinimui. Visgi, pastebétina, kad jokiy aidkiy kokybiniy
grupés ir skyriaus skirtumy jstatyme nenustatoma (i§skyrus struktiirinio
padalinio vadovo kategorija pagal Valstybés tarnybos jstatyma), o
objektyviy kriterijy, leidZian¢iy diferencijuoti grupés ir skyriaus,
nesancio departamento struktiiriniu padaliniu, steigima, VA] projekte taip
pat néra.

Ivertinant visa tai, svarstytina, ar ne tikslingesnis biity
departamento be struktiiriniy padaliniy steigimo galimybés numatymas,
diferencijuojant jstatyme reikalavimus departamentui, priklausomai nuo
to, ar jis turi skyrius, nustatant departamentui be skyriy didesnj minimaly
pareigybiy skaiciy nei skyriui (daugiau nei 5 pareigybes).

Lietuvos Respublikos vieSojo  administravimo
istatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo
istatymo projekte jsigaliojimo datg sifiloma nukelti iki
2018 m. sausio 1 d.

Kriterijai, leidZiantys diferencijuoti grupés ir skyriaus,
nesanio departamento  struktiiriniu padaliniu,
steigimg, yra nustatyti Lietuvos Respublikos vieSojo
administravimo jstatymo 11 straipsnio 4 dalyje (kuri
projekte tikslinama) — grupé gali buti steigiama, jeigu
administruojant pavests sritj biitina spresti sudétingus
uZzdavinius, atlikti jvairias, nevienariSes funkcijas ir dél
to atsiranda poreikis koordinuoti jy igyvendinimg.

14. Vadovaujantis Valstybés tarnybos jstatymo 49 str. 4 d. 2 p. istatymy
projektai turéty bati suderinti su Valstybés tarnybos departamentu, tadiau
projektai néra pateikti Valstybés tarnybos departamentui vertinimui, kaip
ir néra pateikta informacija apie tokj derinima praeityje. [vertinant tai, kad
Siuo atveju Valstybés tarnybos departamentas laikytinas kompetentinga
institucija, nesuderinus projekty su §ia institucija biity nejgyvendinti

Neatsizvelgta.

Valstybés tarnybos jstatymo 49 straipsnio 4 dalies 2
punktas  nustato, kad Valstybés  tarnybos
departamentas atlicka su valstybés tarnyba ir
personalo valdymu valstybés tarnyboje susijusiy
teisés akty projekty nagrinéjima, derinima, tikslinima
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Valstybés tarnybos jstatymo 49 str. 4 d. 2 p. ir Reglamento 32.2 p.
reikalavimai, o tokio projekto teikimas Vyriausybei, jo nesuderinus,
galéty paZeisti Vyriausybeés jstatymo 38 str. 2 d.

ir su jais susijusig tiksling analize, taip pat teikia
iSvadas ir (ar) pasifilymus, galintius turéti poveikj
tokiy teisés akty kokybei. Si Valstybés tarnybos
istatymo nuostata nustato vieng i§ Valstybés tarnybos
departamento funkcijy, tafiau ne pareigg kitoms
institucijoms projektus derinti su Valstybés tarnybos
departamentu.

Be to, Valstybés tarnybos jstatymo 48
straipsnio 3 dalies 1 punktas nustato, kad vidaus
reikaly ministras ir Vidaus reikaly ministerija
formuoja valstybés politika ministrui pavestoje
valstybés tarnybos valdymo srityje ir teikia
Vyriausybei su valstybés tarnyba susijusiy teisés akty
projektus.

Kartu atkreiptinas démesys, kad Projektai
TAIS sistemoje buvo patalpinti 2017-04-11, todél
Valstybés  tarnybos  departamentas, tinkamai
vykdydamas jiems Valstybés tarnybos jstatymo 49
straipsnio 4 dalies 2 punkte nustatyta funkcija, galéjo
su Projektais susipaZinti ir pateikti savo siiilymus.

Projektai, vykdant Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés 2017-04-12 pasitarimo  sprendima,
pateikti derinti visoms ministerijoms.

Finansy ministerija,
2017-04-19 rastas
Nr.  ((1.19-0206)-
5K-1708070)-6K-
1702816

Istatymo projekto 3 priede numatoma atsisakyti departamento
direktoriaus pavaduotojo, valdybos direktoriaus pavaduotojo ir skyriaus
vedéjo pavaduotojo pareigybiy. Miisy nuomone, jstatymo aidkinamajame
radte turéty biiti pateikta papildoma informacija kokia vadybiné sistema
igalins struktiiriniy padaliniy vadovy funkcijy pakei¢iamumag ir
aukSCiausios kvalifikacijos specialisty i§laikyma neskiriant jy struktiiriniy
padaliniy vadovy pavaduotojais.

Be to, jei bty priimtas sprendimas panaikinti pavaduotojy
pareigybes, reikéty taikyti atleidimo procediiras ir jspéti tarnautojus del

Atsizvelgta i§ dalies.

Papildytas Projekty aiSkinamasis rastas ir patikslintas
Lietuvos  Respublikos vie$ojo  administravimo
jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio pakeitimo
istatymo projektas, numatant i§lyga dél vidaus audito
tarnyby ir centralizuoty vidaus audito tarnyby bei
nukeliant jsigaliojimo datg iki 2018 m. sausio 1 d.
Kartu paZymétina, kad struktiiriniy padaliniy vadovy
funkcijy vykdyma, ju nesant, galima lengvai utikrinti
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pareigybés panaikinimo. Maksimalus ispéjimo terminas yra 3 mén. o
jstatymo projekto jsigaliojimo data nurodyta 2017 m. liepos 1 d. Tai
reikia, kad jeigu projektas jsigalios 2017 m. liepos 1 d., bus nejmanoma
igyvendinti minéty nuostaty.

VieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekte sifiloma panaikinti poskyrius (grupes), taip
pat nustatyti, kad vieSojo administravimo padaliniu gali biiti grupé. Miisy
nuomone, grup¢ turéty biti laikino pobtidZio struktirinis darinys (pvz.
projektiné grupé) kuriam keliami konkretiis tikslai tam tikram
laikotarpiui. AtsiZvelgdami j tai, sitilome patikslinti jstatymo projekto
nuostata susijusig su grupés steigimu ir jos veiklos laikotarpiu. Taip pat
Sio jstatymo projekte sililoma nustatyti, kad skyriy sudaro ne maZiau kaip
5 pareigybés ($iuo metu nustatyta, jei skyrius yra departamento
struktiiriné dalis — 4 pareigybés, o jeigu néra — 2 pareigybés). Miisy
nuomone, atsizvelgiant j Vidaus audito jstatymo 6 straipsnio nuostatas
Istatymo projekte turéty biiti numatyta iilyga Vidaus audito skyriams
(tarnyboms), kurie gali biiti maZesni nei sitiloma jstatymo projekte.

Sias funkcijas pavedant laikinai atlikti skyriy
vadovams arba atitinkamo skyriaus pataréjams.
AukS¢iausios kvalifikacijos specialisty islaikymui ir
skatinimui Valstybés tarnybos jstatymas nustato
kvalifikaciniy klasiy suteikimg, skatinimo priemoniy
sistemg ir kt. Manome, kad pavaduotojo pareigybés
buvimas neturéty (ir negaléty) biti laikomas
motyvacine priemone.

Susisiekimo
ministerija,

1. Atkreiptinas démesys, kad [statymo projekto 7 straipsniu
keiCiamo 26 straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodyta formuluoté ,kai yra
nukrypimy nuo normaliy darbo salygy“, gali sukelti neaiskumy ir
dviprasmybiy ja taikant praktikoje, kadangi prieSingai nei privatiame
sektoriuje, vieSajame sektoriuje, visais atvejais nustatant priemoky dydj,
sprendimas turés biiti argumentuotas. AtsiZvelgiant j tai, sifilytina $ios
formuluotés apibréZtj detalizuoti.

Neatsizvelgta.

Pastaboje nurodyta sgvoka yra vartojama naujos
redakcijos Darbo kodekse, todél projekte ji vartojama
bitent siekiant suderinti Valstybés tarnybos jstatymo
ir Darbo kodekso normas.

2. Pagal [statymo projekto 8 straipsniu keiciamo Valstybés tarnybos
Istatymo 32 straipsnio 5 dalj, neatlyginta valstybés tarnautojo Zalos dalj
bus galimybé isieskoti tik pareikus ieskinj teisme.

Atkreiptinas démesys | tai, kad pagal Darbo kodekso (redakcija,
isigaliosianti 2017 m. liepos 1 d.) 17 straipsnj, $io kodekso ir kity jstatymy
nustatyta tvarka darbo teisés normy suteikiamos teisés ginamos darbo
ginCus nagrinéjan¢iuose organuose ir teismuose. Atitinkamai pagal $io
kodekso 216 straipsnj, darbo ginCus dél teisés, be teismo taip pat

NeatsiZvelgta.

Valstybés tarnybos jstatymo 5 straipsnyje nustatyta, kad
darbo santykius ir socialines garantijas reglamentuojantys
istatymai bei kiti teisés aktai valstybés tarnautojams
taikomi tiek, kiek jy statuso ir socialiniy garantijy
nereglamentuoja §is [statymas.

Sis straipsnis taikytinas ir darbo ginus reglamentuojanciy
Darbo kodekso normy atzvilgiu.




nagrinéja irdarbo gindy komisija. AtsiZvelgiant j tai, sitlytina
suderinti Istatymo projektu sifilomg ir Darbo kodekse nustatyta
reglamentavima.

3. VieSojo administravimo jstatymo Nr. VIII-1234 11 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto rengéjai siiilo nustatyti, kad vie$ojo
administravimo jstaigos administracijos padaliniu be kita ko gali bati ir
grupé. Minétame projekte nustatoma, kad grupei vadovauty grupés
vadovas ir grupe sudaryty ne maZiau kaip 5 pareigybés. Vertinant Sig
nuostatg [statymo projektu kei¢iamo Valstybés tarnybos jstatymo 3 priedo
kontekste, yra neaisku, kurios kitos pareigybés galéty biti grupés
sudétyje.

NeatsiZvelgiant.

Pareigybiy priskyrimas departamentams, skyriams,
grupéms ar Kitiems struktariniams padaliniams néra
detalizuotas jstatymuose, tai paliekama jstaigos
vadovo, nustatangio jstaigos struktiirg, diskrecijai.

4. PaZymetina, kad [statymo projekto ir su Istatymo projekto
igyvendinimu susijusiy kity teisés akty projekty isigaliojimas numatytas
2017 m. liepos 1 d. Manytina, kad minéta data galéty isigalioti tik tos
Istatymo projekto nuostatos, kurios susijusios su Darbo kodekso
(redakcija, jsigaliosianti 2017 m. liepos 1 d.) nuostatomis. Tuo tarpu,
nuostaty, kurios pablogina valstybés tarnautojy padétj ir maZina
garantijas, jsigaliojimas turéty buiti nukeltas, atsizvelgiant j teisétus
valstybés tarnautojy likeséius.

<..>Siems tikslams pasiekti biity tikslinga jvertinti ir Valstybés
tarnybos departamento parengta Valstybés tarnautojy kompetencijy
modelj.

Neatsizvelgta.

Siekiant, uztikrinti valstybés tarnautojy teiséty
lokes¢iy apsaugg, Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23,
26, 32, 33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy
pakeitimo  jstatymo projekte yra jtvirtintos
pereinamojo laikotarpio nuostatos, taigi teiséti
likesciai nebus paZeisti.

Teikiamu Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
jstatymo Nr. VIII-1316 9, 10, 11, 13, 14, 23, 26, 32,
33, 36, 41, 43, 44, 45, 48, 49 straipsniy pakeitimo
Istatymo projektu nesiekiama i§ esmés keisti valstybés
tarnybos teisinj reguliavimg, pagrindinis tikslas yra
suderinti Valstybés tarnybos jstatymo nuostatas su
Darbo kodeksu, tuo tarpu kompetencijy modelio
igyvendinimas  pareikalauty esminés teisinio
reguliavimo pertvarkos.

Pilie¢io
pateiktas

TAIS

Jei jstaigoje néra poskyriy, tai poskyriy naikinimas jokiy poky¢iy
neatnesa (nei teigiamy, nei neigiamy).

Paaiskinimas.
Manytina, kad komentare pateiktos abejonés néra
pagristos. Projektais sickiama optimizuoti institucijy
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komentaras, 2017-
04-19

Jei jstaigoje yra skyrius ir poskyriai, ar jie nepataps departamentu ir
skyriais? Tokiu atveju tiesiog automatiskai vadovai pakilty karjeros
laipteliu. Tokiam poky¢iui gali prireikti ir papildomy biudZeto lesy.
Poskyrio vedéjo pareigybe biity galima prilyginti vyriausiojo specialisto
lygiui ir algai.

struktdrg. Priémus sifilomus projektus, turés bati
perZiureétos institucijy struktiiros, tadiau tai nereiskia,
kad skyrius ir poskyriai automatidkai taps
departamentu ir skyriais, o vadovai bus perkelti j
aukStesnes pareigas.

Zemés tikio
ministerijos
darbuotojy
profesiné sgjunga,
2017-04-18 rastas
Nr. PR1-11

<..>sillome apsvarstyti galimyb¢ nustatyti, kad priimant j pareigas
politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojg biity tikrinamas jo
atitikimas Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 9 straipsnio
1 dalyje nustatytiems reikalavimams.<...>

Neatsizvelgta.

Manome, kad, atsiZvelgiant j politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojo tarnybos specifika,
priémimo tvarkg, politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojy tinkamas parinkimas turéty biiti
paliktas valstybés politiko, kurio pasitikéjimo
pagrindu priimamas valstybés tarnautojas, arba
kolegialios valstybés ar savivaldybés institucijos,
kurios pasitikéjimo pagrindu priimamas valstybés
tarnautojas, vadovo diskrecijai.

Dirg- ?t Cj_____,,.
rina Urbone
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