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VIESOJO VALDYMO IR SOCIALINES APLINKOS DEPARTAMENTO
SOCIALINIU IR SVEIKATOS REIKALU SKYRIUS
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1. Projekty rengéjas — Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

2. Projekty tikslas, esmé. Projektais siekiama jgyvendinti 2009 m. birZelio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/52/EB, kuria numatomi sankcijy ir priemoniy nelegaliai
esanciy treciyjy Saliy pilie¢iy darbdaviams biitiniausi standartai, nuostatas.

Projektu Nr. 2 siiiloma Darbo kodekso 98' straipsnio 2 dalyje jtvirtinti pareiga (3iuo metu —
teis¢) rangovui, gavusiam informacija i§ darbdavio, kuris yra subrangovas, apie darbo sutarties su
treciosios $alies pilieCiu sudaryma, pareikalauti, kad darbdavys pateikty rangovui susipaZinti turimag
informacija (leidimo gyventi ar kito atitinkamo dokumento, suteikiancio teis¢ biiti ar gyventi LR,
kopija), ja patikrinti, ir paaiskéjus, kad dirba nelegaliai LR esantis treCiosios Salies pilietis, pranesti
apie tai bent vienai nelegalaus darbo kontrolg vykdandiai institucijai.

Projektu Nr. 1 sitiloma:

- numatyti, kad rangovui, jvykdZiusiam Darbo kodekso 98' straipsnio 2 dalyje nurodytas
pareigas, nekyla subsidiari atsakomybé uz piniginiy jpareigojimy (atlyginimo uz darbg bei su juo
susijusiy mokes¢iy ir jmoky) jvykdyma nelegaliai esan¢iam trediosios 3alies pilie¢iui. Siuo metu
rangovas turi teis¢ pareikalauti i§ subrangovo minéty dokumenty, o ja nepasinaudojus, subsidiari
atsakomybé rangovui gali kilti tiek uZ piniginiy jpareigojimy vykdyma, tiek uZ baudy sumokéjima;

- jtvirtinti, kad_rangovui, nejvykdZiusiam nurodyty pareigy, skiriama nuo 868 iki 2896 eury
bauda uz kiekvieng nelegaliai LR esantj treciosios Salies pilietj (uz pakartotinj pazeidima, jvykdyta
per metus nuo baudos jvykdymo — nuo 2896 iki 5792 eury).

3. Derinimas. 2015 m. gruodzio 22 d. ministerijy atstovy (viceministry, kancleriy) pasitarime
svarstytas Valstybinés darbo inspekeijos jstatymo Nr. IX-1768 12" straipsnio pakeitimo jstatymo
projektas. Atsizvelgiant | Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento 2015 m. gruodzio 10 d.
iSvadoje Nr. NV-3963 pateiktas pastabas, Projekte Nr. 1 paliktos tik nuostatos, susijusios su 2009
m. birZelio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/52/EB 8§ straipsnio jgyvendinimu
(deél nuostaty, susijusiy su Administraciniy nusizengimy kodekso jgyvendinimu, parengtas atskiras
projektas, kuriam pritarta Vyriausybés 2016 m. vasario 10 d. posédyje), atsizvelgiant | pastaba d¢l
pareigos, o ne teisés rangovui jtvirtinimo, kartu teikiamas Projektas Nr. 2, taip pat pagal Socialiniy
ir sveikatos reikaly skyriaus 2015 m. gruodzio 3 d. i§vadoje Nr. NV-3865 pateiktas pastabas
patikslinta Projekto Nr.1 1 straipsnio 3 dalis (dél baudy uz pakartotinj nusiZengimg) ir aiSkinamasis
rastas. Projektus buvo numatyta svarstyti 2016 m. vasario 10 d. Vyriausybés posédyje, taCiau
ministerijos pra§ymu klausimo svarstymas buvo atidétas. Teikiami projektai patikslinti pagal
Teisingumo ministerijos 2016 m. sausio 29 d. i§vadoje Nr. (1.36)2T-92 pateiktas pastabas.

4. Dalykinio vertinimo i§vada. Teikiami projektai i§ esmés atitinka Vyriausybés darbo
reglamento reikalavimus.

Socialiniy ir sveikatos reikaly skyriaus pataréeja Egle Neciunskiené

Eglé Neciunskieng, tel. 8 706 63 790
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DEL ISTATYMU PROJEKTU

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atsizvelgdama j Teisingumo ministerijos
pateiktas pastabas, teikia Lictuvos Respublikos Vyriausybei svarstyti patikslintus Lietuvos
Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12! straipsnio pakeitimo jstatymo
ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio pakeitimo jstatymo projektus
(toliau — Istatymy projektai).

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12!
straipsnio pakeitimo jstatymo projektas 2015 m. gruodzio 22 d. buvo svarstytas ministerijy atstovy
(viceministry, ministerijy kancleriy) pasitarime. Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
kahceliarijos Teisés departamento 2015 m. gruodzio 10 d. iSvadoje Nr. NV-3963 ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos VieSojo valdymo ir socialinés aplinkos departamento
Socialiniy ir sveikatos reikaly skyriaus 2015 m. gruodzio 3 d. iSvadoje Nr. NV-3865 pateiktas
pastabas, teikiamame Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768
12! straipsnio pakeitimo jstatymo projekte palickamos nuostatos, susijusios su 2009 m. birZelio
18 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/52/EB, kuria numatomi sankcijy ir
priemoniy nelegaliai esanciy treCiyjy Saliy pilieCiy darbdaviams butiniausi standartai (OL 2009 L
168, p. 24), 8 straipsnio jgyvendinimu. Atsizvelgiant ] Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanceliarijos Teisés departamento 2015 m. gruodzio 10 d. i§vadoje Nr. NV-3963 pateikta pastabg
dél pareigos, o ne teisés rangovui jtvirtinimo, kartu teikiamas Lietuvos Respublikos darbo kodekso
98! straipsnio pakeitimo jstatymo projektas.

Atsizvelgiant | Teisingumo ministerijos 2016 m. sausio 29 d. iSvadoje
Nr. (1.36.) 2T-92 pateiktas pastabas, [statymy projektai patikslinti ir darbo tvarka suderinti su
Teisingumo  ministerijos  Administracinés ir  baudZziamosios justicijos  departamento
Administracinés justicijos skyriumi ir Europos teisés departamentu prie Teisingumo ministerijos.

[statymy projektais sieckiama vietoj teisés reikalauti pateikti informacija
(dokumentus) jtvirtinti pareiga Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 2 dalyje ir

suderinti Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo (toliau — statymas) 12!



straipsnio 10 ir 11 daliy nuostatas, atsisakant vartoti ,,subsidiarios atsakomybés™ sgvoka, kiek tai
yra susije su pareiga mokeéti [statymo 12" straipsnio 1 dalyje ar nuo 2016 m. balandZio 1 d.
isigaliosian¢io Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso 95 straipsnyje
nustatytas baudas.

Konkre¢ios Istatymy projektuose nustatytos teisinio reguliavimo priemonés
apibudinamos ir jas pagrindziantys argumentai nurodyti kartu teikiamame aiskinamajame raste.

Istatymuy projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinés
sistemos Projekty registravimo posistemyje.

Istatymy projektai neprieStarauja Europos Sajungos teisés akty nuostatoms ir,
vadovaujantis Keitimosi informacija apie standartus, techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo
procediiras taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d.
nutarimu Nr. 617 ,, D¢l Keitimosi informacija apie standartus, techninius reglamentus ir atitikties
lvertinimo procediiras taisykliy patvirtinimo®, iki 2016 m. liepos 1 d. yra notifikuotini Europos
Komisijai.

[statymuy projektus parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
departamento  (direktor¢ = —  Eglé  RadiSauskiené, tel. 266 4240, el. p.
Egle.Radisauskiene@socmin.lt) Darbo teisés skyrius (vedéja — Vita Baliukevicieng, tel. 266 8256,
el. p. Vita.Baliukeviciene@socmin.lt; tiesioginé rengéja — vyriausioji specialisté Jelena Polijancuk,
tel. 266 4229, el. p. Jelena.Polijancuk@socmin.lt).

PRIDEDAMA.:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél [statymy projekty pateikimo
Lietuvos Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

2. Istatymy projektai, jy lyginamieji variantai, aiSkinamasis rastas, antikorupcinio
vertinimo pazyma ir atitikties lentel¢, 15 lapy.

3. Teisingumo  ministerijos 2016  m. sausio 29 d. iSvados

Nr. (1.36.) 2T-92 kopija, 2 lapai.

)
Minsre M e, Algimanta Pabedinskiené
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o

Jelena Polijancuk, tel. 8 52664229, el. p. Jelena.Polijancuk(@socmin.It
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS ISTATYMO
NR. IX-1768 12" STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 98' STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTU
PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI

2016 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

1. Pritarti Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12!
straipsnio pakeitimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio pakeitimo
istatymo projektams ir pateikti juos Lietuvos Respublikos Seimui.

2. Igalioti socialinés apsaugos ir darbo ministr¢ Algimantg Pabedinskiene, o jai negalint
dalyvauti — socialinés apsaugos ir darbo viceministrg Gintarg Klimavi¢iy atstovauti Lietuvos

Respublikos Vyriausybei, svarstant nurodytus istatymy projektus Lietuvos Respublikos Seime.
Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras g’/’
AN

ﬁimmm Pabedinskiené
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS [STATYMO
NR. IX-1768 12" STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 98' STRAIPSNIO PAKEITIMO [STATYMO PROJEKTU
AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymy projekty rengima paskatinusios priezastys, parengty projekty tikslai ir
uzdaviniai

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12' straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98! straipsnio pakeitimo
Istatymo projekto (toliau — [statymy projektai) tikslas — vietoj teisés reikalauti pateikti informacija
(dokumentus) jtvirtinti pareiga Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau — Darbo kodeksas) 98"
straipsnio 2 dalyje ir suderinti Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo
(toliau — Jstatymas) 12' straipsnio 10 ir 11 daliy nuostatas, atsisakant vartoti ..subsidiarios
atsakomybés® sgvoka, kiek tai yra susije su pareiga mokéti [statymo 12 straipsnio 1 dalyje ar nuo
2016 m. balandZio 1 d. jsigaliosian¢io Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodekso
(toliau — Administraciniy nusizengimy kodeksas) 95 straipsnyje nustatytas baudas.

2. Istatymy projekty iniciatoriai ir rengéjai

Istatymy projektus parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo departamento
(direktoré — Eglé RadiSauskiené, tel. 266 4240, el. p. Egle.Radisauskiene@socmin.It) Darbo teisés
skyrius (ved¢ja — Vita Baliukeviciene, tel. 266 8256, el. p. Vita.Baliukeviciene@socmin.lt;
tiesioginé rengéja - vyriausioji specialist¢é Jelena Polijancuk, tel. 266 4229, el. p.
Jelena.Poljjancuk@socmin.It).

3. Kaip Siuo metu yra regulivojami [statymuy projektuose aptarti teisiniai santykiai

Darbo kodekso 98' straipsnio 2 dalyje itvirtinta, kad rangovui, gavusiam informacijg 18
darbdavio, kuris yra subrangovas, apie darbo sutarties su treCiosios Salies pilie¢iu sudaryma,
pareikalavus darbdavys turi pateikti rangovui susipazinti turimg informacijg (dokumentus),
nurodyta Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte, t. y. treCiosios $alies pilie¢io galiojancio leidimo gyventi
Lietuvos Respublikoje ar kito dokumento, suteikiancio teise biti ar gyventi Lietuvos Respublikoje,
kopija. Sioje dalyje vartojama formuluoté ,.pareikalavus® néra imperatyvi.

[statymo 12 straipsnio 1 dalyje ijtvirtinta, kad darbdaviams — juridiniams asmenims,
leidusiems dirbti nelegaliai treCiosios $alies pilieCiams, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury bauda uz
kiekvieng nelegaliai dirbusj treciosios Salies pilietj. Tokie patys veiksmai, padaryti uz §j pazeidima
bausto juridinio asmens per metus nuo tos dienos, kurig pasibaigé paskirtos baudos jvykdymo
terminas, uztraukia bauda juridiniam asmeniui uz kiekvieng treciosios $alies pilietj nuo 2 896 iki
5792 eury.

Istatymo 12" straipsnio 10 dalyje jtvirtinta, kad uz Istatymo 12" straipsnio 3 dalyje nurodyty
piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai Lietuvos Respublikoje esanfiam treciosios Salies
pilieciui ir $io straipsnio 1 dalyje ir (ar) Lietuvos Respublikos administraciniy teisés pazeidimy
kodekso 41° straipsnyje nurodyty baudy sumokéjima rangovas, kai darbdavys yra subrangovas,
atsako subsidiariai, i§skyrus $io straipsnio 11 dalyje nurodytg atvejj.

Jstatymo 12" straipsnio 11 dalyje nustatyta, kad rangovui, kai darbdavys yra subrangovas,
kuris pasinaudojo Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98" straipsnio 2 dalyje jtvirtinta teise, arba
kai subrangovas, kuris yra darbdavys, nejvykdé Lictuvos Respublikos darbo kodekso 98" straipsnio
1 dalies 5 punkte nurodytos pareigos, nekyla subsidiari atsakomybé uz §io straipsnio 3 dalyje
nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai Lietuvos Respublikoje esan¢iam tre¢iosios
Salies pilie¢iui ir uz Sio straipsnio 1 dalyje ir (ar) Lietuvos Respublikos administraciniy teises
pazeidimy kodekso 41° straipsnyje nurodyty baudy sumokéjima, iSskyrus atvejus, kai rangovas
zinojo, kad dokumentas, suteikiantis teis¢ biiti ar gyventi Lietuvos Respublikoje, buvo suklastotas.

Nustatytas reguliavimas, kai uz [statymo 12" straipsnio 1 dalyje ir (ar) Lietuvos Respublikos
administraciniy teisés pazeidimy kodekso 41° straipsnyje nurodyty baudy sumokeéjimg rangovas, kai
darbdavys yra subrangovas, atsako subsidiariai, yra nesuderinamas su administracines atsakomybés



esme.

Subsidiari atsakomybé yra civilinés atsakomybés institutas, kai yra galimi du civilinés
atsakomybés subjektai, kuriems gali buti reiskiamas tam tikras reikalavimas. Tokiu atveju
kreditoriaus reikalavimas pirmiausia turi buti reikiamas skolininkui, ir tik tuomet, kai $is atsisako
vykdyti prievole ar jos nejvykdo per nustatyta terming, kyla antrojo — subsidiariai atsakingo asmens
pareiga tenkinti kreditoriaus reikalavimg vietoj pagrindinio skolininko.

Tuo tarpu administraciné nuobauda yra valstybés prievartos priemoné, taikoma konkre¢iam
asmeniui, pazeidusiam valstybés nustatyta valdymo tvarka, jam nustatytus privalomus reikalavimus.
Administracinés nuobaudos paskirtis yra baudziamoji, o ne kompensaciné, todél joks Kkitas
subjektas negali jvykdyti (visiSkai ar i§ dalies) administracinés nuobaudos, paskirtos pazeidima
padariusiam asmeniui, nes prieSingu atveju administraciné nuobauda, kaip priemoné, skirta
pazeidimg padariusiam asmeniui nubausti, jam aukléti ir uzkirsti kelig tokiems pazeidimams
ateityje, netekty prasmes. Pazymeétina, kad jeigu uz jstatyme numatyto jpareigojimo jvykdyma yra
atsakingi keli asmenys ir jie yra pripazinti kaltais uz tokio jpareigojimo nejvykdyma, administraciné
nuobauda skirtina kiekvienam i$ jy atskirai.

4. Sialomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamy rezultaty laukiama

Sitiloma tikslinti Darbo kodekso 98 straipsnio 2 dalj, atsisakant formuotés ,,pareikalavus®.
Taip buty jtvirtinta, kad rangovas, gaves informacijg i§ darbdavio, kuris yra subrangovas, apie darbo
sutarties su tre¢iosios $alies pilieciu sudaryma, turi pareikalauti, kad darbdavys pateikty rangovui
turimg informacijg (dokumentus), nurodyta Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte, jg patikrinty ir,
paaiskéjus, kad dirba nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantis treciosios $alies pilietis, nedelsdamas
pranesty apie tai bent vienai nelegalaus darbo kontrole vykdanciai institucijai.

Taip pat sitiloma patikslinti Istatymo 12" straipsnio 1, 10 ir 11 dalis ir papildyti [statyma 12
straipsnj nauja 12 dalimi, kurioje bty jtvirtinta, kad rangovui, nejvykdziusiam Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 98" straipsnio 2 dalyje jtvirtinty pareigu, kai subrangovas, kuris yra
darbdavys, leido dirbti nelegaliai Lietuvos Respublikoje esanciam treCiosios Salies pilie¢iui,
skiriama nuo 868 iki 2 896 eury bauda. Tokie patys veiksmai, padaryti uz §j pazeidimg bausto
rangovo per metus nuo tos dienos, kai paskirta bauda baigta vykdyti, uztraukia bauda uz kickviena
nelegaliai Lietuvos Respublikoje esant] treCiosios $alies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.

Patikslintos teisinio reguliavimo nuostatos leis tinkamai jgyvendinti 2009 m. birzelio 18 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/52/EB, kuria numatomi sankcijy ir priemoniy
nelegaliai esanciy treCiujy Saliy pilieciy darbdaviams biitiniausi standartai (OL 2009 L 168, p. 24)
(toliau — Direktyva 2009/52/EB), 8 straipsnj, Darbo kodekso ir Istatymo nuostatos bus suderintos
su administracinés atsakomybés esme.

Patikslintos teisinio reguliavimo nuostatos turés teigiamas pasekmes, nes skatins sgZininga
versla — rangovai, i§ anksto zinodami apie atsakomybés taikymo galimybe, bus atidesni
pasirinkdami subrangovus bei, tikétina, numatys papildomas nuostatas sudaromose subrangos
sutartyse. Nors jtvirtinama, kad rangovas turés pareigas patikrinti subrangovo turimy treéiyjy Saliy
pilieciy galiojanciy leidimy gyventi Lietuvos Respublikoje ar kity dokumenty, suteikianciy teise
biiti ar gyventi Lietuvos Respublikoje, kopijas ir, paaiskéjus, kad dirba nelegaliai Lietuvos
Respublikoje esantis treciosios Salies pilietis, nedelsdamas pranesti apie tai bent vienai nelegalaus
darbo kontrole vykdanciai institucijai, taciau rangovui atsakomybé nekils tuo atveju, kai darbdavys,
kuris yra subrangovas, nejvykdys Darbo kodekso 98' straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytos
pareigos, t. y. ne véliau kaip per tris darbo dienas nuo darbo sutarties su treciosios $alies pilieCiu
sudarymo dienos rastu neinformuos rangovo apie tai, kad sudaryta darbo sutartis su tre¢iosios $alies
pilieciu.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai, galimos neigiamos
priimto Istatymo pasekmés ir kokiu priemoniu reikia imtis, kad tokiy pasekmiy biity iSvengta
Neigiamy pasekmiy nenumatoma. Administraciné nasta, lyginant su Siuo metu galiojancio
teisinio reguliavimo nuostatomis, nesikeisty, nes tai biity vertinama kaip informacinis jpareigojimas
susipazinti su subrangovo, kuris yra darbdavys, turimomis tre¢iyjy Saliy pilie¢iy galiojan¢iy leidimy
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gyventi Lietuvos Respublikoje ar kity dokumenty, suteikiandiy teise biiti ar gyventi Lietuvos
Respublikoje, kopijomis, nors rangovams biity jtvirtinama pareiga, o ne teisé.

6. Kokig jtakg priimtas Jstatymai turés kriminogeninei situacijai, korupcijai

Atsizvelgiant | tai, kad [statymy projektais numatoma reguliuoti Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnio 1 dalyje nurodytus visuomeninius santykius, atliktas
[statymy projekty antikorupcinis vertinimas. Priimti [statymy projektai jtakos kriminogeninei
situacijai neturés.

7. Kaip Jstatymy jgyvendinimas atsilieps verslo saglygoms ir plétrai
Priimti statymai darys teigiama jtaka sgZiningam verslui, sumazés paskatos priimti dirbti
nelegaliai treCiosios Salies pilie€ius.

8. Istatymy inkorporavimas j teisine sistema, kokius teisés aktus buitina priimti, kokius
galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios

Kartu su Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12!
straipsnio pakeitimo jstatymo projektu teikiamas Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98!
straipsnio pakeitimo jstatymo projektas.

9. Istatymy projekty atitiktis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Teisékiiros
pagrindy jstatymy reikalavimams ir Jstatymy projekty savoky bei jas jvardijanéiy terminy
ivertinimas Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamuyjy teisés akty nustatyta tvarka

Istatymy projektai atitinka Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Teisékiiros pagrindy
istatymy reikalavimus. [statymy projektuose naujy sgvoky nepateikiama.

10. Jstatymuy projekty atitiktis Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisvig apsaugos
konvencijos nuostatoms ir Europos Sgjungos teisei

Istatymy projektai atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos
nuostatas ir Europos Sajungos teisés normas.

11. Istatymams jgyvendinti reikalingi jgyvendinamieji teisés aktai, Siy akty rengéjai ir
terminai
Istatymams jgyvendinti jgyvendinamyjy teisés akty priimti nereikés.

12. Kiek valstybés, savivaldybiy biudZety ir kity valstybés jsteigty fondy lésuy prireiks
Istatymams jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti
[statymams jgyvendinti papildomy lésy i§ valstybés ir (ar) savivaldybiy biudZety nereikés.

13. Istatymy projekty rengimo metu gauti specialisty vertinimai, rekomendacijos ir
iSvados
Rengiant [statymy projektus nebuvo gauta specialisty vertinimy, rekomendacijy ir isvady.

14. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia Jstatymy projektams jtraukti j kompiuterine
paieSkos sistema, jskaitant Europos zodyno Eurovoc terminus, temas bei sritis

ReikSminiai [statymy projekty Zodziai, kuriy reikia jiems jtraukti j kompiuterine paieikos
sistemg, jskaitant reikSminius ZodZzius pagal Europos Zodyng Eurovoc, yra ,tre¢iosios Salies
pilietis®, ,rangovas®, ,,darbdavys®, ,,subrangovas®.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaifkinimai
Neéra. T -
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS JSTATYMO NR. IX-1768
12' STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2016 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 12 straipsnio pakeltlmas

1. Pakeisti 12 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

., 1. Darbdaviams — juridiniams asmenims, leidusiems dirbti nelegaliai tre¢iosios Salies
pilieéiams, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury bauda uz kiekviena nelegaliai dirbusj tre¢iosios $alies
pilietj. Tokie patys veiksmai, padaryti uz § pazeidimg bausto juridinio asmens per metus nuo tos
dienos, kai paskirta bauda baigta vykdyti, uZtraukia baudg juridiniam asmeniui uz kiekviena
treciosios Salies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.*

2. Pakeisti 12" straipsnio 10 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,»10. Uz Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esanc¢iam tre¢iosios Salies pilie€iui rangovas, kai darbdavys yra subrangovas,
atsako subsidiariai, 1sskyrus Sio straipsnio 11 dalyje nurodytg atvejj.

3. Pakeisti 12 straipsnio 11 dalj ir jg i8déstyti taip:

»11. Rangovul kai darbdavys yra subrangovas, kuris jvykde Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 98! straipsnio 2 dalyje nurodytas parelgas arba kai subrangovas, kuris yra darbdavys,
nejvykdé Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98" straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytos pareigos,
nekyla subsidiari atsakomybé uz Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdyma
nelegaliai Lietuvos Respublikoje esan¢iam treciosios $alies pilie¢iui, i§skyrus atvejus, kai rangovas
Zinojo, kad dokumemas suteikiantis teise buti ar gyventi Lietuvos Respublikoje, buvo suklastotas.*

4. Papildyti 12" straipsnj 12 dalimi:

,,12. Rangovui, nejvykdZiusiam Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98" straipsnio 2 dalyje
nurodyty pareigy, kai subrangovas, kuris yra darbdavys, leido dirbti nelegaliai Lietuvos
Respublikoje esanCiam treciosios Salies pilieciui, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury bauda uZ
kiekvieng nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantj treCiosios 3alies pilietj. Tokie patys veiksmai,
padaryti uz §j pazeidimg bausto rangovo per metus nuo tos dienos, kai paskirta bauda baigta
vykdyti, uztraukia baudg rangovui uz kiekviena nelegaliai Lietuvos Respublikoje esant] tre¢iosios
Salies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.”

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2016 m. liepos 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas, kai nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantys treCiyjy Saliy
pilieciai jdarbinami po $io jstatymo jsigaliojimo dienos.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimitq jstatymq.

Respublikos Prezidentas
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Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS JSTATYMO NR. IX-1768
12' STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2016 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 12 straipsnio pakeltlmas

1. Pakeisti 12 straipsnio 1 dalj ir ja iSdéstyti taip:

. 1. Darbdaviams — juridiniams asmenims, leidusiems dirbti nelegaliai trediosios Salies
pilieCiams, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury bauda uz kickviena nelegaliai dirbusj tre¢iosios $alies
pilietj. Tokie patys veiksmai, padaryti uz $j pazeidimag bausto juridinio asmens per metus nuo tos
dienos, kaﬁﬂ—p&s&bﬁ&ge«ﬁ%%s—b&aé&s—wykdw&%em&s kai paskirta bauda baigta Vykdyt1
uztraukia baudg Jurldmlam asmeniui uz klekwenq treCiosios Salies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.”

2. Pakeisti 12 straipsnio 10 dalj ir jg i8déstyti taip:

»10. UZ Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai

Lietuvos Respublikoje esanc¢iam tre¢iosios Salies plhecml #-Sto-stratpsnteo——dabviet(arr-bietuves
Respublikos-administraciniy-teisés-pareidinmg kodekso 41> —S@Fﬂiﬁﬁﬁﬁ%ﬁ%@d—}%—b&&éﬂ—%ﬁek%ﬁm@

rangovas, kai darbdavys yra subrangovas, atsako subsidiariai, i§skyrus $io straipsnio 11 dalyje
nurodytg atvejj.”

3. Pakeisti 12" straipsnio 11 dalj ir ja 1Sdéstyti taip:

»11. Rangovui, kai darbdavys yra subrangovas, kuris pasinaudeje jvykdé Lictuvos
Respublikos darbo kodekso 98! straipsnio 2 dalyje jtvirtinta teise nurodytas parelgas, arba kai
subrangovas, kuris yra darbdavys, nejvykdé Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98! straipsnio 1
dalies 5 punkte nurodytos pareigos, nekyla subsidiari atsakomybé uZ Sio straipsnio 3 dalyje
nurodyty plmglmq ;parelgopmq gvykdyma[ nelegahal Lletuvos Respubhko;e esanmam trecmsms
Salies pilieciui #—uz
pazeidimykodekso—41° -straipsayje—nurodyty—baudy—sumekeima, iSskyrus atvejus, kai rangovas
Zinojo, kad dokumentas suteikiantis teis¢ biiti ar gyventi Lietuvos Respublikoje, buvo suklastotas.*

4. Papildyti 12" straipsnj 12 dalimi:

.12. Rangovui, nejvykdziusiam Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 2
dalyje nurodyty pareigy, kai subrangovas, kuris yra darbdavys, leido dirbti nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esanciam treciosios Salies pilie¢iui, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury
bauda uz kiekviena nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantj treciosios Salies pilietj. Tokie patys
veiksmai, padaryti uZ §j paZeidima bausto rangovo per metus nuo tos dienos, kai paskirta
bauda baigta vykdyti, uZtraukia bauda rangovui uz Kkiekvieng nelegaliai Lietuvos
Respublikoje esantj treciosios Salies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.”

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2016 m. liepos 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas, kai nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantys treCiyjy Saliy
pilieciai jdarbinami po $io jstatymo jsigaliojimo dienos.

Skelbiu 5j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 98' STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2016 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 98! straipsnio pakeitimas

Pakeisti 98" straipsnio 2 dalj ir ja i¥déstyti taip:

..2. Rangovas, gaves informacijg i$ darbdavio, kuris yra subrangovas, apie darbo sutarties su
treCiosios Salies pilieciu sudaryma, turi pareikalauti, kad darbdavys pateikty rangovui turimg
informacijg (dokumentus), nurodytg Sio straipsnio 1 dalies 2 punkte, jg patikrinti ir, paaiskéjus, kad
dirba nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantis tre¢iosios $alies pilietis, nedelsdamas pranesti apie tai
bent vienai nelegalaus darbo kontrole vykdanciai institucijai.”

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2016 m. liepos 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas, kai nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantys tre¢iyjy Saliy
piliec¢iai jdarbinami po $io jstatymo jsigaliojimo dienos.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas
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Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
DARBO KODEKSO 98' STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2016 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 98" straipsnio pakeitimas

Pakeisti 98' straipsnio 2 dalj ir ja i3déstyti taip:

2. Rangevuat Rangovas, gavastam gaves informacijg i§ darbdavio, kuris yra subrangovas,
apie darbo sutarties su treciosios Salies pilie¢iu sudarymg, pareikalawvus turi pareikalauti, kad
darbdavys turt pateiltt pateikty rangovui sasipazinti-turimg informacijg (dokumentus), nurodyta Sio
straipsnio 1 dalies 2 punkte, ja patikrinti ir, paaiSkéjus, kad dirba nelegaliai Lietuvos
Respublikoje esantis treciosios Salies pilietis, nedelsdamas pranesti apie tai bent vienai
nelegalaus darbo kontrole¢ vykdanc¢iai institucijai.”

2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2016 m. liepos 1 d.

2. Sis istatymas taikomas, kai nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantys tre¢iyjy 3aliy
pilie¢iai idarbinami po $io jstatymo jsigaliojimo dienos.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymgq.

Respublikos Prezidentas
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EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS 2009 M. BIRZELIO 18 D. DIREKTYVOS 2009/52/EB, KURIA NUMATOMI SANKCIJU IR PRIEMONIU

NELEGALIAI ESAN CIU TRECIUJU SALIU PILIECIU DARBDAVIAMS BUTINIAUSI STANDARTAL IR NACIONALINIU TEISES AKTU

ATITIKTIES LENTELE

Europos Parlamento ir Tarybos 2009 m.
birzelio 18 d. direktyva 2009/52/EB,
kuria numatomi sankcijy ir priemoniy
nelegaliai esanciy treiyjy Saliy pilieciy
darbdaviams  biitiniausi  standartai
(toliau — Direktyva)

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio pakeitimo jstatymo projektas
(toliau — DK projektas)

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos Nr. IX-1768 istatymo 12'
straipsnio pakeitimo jstatymo projektas (toliau — VDI] projektas)

Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksas (toliau — ANK), Kuris
jsigalios 2016 m. balandzio 1 d.

Direktyvos
perkélimo lygis

8 straipsnis VDII projektas Visiskas
Subranga 1 straipsnis. 12! straipsnio pakeitimas
. Kai darbdavys yra subrangovas, | 2. Pakeisti 12' straipsnio 10 dalj ir ja i¥déstyti taip:
valstybés nares, nepazeisdamos | ,,10. Uz Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai
nacionalinés teisés nuostaty dél teisiy | | Lietuvos Respublikoje esan¢iam treCiosios Salies piliediui rangovas, kai darbdavys yra
imokas arba atgreztinio reikalavimo teisiy | subrangovas, atsako subsidiariai, iSskyrus $io straipsnio 11 dalyje nurodyta atvejj.”
arba nacionalinés teisés nuostaty socialinés | 4. Papildyti 12" straipsnj 12 dalimi:
apsaugos srityje, uztikrina, kad rangovui, | ,,12. Rangovui, nejvykdZziusiam Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 2
kurio  tiesioginis  subrangovas  yra | dalyje nurodyty pareigy, kai subrangovas, kuris yra darbdavys, leido dirbti nelegaliai
darbdavys, gali tekti atsakomybé | Lietuvos Respublikoje esanciam treciosios Salies pilieciui, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury
papildomai su darbdaviu arba vietoj jo | bauda uZ kiekviena nelegaliai Lietuvos Respublikoje esant] trediosios 3alies pilietj. Tokie
sumoketi: a) visas pagal 5 straipsnj skirtas-| patys veiksmai, padaryti uz § pazeidima bausto rangovo per metus nuo tos dienos, kai
finansines sankcijas; ir paskirta bauda baigta vykdyti, uztraukia bauda rangovui uz kiekvieng nelegaliai Lietuvos
Respublikoje esantj tre¢iosios $alies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.*
ANK
95 straipsnis. Nelegalus darbas
1. Nelegalus darbas
uztraukia baudg darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo vieno tiikstanéio iki
penkiy tiikstanciy eury.
2. Sio straipsnio 1 dalyje numatytas administracinis nusizengimas, padarytas pakartotinai,
uztraukia bauda darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo penkiy tikstanéiy iki
Sesiy tiikstanciy eury.
b)  visus  iSmokamus  nesumokétus | VDII projektas Visiskas
atlyginimus,  priklausandius  pagal 6 | 1 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas




straipsnio 1 dalies a ir ¢ punktus ir 6
straipsnio 2 ir 3 dalis.

2. Pakeisti 12" straipsnio 10 dalj ir ja isdéstyti taip:

»10. UZ Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdymag nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esanciam treciosios Salies pilie¢iui rangovas, kai darbdavys yra
subrangovas, atsako subsidiariai, i§skyrus Sio straipsnio 11 dalyje nurodyts atvejj.*

2. Tais atvejais, kai darbdavys yra | DK projektas Dalinis, visiskai
subrangovas, valstybés narés uZtikrina, kad | 1 straipsnis. 98" straipsnio pakeitimas perkelia kartu su
pagrindiniam  rangovui  ir  visiems | Pakeisti 98' straipsnio 2 dalj ir ja isdeéstyti taip: Lietuvos
tarpiniams subrangovams, jeigu jie zZinojo, | ,,2. Rangovas, gaves informacija i§ darbdavio, Kuris yra subrangovas, apie darbo sutarties | Respublikos  darbo
kad jdarbinantis subrangovas jdarbino | su tre¢iosios Salies piliediu sudaryma, turi pareikalauti, kad darbdavys pateikty rangovui | kodekso 98 ir 98'
nelegaliai esanCius treCiyjy Saliy pilieCius, | turimg informacija (dokumentus), nurodyta $io straipsnio 1 dalies 2 punkte, ja patikrinti ir, | straipsniy pakeitimo
gali tekti atsakomybe sumokeéti jmokas, | paaiskéjus, kad dirba nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantis treCiosios Salies pilietis, | jstatymu Nr.
nurodytas 1 dalyje, papildomai su | nedelsdamas pranesti apie tai bent vienai nelegalaus darbo kontrole vykdanciai | XII-1616
idarbinanc¢iu subrangovu arba rangovu, | institucijai.”
kurio  tiesioginis  subrangovas  yra
darbdavys, arba vietoj jo. VDI] projektas

1 straipsnis. 12! straipsnio pakeitimas

2. Pakeisti 12" straipsnio 10 dalj ir ja isdéstyti taip:

»10. Uz Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai

Lietuvos Respublikoje esanciam treCiosios Salies pilieCiui rangovas, kai darbdavys yra

subrangovas, atsako subsidiariai, i§skyrus Sio straipsnio 11 dalyje nurodyta atvejj.*

4. Papildyti 12" straipsnj 12 dalimi:

. 12. Rangovui, nejvykdZziusiam Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 2

dalyje nurodyty pareigy, kai subrangovas, kuris yra darbdavys, leido dirbti nelegaliai

Lietuvos Respublikoje esanc¢iam treciosios Salies pilieciui, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury

bauda uZz kiekvieng nelegaliai Lietuvos Respublikoje esant] tre€iosios $alies pilietj. Tokie

patys veiksmai, padaryti uz §j pazeidima bausto rangovo per metus nuo tos dienos, kai

paskirta bauda baigta vykdyti, uztraukia bauda rangovui uz kiekvieng nelegaliai Lietuvos

Respublikoje esantj treciosios Salies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.”

ANK

95 straipsnis. Nelegalus darbas

1. Nelegalus darbas

uztraukia bauda darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo vieno tikstandio iki

penkiy tiikstanciy eury.

2. Sio straipsnio 1 dalyje numatytas administracinis nusizengimas, padarytas pakartotinai,

uZtraukia baudg darbdaviams ar kitiems atsakingiems asmenims nuo penkiy tikstan¢iy iki

Sesiy tikstanciy eury.
3. Rangovas, kuris prisiémé deramus | DK projektas Dalinis, visiskai




tikrinimo  jsipareigojimus, kaip nustatyta
nacionalingje teiséje, nelaikomas atsakingu
pagal 1 ir 2 dalis.

1 straipsnis. 98" straipsnio pakeitimas

Pakeisti 98' straipsnio 2 dalj ir ja i3déstyti taip:

»2. Rangovas, gaves informacija 1§ darbdavio, kuris yra subrangovas, apie darbo sutarties
su treCiosios Salies pilieciu sudaryma, turi pareikalauti, kad darbdavys pateikty rangovui
turimg informacijg (dokumentus), nurodytg §io straipsnio 1 dalies 2 punkte, jg patikrinti ir,
paaiSkeéjus, kad dirba nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantis treCiosios Salies pilietis,
nedelsdamas praneSti apie tai bent vienai nelegalaus darbo kontrole vykdanciai
institucijai.”

VDII projektas

1 straipsnis. 12" straipsnio pakeitimas

2. Pakeisti 12" straipsnio 10 dalj ir ja i18déstyti taip:

,»10. Uz Sio straipsnio 3 dalyje nurodyty piniginiy jpareigojimy jvykdymg nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esanc¢iam treCiosios Salies pilieCiui rangovas, kai darbdavys yra
subrangovas, atsako subsidiariai, i§skyrus $io straipsnio 11 dalyje nurodytg atvejj.”

3. Pakeisti 12" straipsnio 11 dalj ir ja iddéstyti taip:

»11. Rangovui, kai darbdavys yra subrangovas, kuris jvykdé Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 98' straipsnio 2 dalyje nurodytas pareigas, arba kai subrangovas, kuris yra
darbdavys, nejvykdé Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 1 dalies 5 punkte
nurodytos pareigos, nekyla subsidiari atsakomybé uz $io straipsnio 3 dalyje nurodyty
piniginiy jpareigojimy jvykdyma nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantiam treiosios
Salies pilieCiui, i$skyrus atvejus, kai rangovas zinojo, kad dokumentas, suteikiantis teise
biiti ar gyventi Lietuvos Respublikoje, buvo suklastotas.*

4. Papildyti 12" straipsnj 12 dalimi:

..12. Rangovui, nejvykdziusiam Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 2
dalyje nurodyty pareigu, kai subrangovas, kuris yra darbdavys, leido dirbti nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esanciam treCiosios Salies piliediui, skiriama nuo 868 iki 2 896 eury
bauda uz kiekvieng nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantj trediosios 3alies pilietj. Tokie
patys veiksmai, padaryti uz §j pazeidimg bausto rangovo per metus nuo tos dienos, kai
paskirta bauda baigta vykdyti, uztraukia baudg rangovui uz kiekvieng nelegaliai Lietuvos
Respublikoje esantj tre¢iosios $alies pilietj nuo 2 896 iki 5 792 eury.«

perkelia kartu su
Lietuvos

Respublikos  darbo
kodekso 98 ir 98
straipsniy pakeitimo
istatymu

XII-1616

4. Valstybés narés, vadovaudamosi
nacionaline teise, gali nustatyti grieztesnes

atsakomybe Teglamenfuojancias taisykles. |
% Pl I

Neprivaloma Direktyvos nuostata.

ﬁ :
Algimanta Pabedingkiend

ol -03-0f

pole -O5 -l

Nr. [




LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS ISTATYMO

PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTU
ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

NR. IX-1768 12' STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 98' STRAIPSNIO

Teises akto projekto pavadinimas: Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12" straipsnio pakeitimo jstatymo projektas (toliau —
p p p p ! proj

VDI projektas) ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98" straipsnio pakeitimo jstatymo projektas (toliau — DK projektas, toliau kartu — Istatymo projektai).

Teisés akto projekto tiesioginis rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo departamento Darbo teisés skyriaus vyriausioji specialisté Jelena

Polijancuk.

Antikorupciniu poziliriu rizikingos teisés akto projekto nuostatos: néra.

Teises akto projekto . e
— . . . . akeitimas, mazinantis [Svada del. teises
Pagrindimas (nurodomos konkrecios teisés akto projekto ar kity p Lo akto projekto
Eil. o teisés akty nuostatos, pagrindZiancios teigiama atsakyma, arba korlflpcg o8 rlZl.k?" arba pakeitimy arba
Kriterijus L . SN . L ; " teisés akto projekto .
Nr. pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinimg atliekancio tiesiogini . argumenty, kodél
specialisto pastabos ir sililymai del korupcijos rizikos mazinimo) 1?31og11110 feneejo neatsizvelgta |
argumentai, kodél
neatsizvelgta j pastabg pastaba
Pildo teisés akto Pildo teisés akto
Pildo teisés akto projekto vertintojas projekto tiesioginis projekto
rengéjas vertintojas
1. | Teises akto projektas nesudaro | [statymy projektai nesudaro iSskirtiniy ar nevienody salygy o tenkina
iSskirtiniy ar nevienody sglygy | rangovams O netenkina
subjektams, su kuriais susijes teisés
akto jgyvendinimas
2. | Teisés akto projekte néra spragy ar | [statymy projektuose mnéra spragy ar nuostaty, leisianéiy 0 tenkina
nuostaty, leisian¢iy dviprasmiskai | dviprasmiskai aiSkinti ir taikyti teisés akta 0 netenkina
aiskinti ir taikyti teisés akta
3. | Teisés akto projekte nustatyta, kad | Istatymy projekty kei¢iamy nuostaty tikslas néra nustatyti sprendimus o tenkina
sprendimg dél teisiy suteikimo, | priimantj ir $iy sprendimy teis¢tuma ir jgyvendinima kontroliuojantj 0 netenkina
apribojimy nustatymo, sankcijy | (prizitrintj) subjektus.
taikymo ir panaSiai priimantis
subjektas  atskirtas nuo  Siy
sprendimy teisétumg ir




Eil.

Pagrindimas (nurodomos konkrecios teisés akto projekto ar kity
teisés akty nuostatos, pagrindZiancios teigiamg atsakyma, arba

Teisés akto projekto
pakeitimas, mazinantis
korupcijos rizika, arba

ISvada dél teisés
akto projekto
pakeitimy arba

Nr. Kriterijus pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinimg atliekancio t@sgs a.k t.o proJ ek'to argumenty, kodél
specialisto pastabos ir sitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) tiesioginio rensejo neatsizvelgta |
argumentai, kodél
- . pastaba
neatsizvelgta j pastaba
igyvendinimg kontroliuojanéio
(priziiirin¢io) subjekto :

4. | Teisés akto projekte nustatyti | [statymu projektuose kei¢iamy nuostaty tikslas néra nustatyti o tenkina
subjekto jgaliojimai (teisés) atitinka | rangovui jgaliojimus. 0 netenkina
subjekto  atlieckamas  funkcijas
(pareigas)

5. | Teises akto projekte nustatytas | DK projekte nustatytas baigtinis sgrasas rangovo pareigy dél trediyjy o tenkina
baigtinis  sprendimo  prieémimo | Saliy pilieciy: rangovas, gaves informacijg i§ darbdavio, kuris yra 0 netenkina
kriterijy (atvejy) sarasas subrangovas, apie darbo sutarties su treciosios Salies pilieciu

sudaryma, turi pareikalauti, kad darbdavys pateikty rangovui turimg
informacija (dokumentus), ja patikrinty ir, paai§kéjus, kad dirba
nelegaliai Lietuvos Respublikoje esantis treCiosios Salies pilietis,
nedelsiant pranesty apie tai bent vienai nelegalaus darbo kontrole
vykdanciai institucijai

6. | Teisés akto projekte nustatytas | VDI projekte numatyta iSimtis, kad rangovui atsakomybé nekils tuo o tenkina
baigtinis sarasas motyvuoty atvejy, | atveju, kai darbdavys, kuris yra subrangovas, nejvykdys Darbo 1 netenkina
kai priimant sprendimus taikomos | kodekso 98" straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytos pareigos
iSimtys

7. | Teisés akto projekte nustatyta | Nereglamentuota O tenkina
sprendimy priéemimo, jforminimo o netenkina
tvarka ir priimty  sprendimy
vieSinimas

8. | Teisés akto projekte nustatyta | Nercglamentuota o tenkina
sprendimy dél mazareikSmiskumo 0 netenkina
priémimo tvarka

9. | Jeigu pagal numatomg reguliavimg | Nereglamentuota o tenkina
sprendimus  priima  kolegialus o netenkina
subjektas, teisés akto projekte
nustatyta kolegialaus sprendimus

priimancio subjekto:




Eil.

Kriterijus

Pagrindimas (nurodomos konkrecios teisés akto projekto ar kity
teisés akty nuostatos, pagrindziandios teigiamg atsakyma, arba
pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinimg atlickanéio
specialisto pastabos ir sililymai dél korupcijos rizikos mazinimo)

Teisés akto projekto
pakeitimas, mazinantis
korupcijos rizika, arba

teisés akto projekto

tiesioginio rengéjo
argumentai, kodél
neatsizvelgta | pastabg

Isvada déel teisés
akto projekto
pakeitimy arba
argumenty, kodél
neatsizvelgta
pastaba

9.1. konkretus nariy skaiCius,
uztikrinantis kolegialaus
sprendimus  priimancio subjekto
veiklos objektyvuma;

9.2. jeigu narius skiria keli
subjektai, proporcinga kiekvieno
subjekto  skiriamy nariy dalis,
uztikrinanti tinkama atstovavimg
valstybes interesams ir kolegialaus
sprendimus priimancio subjekto
veiklos objektyvumg ir skaidruma;
9.3. nariy skyrimo mechanizmas;

9.4. nariy rotacija ir kadencijy
skaiCius ir trukmeé;

9.5. veiklos pobiidis laiko atzvilgiu;
9.6. individuali nariy atsakomybe

10.

Teisés akto projekto nuostatoms
igyvendinti numatytos
administracinés  procediiros  yra
biitinos, nustatyta i$sami jy taikymo
tvarka

Nereglamentuota

1 tenkina
1 netenkina

11.

Teisés akto projekte nustatytas
baigtinis sarasas motyvuoty atvejuy,
kai  administraciné  procediira
netaikoma

Nereglamentuota

7 tenkina
0 netenkina

12.

Teisés akto projektas nustato jo
nuostatoms jgyvendinti numatyty
administraciniy procediiry ir
sprendimo  priémimo  konkrecius
terminus

Nereglamentuota

o tenkina
0O netenkina

13.

Teisés akto projektas nustato

Nereglamentuota

O tenkina




Pagrindimas (nurodomos konkrecios teisés akto projekto ar kity

Teisés akto projekto
pakeitimas, mazinantis
korupcijos rizika, arba

I§vada dél teisés
akto projekto

(sankcija) uz teisés akto projekte
nustatyty nurodymy nevykdyma, ir
nustatyta  aiski  jos  skyrimo
procediira

pareiguy, kai subrangovas, kuris yra darbdavys, leido dirbti nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esan¢iam treCiosios Salies pilieciui, skiriama
nuo 868 iki 2 896 eury bauda. Tokie patys veiksmai, padaryti uz §j
pazeidimg bausto rangovo per metus nuo tos dienos, kai paskirta

Eil. N teisés akty nuostatos, pagrindzian¢ios teigiamg atsakyma, arba . : pakeitimy arba
. Kriterijus oy . S . .. . s teisés akto projekto ) .
Nr. pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinimg atliekancio tesiogini o argumenty, kodél
specialisto pastabos ir sifilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) [CSIOBINIO TEngejo neatsizvelgta
argumentai, kodél
. . pastaba
neatsizvelgta ] pastabg
motyvuotas terminy sustabdymo ir O netenkina
pratesimo galimybes

14. | Teisés akto projektas nustato | Nereglamentuota o tenkina
administraciniy procediry 0 netenkina
vieSinimo tvarka

15. | Teisés akto projektas nustato | Nereglamentuota o tenkina
kontrolés (priezitiros) procediirg ir 0 netenkina
aiSkius  jos atlikimo  Kkriterijus
(atvejus, daznj, fiksavima,
kontrolés rezultaty vieSinimg ir
panasiai)

16. | Teisés akto projekte nustatytos | Nereglamentuota o tenkina
kontrolés (prieziliros) skaidrumo ir O netenkina
objektyvumo uztikrinimo
priemongs’

17. | Teisés akto projekte nustatyta | VDI projekte numatytos baudos uz jstatymo reikalavimy nevykdyma O tenkina
subjekty, su kuriais susijgs teisés 0 netenkina
akto projekto nuostaty
igyvendinimas, atsakomybés rasis
(tarnybiné, administraciné,
baudziamoji ir panasiai)

18. | Teisés akty projekte numatytas | VDI projekte numatytas baigtinis sgrasas kriterijy, pagal kuriuos o tenkina
baigtinis saraSas kriterijy, pagal | skiriama rangovui bauda, ty. jtvirtinta, kad rangovui, nejvykdziusiam O netenkina
kuriuos skiriama nuobauda | Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98' straipsnio 2 dalyje jtvirtinty

! Pavyzdziui, aiskiai ir i¥samiai i§deéstytos kontroliuojan&io subjekto teisés ir pareigos, nustatyta standartizuota kontrolés atlikimo procedira, reikalavimas fiksuoti atskirus kontrolés
procediiros etapus ir ju rezultatus, atsakingy specialisty rotacija, uzkirstas kelias kontroliuojan¢io ir kontroliuojamo subjekty tiesioginiam kontaktui be liudininky ir panasiai.




Teisés akto projekto . e
akeitimas rr?aiijnantis Isvada del teiscs
Pagrindimas (nurodomos konkrecios teisés akto projekto ar kity b Lo akto projekto
. - S e L korupcijos rizika, arba L
Eil. S teisés akty nuostatos, pagrindzianéios teigiamg atsakymg, arba L X pakeitimy arba
Kriterijus g . SO . . ; o teisés akto projekto .
Nr. pateikiamos antikorupcinj teisés akto projekto vertinimg atliekanéio tiesioginio rengéio argumenty, kodeél
specialisto pastabos ir sitilymai dél korupcijos rizikos mazinimo) 1OBINIO TENES] neatsizvelgta |
argumentai, kodél astab
neatsizvelgta j pastaba p 4
bauda baigta vykdyti, uztraukia baudg uz kiekvieng nelegaliai
Lietuvos Respublikoje esant] treciosios Salies pilietj nuo 2 896 iki 5
792 eury.
19. | Kiti svarbus kriterijai Néra 0 tenkina
o netenkina
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
Teisés akto projekto departamento Teises akto projekto Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
tiesioginis rengéjas: Darbo teisés skyriaus vyriausioji specialisté Jelena  vertintojas: Teisés skyriaus

Polijancuk vyriausioji specialisté Ingrida Kliukiené

(pareigos) (vardas ir pavardé) (pareigos), ~ (vardas ir pavarde)
e HOl6 - 02 - 29 V20 2016 -02-26
@é%‘j (data) (paraSas) N (data)




LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARLIA
2016-03-18  Nr. G-3153

LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.t,
atsisk. sgskaita LT267044060000269484 AB SEB bankas, banko kodas 70440.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo 2016-03- (’Nr. (1 2. }o}xf’ Z8 7
ministeryjat 12016-03-08 Nr. (11.1-53) SD-1536
Kopija

Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL ISVADOS LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS
ISTATYMO NR. IX-1768 12! STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTUI IR
LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 98! STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMO PROJEKTUI

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencijg iSnagrinéjusi
Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 12} straipsnio pakeitimo
istatymo projektg ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 98! straipsnio pakeitimo jstatymo projekta
(toliau kartu — jstatymy projektai), dél jstatymy projekty pasililymy ir pastaby neturi.

Teisingumo ministras Juozas Bernatonis

Jiiraté Peciukonyte, (8 5) 219 1880, el. p. jurate.peciukonyte(@tm.lt Originalas nebus siunc¢iamas




LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS
TEISES DEPARTAMENTAS
ISVADA

DEL VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES
DARBO INSPEKCIJOS JSTATYMO NR.IX-1768 12! STRAIPSNIO PAKEITIMO
[STATYMO PROJEKTO PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI“
PROJEKTO

(NR. 15-00574-01-N, TAIS NR. 15-10935(3))
2015-12-10 Nr.NV-2965

[verting jstatymo projekto atitiktj jstatymams, Vyriausybés nutarimams bei teisés technikos
reikalavimams, teikiame pastabas ir pasiilymus:

. Atkreiptinas démesys, kad jstatymo projekto 1 str. 4 d. (naujoje jstatymo 12'str. 12 d.) sitiloma nustatyti
atsakomybe iikio subjektams uZ nepasinaudojimg teise. Atsizvelgiant j tai, kad atsakomybé subjektams
turéty kilti ir sankcijos taikomos uZ tai, kad jstatymuose nustatyti jpareigojimai yra nevykdomi arba
netinkamai vykdomi, taip pat j tai, kad Konstitucijoje jtvirtintas teisinés valstybés principas suponuoja
jvairius reikalavimus jstatymy leidéjui, kitiems teisekiiros subjektams, inter alia: teisés paZeidimai, uz
kuriuos feisés aktuose yra nustatyta atsakomybeé, turi buti aidkiai apibrezti (Lietuvos Respublikos
Konstitucinio Teismo 2008 m. kovo 15 d., 2005 m. lapkricio 3 d. nutarimai), jvertinant tai, kad Darbo
kodekso 98! str. 2 d. naudojama formuluoté “pareikalavus” néra imperatyvi, manome, kad sitloma 12!
str. 12 d. formuluoté yra nekorektigka ir turéty biti tikslintina. Tuo pa&iu svarstytina, ar Darbo kodekso
98! str. 2 d. neturéty biiti suformuluota pareiga rangovui kreiptis j subrangova del dokumenty pateikimo.
. Atkreipiame démesj, kad teikiamo jstatymo projekto 1 straipsnio 4 dalyje sitilomos reglamentuotl
nuostatos néra susijusios su suderinimu su Administraciniy nusizengimy kodeksu. Sitloma nauja 12!
straipsnio 12 dalimi Lietuvos Respublikos darbo inspekeijos jstatymas jgyvendinty 2009 m. birzelio 18d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg 2009/52/EB, papildomai negu buvo reglamentuota iki siol
numatydamas baudg rangovui uZ subrangovo nelegaliai jdarbintus treciyjy 3aliy piliecius, jeigu jis
nepasinaudojo Darbo kodekso 95! str. 2 d. numatyta teise. AtsiZvelgiant | tai, arba jstatymo projektas
turéty buti iskirtas j 2 projektus (pirmajame paliekant tik nuostatas, susijusias su Administraciniy
nusiZengimy kodeksu), arba atitinkamai papildytas jstatymo projekto Aigkinamojo rasto 1 dalis.

Teisés taikymo skyriaus vedéjas Dainius Petraviéius

Jurgita Zilinskiené, 8 706 63979, el.p j.zilinskiene@lrv.1t
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Dél Valstybinés darbo inspekcijos |
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jstatymo Nr.IX-1768 12-1 straipsnio pakeitimo jstatymo

ir Darbo kodekso 98-1 straipsnio pakeitimo jstatymo projekty (TAP-16-150)(16-677)2
‘! ey

Praneséjas: socialinés apsaugos ir darbo ministré A.Pabedinskiené

Dalyvauja: SADM Darbo departamento Darbo teisés skyriaus vyr.specialisté J.Polijan¢uk

Klausimo kuratorius: N. Makstehen%
001

Apsvarstyta ministerijy atstovy pasitarime

45~ 14 -2
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Ministerijy atstovy pasitarimo protokolo i$rasas
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Informacija apie projekto svarstyma.
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