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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr. (11.2-53)SD

DEL JSTATYMO PROJEKTO

Vykdydama Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. vasario 12 d. pasitarimo
,Dél Sesélio paslaugy sektoriuje® protokolo 2 punkta, kuriuo Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai (toliau — Ministerija) ir Lietuvos Respublikos valstybinei darbo
inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — VDI) buvo pavesta parengti
Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo pakeitimo projekta, numatantj
leidimag VDI inspektoriams atlikti kontrolinius pirkimus, ir atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos
Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2019 m. liepos 17 d. iSvadg Nr. NV-2089, Ministerija
teikia svarstyti patikslinta Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo
Nr. IX-1768 9 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Istatymo projektas).

VDI jstatymo projektas parengtas siekiant suteikti teis¢ VDI inspektoriams atlikti
kontrolinius pirkimus. Jo nuostatos padés mazinti SeSélinés ekonomikos mastus, mazins dél
nelegalios veiklos patiriamus valstybés biudzeto pajamy netekimus, skatins sgziningg ir skaidry
versla.

Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo (toliau —
VDI jstatymas) 4 straipsnyje nustatyta, kad VDI kompetencijai priskiriama nelaimingy atsitikimy
darbe, profesiniy ligy, darbuotojy saugos ir sveikatos, norminiy darbo teisés akty pazeidimy
prevencija ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso, darbuotojy sauga ir sveikata bei darbo
santykius reglamentuojanciy jstatymy ir kity norminiy teisés akty kontrolé jmonése, jstaigose,
organizacijose ar kitose organizacinése struktiirose, nepaisant jy nuosavybés formos, risies,
veiklos pobiidZio, taip pat tais atvejais, kai darbdavys yra fizinis asmuo (toliau — darbdavys).

VDI, vykdydama darbo teisés akty prevencija ir kontrole, atlieka tiek planinius, tiek
neplaninius patikrinimus. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2009 m. geguzés 12 d. jsakymu Nr. A1-316 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos valstybinés
darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo*, 16 punkte
nustatyta, kad VDI inspektorius apie neplaninj patikrinimg pranesa jj atlikdamas. Prisistatydamas
darbdaviui atstovaujan¢iam asmeniui ar darbdavio jgaliotam asmeniui, VDI inspektorius pateikia
tarnybin] pazymeéjimg (valstybés tarnautojo paZzyméjima), jgaliojimg, o atlikdamas neplaninj
darbdavio patikrinimg — ir patvirtinta sprendimo (pavedimo) atlikti §j patikrinimg kopija, paaiSkina
atvykimo tikslus, aptaria tikrinimo eigg.

VDI jstatyme nenumatytos teisés VDI inspektoriams, vykdantiems nelegalaus,
nedeklaruoto darbo ar nedeklaruotos savarankiSkos veiklos kontrole, atlikti kontrolinius pirkimus.

VDI inspektoriai, pradédami neplaninj tkio subjekto patikrinima, pateikia
tikrinamam tkio subjektui teisés akty nustatyta tvarka patvirtinta sprendimo atlikti neplaninj
patikrinimg kopija, leidzia tikio subjektui i§ anksto susipazinti su informacija apie tai, dél kokiy
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priezas¢iy atlieckamas patikrinimas, kokiam subjektui suteikta teisé atlikti tokj patikrinima, ir
leidzia jvertinti, ar prieziiirg atliekancio subjekto sprendimas atlikti patikrinimg yra pagristas.

VDI inspektoriams, vykdantiems neplaninius nelegalaus / nedeklaruoto darbo ar
nedeklaruotos savarankiskos veiklos patikrinimus, daznai biina sudétinga nustatyti galimus
pazeidimus ir rinkti jrodymus. Siy paZeidimy ypatumai — samoningas jy darymas ir abipusé¢ nauda
(pasipelnymas, vengimas moketi privalomus mokesc¢ius j valstybés biudzeta, vengimas jteisinti
savo teisinius santykius darbo sutartimi, vengimas turéti teisés aktuose nustatytus leidimus / verslo
liudijimus / pazymas verstis veikla) juos darantiems asmenims, pavyzdziui: darbdaviai leidzia
nelegaliai dirbti asmeniui, turin¢iam bedarbio statusg ir gaunanciam valstybés jam mokamas
iSmokas; fizinis asmuo, vykdantis nedeklaruotg savarankiSka veikla, atlieka remonto darbus kitam
fiziniam asmeniui nuosavybés teise priklausanc¢iame bute.

Suteikus teise VDI inspektoriams neplaniniy patikrinimy metu atlikti kontrolinius
pirkimus, pagerés iikio subjekty veiklos, ypa¢ savarankiskai dirbanc¢iy fiziniy asmeny paslaugy
teikimo srityje, prieziiiros kontrolé. Tai padés objektyviai nustatyti realius faktus, susijusius Su
galimu pazeidimu, ir palengvins su juo susijusiy jrodymy rinkima.

Istatymo projektu taip pat pakeic¢iamas VDI jstatymo 9 straipsnio 1 dalies 1 punktas —
atliekami redakciniai pakeitimai, siekiant suvienodinti sgvokas, jtvirtintas Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 55 straipsnyje ir VDI jstatymo 4 straipsnyje.

Konkre€ios [Istatymo projekte nustatytos teisinio reguliavimo priemoneés
apibuidinamos ir jas pagrindziantys argumentai nurodyti kartu su Jstatymo projektu pateiktame
Istatymo projekto aiSkinamajame raste.

Istatymo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Istatymo projekta parengé Ministerijos Darbo teisés skyriaus vyriausioji specialisté

PRIDEDAMA:

1. Istatymo projektas, 1 lapas.

2. Jstatymo projekto lyginamasis variantas, 1 lapas.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Istatymo projekto pateikimo
Lietuvos Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

4. Istatymo projekto aiSkinamasis rastas, 4 lapai.

5. Istatymo projekto antikorupcinio vertinimo pazyma, 5 lapai

Laikinai einantis socialinés apsaugos ir
darbo ministro pareigas Linas Kukuraitis
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