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Vilnius

Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: Pateikti Seimui tvirtinti Valstybinio socialinio draudimo fondo, Garantinio fondo ir
Ilgalaikio darbo iSmoky fondo 2018 mety ataskaity rinkinius.

Dabartiné situacija:

Fondy ataskaity rinkiniai sudaromi vadovaujantis Vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu ir
ne véliau kaip iki spalio 1 d. teikiami Vyriausybei, o iki spalio 10 d. Vyriausyb¢ juos turi pateikti
Seimui. Valstybé kontrolé kasmet iki spalio 1 d. atlieka fondy ataskaity auditg ir parengia iSvada.

Valstybinis socialinio draudimo fondas (,,Sodra*) skirtas pensijy, ligos, motinystés, nedarbo
bei nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy soc. draudimui.

I$ Garantinio fondo mokamos i$mokos bankrutavusiy jmoniy darbuotojams. Darbdaviai moka
0,2 proc. darbuotojo draudziamyjy pajamy, 0 darbdaviui tapus nemokiam, darbuotojui
iSmokamas: darbo uzmokestis (nedidesnis nei 3 MMA); piniginé kompensacija uz nepanaudotas
atostogas (iki 1 MMA); iSeitiné iSmoka (iki 2 MMA); apmokéjimas uz prastova (iki 1 MMA).

Ilgalaikio darbo iSmokuy fondas jsteigtas kartu Darbo kodekso jsigaliojimu (nuo 2017 m.
liepos 1 d.) ir uztikrina papildomas garantijas dél sumazéjusiy iSeitiniy iSmoky. Darbdaviai
(isskyrus biudzetines jstaigas ir Lietuvos bankg) moka 0,5 proc. darbuotojo draudziamyjy
pajamy, 0 atleidimo ,,darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés“ atveju darbuotojams turintiems
didesnj nei 5 m. staZzg, mokamos papildomos ilgalaikio darbo iSmokos (dirbusiems 5-10 m.
skiriama 1 atlyginimo, 10-20 m. — 2 atlyginimy, daugiau negu 20 m. — 3 atlyginimy dydzio
1Seitin¢ iSmoka).

Fondus administruoja ,.Sodros‘ valdyba.

Esmé:
-SODROS“ ATASKAITA

»Sodros“ biudZeto mety rezultatas yra teigiamas — pajamos 170,3 virsijo iSlaidas.


http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=1619&Zd=valstybinio%2Bsocialinio%2Bdraudimo%2B&BF=4#76z
http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=1619&Zd=valstybinio%2Bsocialinio%2Bdraudimo%2B&BF=4#77z
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PAJAMOS

,,Sodros* biudzeto pajamos 2018 m. buvo 4 252,6 min. Eur, 12,1 proc. (460 min. Eur) didesnés
negu 2017 m. Planas jvykdytas 100 proc. Pajamos sudaro 9,4 proc. BVP (2017 m. — 9 proc.).

DidZiausia pajamy dalj, 94,4 proc. arba 4015,3 min. Eur, sudaré draudéjy ir apdraustyju
jmokos, kurios palyginus su 2017 m. padidéjo 10,3 proc. Tai Iémé 0,4 proc. didesnis apdraustyjy
skaicius (2018 m. buvo 1 420,3 tukst. apdrausty asmeny) bei 10,8 proc. didesnés vidutinés
pajamos, nuo kuriy skaic¢iuojamos draudimo jmokos (2018 m. — 807,4 Eur, 2017 m. — 728,5
Eur).

Savarankiskai dirbanc¢iy asmeny jmokuy priskaiciuota 88,6 min. Eur, t.y. 15,4 proc. daugiau
nei prag¢jusiais metais.

ISLAIDOS
ISlaidos buvo 4 082,2 min. Eur, 10,8 proc. (269,3 min. Eur) didesnés negu 2017 m.

wSodros" 2018 m. islaidy struktira

= Pensijy socialinis draudimas 2962,3
min. Eur; 72,6 %

= Ligos socialinis draudimas 305,7 min.
Eur; 7,5 %

= Motinysteés socialinis draudimas 317,7
min. Eur; 7,8 %

Nedarbo socialinis draudimas 194,3
min Eur; 4,8 %

= Nelaimingy atsitikimy darbe socialinis
draudimas 26,2 min. Eur; 0,6 %

= Pervedimai j pensijy fondus 192,4
min. Eur; 4,7 %

= Neatgautinoos ir abejotinai
atgautinos sumos 8,9 min. Eur; 0,2 %

= Veiklos sgnaudos 74,6 min. Eur; 1,8 %



Didziausig iSlaidy dalj, 72,6 proc. arba 2 962,3 min. Eur (2017 m. — 2 629 min. Eur), sudaré
pensijos. Jas kas ménesj vidutiniskai gavo apie 1 043,8 tukst. asmeny (589,3 tiikst. senatvés
pensijy gavéjy, 195,2 tikst. netekto darbingumo pensijy gavéjy, 247,6 tikst. nasliy ir naslaiciy
pensijy gavéjy). Vidutiné senatvés pensija, turint biitingjj stazg, 2018 m. gruodzio mén. buvo
337,55 Eur ir palyginus su 2017 m. padidéjo 11,8 proc.

Ligos iSmokoms iSleista 305,7 min. Eur (7,5 proc. visy islaidy). Tai net 18,5 proc. arba 47,6
min. Eur daugiau nei 2017 m. Imokos tarifas (1,4 proc.) nepadengia Sioms iSmokoms reikiamos
sumos, todél 2018 m. buvo isleista 122,7 min. Eur daugiau, nei surinkta jmoky.

Motinystés, tévystés, vaiko prieZiiiros iSmokoms isleista 317,7 min. Eur (7,8 proc. visy
iSlaidy). Tai net 8,9 proc. arba 26 min. Eur daugiau nei 2017 m. Jmokos tarifas (2,2 proc.)
nepadengia Sioms iSmokoms reikiamos sumos, todél 2018 m. buvo isleista 28,6 min. Eur
daugiau, nei surinkta jmoky. Motinystés iSmokas gavo 24,5 takst. motiny (72,8 min. Eur),
tévystés — 16,4 tiukst. tévy (15,7 min. Eur), vaiko prieziiiros — 23,8 tikst. asmeny (229,2 min.
Eur).

Nedarbo draudimo iSmokoms isleista 194,3 min. Eur (4,8 proc. visy iSlaidy). Tai net 57,7
proc. arba 71,1 min. Eur daugiau nei 2017 m. Vidutiné nedarbo iSmoka buvo 239,2 Eur (2017
m. —174,8 Eur), ja gavo 57,9 tukst. asmeny (2017 m. — 42,6 tikst. asmeny). Tokj padidéjima
salygojo nedarbo draudimo iSmokos apskaic¢iavimo pakeitimai (trumpesnis reikalaujamas stazas
(buvo 18 mén. per paskutinius 36 mén., nuo 2017-07-01 — 12 mén. per 30 mén.), ilgesné
iSmokos mokéjimo trukmé (nuo 6 iki 9 mén.), didesnis darbo uzmokestis).

Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy draudimo islaidos buvo 26,2 min. Eur (0,6
proc. visy i$laidy). Siai draudimo rasiai panaudota 0,7 min. Eur arba 2,7 proc. daugiau nei 2017
m. ir buvo isleista 1,2 min. Eur daugiau nei surinkta jmoky.

I pensijy fondus perversta 192,4 min. Eur (4,7 proc. visy iSlaidy). Tai 19,5 min. Eur (11,3
proc.) daugiau nei 2017 m., nes 2018 m. 0,1 proc. padidéjo pensijy kaupimo dalyviy skaiius ir
11,2 proc. padidé¢jo vidutinés ménesio pajamos. Kaupiamyjy pensijy fondy dalyviy skaicius —
1 294,4 tukst. asmeny (96,9 proc. apdraustyjy).

Fondo veiklos sanaudos sudaré 74,6 min. Eur (1,8 proc. visy iSlaidy) ir buvo 107,9 min. Eur
arba 59,1 proc. mazesnés nei 2017 m., nes 2018 m. perdavus sukaupta paskoly sumg valstybés
biudZetui, nepatiriamos paliikany sagnaudos (2017 m. jos sieké 110,7 min. Eur). Administravimo
jstaigy sgnaudy priskai¢iuota 70,3 min. Eur. I8 jy 38,3 min. Eur (2017 m. — 45,6 min. Eur) sudaré
darbo uzmokestis (su soc. draudimo jmokomis). llgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija
sudaré 4 min. Eur.

Pagal ,,Sodros biudzeto vykdymo duomenis pirmg kartg apskai¢iuotos Rezervinio fondo 1éSos
—195,04 min. Eur.

GARANTINIO FONDO ATASKAITA

Pajamos — 21,7 min. Eur (2017 m. — 19,9 min. Eur). I$ jy:

e 20,9 miIn. Eur — darbdaviy jmokos;

e 617,7 tukst. Eur — léSos, gautos i§ darbdaviy fondo administratoriaus reikalavimams tenkinti
(t.y. i8ieskotos darbdaviy skolos);

e 0,1 tikst. Eur — pajamos uz investuotas laikinai laisvas 1¢Sas;

e 1774 tikst. Eur — kitos teisétai gautos 1€Sos.

ISlaidos — 8,94 min. Eur (2017 m.— 8,59 takst. Eur). IS jy:

e 8,5 miIn. Eur — iSmokos darbuotojams;
e 60 tukst. Eur — apmokéjimas uz paraisky parengimg ir banko operacijas;



e 332 tukst. Eur — fondo administravimo islaidos;
e 50 tiikst. Eur — laikinai laisvy fondo 1¢Sy investavimo islaidos.

Lésy likutis 2018 m. pabaigoje — 59,7 min. Eur, i$ jy 36,8 min. Eur investuota j terminuotus
indélius (2017 m. pabaigoje 1ésy likutis buvo 45,78 min. Eur).

ILGALAIKIO DARBO ISMOKU FONDO ATASKAITA

Gauta 52,35 min. Eur darbdaviy jmoky, i$laides sudaré 6,86 min. Eur, is jy:
e 6,5 min. Eur — iSmokos darbuotojams;
o 298,9 tukst. Eur — fondo administravimo islaidos;
e 54,8 tukst. Eur — laikinai laisvy 1é8y investavimo iSlaidos.

Lésy likutis 2018 m. pabaigoje — 60,85 min. Eur, i$ jy 56,37 min. Eur investuota j terminuotus
indélius (2017 m. pabaigoje 18y likutis buvo 15,36 min. Eur).

Derinimas:

e Suderinta be pastaby su Finansy ministerija.

e Ataskaity rinkiniams 2019-05-31 pritar¢ ,,Sodros* taryba, 2019-10-02 gautos Valstybés
kontrolés isvados.

Atitiktis Vyriausybés programai: Vyriausybés programos nuostaty nejgyvendina.
Dalykinio vertinimo iSvada: Sitilome svarstyti 2019-10-09 Vyriausybés posédyje (B dalyje),

pries$ tai aptarus tarpinstituciniame pasitarime ir patikslinus pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés
grupés pastabas.

Socialinés politikos grupés pataréja Ausra Gratuleviciené

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@Irv.It



