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1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 2 straipsnio 1 dalies 1 punkta ir ji iSdéstyti taip:

,»1) 1statymy nustatytais atvejais kompensuojamos Sios riisies draudimu apdraustiems
asmenims dé¢l jy paciy ar jy Seimos nariy arba budincio globotojo, globéjo, riipintojo ar vaika
laikinai prizitrin¢io asmens, kai vaikui nustatyta laikinoji prieZiiira pas fizinius asmenis ar jis yra

v —

profesinés reabilitacijos programoje negautos pajamos arba jy dalis;*.

2 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 4 straipsnio 4 dalies 3 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,»3) teis¢ 1 naujg ligos, profesinés reabilitacijos, motinystes, tévystés ar vaiko priezitiros
1Smoka jgyja be pertraukos kita dieng po ankstesnés ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés,
tevystés ar vaiko prieziiiros iSmokos mokejimo pabaigos, o ligos socialinio draudimo ir (ar)
motinystés socialinio draudimo jmokas anks¢iau paskirtai ligos, profesinés reabilitacijos,
motinystes, tévystés ar vaiko priezitiros iSmokai gauti yra sumokeéje Sios dalies 1 ar 2 punkte
nustatyta tvarka.*

3 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 6 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Kompensuojamasis uzdarbis, pagal kur] nustatomas motinystés, tévystés ir vaiko
priezitiros iSmoky dydis, yra apskai¢iuojamas pagal apdraustojo asmens draudZiamasias pajamas,
turétas per paeiliui einancius 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio
prie§ teisés gauti motinystés, tévystés ar vaiko prieZiliros iSmokg atsiradimo ménesj. Jeigu
apdraustasis asmuo, turintis teis¢ gauti motinystés iSmoka, per Sioje dalyje nurodyta laikotarpj
draudziamyjy pajamy Lietuvoje neturéjo i§ viso ar i§ dalies dé¢l to, kad dirbo ir (ar) buvo
draudZiamas uzsienyje, kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomas motinystés i§mokos
dydis, apskaiCiuojamas 1§ paskutiniy kalendoriniy ménesiy, kuriais motinystés socialiniu
draudimu apdraustasis asmuo Lietuvoje dirbo ir gavo draudziamyjy pajamy, nurodyty Sio
jstatymo 3 straipsnio 2 dalyje, arba i§ paeiliui einan¢iy 12 kalendoriniy ménesiy, buvusiy iki
praeito kalendorinio ménesio prie§ teisés gauti motinystés iSmoka atsiradimo ménesj,
draudZiamyjy pajamy Ligos ir motinystés socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta
tvarka, taikant palankesnj 18§ jy.*



4 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 8 straipsnio 4 dalj ir ja i8déstyti taip:

,»4. Ligos i8Smoka taip pat turi teis¢ gauti apdraustieji asmenys, jeigu jie iki laikinojo
nedarbingumo pradzios nejgijo Sio straipsnio 1 dalies 3 punkte nustatyto stazo dél to, kad
nurodytais laikotarpiais buvo draudziami kaip asmenys, nurodyti Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje, ir jeigu laikinasis nedarbingumas prasideda per 6
ménesius nuo privalomosios karo tarnybos ar alternatyviosios krasto apsaugos tarnybos
pabaigos.*

5 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 9 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. Turintiems darbo ar tarnybos santykius apdraustiesiems asmenims, tapusiems
laikinai nedarbingiems §io jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nurodytais atvejais,
ligos i8moka dvi pirmagsias kalendorines nedarbingumo dienas, sutampanéias su darbuotojo
darbo ar tarnybos grafiku, moka kiekvienas darbdavys, neatsizvelgiant | apdraustojo asmens
turimg ligos socialinio draudimo stazg. Ligos iSmoka i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo
1¢Sy Sio jstatymo 8 straipsnyje nustatytas salygas atitinkantiems asmenims pradedama mokéti
treCigja nedarbingumo dieng ir mokama iki darbingumo atgavimo dienos ar darbingumo lygio
nustatymo dienos. Tuo atveju, kai asmenims Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba
nustato profesinés reabilitacijos paslaugy poreikj, ligos iSmoka mokama iki pirmosios
dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos. Sio jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1, 3 ir
4 punktuose nurodytais atvejais ligos iSmoka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos dél tos ligos ar
traumos, dél kuriy asmuo tapo nedarbingas iki atleidimo i§ darbo ar tarnybos, mokama ne ilgiau
kaip 5 kalendorines ligos dienas, jeigu apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas, prasidéjes
draudimo laikotarpiu, tgsiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos.*

6 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 10 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,10 straipsnis. Ligos i§mokos sergan¢iam Seimos nariui slaugyti arba vaikui prizitréti
mokeéjimo trukme

1. Kai apdraustasis asmuo slaugo sergantj Seimos narj, iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1¢8y pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama ne ilgiau
kaip 7 kalendorines dienas.

2. Turin¢iam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
Jmotei (jtéviui), seneliui (senelei), budin¢iam globotojui, aF glob¢jui ar vaikg laikinai
priziirin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slaugan¢iam sergantj iki 14 mety vaika, kurio
priezitrai néra suteiktos néStumo ir gimdymo ar vaiko prieziliros atostogos kitam asmeniui
(motinai (tévui), imotei (jtéviui) ar globé&jui, ar senelei (seneliui), iSskyrus atvejus, kai kitas
asmuo (motina (tévas), imoté (jtévis) ar globéjas, ar senelé (senelis), kuriam suteiktos Sio vaiko
néstumo ir gimdymo ar vaiko prieZitiros atostogos, dél savo ar kito vaiko (globojamo vaiko) iki 3
mety, kurio priezitrai jam suteiktos vaiko prieZitiros atostogos, ligos ar traumos negali §io vaiko
slaugyti, iSmoka 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti nuo pirmosios
vaiko slaugymo dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny. Budin¢iam globotojui ar
vaikg laikinai priziGirin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji priezitira pas fizinius asmenis
ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slaugan¢iam sergantj iki 14 mety vaika,
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ligos iSmoka mokama neatsizvelgiant ] tai, ar jo prieziiirai kitam asmeniui yra suteiktos néStumo
ir gimdymo ar vaiko priezitiros atostogos.

3. Turin¢iam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
imotei (jtéviui) ar globéjui, ar senelei (seneliui), prizitirin¢iam vaika, kurio priezitrai suteiktos
néstumo ir gimdymo ar vaiko prieziiros atostogos kitam asmeniui (motinai (tévui), jmotei
(jtéviui) ar globéjui, ar senelei (seneliui), kuris dél savo ar kito vaiko (globojamo vaiko) iki 3
mety, kurio priezitrai jam suteiktos vaiko prieziiiros atostogos, ligos ar traumos negali Sio vaiko
priziuréti, iSmoka 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo léSy pradedama mokéti nuo
pirmosios vaiko priezitiros dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny. Bendras ligos
iSmokos mok¢jimo terminas negali biiti ilgesnis kaip 90 kalendoriniy dieny per kalendorinius
metus.

4. Turin¢iam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
imotei (jtéviui), seneliui (senelei), budin¢iam globotojui, globéjui, rupintojui ar vaika laikinai
prizitirin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji priezitra pas fizinius asmenis ar jis yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slauganfiam stacionare ar (ir) medicininés
reabilitacijos ir sanatorinio gydymo jstaigoje serganti iki 7 mety vaikag ar vaika iki 18 mety,
sergant] ligomis, dél kuriy nustatytas sunkus nejgalumo lygis, iSmoka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama visg
reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau kaip 120 dieny per kalendorinius metus.

5. Turin¢iam teis¢ gauti ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui),
jmotei (jtéviui), seneliui (senelei), budiniam globotojui, globéjui, riipintojui ar vaika laikinai
prizitirin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji priezitra pas fizinius asmenis ar jis yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, slauganéiam stacionare, ambulatoriSkai ar (ir)
medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo jstaigoje vaika iki 18 mety, sergantj ypac
sunkiomis ligomis, iSmoka 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti nuo
pirmosios slaugymo dienos ir mokama visa reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau kaip
364 kalendorines dienas, skaiCiuojant nuo pirmosios slaugymo dienos. Turinfiam teis¢ gauti
ligos iSmoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj motinai (tévui), jmotei (jtéviui), seneliui (senelei),
budin¢iam globotojui, globéjui, riipintojui ar vaika laikinai priziirinCiam asmeniui, kai vaikui
nustatyta laikinoji prieZitira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius
asmenis, slauganc¢iam stacionare, ambulatoriSkai ar (ir) medicininés reabilitacijos ir sanatorinio
gydymo jstaigoje vaika iki 18 mety, sergantj sunkiomis ligomis, iS§moka i§ Valstybinio socialinio
draudimo fondo 1éSy pradedama mokéti nuo pirmosios slaugymo dienos ir mokama visa
reikalingg slaugymo laikotarpj, bet ne ilgiau kaip 180 kalendoriniy dieny, skaifiuojant nuo
pirmosios slaugymo dienos. Ypa¢ sunkiy ir sunkiy ligy saraSus tvirtina sveikatos apsaugos
ministras ir socialinés apsaugos ir darbo ministras. Pasibaigus $ioje dalyje nurodytiems ligos
1Smokos mokejimo terminams, toliau iSmoka uz to paties vaiko, sergancio ypac sunkia ar sunkia
liga, slaugyma gali biiti mokama ne daugiau kaip 120 dieny per kalendorinius metus.

6. Siame straipsnyje nurodytais atvejais, kai apdraustojo asmens laikinasis
nedarbingumas dél Seimos nario slaugos ar vaiko priezitiros, prasidéjes draudimo laikotarpiu,
tesiasi po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui, ligos iSmoka
vaikas, iki apdraustojo asmens atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba draudimo laikotarpio pabaigos
ir ne ilgiau, negu Siame straipsnyje nurodytg laikotarpj.*

7 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas.
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Pakeisti 11 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

4. Kai teisés akty nustatyta tvarka Svietimo jstaigose nustatomas infekcijy plitima
ribojantis rezimas ir dél to atsirado butinybé priziiiréti pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio ar
pradinio ugdymo programg ugdoma vaika, ligos iSmoka motinai (tévui), jmotei (jtéviui),
budinc¢iam globotojui, globéjui ar vaika laikinai prizitrinCiam asmeniui, kai vaikui nustatyta
laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, i$
Valstybinio socialinio draudimo fondo 1é8y pradedama mokéti nuo pirmosios vaiko priezZiiiros
dienos ir mokama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny. Siame straipsnyje nurodytu atveju ligos
iSmoka po atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo laikotarpiui mokama, jeigu
apdraustojo asmens laikinasis nedarbingumas dél vaiko priezitros, prasid¢jes draudimo
laikotarpiu, tesiasi po atleidimo i$ darbo ar tarnybos arba draudimo laikotarpio pabaigos.*

8 straipsnis. 11" straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 11" straipsnj ir jj i§déstyti taip:

11" straipsnis. Ligos i§moky skyrimo ir mokéjimo ypatumai Vyriausybei paskelbus

ekstremaliajg situacijg ir (ar) karanting

1. Ligos iSmoka asmeniui, kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir
(ar) karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos sveikatos, visuomenés saugumo,
vieSosios tvarkos palaikymo ir (ar) Svietimo srityje (srityse) funkcijas, kurias vykdant
neiSvengiamas (biitinas) kontaktas su pavojinga uzkreCiamgja liga serganciu asmeniu, Susirgo
liga, dél kurios Vyriausybé paskelbé ekstremaligja situacijg ir (ar) karanting, mokama i§
Valstybinio socialinio draudimo fondo 1Sy nuo treciosios jo laikinojo nedarbingumo dienos, yra
lygi 77,58 procento imokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nurodyty
aplinkybiy buvimas patvirtinamas vadovaujantis Ligos ir motinystés socialinio draudimo i§moky
nuostatuose nustatyta tvarka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritoriniam skyriui
(toliau — Fondo valdybos teritorinis skyrius) darbdavio pateiktu patvirtinimu, kurio formg tvirtina
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktorius (toliau — Patvirtinimo forma). Jeigu darbdavys Ligos ir motinystés socialinio
draudimo i8moky nuostatuose nustatyta tvarka Fondo valdybos teritoriniam skyriui nepateikia
uzpildytos Patvirtinimo formos, Sioje dalyje nustatytu atveju, iki Fondo valdybos teritoriniam
skyriui darbdavys pateikia uzpildyta Patvirtinimo formg, asmeniui skiriama ir mokama S§io
istatymo 14 straipsnio 2 dalyje nustatyto dydzio ligos iSmoka, o gavus Patvirtinimo forma,
paskirta ligos iSmoka perskai¢iuojama ir jos nepriemoka iSmokama Ligos ir motinystés
socialinio draudimo iSmoky nuostatuose nustatyta tvarka.

2. Ligos 1Smoka asmeniui, kuris serga sunkia létine liga, jrasyta ] sveikatos apsaugos
ministro patvirtintg sunkiy létiniy ligy sarasa, ir kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios
situacijos ir karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos funkcijas turi rizikg susirgti
uzkreciamaja liga, dél kurios Vyriausybé paskelbé ekstremaligja situacijg ir karanting, ir dél to
tapti laikinai nedarbingas, ir jam dél darbo organizavimo ypatumy néra galimybés sulygto darbo
dirbti nuotoliniu biidu ar darbdavys jam nepaskelbé prastovos Darbo kodekso 47 straipsnio 1
dalies 2 punkte nustatytu atveju, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy nuo
treciosios jo laikinojo nedarbingumo dienos, yra lygi 62,06 procento iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

3. Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino metu atsiradus batinybei
priziuréti vaika iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programag
pradzios, ar pagal pradinio ugdymo programg ugdomg vaika, ar pagal bendrojo arba specialiojo
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ugdymo programag besimokantj nejgaly asmenj, ligos iSmoka vaiko ar nejgalaus asmens motinai
(tévui), imotei (jtéviui), senelei (seneliui), budinfiam globotojui, globéjui ar vaika laikinai
prizitrin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jiS yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy
pradedama mokéti nuo pirmosios vaiko ar nejgalaus asmens prieZiiiros dienos. Sioje dalyje
nustatytos ligos iSmokos dydis yra lygus 65,94 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nurodyta ligos ismoka turinéiai (turindiam) teise ja gauti motinai
(tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), glob&jui, prizitrinciam vaika, kurio prieziiirai kitam
asmeniui (motinai (tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui) ar globé&jui) suteiktos vaiko
prieziiiros atostogos, nemokama, i§skyrus atvejus, nurodytus §io jstatymo 10 straipsnio 3 dalyje.

4. Jeigu dél Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino
sustabdoma nestacionariy socialiniy paslaugy jstaigos (dienos centro) veikla, asmeniui su
negalia, kuriam toje jstaigoje buvo teikiama dienos ar trumpalaiké socialin¢ globa, jo motinai
(tévui), jmotei (jteviui), globéjui (rlipintojui), prizitriniam S$ioje dalyje nurodyta asmenj Su
negalia, 1§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy nuo pirmosios asmens su negalia
priezitiros dienos mokama 65,94 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio
ligos iSmoka.

5. Jeigu dél Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino
sustabdoma nestacionariy socialiniy paslaugy jstaigos (dienos centro) veikla, Lietuvos
Respublikos socialinio draudimo pensijy jstatymo nustatyta senatvés pensijos amziy (toliau —
pensinis amzius) sukakusiam asmeniui, kuriam toje jstaigoje buvo teikiama dienos ar
trumpalaiké socialiné globa, jo sutuoktiniui, dukrai (stnui), jdukrai (jstniui), globéjui
(rUpintojui), prizitrin¢iam Sioje dalyje nurodyta pensinj amziy sukakusj asmenj, i§ Valstybinio
socialinio draudimo fondo 1€Sy nuo pirmosios pensinj amziy sukakusio asmens priezitiros dienos
mokama 65,94 procento iSmokos gavejo kompensuojamojo uzdarbio dydzio ligos iSmoka.

6. Ligos iSmoka asmeniui, kuris Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino metu lankési uzsienio $alyje (Salyse) ir dél jo lankymosi uZsienio Salyje (Salyse) jam
taikoma privaloma izoliacija arba jis turéjo salytj su pavojinga uzkre¢iamaja liga serganciu
asmeniu ir jam dél darbo organizavimo ypatumy néra galimybés sulygto darbo dirbti nuotoliniu
btudu ar darbdavys jam nepaskelbé prastovos Darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte
nustatytu atveju, mokama i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy nuo treciosios jo
laikinojo nedarbingumo dienos, yra lygi 62,06 procento iSmokos gavéjo kompensuojamojo
uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nustatytais atvejais ligos i§moka mokama asmeniui taikomos
privalomos izoliacijos laikotarpiu, bet ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny, skai¢iuojant nuo jo
atvykimo i§ uzsienio $alies | Lietuvos Respublikg dienos arba nuo turéto sglyCio su pavojinga
uzkreCiamgja liga serganciu asmeniu dienos. Ligos iSmoka Sioje dalyje nustatytais atvejais
nemokama, jeigu asmuo ] uzsienio $alj, kuri jo iSvykimo i§ Lietuvos Respublikos dieng jtraukta j
sveikatos apsaugos ministro patvirtintg uZzsienio Saliy, 1§ kuriy grizus | Lietuvos Respublika
privaloma izoliacija, sarasa, i§vyko ir joje lankési kitais negu profesiniais, tarnybos ir (ar) darbo
tikslais.

7. Jeigu Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino metu vaikas
iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programg pradzios, ar pagal
pradinio ugdymo programg ugdomas vaikas, ar pagal bendrojo arba specialiojo ugdymo
programa besimokantis nejgalus asmuo lankési uzsienio Salyje (Salyse) be motinos (jmotés), tévo
(itévio), budincio globotojo, ar glob&jo ar vaikg laikinai prizitirin¢io asmens, kai vaikui nustatyta
laikinoji priezitira pas fizinius asmenis ar jis yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, ir
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dél jo lankymosi uzsienio Salyje (Salyse) jam taikoma privaloma izoliacija arba jis turéjo salytj su
pavojinga uzkreciamaja liga serganciu asmeniu, ligos iSmoka, vaiko ar nejgalaus asmens motinai
(tévui), imotei (jtéviui), senelei (seneliui), budin¢iam globotojui, glob&jui ar vaika laikinai
priziliriniam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji priezilira pas fizinius asmenis ar jis yra
laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1éSy
vaiko ar nejgalaus asmens privalomos izoliacijos laikotarpiu mokama nuo pirmosios vaiko ar
nejgalaus asmens priezitiros dienos, bet ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy dieny, skaiciuojant
atitinkamai nuo vaiko ar nejgalaus asmens atvykimo i§ uzsienio Salies | Lietuvos Respublika
dienos arba nuo jo turéto sgly¢io su pavojinga uzkre¢iamaja liga sergan¢iu asmeniu dienos, lygi
65,94 procento ismokos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Sioje dalyje nustatytais
atvejais ligos iSmoka nemokama, jeigu vaikas iki 8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal
pradinio ugdymo programa pradzios, ar pagal pradinio ugdymo programa ugdomas vaikas, ar
pagal bendrojo arba specialiojo ugdymo programg besimokantis nejgalus asmuo iSvyko i
uzsienio Salj, kuri jo iSvykimo i§ Lietuvos Respublikos dieng jtraukta j sveikatos apsaugos
ministro patvirtintg uzsienio Saliy, i§ kuriy grizus 1 Lietuvos Respublikg privaloma izoliacija,
sarasg.

8. Jeigu Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino metu vaiko iki
8 mety, bet ne ilgiau kaip iki jo ugdymo pagal pradinio ugdymo programg pradzios, ar pagal
pradinio ugdymo programg ugdomo vaiko, ar pagal bendrojo arba specialiojo ugdymo programa
besimokancio nejgalaus asmens lankomoje Svietimo jstaigoje dél uzkreCiamosios ligos, dél
kurios Vyriausybé paskelbé ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting, nustatomas infekcijy plitima
ribojantis rezimas ir dél to atsirado buitinybé ji prizitréti, ligos iSmoka, vaiko ar nejgalaus asmens
motinai (tévui), jmotei (jtéviui), senelei (seneliui), budinéiam globotojui, globé&jui ar vaika
laikinai prizitirin¢iam asmeniui, kai vaikui nustatyta laikinoji prieziiira pas fizinius asmenis ar jis
yra laikinai apgyvendinamas pas fizinius asmenis, i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo 1ésy
mokama infekcijy plitima ribojancio rezimo laikotarpiu nuo tokio rezZimo nustatymo vaiko ar
nejgalaus asmens lankomoje Svietimo jstaigoje dienos, yra lygi 65,94 procento iSmokos gavéjo
kompensuojamojo uzdarbio dydzio.

9. Sio straipsnio 1 dalyje nustatytu atveju asmeniui, turin¢iam teis¢ gauti ligos i¥moka
pagal Sio jstatymo 8 straipsnj, ligos iSmoka skiriama ne anksciau kaip nuo Vyriausybeés
paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino paskelbimo dienos ir mokama iki jo
darbingumo atgavimo dienos, pirmosios dalyvavimo profesinés reabilitacijos programoje dienos
ar darbingumo lygio nustatymo dienos. Ligos iSmokos §io straipsnio 2 ir 3 dalyse nustatytas
salygas atitinkantiems asmenims, turintiems teis¢ jas gauti pagal Sio jstatymo 8§ straipsnj,
skiriamos ne anksciau kaip nuo Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino
paskelbimo dienos ir mokamos uz laikotarpj, ne ilgesnj kaip iki Vyriausybé atSaukia
ekstremaligjg situacijg ar karanting arba sueina bent vieno i§ jy paskelbimo terminas. Ligos
1Smokos $io straipsnio 4-8 dalyse nustatytas sglygas atitinkantiems asmenims, turintiems teise
jas gauti pagal §io jstatymo 8§ straipsnj, skiriamos ne anksciau kaip nuo Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino paskelbimo dienos ir mokamos uz laikotarpji, ne
ilgesnj kaip iki Vyriausyb¢ atSaukia ekstremaligja situacijg ir karanting.

10. Sio straipsnio 1 dalyje nustatytu atveju ligos i§moka po asmens, turinéio teis¢ ja gauti
pagal Sio jstatymo 8 straipsnj, atleidimo 1§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo
laikotarpiui mokama iki jo darbingumo atgavimo dienos, pirmosios dalyvavimo profesinés
reabilitacijos programoje dienos ar darbingumo lygio nustatymo dienos. Ligos iSmokos Sio
straipsnio 2—8 dalyse nustatytas sglygas atitinkantiems asmenims, turintiems teis¢ jas gauti pagal
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Sio jstatymo 8 straipsnj, po asmens atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba pasibaigus draudimo
laikotarpiui mokamos ne ilgiau kaip 5 kalendorines dienas, jeigu apdraustojo asmens laikinasis
nedarbingumas, prasidéjes draudimo laikotarpiu, tgsiasi po jo atleidimo i§ darbo ar tarnybos arba
draudimo laikotarpio pabaigos.

11. Asmenims, turintiems teis¢ gauti ligos iSmoka pagal §io jstatymo 8 straipsnj ir
gaunantiems valstybing socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidumo) pensija,
Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir karantino laikotarpiu ligos iSmoka S§io
jstatymo 5 straipsnio 2 dalies 1 punkte ir 11* straipsnio 2 dalyje nustatytais atvejais mokama
netaikant Sio jstatymo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyty apribojimy. Asmenims, turintiems teis¢
gauti ligos i8Smoka pagal Sio jstatymo 8 straipsnj ir gaunantiems valstybing socialinio draudimo
netekto darbingumo (invalidumo) pensija, Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir
(ar) karantino laikotarpiu ligos i¥moka 3io jstatymo 11% straipsnio 1 ir 6 dalyse nustatytais
atvejais mokama netaikant Sio jstatymo 9 straipsnio 2 dalyje nustatyty apribojimy.*

9 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 6 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,0. Tik savarankiSkai dirbantiems asmenims, nurodytiems Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje, jgijusiems teis¢ gauti ligos iSmoka, $i iSmoka mokama
neatsizvelgiant | pajamas, gautas vykdant jy, kaip Valstybinio socialinio draudimo jstatymo
5 straipsnio 2 dalyje nurodyty savarankiskai dirbanéiy asmeny, veiklg. Turintiems darbo ar
tarnybos santykius su darbdaviu (-iais) ir vykdantiems savarankiSska veiklg apdraustiesiems
asmenims, jgijusiems teis¢ gauti ligos iSmoka, iSmoka mokama, jeigu Sie asmenys laikinojo
nedarbingumo metu nedirbo ir nevykdé¢ veiklos, kaip asmenys, nurodyti Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 5 straipsnio 2 dalyje. Mokant ligos iSmoka, neatsizvelgiama j meno kir¢jo
statusg turin¢io asmens draudimo valstybés 1éSomis sumas, o jeigu meno kiiréjo statusg turintis
asmuo gauna nedarbo socialinio draudimo iSmoka, ligos iSmoka pagal §j jstatyma nemokama.*

10 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 16 straipsnio 3 dal;j ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Asmeniui, turin€iam §io straipsnio 1 dalyje nurodytg motinystés socialinio draudimo
stazg ir per 24 meénesius iki pirmosios néStumo ir gimdymo atostogy dienos tapusiam
neapdraustu asmeniu (pasibaigus darbo sutarCiai, atleistam i§ tarnybos, nutraukusiam
individualig ar kitag veikla, sporto, atliké¢jo veikla arba pasibaigus draudimui pagal autoring
sutartj), motinystés i§moka mokama §io jstatymo 17 straipsnyje nustatyta tvarka. Si nuostata
taikoma ir kitoms néStumo ir gimdymo atostogoms, jeigu jos prasideda prie§ tai gimusio,
globojamo ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety laikotarpiu.*

11 straipsnis. 22 straipsnio pakeitimas.

1. Pakeisti 22 straipsnio 5 dalj ir ja iSdéstyti taip:

»J. Vienam i§ tévy (itéviy) ar globgjui, ar vienam i§ seneliy, gaunanciam vaiko
prieziiros iSmoka, Kuris tapo neapdraustu asmeniu (pasibaigus darbo sutarciai, atleistam i$
tarnybos, nutraukusiam individualiag ar kita veikla, sporto, atlikéjo veiklg arba pasibaigus
draudimui pagal autoring sutartj), vaiko priezitiros iSmoka mokama Sio jstatymo 23 ir 24
straipsniuose nustatyta tvarka. Si nuostata taip pat taikoma skiriant vaiko prieZitiros i¥moka,
jeigu teis€ ja gauti atsirado prie§ tai gimusio, globojamo ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety
laikotarpiu.*
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2. Pakeisti 22 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,0. Vienam i$ tévy (jtéviy) ar globéjui, ar vienam i§ seneliy, turiniam Sio straipsnio
1 dalies 3 punkte nurodyta motinystés socialinio draudimo staza, kuris per 24 ménesius iki
pirmosios vaiko prieziliros atostogy dienos tapo neapdraustu asmeniu (pasibaigus darbo
sutarciai, atleistam i§ tarnybos, nutraukusiam individualig ar kitg veikla, sporto, atlikéjo veikla
arba pasibaigus draudimui pagal autoring sutartj) ir dél to negavo vaiko prieziiiros atostogy,
vaiko prieZitiros i$moka mokama §io jstatymo 23 ir 24 straipsniuose nustatyta tvarka. Si nuostata
taip pat taikoma skiriant vaiko priezidiros iSmoka, jeigu teisé jg gauti atsirado prie$ tai gimusio,
globojamo ar jvaikinto vaiko auginimo iki 3 mety laikotarpiu.*

12 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

Papildyti 23 straipsnj 3" dalimi:

,3%. Tais atvejais, kai motinystés iSmokos gavéjui, kuriam suteiktos néStumo ir
gimdymo atostogos, iSskyrus atvejus, kai apdraustasis asmuo pagal §io jstatymo 5 straipsnio 4
dalj prilyginamas asmeniui, i§leistam néstumo ir gimdymo atostogy, taip pat atvejus, numatytus
Sio jstatymo 16 straipsnio 3 dalyje, gimé daugiau nei vienas vaikas ar jis vienu metu globoja du
ir daugiau vaiky, kol jiems sueis 70 dieny, vaiko prieziiiros iSmoka uz vieng i§ vaiky vaiko
priezitiros atostogy laikotarpj, sutampantj su motinystés iSmokos mokéjimo laikotarpiu, kitam i§
turinciy teis¢ ja gauti $io jstatymo 22 straipsnyje nurodyty asmeny gali buti skiriama nuo vaiko
gimimo dienos arba nuo pirmosios dienos po tévystés atostogy pabaigos.

13 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas.

Pakeisti 30 straipsnio 2 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,»2. Ligos socialinio draudimo ir motinystés socialinio draudimo pajamas sudaro Siai
draudimo raiSiai draudéjy ir apdraustyjy asmeny mokamos privalomosios valstybinio socialinio
draudimo pajamy dalj gali sudaryti valstybés biudzeto 1€Sos ir 1¢€Sos, skirtos 1§ Valstybinio
socialinio draudimo rezervinio fondo Vyriausybés tvirtinamuose Valstybinio socialinio
draudimo rezervinio fondo sudarymo ir valdymo nuostatuose nustatyta tvarka.*

14 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, ijgyvendinimas ir taikymas

14 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i$skyrus 1, 3-8, 10, 11 ir 12 straipsnius bei $io straipsnio 6 dalj,
jsigalioja 2022 m. sausio 1 d.

2. Sio jstatymo 3-5 ir 12 straipsniai jsigalioja 2022 m. balandzio 1 d.

3. Sio jstatymo 1, 6, 7 ir 8 straipsniai jsigalioja 2022 m. liepos 1 d.

4. Sio jstatymo 10 ir 11 straipsniai jsigalioja 2023 m. sausio 1 d.

5. Asmenims, jgijusiems teis¢ gauti socialinio draudimo iSmokas iki $io jstatymo 3,
10, 11, 12 straipsniy jsigaliojimo, socialinio draudimo iSmokos skiriamos ir mokamos pagal iki
Sio jstatymo 3, 10, 11, 12 straipsniy jsigaliojimo nustatyta tvarka.

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybé, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministras ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministras iki 2021 m. gruodzio 31 d.
priima §io jstatymo nuostaty, jsigaliosianciy 2022 m. sausio 1 d., jgyvendinamuosius teisés
aktus. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras iki 2022 m. birzelio 30 d.
priima $io jstatymo nuostaty, jsigaliosianciy 2022 m. liepos 1 d., jgyvendinamuosius teisés aktus.



Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.

Respublikos Prezidentas



