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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 

 

 Nr. 

  

     

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ĮSTATYMO PROJEKTO  

  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) parengė 

ir teikia Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 11 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektą (toliau – Projektas). 

Toliau lentelėje pateikta informacija apie Projektu teikiamą pasiūlymą ir jam įgyvendinti 

svarbi informacija. 

 

1. Projektu sprendžiama problema ir jos priežastys  

Lietuvos Respublikos Seimui 2025 m. gruodžio 18 d. priėmus Lietuvos Respublikos vidaus 

tarnybos statuto 5, 6, 12, 28, 36, 47, 53, 57, 66, 70, 74, 78 ir 79 straipsnių ir priedo pakeitimo 

įstatymą Nr. XV-689, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 70 straipsnis papildytas nauja 

9 dalimi, kurioje numatyta vidaus tarnybos sistemos pareigūnams, atitinkantiems šioje dalyje 

nustatytas sąlygas, (toliau – pareigūnai) už ilgalaikę tarnybą mokėti 0,167 pareiginės algos 

(atlyginimo) bazinio dydžio, nustatyto Lietuvos Respublikos pareiginės algos (atlyginimo) bazinio 

dydžio nustatymo įstatyme, kompensacijas. Šiuo metu Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio 

draudimo įstatyme nereglamentuotas valstybinio socialinio draudimo įmokų skaičiavimas nuo 

pareigūnams mokamų kompensacijų už ilgalaikę tarnybą. Valstybinio socialinio draudimo 

įstatyme ši kompensacija nenurodyta nei 10 straipsnio 1 dalyje, nustatančioje pajamų, nuo kurių 

skaičiuojamos valstybinio socialinio draudimo įmokos, sąrašą, nei 11 straipsnyje, nustatančiame 

pajamas ir atvejus, kai šios įmokos nėra skaičiuojamos.  

2. Projektu siūlomo teisinio reguliavimo esmė (siūlomas problemos sprendimas) 

Atsižvelgiant į tai, kas išdėstyta šio teikimo 1 punkte, parengtas Projektas, kuriuo siūloma papildyti 

Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 11 straipsnio 1 dalį 28 punktu, aiškiai nustatant, kad nuo 

pareigūnams mokamų kompensacijų už ilgalaikę tarnybą valstybinio socialinio draudimo įmokos 

neskaičiuojamos. Kompensacija už ilgalaikę tarnybą skiriama pareigūnui jau įgijus reikiamą 

valstybinei pensijai skirti stažą vidaus tarnyboje – 25 metus ir daugiau, taip pat pareigūnui, 

ištarnavusiam Lietuvos Respublikos pareigūnų ir karių valstybinių pensijų įstatymo 6 ir 

16 straipsniuose nustatytą tarnybos laiką, jeigu jis atitinka Pareigūnų ir karių valstybinių pensijų 

įstatymo 3 straipsnio 3 dalyje nustatytą tarnybos trukmę, ir mokama, kol pareigūnas eina pareigas. 

Ši kompensacija nėra tiesioginis atlygis už darbą ar jam prilygintus santykius ir pagal Vidaus 

tarnybos statuto 54 straipsnio 1 dalį nėra sudedamoji pareigūno darbo užmokesčio dalis. Ši 

kompensacija, skiriama asmens negautoms pajamoms (valstybinei pensijai) kompensuoti, pagal 

jos skyrimo sąlygas, tikslą ir pobūdį iš esmės atitinka Valstybinio socialinio draudimo įstatymo 

11 straipsnyje išvardintus atvejus, kuriais nuo gautų pajamų nėra skaičiuojamos valstybinio 

socialinio draudimo įmokos.  

Projektu siūloma nuostata būtų taikoma apskaičiuojant ir mokant valstybinio socialinio draudimo 

įmokas už laikotarpius nuo 2026 m. sausio 1 d., nes nuo šios datos gali būti skiriamos ir mokamos 

pareigūnų kompensacijos už ilgalaikę tarnybą. Pažymėtina, kad, nors Projekto 1 straipsnio nuostata 

būtų taikoma atgaline data (už laikotarpius nuo 2026 m. sausio 1 d., kuriais pareigūnai gavo 
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kompensacijas už ilgalaikę tarnybą), laikytina, kad toks reguliavimas neprieštarautų teisėkūros 

principams, nes palengvintų asmenų (pareigūnų) padėtį ir atitiktų jų teisėtus lūkesčius gauti Vidaus 

tarnybos statute nustatyto dydžio kompensaciją už ilgalaikę tarnybą, iš dalies užtikrinančią 

pareigūnui pajamas, kurias jis gautų, jei pasitrauktų iš tarnybos ir gautų valstybinę pensiją, bet kartu 

nepakenktų kitiems teisinių santykių subjektams. 

3. Pasiūlymų įgyvendinimo mechanizmas  

Dėl Projektu teikiamo pasiūlymo valstybinio socialinio draudimo įmokų mokėjimo procedūros 

nesikeičia (priėmus Projektu teikiamą pasiūlymą, nebūtų skaičiuojamos valstybinio socialinio 

draudimo įmokos nuo pareigūnams mokamų kompensacijų už ilgalaikę tarnybą). 

4. Pasiūlymų įgyvendinimo kaštai (lėšų poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudžetiniais 

metais bei jo finansavimo šaltinis)  

Numatoma, kad, priėmus Projektu teikiamą pasiūlymą, į Valstybinio socialinio draudimo fondo 

biudžetą iš valstybės biudžeto per metus nebūtų pervesta apie 0,3 mln. Eur, skirtų valstybinio 

socialinio draudimo įmokoms mokėti.  

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenų grupės  

Priėmus Projektu teikiamą pasiūlymą, teisinis reguliavimas bus aiškesnis ir išsamesnis. Be to, 

nustačius, kad valstybinio socialinio draudimo įmokos nemokamos nuo pareigūnams skiriamų 

kompensacijų už ilgalaikę tarnybą, bus efektyviau užtikrintas šių kompensacijų tikslo – motyvuoti 

pareigūnus likti tarnyboje – įgyvendinimas. 

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo įgyvendinimas  

Pareigūnų, gaunančių kompensacijas už ilgalaikę tarnybą, skaičius. 

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos1 nuostatų įgyvendinimas 

Projektu neįgyvendinamos Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatos.  

8. Europos Sąjungos teisės aktų perkėlimas ir (ar) įgyvendinimas 

Projektu neperkeliami ir neįgyvendinami Europos Sąjungos teisės aktai. 

9. Notifikavimas2 Europos Komisijai 

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. 

10. Pranešimas3 Europos Komisijai dėl paslaugų teikimo laisvės 

Pranešimas dėl Projekto Europos Komisijai neteiktinas. 

11. Konsultavimasis su visuomene   

Projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų informacinėje 

sistemoje (toliau – TAIS), kur suinteresuotos institucijos ir visuomenė galėjo pateikti pastabas ir 

pasiūlymus.  

12. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene 

12.1. Derinimo būdas Projektas paskelbtas TAIS. 

12.2. Derinimo terminas 10 darbo dienų. 

12.3. Suinteresuotos institucijos 

ir suinteresuoti asmenys, pateikę 

pastabų ir pasiūlymų 

Projektas pateiktas derinti Lietuvos Respublikos teisingumo 

ministerijai, Lietuvos Respublikos finansų ministerijai,  

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijai ir Valstybinio 

socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerijos.  

12.4. Derinimo rezultatai Projektas suderintas be pastabų. 

 
1 Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2025 m. 

rugsėjo 25 d. nutarimu Nr. XV-439 „Dėl Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“. 
2 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 617 „Dėl Informacijos apie techninius reglamentus ir 

atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių patvirtinimo“, reikalavimus. 
3 Pagal Lietuvos Respublikos paslaugų įstatymo ir Pranešimų ir informacijos apie nustatomus įsisteigimo arba nustatomus 

ar panaikinamus paslaugų teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2011 m. lapkričio 30 d. nutarimu Nr. 1389 „Dėl pranešimų ir informacijos apie nustatomus įsisteigimo arba 

nustatomus ar panaikinamus paslaugų teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo“, reikalavimus. 
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12.5. Apibendrinti derinimo 

rezultatai 

Teisingumo ministerija, Finansų ministerija, Vidaus reikalų 

ministerija, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba 

prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos pastabų dėl 

Projekto neturėjo. 

13. Projekto iniciatorius  

Ministerija. 

14. Projekto rengėjai 

Ministerijos Socialinio draudimo grupės patarėja Ona Stravinskaitė, tel. +370 658 61 398, 

el. p. ona.stravinskaite@socmin.lt. 

15. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

Nėra. 

PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo dėl Projekto pateikimo Lietuvos 

Respublikos Seimui projektas, 1 lapas. 

2. Projektas, 1 lapas. 

3. Projekto lyginamasis variantas, 1 lapas. 

4. Projekto aiškinamasis raštas, 4 lapai. 

5. Suinteresuotų institucijų išvados, 4 lapai. 

 

  

Socialinės apsaugos ir darbo ministrė    Jūratė Zailskienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ona Stravinskaitė, tel. +370 658 61 398 el. p. ona.stravinskaite@socmin.lt 


