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NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO
ISTATYMO NR. 1-1336 15 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO
NR. XVP-462, LIETUVOS RESPUBLIKOS NEJGALIUJU SOCIALINES
INTEGRACIJOS ISTATYMO NR. 1-2044 PAKEITIMO ISTATYMO NR. XIV-1722
3 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XVP-463 IR LIETUVOS
RESPUBLIKOS ASMENS SU NEGALIA TEISIU APSAUGOS PAGRINDU
ISTATYMO NR. 1-2044 10 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO
NR. XVP-464

2025 m. d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2025 m. birzelio 13 d. sprendimo
Nr. SV-S-255 ,Dél jstatymy projekty iSvady“ 1.3—1.5 papunkcius, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutari a

IS esmés pritarti Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo Nr. I-
1336 15 straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XVVP-462 (toliau — Projektas Nr. 1),
Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo Nr. 1-2044 pakeitimo jstatymo
Nr. X1V-1722 3 straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XVVP-463 ir Lietuvos Respublikos
asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo Nr. 1-2044 10 straipsnio pakeitimo
jstatymo projektui Nr. XVVP-464 (toliau — Projektas Nr. 2) (toliau kartu — Projektai), taciau
pasiilyti Lietuvos Respublikos Seimui Projektus tobulinti pagal toliau pateiktas pastabas ir
pasiilymus.

Pagal Projekta Nr.1, vieSais duomenimis tapty draud€jo, turinio atitinkamag
apdraustyjy asmeny skaiciy, apdraustyjy asmeny su negalia skaicius procentais, taciau nebiity
sukuriamas teisinis pagrindas Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai) tuos
duomentis, kurie bus laikomi vieSais, gauti ir kitaip tvarkyti, siekiant juos vieSinti. Atsizvelgiant
1 tai, kad Projektas Nr. 1 numato duomeny vieSinimg ir kad biitina uztikrinti vienodg vieSojo ir
privataus sektoriy vieSy duomeny suformavimo ir kvoty laikymosi vertinimo metodika,
tikslinga Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo
10 straipsnj, numatant] asmens su negalia teises | uzimtumg ir profesing reabilitacijg ir
atitinkamas darbdaviy pareigas ar rekomendacijas, papildyti nuostatomis, numatan¢iomis
privataus sektoriaus darbuotojy su negalia dalies apskai¢iavimo tvarkg. Kadangi vieSojo
sektoriaus darbdaviy duomenys apie jy darbuotojy su negalia dalj skai¢iuojami vadovaujantis
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos

atlickamos vieSojo sektoriaus organizacijose dirban¢iy darbuotojy su negalia dalies kontrolés



tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2023 m.
spalio 31 d. jsakymu Nr. A1-714 ,,Dél Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atliekamos vieSojo sektoriaus organizacijose
dirbanciy darbuotojy su negalia dalies kontrolés tvarkos apraso patvirtinimo* (kaip numatyta
Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 10 straipsnio 2 dalies 4 punkte), tikslinga
ji papildyti ir privataus sektoriaus darbuotojy su negalia dalies apskaic¢iavimo tvarka.

Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 10 straipsnio 2 dalies 4 punktas
numato, kad vieSojo sektoriaus darbuotojy su negalia skai¢ius turi sudaryti ne maziau kaip
5 procentus bendro darbuotojy skaiCiaus, jeigu vieSojo sektoriaus organizacijose yra 25 ir
daugiau darbuotojy. Projektu Nr. 1 siekiama vieSinti duomenis apie tai, kaip viesasis ir privatus
sektoriai vykdo rekomenduojamg ar privaloma darbuotojy su negalia kvota, o pastaroji taikoma
tik vieSojo sektoriaus darbdaviams, kuriy organizacijose yra 25 ir daugiau darbuotojy
(galiojanti ir Projektu Nr. 2 nekei¢iama Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo
10 straipsnio 2 dalis). Projektu Nr. 2 siiloma Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy
jstatymo 10 straipsnio 3 dalies nuostata siekiama jtvirtinti vienodg siekting standartg
privaciame ir vie$ajame sektoriuose. Atsizvelgiant j tai, turéty buti suderintos Projekto Nr. 1 ir
Projekto Nr. 2 nuostatos, numatant, kad jos taikomos darbdaviams, kuriy darbuotojy skaicius
yra 25 ir daugiau (o ne daugiau nei 25).

Atsizvelgiant | tai, kad Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba tvarko duomenis
ne apie darbdavius ir darbuotojus, o apie draudéjus ir apdraustuosius, ir kad Asmens su negalia
teisiy apsaugos pagrindy jstatymas néra socialinio draudimo srities teisés aktas, Projektu Nr. 1
sitilomoje Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo 15 straipsnio 3 dalies
7 punkto nuostatoje tikslinga atitinkamai tikslinti ZodZius ,,apdraustyjy asmeny®, juos keiciant
i ,,apdraustyjy asmeny (darbuotojy)“, o Projektu Nr. 2 siiilomoje Asmens su negalia teisiy
apsaugos pagrindy jstatymo 10 straipsnio 3 dalies nuostatoje — Zodzius ,,apdraustyjy asmeny*,
juos keiciant j ,,darbuotojy®, t. y. tikslinga laikytis tokios pat terminijos, kokia yra vartojama
Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 10 straipsnio 2 dalies 4 punkte.

Atsizvelgiant ] tai, kas iSdéstyta, sitilytina:

1. Projekto Nr. 1 1 straipsnyje Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 15 straipsnio
3 dalies 7 punktg iSdéstyti taip:

»1) draud¢jo, kurio apdraustyjy asmeny (darbuotojy) skaiCius yra 25 ir daugiau,
apdraustyjy asmeny (darbuotojy) su negalia skaiCius procentais, apskaiCiuotas nuo bendro
apdraustyjy asmeny (darbuotojy) skaiciaus.*

2. Projekto Nr. 2:

2.1. 1straipsnio 1 dalyje Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo
10 straipsnio 3 dalj isdéstyti taip:

,»3. Privataus sektoriaus subjektams, kuriy darbuotojy skai¢ius yra 25 ir daugiau,
rekomenduojama taikyti $io straipsnio 2 dalies 4 punkte nustatytg dirban¢iy asmeny su negalia

skai¢iaus kriterijy. Sios rekomendacijos jgyvendinimo stebésena vykdo Valstybinio socialinio



draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos socialinés apsaugos ir
darbo ministro nustatyta tvarka.*

2.2. 2 straipsnj papildyti 2 dalimi:

»2. Socialinés apsaugos ir darbo ministras iki 2025 m. gruodzio 31 d. priima Sio
istatymo jgyvendinamajj teisés akta.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras



