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DĖL VIDAUS TARNYBOS STATUTO IR KITŲ ĮSTATYMŲ PROJEKTŲ TEIKIMO 

 

 

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija pakartotinai teikia Lietuvos Respublikos 

vidaus tarnybos statuto pakeitimo įstatymo projektą ir jo lydimuosius įstatymų projektus: 

1. Lietuvos Respublikos pareigūnų ir karių valstybinių pensijų įstatymo Nr. I-693 6 ir 

7 straipsnių pakeitimo įstatymo projektą; 

2. Lietuvos Respublikos muitinės įstatymo Nr. IX-2183 10 straipsnio pakeitimo įstatymo 

projektą; 

3. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo Nr. VIII-450 15, 18, 28 ir 37 

straipsnių pakeitimo ir įstatymo papildymo 29
1
 straipsniu įstatymo projektą; 

4. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo Nr. VIII-450 2, 6, 7, 13, 14, 17, 18, 

20, 23, 26, 28, 29, 32, 33, 35, 36, 38, 39 straipsnių pakeitimo ir 11 straipsnio pripažinimo netekusiu 

galios įstatymo Nr. XIV-1732 9, 18 ir 19 straipsnių pakeitimo įstatymo projektą; 

5. Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 6 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektą; 

6. Lietuvos Respublikos pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio nustatymo ir 

asignavimų darbo užmokesčiui perskaičiavimo įstatymo Nr. XIV-2011 2 straipsnio ir priedo 

pakeitimo įstatymo projektą; 

7. Lietuvos Respublikos valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo 

įstatymo Nr. VIII-1904 pakeitimo įstatymo Nr. XIV-2012 2 straipsnio ir priedo pakeitimo įstatymo 

projektą (naujas projektas) (toliau kartu – Projektai). 

Taip pat kartu teikiamas ir Lietuvos Respublikos vadovybės apsaugos įstatymo Nr. IX-1183 

2, 17, 18, 31, 36, 37, 38, 39, 43, 44, 45, 47, 48, 49, 50, 55, 59, 61, 65, 70 straipsnių ir priedo 

pakeitimo, Įstatymo papildymo 52
1
 straipsniu ir 46 straipsnio pripažinimo netekusiu galios įstatymo 

projektas (toliau – VAĮ projektas). 

 

I. Sprendžiama 

problema 

Siekiant įgyvendinti Valstybės tarnybos pertvarkos II etapą – Valstybės 

tarnybos įstatyme numatytus principus įteisinti statutinių valstybės tarnautojų, 

karių, valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų, dirbančių pagal darbo 

sutartis, darbo apmokėjimo ir socialinių garantijų apimtį numatančiuose teisės 

aktuose, tikslinga koreguoti Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 

(toliau – Statutas) ir Lietuvos Respublikos vadovybės apsaugos įstatymo 

(toliau – VAĮ) nuostatas dėl atlygio sistemos. 
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Projektais sprendžiama problema – pareigūnų skaičiaus mažėjimas ir 

trūkumas statutinėse įstaigose, dėl to statutinėms įstaigoms kyla realių 

problemų tinkamai vykdyti joms pavestas funkcijas, ypač ekstremaliųjų 

situacijų metu, kai padidėja pareigūnų poreikis ir jiems tenkantis darbo krūvis. 

Šios problemos priežastys: 1) per mažai ateina naujų pareigūnų į vidaus 

tarnybą; 2) pareigūnai palieka tarnybą nesukakę maksimalaus tarnybos 

amžiaus; 3) kasmet tarnybą palieka daugiau pareigūnų negu ateina naujų, 

ryškėja personalo senėjimo tendencijos. 

II. Siūlomos 

priemonės 

Priėmus Projektus, bus patobulintas vidaus tarnybos valdymas bei 

sustiprinti vidaus tarnybos pajėgumai, bus sudarytos teisinės prielaidos 

pritraukti į tarnybą daugiau naujų pareigūnų bei efektyviau išnaudoti esamus 

žmogiškuosius išteklius stiprinant viešąjį saugumą, bus nustatytos priemonės, 

stiprinančios pareigūnų motyvaciją bei orientaciją į rezultatus ir skatinančios 

pareigūnus ilgiau likti tarnyboje. 

VAĮ projektu siūlomos priemonės įgyvendinant Valstybės tarnybos 

pertvarkos II etapą: 

1. Vadovybės apsaugos tarnybos pareigūnų pareiginei algai 

(atlyginimams) apskaičiuoti taikyti pareiginės algos (atlyginimo) bazinį dydį, 

kuris lygus Valstybės duomenų agentūros paskelbtam 2022 metų vidutiniam 

mėnesiniam šalies (su individualiomis įmonėmis) darbo užmokesčiui ir yra 

1785,4 euro, ir atitinkamai pakeisti pareiginės algos koeficientų dydžius. 

2. Atsisakyti priedo už tarnybinį rangą, kaip su veiklos rezultatais 

nesusietos darbo užmokesčio dalies, ir jį inkorporuoti į pareiginę algą. 

3. Nustatyti, kad priedas už tarnybos Lietuvos valstybės metus yra 

mokamas visiems Vadovybės apsaugos tarnybos pareigūnams (išskyrus 

Vadovybės apsaugos tarnybos direktorių), o šio priedo dydis negali viršyti 

20 procentų pareiginės algos. 

4. Nustatyti, kad Vadovybės apsaugos tarnyboje bus tarnybos direktoriaus 

tvirtinama Vadovybės apsaugos tarnybos pareigūnų darbo apmokėjimo 

sistema. 

VAĮ projektu taip pat siūloma nustatyti, kad ne tik iš valstybės biudžeto 

Vidaus reikalų ministerijai, bet ir Vadovybės apsaugos tarnybai skirtų lėšų 

apmokama pareigūnų medicininė reabilitacija, ir ne tik įstaigose, kurių 

savininko teises ir pareigas įgyvendina Vidaus reikalų ministerija, bet ir kitose 

asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros įstaigose. Taip siekiama užtikrinti 

didesnį pareigūnų reabilitacijos finansavimo tvarumą ir gerinti paslaugų 

prieinamumą. 

III. Priemonių 

kaštai 

Projektuose numatytoms nuostatoms įgyvendinti 2024 m. reikės 23.920,5 

tūkst. eurų: minimaliems koeficientams padidinti – 10.257,6 tūkst. eurų; 

priedui už stažą dėl laipsnio įtraukimo į pareiginę algą – 7.713,6 tūkst. eurų; 

už darbą poilsio ir švenčių dienomis, nakties ir viršvalandinį darbą, padidėjus 

pareiginei algai ir priedui už stažą – 1.290,7 tūkst. eurų; priemokoms už 

kenksmingas ir pavojingas sąlygas – 2.259,9 tūkst. eurų; tikslinėms 

skatinamosioms stipendijoms – 40 tūkst. eurų; pareigūnų rezervui – 1.709,7 

tūkst. eurų; medicininei ir psichologinei reabilitacijai – 203,5 tūkst. eurų; 

kursantų maitinimui – 14,7 tūkst. eurų; muitinės pareigūnų profesiniam 

mokymui – 431 tūkst. eurų.  

VAĮ projekte nustatytoms nuostatoms įgyvendinti 2024 metais reikės 

papildomai 262 tūkst. eurų. 

Išsami informacija pateikta aiškinamajame rašte. 

IV. Nauda 

visuomenei 

Priėmus Projektus ir VAĮ projektą bus padidintas visuomenės saugumo 

užtikrinimas, nes bus sudarytos teisinės prielaidos spręsti pareigūnų trūkumo 
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ir jų skaičiaus mažėjimo problemą, darančią tiesioginę įtaką statutinių įstaigų 

galimybei tinkamai atlikti joms pavestas funkcijas. 

 

Projektų ir VAĮ projekto rengimo priežastys, tikslai ir uždaviniai, sprendžiamos problemos, 

siūlomos priemonės ir jų kaštai, numatoma nauda, numatomo teisinio reguliavimo poveikio 

vertinimo rezultatai pateikiami aiškinamajame rašte. 

Projektai ir VAĮ projektas patikslinti po 2023 m. spalio 3 d. tarpinstitucinio pasitarimo, 

atsižvelgus į Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Lietuvos Respublikos socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės ir 

Vyriausybės kanceliarijos dalykinio vertinimo pažymose pateiktas pastabas. 

Projektai ir VAĮ projektas neprieštarauja Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės programai, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodžio 11 d. 

nutarimu Nr. XIV-72, ir Europos Sąjungos teisės aktų nuostatoms. 

Projektai ir VAĮ projektas nenotifikuotini Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimo Nr. 617 reikalavimus. 

Projektai ir VAĮ projektas neperkelia ir neįgyvendina Europos Sąjungos teisės aktų nuostatų. 

Projektai ir VAĮ projektas parengti laikantis Valstybinės kalbos ir Teisėkūros pagrindų 

įstatymų reikalavimų. Projektai ir VAĮ projektas neapibrėžiamos naujos ir nekeičiamos esamos 

sąvokos ir terminai. 

Projektus tiesiogiai rengė Vidaus reikalų ministerijos Viešojo saugumo politikos grupės 

(vadovas Darius Domarkas, tel. (8 5) 271 8881, el. p. darius.domarkas@vrm.lt) vyriausioji patarėja 

Irina Malukienė (tel. (8 5) 271 8816, el. p. irina.malukiene@vrm.lt), ir patarėja Inga Prialgauskienė 

(tel. (8 5) 271 8233, el. p. inga.prialgauskiene@vrm.lt). 

Pirminį VAĮ projektą parengė Vadovybės apsaugos tarnybos (direktorius – Rymantas 

Mockevičius, tel. 8 706 63101, el. p. lrvat@vat.lt) Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyriaus 

(viršininkas – Vytis Belkevičius, tel. 8 706 63150, el. p. vytis.belkevicius@vat.lt) vyriausiosios 

specialistės Jolita Batura (tel. 8 706 63159, el. p. jolita.batura@vat.lt) ir Vera Konopliova (tel. 8 706 

63156, el. p. vera.konopliova@vat.lt). 

Atsižvelgiant į tai, kad Įstatymo projektu siekiama tinkamai įgyvendinti Valstybės tarnybos 

pertvarkos II etapą ir sureguliuoti Vadovybės apsaugos tarnybos pareigūnų (įskaitant įstaigos 

vadovo ir jo pavaduotojų) darbo apmokėjimo klausimus pagal Lietuvos Respublikos valstybės 

tarnybos įstatyme numatytus principus, VAĮ projekto rengimą koordinavo vidaus reikalų 

viceministrė Sigita Ščajevienė ir Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Viešojo saugumo 

politikos grupės vyriausioji patarėja Irina Malukienė (tel. 8 5 271 8816, el. p. 

irina.malukiene@vrm.lt). 

PRIDEDAMA: 

1. Statuto projektas, 67 lapai. 

2. Lietuvos Respublikos pareigūnų ir karių valstybinių pensijų įstatymo Nr. I-693 6 ir 

7 straipsnių pakeitimo įstatymo projektas ir projekto lyginamasis variantas, 4 lapai. 

3. Lietuvos Respublikos muitinės įstatymo Nr. IX-2183 10 straipsnio pakeitimo įstatymo 

projektas ir projekto lyginamasis variantas, 2 lapai. 

4. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo Nr. VIII-450 15, 18, 28 ir 37 

straipsnių pakeitimo ir įstatymo papildymo 29
1
 straipsniu įstatymo projektas ir projekto lyginamasis 

variantas, 4 lapai. 
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5. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo Nr. VIII-450 2, 6, 7, 13, 14, 17, 18, 

20, 23, 26, 28, 29, 32, 33, 35, 36, 38, 39 straipsnių pakeitimo ir 11 straipsnio pripažinimo netekusiu 

galios įstatymo Nr. XIV-1732 9, 18 ir 19 straipsnių pakeitimo įstatymo projektas ir projekto 

lyginamasis variantas, 8 lapai. 

6. Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo įstatymo Nr. I-1336 6 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektas ir projekto lyginamasis variantas, 2 lapai. 

7.  Lietuvos Respublikos pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio nustatymo ir 

asignavimų darbo užmokesčiui perskaičiavimo įstatymo Nr. XIV-2011 2 straipsnio ir priedo 

pakeitimo įstatymo projektas ir projekto lyginamasis variantas, 4 lapai. 

8. Lietuvos Respublikos valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo 

įstatymo Nr. VIII-1904 pakeitimo įstatymo Nr. XIV-2012 2 straipsnio ir priedo pakeitimo įstatymo 

projektas ir projekto lyginamasis variantas, 4 lapai. 

9. Lietuvos Respublikos vadovybės apsaugos įstatymo Nr. IX-1183 2, 17, 18, 31, 36, 37, 

38, 39, 43, 44, 45, 47, 48, 49, 50, 55, 59, 61, 65, 70 straipsnių ir priedo pakeitimo, Įstatymo 

papildymo 52
1
 straipsniu ir 46 straipsnio pripažinimo netekusiu galios įstatymo projektas ir projekto 

lyginamasis variantas, 20 lapai. 

10. Vyriausybės nutarimo dėl Įstatymų projektų pateikimo Seimui projektas, 2 lapai.  

11. Aiškinamasis raštas, 49 lapai. 

12. Teisės akto projekto antikorupcinio vertinimo pažyma, 5 lapai. 

 

 

Vidaus reikalų ministrė Agnė Bilotaitė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inga Prialgauskienė, tel. (8 5) 271 8233, el. p. inga.prialgauskiene@vrm.lt 
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Janina Sirvydienė, tel. (8 5) 271 8746, el. p. janina.sirvydiene@vrm.lt 

 


