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 Nr. 

  

  

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) parengė 

ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2001 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 86 „Dėl Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

išmokų nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – Projektas), kuriuo siūloma pakeisti 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu patvirtintus Ligos ir motinystės socialinio draudimo 

išmokų nuostatus (toliau – Nuostatai). 

Toliau pateiktoje lentelėje nurodyta informacija apie Projektu teikiamus pasiūlymus ir jiems 

įgyvendinti svarbi informacija. 

 

1. Projektu sprendžiama problema ir jos priežastys  

Projektas parengtas siekiant įgyvendinti: 

1. 2024 m. gegužės 14 d. Lietuvos Respublikos Seime priimtą ir 2025 m. sausio 1 d. įsigaliosiantį 

Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio draudimo įstatymo Nr. IX-110 22 straipsnio 

pakeitimo įstatymą Nr. XIV-2629 (toliau – Pakeitimo įstatymas). 

2. 2024 m. spalio 17 d. Lietuvos Respublikos Seime priimtą ir 2025 m. sausio 1 d. įsigaliosiantį 

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 14, 30, 35, 36, 41, 42, 56, 57, 59, 62, 721, 112, 119, 134, 140, 

141, 144, 171, 179, 181, 182, 185, 193, 194, 222, 223, 225, 226, 228, 237, 240, 241 straipsnių ir 

priedo pakeitimo įstatymą Nr. XIV-3034 (toliau – DK pakeitimo įstatymas). 

2. Projektu siūlomo teisinio reguliavimo esmė (siūlomas problemos sprendimas) 

Projekto tikslas – pakeisti Nuostatus, siekiant juose suderinti nustatytą teisinį reguliavimą su 

Pakeitimo įstatymu, taip užtikrinant buvusių vieno iš vaiko tėvų nuolatinių globėjų (rūpintojų) teisę 

į vaiko priežiūros išmoką, ir DK pakeitimo įstatymu, taip užtikrinant, kad visiems asmenims būtų 

skiriamos vaiko priežiūros išmokos už vienodos trukmės neperleidžiamas vaiko priežiūros 

atostogas ar vaiko priežiūros laikotarpį. 

Projektu siūlomi šie Nuostatų pakeitimai: 

1. Įgyvendinantys Pakeitimo įstatymą: 

1.1. Nuostatai papildomi 701 punktu, kuriame nurodoma, kokie papildomi dokumentai turi būti 

pateikti vaiko priežiūros išmokai gauti tais atvejais, kai dėl vaiko priežiūros išmokos kreipiasi 

buvęs vienas iš vaiko tėvų nuolatinių globėjų (rūpintojų). 

Siūloma nustatyti, kad kai dėl vaiko priežiūros išmokos besikreipiantis asmuo prašyme skirti vaiko 

priežiūros išmoką (toliau – Prašymas) save identifikuoja kaip buvusį vieną iš vaiko tėvų nuolatinių 

globėjų (rūpintojų), kartu Prašyme nurodydamas buvusios nuolatinės globos (rūpybos) pabaigos 

datą, savivaldybę, kurioje buvo nustatyta nuolatinė globa (rūpyba), bei vaiko, dėl kurio priežiūros 

išmokos kreipiamasi, vieno iš tėvų (kurio nuolatinis globėjas (rūpintojas) jis buvo) vardą ir pavardę, 

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius (toliau – Fondo valdybos 

teritorinis skyrius) kreipsis į savivaldybės, kurioje buvo nustatyta nuolatinė globa (rūpyba), 

administraciją arba Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos prie Socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos (toliau – Tarnyba) teritorinį skyrių, kurio veiklos teritorijoje buvo nustatyta 

nuolatinė globa (rūpyba), su prašymu pateikti pažymą, patvirtinančią, kad dėl vaiko priežiūros 
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išmokos besikreipiantis asmuo buvo paskirtas vaiko tėvų nuolatiniu globėju (rūpintoju) ir kad jis 

nebuvo teismo nutartimi nušalintas nuo nuolatinio globėjo (rūpintojo) pareigų. Dėl minėtos 

pažymos bus kreipiamasi tik tais atvejais, jei minėtų duomenų nebus registrų, valstybės ir vidaus 

administravimo informacinėse sistemose arba šie duomenys nebus gaunami elektroniniu būdu 

pagal asmens duomenų teikimo sutartį, tad tikimasi, kad praktikoje Fondo valdybos teritorinių 

skyrių kreipimųsi dėl pažymų bus pavieniai atvejai. 

Svarstant šį pasiūlymą, buvo vertinama ir kita teisinio reguliavimo alternatyva – reikalavimą 

pateikti dokumentus, kurių reikia vaiko priežiūros išmokai skirti, nustatyti pačiam 

besikreipiančiam buvusiam vienam iš vaiko tėvų nuolatinių globėjų (rūpintojų). Įvertinus tai, kad, 

nustatant buvusių vaiko tėvų nuolatinių globėjų (rūpintojų) teisę į vaiko priežiūros išmoką, reikės 

nustatyti ne tik buvusį nuolatinės globos (rūpybos) faktą, tačiau ir tai, ar dėl vaiko priežiūros 

išmokos besikreipiantis asmuo teismo nutartimi nebuvo nušalintas nuo nuolatinio globėjo 

(rūpintojo) pareigų, vien teismo nutarties dėl nuolatinės globos (rūpybos) nustatymo, kurią galėtų 

pateikti pats dėl vaiko priežiūros išmokos besikreipiantis asmuo, nepakaks, be kita ko, atsižvelgiant 

į tai, kad turės būti vertinami archyviniai dokumentai, kuriuos surasti ar gauti pačiam asmeniui gali 

būti sudėtinga, todėl pasirinktas teikiamas pasiūlymas Fondo valdybos teritoriniam skyriui dėl 

visos reikalingos informacijos kreiptis į savivaldybės, kurioje buvo nustatyta nuolatinė globa 

(rūpyba), administraciją arba Tarnybos teritorinį skyrių, kurio veiklos teritorijoje buvo nustatyta 

nuolatinė globa (rūpyba) (priklausomai nuo to, kada buvusi nuolatinė globa (rūpyba) pasibaigusi, 

t. y. savivaldybių administracijos turės duomenis apie tuos atvejus, kai globa (rūpyba) pasibaigusi 

iki 2018 m. birželio 30 d., o tais atvejais, kai globa (rūpyba) buvo tęsiama ir po 2018 m. liepos 1 d., 

šiais duomenimis turėtų disponuoti Tarnybos teritoriniai skyriai, nes, vykdant vaiko teisių apsaugos 

sistemos centralizaciją, miesto ar rajono savivaldybių administracijose veikę vaiko teisių apsaugos 

skyriai buvo prijungti prie Tarnybos, o Tarnyba jų teises ir pareigas perėmė visa apimtimi). Taip 

tikimasi palengvinti administracinę naštą besikreipiančiam dėl vaiko priežiūros išmokos asmeniui. 

1.2. Keičiami Nuostatų 551, 56, 561 ir 58 punktai, papildant juose nurodytą vaiko priežiūros išmokų 

gavėjų ratą vienu iš buvusių vaiko tėvų nuolatinių globėjų (rūpintojų). 

2. Įgyvendinantys DK pakeitimo įstatymą: 

2.1. Įgyvendinant DK pakeitimo įstatymą, kuriame, siekiant suteikti visiems tėvams lygias 

galimybes pasinaudoti vienodos trukmės neperleidžiamomis vaiko priežiūros atostogomis, 

nustatyta, kad neperleidžiamų dviejų mėnesių trukmės atostogų vaikui prižiūrėti dalį sudaro 

62 kalendorinės dienos, atitinkamai tikslinamas Nuostatų 661 punktas, kuriame siūloma numatyti, 

kad vaiko priežiūros išmoka už neperleidžiamas vaiko priežiūros atostogas ar vaiko priežiūros 

laikotarpį visais atvejais mokama už 62 kalendorines dienas, nepriklausomai nuo to, ar 

neperleidžiamų dviejų mėnesių trukmės vaiko priežiūros atostogų ar vaiko priežiūros laikotarpio 

dalis imama visa iš karto ar dalimis. 

2.2. Įgyvendinant DK pakeitimo įstatymą, kuriame patikslinti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 

134 straipsnio 2 dalyje nustatyti terminai įmotei ar įtėviui kreiptis dėl vaiko priežiūros atostogų, 

atitinkamai tikslinami Nuostatų 592 ir 593 punktai. 

 

Siūloma nustatyti, kad Projektu siūlomi pakeitimai įsigalioja 2025 m. sausio 1 d. – kartu su 

Pakeitimo įstatymu ir DK pakeitimo įstatymu. 

3. Pasiūlymų įgyvendinimo mechanizmas  

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

(toliau – Fondo valdyba) keičia programinę įrangą ir atlieka kitus parengiamuosius darbus, skirtus 

pasirengti tinkamai įgyvendinti Pakeitimo įstatymą ir DK pakeitimo įstatymą. 

4. Pasiūlymų įgyvendinimo kaštai (lėšų poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudžetiniais 

metais bei jo finansavimo šaltinis)  

Ministerijos preliminariais skaičiavimais, Projektu teikiamiems pasiūlymams dėl vaiko priežiūros 

išmokos mokėjimo buvusiems vaiko tėvų nuolatiniams globėjams (rūpintojams), kuriais 

įgyvendinamas Pakeitimo įstatymas, bei Projekto 1.7 papunktyje teikiamiems pasiūlymams 
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įgyvendinti lėšų poreikis bus nežymus ir dengiamas iš esamų Valstybinio socialinio draudimo 

fondo biudžeto lėšų. 

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenų grupės  

Priėmus Projektą, bus įgyvendintas Pakeitimo įstatymas ir DK pakeitimo įstatymas. 

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo įgyvendinimas  

Nenurodoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento1 21.2 papunkčiu, 

nes Projektu atliekami redakciniai ir teisės technikos Nuostatų pakeitimai. 

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos2 nuostatų įgyvendinimas 

Projektu neįgyvendinamos Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatos. 

8. Europos Sąjungos teisės aktų perkėlimas ir (ar) įgyvendinimas 

Projektu neperkeliami ir neįgyvendinami Europos Sąjungos teisės aktai. 

9. Notifikavimas3 Europos Komisijai 

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. 

10. Pranešimas4 Europos Komisijai dėl paslaugų teikimo laisvės 

Pranešimas dėl Projekto Europos Komisijai neteiktinas. 

11. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas  

Neatliekamas vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos5  

4 punktu, nes Projektas yra įgyvendinamasis teisės aktas ir numatomo teisinio reguliavimo poveikis 

buvo įvertintas rengiant įstatymų, kuriuos jis įgyvendina, projektus. 

12. Teisės aktai, kuriuos reikės priimti, pakeisti arba pripažinti netekusiais galios 

Pritarus Projektu teikiamiems pasiūlymams, kitų teisės aktų priimti, pakeisti ar pripažinti 

netekusiais galios nereikės. 

13. Informacija apie sąvokų ir jas apibrėžiančių terminų įvertinimą Lietuvos Respublikos 

terminų banko įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka 

Projektu nekeičiamos galiojančios sąvokos ir (ar) jų apibrėžtys, taip pat nesiūloma apibrėžti naujų. 

14. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene 

14.1. Derinimo būdas Projektas paskelbtas TAIS. 

14.2. Derinimo terminas Projektui derinti buvo nustatytas 10 darbo dienų terminas. 

14.3. Suinteresuotos institucijos Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, Lietuvos 

savivaldybių asociacija, Tarnyba, Fondo valdyba, Valstybinio 

socialinio draudimo fondo taryba.  

14.4. Derinimo rezultatai Projektas suderintas be pastabų. 

14.5. Apibendrinti derinimo 

rezultatai 

Su Teisingumo ministerija, Lietuvos savivaldybių asociacija ir 

Fondo valdyba Projektas suderintas be pastabų. Valstybinio 

socialinio draudimo fondo taryba per nustatytą terminą pastabų 

nepateikė. 

Dėl Tarnybos pasiūlymo nustatyti konkrečią instituciją, kuriai 

pavedama patvirtinti pažymos, patvirtinančios, kad dėl vaiko 

 
1 Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1994 m. rugpjūčio 

11 d. nutarimu Nr. 728 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento patvirtinimo ir Ministrų, Vyriausybės 

įstaigų, įstaigų prie ministerijų ir kitų Vyriausybei pavaldžių ir atskaitingų viešojo administravimo subjektų norminių 

teisės aktų projektų rengimo taisyklių patvirtinimo“. 
2 Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. 

gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“. 
3 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 617 „Dėl Informacijos apie techninius reglamentus ir 

atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių patvirtinimo“, reikalavimus. 
4 Pagal Lietuvos Respublikos paslaugų įstatymo ir Pranešimų ir informacijos apie nustatomus įsisteigimo arba nustatomus 

ar panaikinamus paslaugų teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2011 m. lapkričio 30 d. nutarimu Nr. 1389 „Dėl pranešimų ir informacijos apie nustatomus įsisteigimo arba 

nustatomus ar panaikinamus paslaugų teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo“, reikalavimus. 
5 Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. 

vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 „Dėl Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo“. 
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priežiūros išmokos besikreipiantis asmuo buvo paskirtas vaiko 

nuolatiniu globėju (rūpintoju) ir kad jis nebuvo teismo 

nutartimi nušalintas nuo nuolatinio globėjo (rūpintojo) pareigų, 

formą: tikimasi, kad praktikoje Fondo valdybos teritorinių 

skyrių kreipimųsi dėl pažymų bus pavieniai atvejai, be to, 

Fondo valdybos teritoriniam skyriui turės būti pateikta labai 

konkreti informacija, nurodyta Nuostatų 701 punkte (t. y. turės 

būti tik patvirtinama, ar dėl vaiko priežiūros išmokos 

besikreipiantis asmuo buvo paskirtas vaiko nuolatiniu globėju 

(rūpintoju) ir kad jis nebuvo teismo nutartimi nušalintas nuo 

nuolatinio globėjo (rūpintojo) pareigų), todėl manome, kad 

tokiai informacijai patvirtinti užtenka laisvos formos pažymos 

ir netikslinga tvirtinti standartizuotą formą. Be to, dėl minėtos 

pažymos bus kreipiamasi tik tais atvejais, jei minėtų duomenų 

nebus registrų, valstybės ir vidaus administravimo 

informacinėse sistemose arba šie duomenys nebus gaunami 

elektroniniu būdu pagal asmens duomenų teikimo sutartį. 
Neatsižvelgimas į šį pasiūlymą darbo tvarka suderintas su 

Tarnybos specialistais. 

15. Projekto iniciatorius 

Ministerija 

16. Projekto rengėjai 

Ministerijos Socialinio draudimo grupės patarėja Vilma Pėčė, tel. +370 658 60 623, 

el. p. vilma.pece@socmin.lt 

17. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

Nėra. 

PRIDEDAMA: 

1. Projektas, 3 lapai. 

2. Projekto lyginamasis variantas, 3 lapai. 

3. Suinteresuotų institucijų išvadų kopijos, 4 lapai. 

 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministras Vytautas Šilinskas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vilma Pėčė, tel. +370 658 60 623, el. p. vilma.pece@socmin.lt 


