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1. Projekto rengéjas — Finansy ministerija.

2. Projekto tikslas ir esmé.

Nutarimo projekto tikslas — supaprastinti strateginiy veiklos plany (toliau — SVP) rengimo
procesg, patikslinti vertinimo kriterijy nustatymo principus siekiant sumazinti jy skaiciy, taip pat
uztikrinti programos tiksly, uzdaviniy ir (arba) priemoniy bei jy jgyvendinimo rodikliy sasajas su
aukStesnio lygmens strateginio planavimo dokumentuose nustatytais tikslais ir valstybés biudzeto
programoms ir jy priemonéms skiriamais asignavimais.

Nutarimo projektu teikiama patikslinta SVP forma bei patikslinta strateginiy veiklos plany ir
biudzeto projekto rengimo, svarstymo ir tvirtinimo ciklo schema.

Nutarimo projektas padés igyvendinti Valstybés kontrolés pateiktas rekomendacijas dél
Strateginio planavimo metodikos tobulinimo. Parengtas Nutarimo projektas taip pat prisideda prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos igyvendinimo plano 3.1.5 darbo numatyto veiksmo
»otrateginio planavimo ir atsiskaitymo procesy supaprastinimas, strateginio veiklos plano
struktiiros pakeitimas ir biudZeto programy optimizavimas® jgyvendinimo.

Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. kovo 28 d. pasitarimo protokolo
Nr. 15 8 klausimg, Nutarimo projekte taip pat patikslintas 6 punktas dél Nacionalinés pazangos
programos rengimo proceso koordinatoriaus paskyrimo, koordinatore paskiriant Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijg.

3. Derinimas.

Nutarimo projektas parengtas bendradarbiaujant su Vyriausybés kanceliarijos Strateginio
planavimo ir stebésenos grupe.

Pazymétina, kad Nutarimo projektas 2018 m. vasario 27 d. buvo pristatytas ministerijy
atstovams, kuriy pastabos ir pasitilymai jvertinti ir suderinti darbo tvarka.

Nutarimo projektas buvo teiktas iSvadoms gauti Teisingumo ministerijai ir kitiems
asignavimy valdytojams. Pastabos, | kurias neatsiZvelgta ar atsiZvelgta i§ dalies, paaiSkintos
Finansy ministerijos pridedamoje derinimo pazymoje.

Nutarimo projektas darbo tvarka suderintas su Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupe.

4. Dalykinio vertinimo iSvada.

[vertinus Nutarimo projektg ir kitg Finansy ministerijos pateiktg informacijg, nutarimo
projekta siiiloma teikti svarstyti Vyriausybés posédyje.

Vyresnioji pataréja Virginija Krasauskaité

Virginija Krasauskaité, tel. +370 706 63773, el. p.
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Finansy ministerija teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d. nutarimo Nr. 827 ,Dél Strateginio planavimo
metodikos patvirtinimo™ pakeitimo® projekts (toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projekto tikslas - supaprastinti strateginiy veiklos plany (toliau — SVP) rengimo
procesg, patikslinti vertinimo kriterijy nustatymo principus siekiant sumazinti jy skaidiy, taip pat
uZtikrinti programos tiksly, uzdaviniy ir (arba) priemoniy bei jy igyvendinimo rodikliy sasajas su
aukStesnio lygmens strateginio planavimo dokumentuose nustatytais tikslais ir valstybés biudzeto
programoms ir jy priemonéms skiriamais asignavimais.

Nutarimo projektu supaprastinamas SVP rengimo procesas atsisakant perteklinés
informacijos teikimo reikalavimy: atsisakoma teikti informacija apie teisékiiros iniciatyvas,
pakoreguotos nuostatos dél informacijos apie veiklos prioritetus, valdymo i3laidas ir Zmogiskuosius
1teklius teikimo. AtsiZvelgiant i tai, kad valdymo i8laidy paskirstymas pagal programas daug darbo
reikalaujantis procesas, atsisakyta $iy i8laidy detalizavimo pagal programas. Suminis valdymo
i8laidy atskleidimas pagal institucijas bus naudojamas lyginant institucijy veiklos efektyvuma.

Nutarimo projekte patikslinami SVP rengimo, paskelbimo ir tvirtinimo etapy terminai:
nurodoma, kad SVP projektus asignavimy valdytojai pradeda rengti po metiniy veiklos ataskaity
parengimo, projektus iki lapkritio 1 d. paskelbia savo interneto svetainése ir jsigaliojus atitinkamy
mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy redikliy patvirtinimo jstatymui per 10
darbo dieny juos pasitvirtina, i§skyrus ministerijas, kurios SVP projekt pasitvirtina tik suderinusios
su Ministru Pirmininku. Taip pat, Nutarimo projekte nustatoma, kad asignavimy paskirstymas pagal
programas patvirtintuose SVP ir tvirtinamame Vyriausybés nutarime turi sutapti.

Nutarimo projektu teikiama patikslinta SVP forma bei patikslinta strateginiy veiklos plany ir
biudZeto projekto rengimo, svarstymo ir tvirtinimo ciklo schema.

Nutarimo projektas padés jgyvendinti Valstybés kontrolés pateiktas rekomendacijas dél
Strateginio planavimo metodikos tobulinimo: siekiama uZtikrinti, kad SVP atsispindéty kituose
planavimo dokumentuose numatyti esminiai siekiai, ministerijy SVP teikiamy vertinimo kriterijy
skaiClus buty optimizuojamas, Ministrui Pirmininkui teikiami derinti SVP projektai biity kokybiskai
parengti, bity nustatytas ir iSgrynintas valdymo i8laidy skaidiavimo tikslingumas. Taip pat
igyvendinama rekomendacija dél duomeny suvedimo i Stebésenos informacine sistema termino,
patikslinant, kad asignavimy valdytojai pasiekty veiklos rezultaty duomenis pateikia i sistema per
30 (buvo 25) kalendoriniy dieny nuo kiekvieno ketvirtio pabaigos.
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Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. kovo 28 d. pasitarimo protokolo
Nr. 15 8 klausimg, Nutarimo projekte taip pat patikslintas 6 punktas dél Nacionalinés pazangos
programos rengimo proceso koordinatoriaus paskyrimo, koordinatore paskiriant Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarija.

Parengtas Nutarimo projektas taip pat prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
programos jgyvendinimo plano 3.1.5 darbo numatyto veiksmo ..Strateginio planavimo ir
atsiskaitymo procesy supaprastinimas, strateginio veiklos plano struktiiros pakeitimas ir biudZeto
programy optimizavimas® jgyvendinimo.

Pazymétina, kad Nutarimo projektas 2018 m. vasario 27 d. buvo pristatytas ministerijy
atstovams, kuriy pastabos ir pasitilymai jvertinti ir suderinti darbo tvarka.

Nutarimo projektu taip pat atliekami ir kiti redakcinio pobiidZio pakeitimai.

Nutarimo projektas buvo teiktas iSvadoms gauti Teisingumo ministerijai ir kitiems
asignavimy valdytojams. Pastabos, j kurias neatsiZvelgta ar atsizvelgta i§ dalies, paaiSkintos
pridedamoje derinimo pazymoje.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo paZyma nerengiama, vadovaujantis
Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276, 4 punktu.

Nutarimo projektas neprieStarauja Lietuvos Respublikos Vyriausybés programai ir Europos
Sajungos teisés reikalavimams.

Nutarimo projektas neperkelia ir nejgyvendina Europos Sajungos teisés akty, néra
notifikuotinas Europos Komisijai. Parengtas Nutarimo projektas nepriestarauja Siuo metu
galiojantiems teisés aktams. Priimti kity teisés akty, siekiant jgyvendinti Nutarimo projekte
numatytg teisinj reguliavimg, nenumatoma. Neigiamy pasekmiy priémus Nutarimo projekta
nenumatoma.

Nutarimo projektas parengtas laikantis Valstybinés kalbos, Teisékiiros pagrindy jstatymy
reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas.

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinés
sistemos (TAIS) Projekty registravimo posisteméje.

Nutarimo projekta parengé Finansy ministerijos Vie$yjy finansy sistemos valdymo skyriaus
(vedéja — A. Butrimé, tel. 239 0094, el. p. asta.butrime@finmin.lt) vyriausioji specialisté
I. Baltrusaitiene, tel. 239 0030, el. p. ineta.baltrusaitiene(@finmin.lt.

PRIDEDAMA:
1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo projektas, 16 lapy.
2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo projekto lyginamasis variantas, 18 lapy.

3. Derinimo pazyma, 4 lapai.

Finansy ministras Vilius Sapoka

L. Baltru3aitiené, tel. 239 0030, el. p. ineta.baltrusaitiene@finmin. It



Projektas
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2002 M. BIRZELIO 6 D.
NUTARIMO NR. 827 ,,DEL STRATEGINIO PLANAVIMO METODIKOS
PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2018 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Pakeisti Strateginio planavimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2002 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 827 D¢l Strateginio planavimo metodikos patvirtinimo®:

1. Pakeisti 2 punkto septintaja pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

~Strateginis veiklos planas — veiklos planavimo dokumentas, kuriame atsiZvelgiant i
ilgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumenty tikslus ir aplinkos analizés i¥vadas
suformuluojama misija ir veiklos prioritetai, nustatomi strateginiai tikslai ir sickiami rezultatai,
apraSomos vykdomos programos, numatomi asignavimai ir Zmogiskieji itekliai.«

2. Pakeisti 5 punkto pirmaja pastraipa ir ja i¥déstyti taip:

» valstybés paZangos strategija yra platiosios visuomenés, socialiniy partneriy ir politiniy
partijy susitarimas dél valstybés ilgalaikés vizijos, ilgalaikiy prioritety, jy igyvendinimo kryp&iu
ir siekiamos pazangos rodikliy. Kiti planavimo dokumentai turi biiti suderinti su Valstybés
paZangos strategijos nuostatomis. Valstybés paZangos strategijos rengima koordinuoja Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarija.*

3. Pakeisti 6 punkto antrajg pastraipg ir jg iSdéstyti taip:

~Nacionalinés paZangos programos rengima koordinuoja Vyriausybés kanceliarija,
bendradarbiaudama su Lietuvos Respublikos finansy ministerija.“

4. Pakeisti 8 punktg ir jj i$déstyti taip:

»8. Vyriausybés programa jgyvendinama etapais, kuriuose nustatomi Vyriausybés
programos nuostaty jgyvendinimo terminai ir vykdytojai. Vyriausybés programos jgyvendinimo
etapus tvirtina Vyriausybé, o $iy etapy rengimg koordinuoja Vyriausybés kanceliarija.

5. Pakeisti 15 punkta ir ji i§déstyti taip:

,»15. Rengiamame tarpinstituciniame veiklos plane turi biiti nurodoma aktuali bendra
informacija (informacija kokie vidutinés trukmés planavimo dokumentai ir Vyriausybés
prioritetai jgyvendinami, tarpinstitucinio veiklos plano tiksly ir uZdaviniy pagrindimo
informacija, informacija apie tai, kiek laiko numatoma plang vykdyti; kita svarbi informacija),
tikslai, uZdaviniai, priemonés, asignavimai ir vertinimo kriterijai. Tarpinstituciniame veiklos
plane priemonés ir asignavimai nurodomi pagal kiekvieng institucija, dalyvaujan&ia jgyvendinant
tarpinstitucinj veiklos plang (Metodikos 2 priedas). Administracinio pob@idZio priemonés, tokios
kaip teisés akty projekty ir kity dokumenty parengimas, dalyvavimas konferencijose ar

susitikimuose ir kitos panasios priemonés, gali buiti nurodomos prie bendros informacijos. Siy



priemoniy jgyvendinimui stebéti tarpinstituciniame veiklos plane gali biiti numatyti vertinimo
kriterijai ir ju reik§més.“

6. Pakeisti 16 punkta ir ji isdéstyti taip:

»16. Tarpinstitucinio veiklos plano projektui asignavimy poreikis nustatomas Metodikos
33 punkte numatytuose pasitarimuose del planuojamy pasiekti rezultaty ir preliminariy
asignavimy paskirstymo ministrams pavestose valdymo srityse (toliau — pasitarimai). Atsakingas
ministras, teikdamas Finansy ministerijai ir Vyriausybés kanceliarijai pasitarimams reikalinga
informacija, pateikia ir parengty koordinuojamy tarpinstituciniy veiklos plany projektus.”

7. Pakeisti 21.4 papunkt] ir jj isdéstyti taip:

»21.4. informuoti dalyvaujanéias institucijas apie igkilusias tarpinstitucinio veiklos plano
igyvendinimo rizikas ir teikti dalyvaujancioms institucijoms pasitilymus dél atsakomujy
veiksmy. Bet kuriame tarpinstitucinio veiklos plano rengimo ar jgyvendinimo etape iSkilus
principiniy nesutarimy, kreiptis i Vyriausybés kanceliarija arba siiilyti atsakingam ministrui
inicijuoti Sio klausimo svarstymg Vyriausybés pasitarime;*.

8. Pakeisti 21% punkto pirmaja pastraipg ir jg i8déstyti taip:

,,212. Vyriausybés kanceliarijos funkcijos:“.

9. Pakeisti 24 punkta ir ji iSdéstyti taip:

»24. ki kiekvieny mety kovo 15 d. Vyriausybés kanceliarija, remdamasi ministerijy
metinémis veiklos ataskaitomis, parengia Vyriausybés metinés veiklos ataskaitos ir Vyriausybés
prioritety planuojamiems metams projektus.*

10. Pakeisti 25 punkta ir jj i8déstyti taip:

»25. Po Vyriausybés prioritety planuojamiems metams projekto parengimo ir (arba) po
asignavimy valdytojy metiniy veiklos ataskaity parengimo visi asignavimy valdytojai pradeda
rengti strateginiy veiklos plany projektus pagal Metodikos 4 priede nustatyta forma. Ministrai
rengia jiems pavesty valdymo sri¢iy strateginiy veiklos plany projektus. Istaigy prie ministerijy ir
nacionaliniy kultiiros jstaigy vadovai, turintys asignavimy valdytojo statusa, ir Vyriausybés
istaigy vadovai strateginiy veiklos plany projektus pradeda rengti suderine su ministrais
strateginios tikslus ir planuojamus pasiekti rezultatus. Strateginiy veiklos plamy projektai
rengiami atsizvelgiant | Vyriausybés programa, Vyriausybés prioritety projekta, ilgos ir vidutinés
trukmés planavimo dokumenty tikslus, aplinkos analizés iSvadas. Ministrai, jstaigy prie
ministerijy ir nacionaliniy kultGros istaigy vadovai, turintys asignavimy valdytojo statusa, ir
Vyriausybés jstaigy vadovai uZtikrina Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinima,
formuluodami strateginio veiklos plano programy tikslus, uZdavinius ir planuodami atitinkamas
priemones.*

11. Pakeisti 26 punkta ir jj i3déstyti taip:

»,26. Strateginj veiklos plang sudaro §ie skyriai:

26.1. misija;,

26.2. veiklos priontetai;

26.3. strateginiai tikslai ir programos;

- 26.4. valstybés investicijy projektai;



26.5. Zmogiskieji i§tekliai ir valdymo islaidos;

26.6. veiklos efektyvumo didinimo kryptys;

26.7. valstybés valdomy jmoniy planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai.«.

12. PripaZinti netekusiais galios 27 ir 28 punktus.

13. Pakeisti 29 punkts ir jj i¥déstyti taip:

»29. Rengiant strateginio veiklos plano projekts institucijos (jstaigos) vadovas kartu su
atsakingais darbuotojais, atsiZvelgdamas j Vyriausybés programa, Vyriausybés prioritety
planuojamiems metams projekta, ilgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumenty tikslus,
aplinkos analizés i§vadas, suformuluoja misija, nustato veiklos prioritetus ir esminius vertinimo
kriterijus, pagal kuriuos vertins savo veiklos sékme, numato strateginius tikslus ir juos
1gyvendinancias programas.*

14. Pakeisti 30 punkt ir jj i¥déstyti taip:

»30. Ministral jiems pavesty valdymo sri¢iy strateginiy veiklos plany projektus pateikia
Finansy ministerijai ir Vyriausybés kanceliarijai. Ministrai taip pat pateikia tarpinstituciniy
veiklos plany projektus. Kiti asignavimy valdytojai, kurie nepriskiriami ministry valdymeo sritims
(toliau — kiti asignavimy valdytojai), strateginiy veiklos plany projektus pateikia Finansy
ministerijai. Konkredius §iame punkte nurodyty projekty pateikimo terminus ir bendruosius
asignavimy planavimo principus kiekvienais metais nustato Vyriausybé.*

15. Pakeisti 32 punkta ir ji i§déstyti taip:

»32. Finansy ministerija, remdamasi fiskaliniais rodikliais, i$nagrinéja asignavimy
valdytojy pateiktus strateginiy veiklos plany projektus. Vyriausybés kanceliarija, remdamasi
Vyriausybeés prioritetais, iSnagrinéja planuojamus pasiekti rezultatus ministrams pavestose
valdymo srityse ir planuojamas vykdyti programas. Sias i¥vadas Finansy ministerija ir
Vyriausybes kanceliarija teikia pasitarimams.® .

16. Pakeisti 33 punktg ir jj i¥déstyti taip:

»33. Vyriausybés kanceliarija rengia pasitarimus, kuriy tikslas ~ pasiekti susitarimg tarp
Ministro Pirmininko, finansy ministro ir atitinkamo ministro dél strateginiy tiksly, planuojamy
pasiekti rezultaty ir asignavimy limity ministrui pavestoms valdymo sritims (jskaitant ir
tarpinstitucinius veiklos planus) finansuoti. Pasitarimy metu taip pat apsisprendZiama dél
ministerijos ar ministro valdymo srityse veikiandiy institucijy ir jstaigy atlickamy funkcijy
analizes, strateginio veiklos plano programy vertinimo arba nulinio pagrindo biudZeto
formavimo metodo (finansavimo perZitros parenkant veiksmingg riboty istekliy panaudojimo
alternatyva) taikymo programoms. Pasitarimy sprendimai jforminami pasitarimy protokolais.
Vyriausybeés kanceliarija gali rengti pasitarimus tarp Ministro Pirmininko, finansy ministro ir
kity asignavimy valdytojy.*

17. Pakeisti 36 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»36. Asignavimy Valdytojai patikslintus strateginiy veiklos plany projektus pateikia
Finansy ministerijai, o ministrai jiems pavesty valdymo sri¢iy patikslintus strateginiy veiklos
plany projektus — ir Vyriausybés kanceliarijai. Vyriausybés jstaigos vadovas strateginio veiklos
plano projekty pateikia atitinkamos valdymo srities ministrui ar atitinkamy valdymo srigiu



ministrams, o Sie jvertina jo atitiktj valdymo srities strateginiams tikslams ir planuojamiems
rezultatams. Kai Vyriausybés jstaiga veikia keliy ministry valdymo srityse, $ios Vyriausybes
istaigos strateginio veiklos plano vertinimus apibendrina ir Finansy ministerijai bei Vyriausybés
kanceliarijai pateikia Vyriausybés paskirtas atitinkamos valdymo srities ministras.

18. Pakeisti 37 punkta ir ji i¥deéstyti taip:

»»37. Vyriausybeés kanceliarija ir Finansy ministerija iki valstybés biudZeto ir savivaldybiy
biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projekto svarstymo Vyriausybéje idnagrinéja
ministrui  pavesty valdymo sriGiu strateginiy veiklos plany projekty atitiktj Vyriausybés
programai, Vyriausybés vprioritetams, ilgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumenty
nuostatoms, pasitarimy rezultatams, Metodikos nuostatoms ir pateikia ministrams pastabas ir
pasitlymus. Kity asignavimy valdytoju strateginiy veiklos plang projektus nagrinéja ir pastabas
ir pasiilymus dél juy pateikia Finansy ministerija, prireikus — ir Vyriausybés kanceliarija.
Asignavimy valdytojai, atsizvelgdami | gautas pastabas ar pasitilymus, turi patikslinti strateginiy
veiklos plany projektus ir pateikti juos Finansy ministerijai, 0 ministrai — Finansy ministerijai ir
Vyriausybés kanceliarijai.”

19. Pakeisti 38 punkta ir ji i§déstyti taip:

»38. Vyriausybé patvirtina Vyriausybés prioritetus ir kartu su valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projektu pateikia juos Seimui ne
véliau kaip prie§ 75 kalendorines dienas iki biudZetiniy mety pabaigos.©

20. Pakeisti 39 punkis ir ji iSdéstyti taip:

»39. Vyriausybei pateikus Seimui svarstyti atitinkamy mety valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projekty visi asignavimy
valdytojai strateginiy veiklos plany projektus iki lapkri¢io 1 d. paskelbia interneto svetainese.”

21. Pakeisti 40 punktg ir ji i8déstyti taip:

»40. Isigaliojus atitinkamy mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy
rodikliy patvirtinimo jstatymui, kiekvienas ministras per 10 darbo dieny pateikia Ministrui
Pirmininkui derinti ministrui pavesty valdymo sri¢iy strateginio veiklos plano projekta.

Ministrui Pirmininkui suderinus pavesty valdymo sriGig strateginio veiklos plano
projekta, ministras patvirtina jam pavesty valdymo sri¢iy strateginj veiklos plang ir istaigy prie
ministerijos ir nacionaliniy kultiros jstaigy, kuriy vadovai yra asignavimy valdytojai,
strateginius veiklos planus. Vyriausybés jstaigos strateginj veiklos plang tvirtina atitinkamos
valdymo srities ministras ar atitinkamy valdyme sri¢iy ministrai.

Kiti asignavimy valdytojai patvirtina savo vadovaujamy institucijy ar jstaigy strateginius
veiklos planus per 10 darbo dieny po atitinkamy mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy
biudZety finansiniy rodikliy jstatymo isigaliojimo.

Patvirtinti strateginiai veiklos planai per 3 darbo dienas nuo jy patvirtinimo paskelbiami
asignavimy valdytojy interneto svetainése.

22. Pakeisti 41 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»41. Ministerijos, ministro valdymo srityse veikiandiy istaigy metinius veiklos planus
tvirtina ministras. Ministras taip pat gali pavesti jo valdymo srityje veikianéiy jstaigy vadovams



pasitvirtinti savo vadovaujamy jstaigy metinius veiklos planus ir patvirtinti jiems pavaldZiy
biudZetiniy jstaigy metinius veiklos planus.

Vyriausybés jstaigos metinj veiklos plang, pritarus atitinkamos valdymo srities ministrui
ar atitinkamy valdymo sri¢iy ministrams, tvirtina Vyriausybés jstaigos vadovas.“

23. Papildyti 41" punktu:

LA Asignavimy valdytojai privalo uZtikrinti, kad asignavimy paskirstymas pagal
programas, numatomas Vyriausybés nutarimu, atitikty asignavimy valdytojy patvirtintuose
strateginiuose veiklos planuose pateikta asignavimy paskirstymg pagal programas.“

24. Pakeisti 49 punkta ir ji i8déstyti taip:

-49. Efekto vertinimo kriterijumi vertinamas institucijos strateginio tikslo arba valdymo
srities tikslo pasiekimas ir parodoma nauda, kurig, jgyvendinus atitinkamg strategin tiksla,
gauna ne tik tiesioginiai programos naudos gavéjai, bet ir visa visuomené. Efekto vertinimo
kriterijy skaifius turi biiti ne maZesnis wZ strateginiy tiksly skai¢iy, nes efekto vertinimo
kriterijumi turi biiti jvertinti visose pagrindinése institucijos veiklos srityse pasiekti rezultatai.
Vienam strateginiam tikshui rekomenduojama nustatyti ne daugiau kaip 2 efekto vertinimo
kriterijus, geriausiai parodangius strateginio tikslo pasiekima. Si rekomendacija neprivaloma ir
netaikoma tais atvejais, kai vienu strateginiu tikslu sickiama daugiau nei 2 skirtingy poky¢iuy,
kuriy paZangai stebéti nepakanka 2 efekto vertinimo kriterijy.

25. Pakeisti 50 punkta ir jj i8déstyti taip:

»00. Rezultato vertinimo kriterijus yra programos tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus.
Jis rodo naudgy, kurig gauna tiesioginiai programos naudos gavéjai jgyvendinus programa.
Rezultato vertinimo kriterijy skai¢ius turi biiti ne maZesnis uZ programos tiksly skai¢iy. Vienam
programos tikslui rekomenduojama nustatyti ne daugiau kaip 3 rezultato vertinimo kriterijus,
geriausial parodanéius programos tikslo pasiekima. Si rekomendacija neprivaloma ir netaikoma
tais atvejais, kai vienu programos tikslu sickiama daugiau nei 3 skirtingy rezultaty, kuriy
pazangai stebéti nepakanka 3 rezultato vertinimo kriterijy. Rezultato vertinimo kriterijus parodo
programos turinj ir tiesioginius jos rezultatus. Rezultato vertinimo Kkriterijais matuojami
svarbiausi veiksniai, kurie daro jtakg efekto vertinimo kriterijy pasiekimui, t. y. rezultato
vertinimo kriterijais matuojama nauda, kuri pasiekiama tikslingai panaudojant programai skirtus
asignavimus,“

26. Pakeisti 51 punkta ir ji i8déstyti taip:

31, Produkto vertinimo kriterijus yra uZdavinio jgyvendinimo vertinimo Kriterijus, t. y.
materialinis ar intelektinis produktas ir (ar) paslaugos, kurie atsiranda tikslingai naudojant
isteklius uzdaviniui jgyvendinti. Produkto vertinimo kriterijai gali biiti sudaryti i§ proceso ar
indélio vertinimo kriterijuy. Produkto vertinimo kriterijus arba keliy produkto vertinimo kriterijy
visuma turi leisti jvertinti, ar pasiektas programos uZdavinys ir jgyvendintos jo priemonés.
Produkto vertinimo kriterijy skai¢ius turi biti ne maZesnis uZ uZdaviniy skai¢iu ir ne didesnis u
uzdavinio priemoniy skaifiy, iSskyrus atvejus, kai uzdavinio paZangai stebéti nepakanka
produkto vertinimo kriterijy skaiGiaus, lygaus priemoniy skaiiui. Rekomenduojama nustatyti
tokl produkto vertinimo kriterijy skai¢iy, kuris parodyty jgyvendinant uzdavinio priemones



sukurtus svarbiausius produktus ir (ar) paslaugas. Svarbiausi sukurti produktai ir (ar) paslaugos
yra tie, kurie labiausiai prisideda prie programos tiksly ir rezultato vertinimo kriterijy pasiekimo
ir (ar), kuriems sukurti buvo panaudota didZiausia i§tekliy dalis nuo visy atitinkamo uZdavinio
priemonéms jgyvendinti skirty istekliy.“

27. Pakeisti 52 punkty ir jj i8déstyti taip:
reikalingi produktams sukurti, paslaugoms teikti ar kitoms institucijos funkcijoms atlikti.
Proceso vertinimo kriterijai taip pat naudojami paslaugy ar produkty kokybei jvertinti. Proceso
vertinimo kriterijus rekomenduojama taikyti toms institucijoms, kuriy produktus ir (ar) paslaugas
sudetinga kiekybiskai jvertinti.“

28. Pakeisti 58 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»58. Isigaliojus atitinkamy mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy
rodikliy patvirtinimo jstatymui ir asignavimy valdytojams patvirtinus strateginius veiklos planus,
pradedama nuolatiné strateginiy veiklos plany jgyvendinimo rezultaty stebésena (toliau —
stebésena). Stebésenos tikslas — nuolat stebéti strateginiy veiklos plany jgyvendinimo rezultatus
ir laiku priimti sprendimus siekiant pagerinti institucijos veikla ir rezultatus.«

29. Pakeisti 59.2.1 papunktj ir ji 13déstyti taip:

»9.2.1. Vyriausybés kanceliarija ~ atsakinga uz Vyriausybés programos, kasmetiniy
Vyriausybés veiklos prioritety, Vyriausybei atskaitingy institucijy strateginiy veiklos plany,
Valstybés paZangos strategijos ir Nacionalinés paZangos programos jgyvendinimo stebésena;.

30. Pakeisti 59.2.3 papunkt] ir jj i8déstyti taip:

»29.2.3. ministerijos — atsakingos uZ ministrui pavesty valdymo sridiy strategijy,
ilgalaikiy programy, plétros programy ir strateginiy veiklos plany jgyvendinimo stebésena;.

31. Pakeisti 62.2 papunktj ir ji 18déstyti taip:

»02.2. pasiekty veiklos rezultaty duomenu pateikimas. Per 30 kalendoriniy dieny nuo
kiekvieno ketvirdio pabaigos asignavimy valdytojai, veikiantys ministrams pavestose valdymo
srityse, pateikia duomenis apie priemoniy ir vertinimo kriterijy vykdyma ir kita su veiklos
rezultatais susijusig aktualia informacija { stebésenos informacine sisterma. UZ vertinimo
kriterijy, kuriy nejmanoma apskailiuoti kiekviena ketvirti, vykdyma informacija pateikiama
atsiZvelgiant | duomeny gavimo terminus, Atsiskaitant uZ pusés mety ir metinius veiklos
rezultatus, kartu pateikiama aiSkinamoji informacija — nurodomos vertinimo kriterijy planiniu
reik§miy nepasiekimo ar virSijimo priezastys ir (ar) kita aktwali informacija. Stebésenos
duomenys naudojami rengiant meting veiklos ataskaita.”.

32. Pakeisti 63 punkta ir jj i8déstyti taip:

»03. Vyriausybés kanceliarija rengia ketvirtines ir metines Vyriausybés veiklos prioritety
ir Vyriausybés programos jgyvendinimo plano vykdymo paZangos ataskaitas ir teikia svarstyti
Vyriausybei. Informacija apie Vyriausybés veiklos prioritety ir Vyriausybés programos
lgyvendinimo plano vykdymo paZangg institucijos pateikia i stebésenos informacing sistema per
10 darbo dieny nuo kiekvieno ketvirtio pabaigos. Kilus jgyvendinimo sunkumy arba kitais
atvejais, kai reikia sustiprinti Vyriausybés veiklos prioritety ir Vyriausybés programos



igyvendinimo plano pazangos vykdymo stebésena, Vyriausybé gali nustatyti ir kitokj
atsiskaitymo periodiskumag.*

33. Pakeisti 69 punkta ir jj i8déstyti taip:

»09. Programy vertinimo procese dalyvauja Vyriausybé, Vyriausybés kanceliarija,
Finansy ministerija ir kitos ministerijos, kurios teikia pasitilymus dél programy vertinimo
atlikimo, organizuoja ir atlieka vertinimus. Kasmet iki spalio 15 d. ministerijos pateikia Finansy
ministerijai pasililymus dél programy vertinimo. Finansy ministerija, jvertinusi gautus
pasililymus dél programy vertinimy atlikimo, taip pat atsizvelgdama j Metodikos 68 punkte
i3vardytus atrankos kriterijus, parengia metinio programy vertinimo plano projektg ir iki
gruodzio 1d. pateikia jj tvirtinti Vyriausybei.*

34. Pakeisti 72.4 papunktj ir ji iSdéstyti taip:

. 72.4. svarsto programy vertinimo ataskaitas ir teikia pastabas vertinimo projekto darbo
grupei, o prireikus kartu su atitinkamos valdymo srities ministru ir Vyriausybés kanceliarija
teikia Vyriausybei pasifilymus dél tolesnio programos tikslingumo ar tobulinimo:*.

35. Pakeisti 73.5 papunkdj ir jj i8déstyti taip:

»73.5. rengia (ar dalyvauja rengiant) vertinimo ataskaita ir pasitilymus dél rekomendacijy
igyvendinimo, kuriuos teikia Finansy ministerijai ir Vyriausybés kanceliarijai;“.

36. Pakeisti 74 punkta ir jj i8déstyti taip:

»74. Vertinimo projekto darbo grupé, kurig sudaro vienos ar keliy valdymo sri¢iy
atstovai, Finansy ministerijos ir Vyriausybés kanceliarijos atstovai atlieka vertinimg ir rengia
vertinimo ataskaitg, kurioje apraoma vertinimo eiga, taikomi metodai, pateikiamos ivados ir
konkrecios rekomendacijos.”

37. Pakeisti 3 prieda ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

38. Pakeisti 4 prieda ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).
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Strateginio planavimo metodikos

3 priedas

STRATEGINIU VEIKLOS PLANU IR BIUDZETO PROJEKTO RENGIMO,
SVARSTYMO IR TVIRTINIMO CIKLAS

Seimas priima biudZeto

Ministerijos strateginiy
veiklos plany projektus
suderina su Ministru

istatyma Pirmininku
Seimas svarsto biudZeto
projekiy Gruodis
strateginiy veiklos plany 3
projektus skelbia savo
interneto svetainése

Spalis
Vyriausybé pritaria biudZeto
projektui ir teikia jj Seimui —

Rugséjis

" Rugpjutis

Finansy ministerija pateikia
biudZeto projekta Vyriausybei

Asignavimy valdytojai
patvirtina strateginius
veiklos planus ir
paskelbia savo interneto
svetainése

Asignavimy valdytojai vertina
vykdomas programas ir pasiektus
rezultatus

Sausis

/ Liepa

Asignavimy valdytojai patikslintus
strateginiy veiklos plany projektus
teikia Finansy ministerijai, o
ministrai jiems pavesty valdymo
sriciy patikslintus strateginiy
veiklos plany projektus — ir
Vyriausybés kanceliarijai

Vasaris

Kovas

Geguzé

BirZelis

Balandis

Py, |

Vyriausybé paskirsto atitinkamy mety
patvirtintus asignavimus pagal
programas

Ministrai teikia Vyriausybei metines
veiklos ataskaitas

Vyriausybés kanceliarija parengia
Vyriausybés meting veiklos ataskaita

Asignavimy valdytojai rengia
strateginiy veiklos plany projektus

Finansy ministerija rengia
makroekonomines prognozes ir
numato fiskalinius rodiklius

Ministrai pateikia Vyriausybés kanceliarijai
ir Finansy ministerijai strateginiy veiklos
plany projektus. Kiti asignavimy valdytojai
strateginius veiklos planus pateikia Finansy
ministeriiai

Finansy ministerija pranesa
asignavimy valdytojams
numatomus skirti maksimalius
asignavimy limitus

Vyriausybés kanceliarija rengia Ministro Pirmininko,
finansy ministro ir atitinkamo ministro pasitarimus dél
strateginiy tiksly, planuojamy pasiekti rezultaty ir
asignavimuy
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Strateginio planavimo metodikos
4 priedas

(Strateginio veiklos plano forma)

PATVIRTINTA

(tvirtinan€iojo pareigy pavadinimas)
Nr.

(teisés akto data, rii§is)

(asignavimy valdytojo pavadinimas ir kodas arba valdymo srities, kuria apima strateginis veiklos planas,
pavadinimas)

(r—n +2) METY STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

BENDROSIOS FORMOS PILDYMO NUOSTATOS

Kursyvu ir pilka spalva pagvimétas teksias pildani plano forme iStrinamas.

ISKYRIUS
MIS1IJA

Sume skyriyje nurodoma misija. kuri parodo, ko sickiama vvkdant veikig.

IT SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

Siame skyriuje nurodoma iki 6 svarbiousiy instituciios (istaigos) ar minisiro valdyma srifies
veiklos priorifety (n—n + 2) metcms.

Nustatant veiklos prioritetus furéty biiti aisizvelgioma j konteksto faplinkos) analizés isvadas, i
igos ir vidutings trukmes  planavimo dokumentiose ir Lietuvos Respublikos Vyriqusybes programoje
rustatytus tiksius.

Asignavimy valdyviojo slatusg turintis [staigos prie ministerijos vadovas ar Vyriausybés jstaigos
vadovas, jgyvendinantys ministro veiklos prioriteius, Sinos prioriteius nurodo savo sirateginic veiklos
plano I skyriyje, taip pat nurodo kitus savo veiklos prioviterus.

III SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

Stame skyrivje mirodomi visi sirateginiai tikslai, kiekvienwm strateginiam tikshi ioyvendinti
rummadvios programos, ji fkslal, widaviniod ir siekicmi rezultatai,

Ministerijoms nusistatant strateginius likslus iv jy skaiciy siiilome atsifvelgti | ministrams
pavestas valdvino srivis. Vienam strateginiam tikshui joyvendinti stidloma numatyti iki 2 programy.

Jeigu ministrui pavesiose valdymo srityse strateging tikslg jgyvendina Vyriausybés istaiga arba
jstaiga prie ministerijos, kurios vadovas yra asignavimy valdytojas, nurodomas tik strateginis tikslos i
poaitkinama, kad 3 strategin tiksly ir programas jgyvendina kitas asi gnavimy valdyiojas.



1 grafikas. (n-n + 2) mety planuojami strateginiai tikslai ir jiems igyvendinti numatomos programos

Rekomenduojamu Siq informacijq pavaizduoti grafiskai. Pavyzdziui:

L

1 strateginis tikslas - 2 strateginis tikslas 3 strateginis tikslas
> 1.1 programa ): 2.1 programa iy 3.1 programa
, 1.2 programa ). 2.2 programa ] ) 3.2 programa 2 |

Po grafiku pateikiama bendra informacija apie asignavimy valdviojo vykdomoms DProgramoms
planuojamu laikotarpiu jgyvendinti numatomas skirti lésas. Informacija pagal numatomas vykdyti
programas pateikiama lenteléje ir iliustruojama grafiskai. Pavyzdziui:

1 lentelé. (n-n + 2) mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas (tikst. eury)

n mety asignavimai (n + 1) mety asignavimai (n+ 2) mety asignavimai
i3 jy if ju i35 jy
Eil. | Programos kodas ir iSlaidoms iflaidoms : iSlaidoms
Nr. pavadinimas i i§ju SOl i€ jy I i¥ ju i
viso | i | darbo ‘;;mh viso | & | darbo | SP | viso | | darbo | Tt
viso | uzmokes- | ! viso | uzmokes- | 'Y viso | uimokes- | 188
Ciui Ciui Eiui
1. 1.1 programa
2. 1.2 programa
I8 viso
() — pirmigji planuojami metai, (n + 1) — antricji planuojami metai ir (1 + 2) — tretieji planuojami metai.
2 grafikas. (n—n + 2) mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas
n,n+ 1, n+2 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas,
tikst. eury
160
140
120
100
Hn
80
mE(n+1)
60 S(n+2)
40
| H N
0 , 4 | 4 i e
1.1 programa 1.2 programa 2.1 programa 2.2 programa 3.1 programa 3.2 programa

() — pirmieji planuojami metai, (n + 1) — antrieji planuojami metai ir (1 +2) — tretieji planuojami metai.

Pateikus apibendrintq informacija. toliau pateikiama detali informacija apie kiekvieng strateging tikslg.




1 s{trate‘g_‘iﬁig tikslas: (jf?ajyﬁ paﬁa-a‘inimq)

Pateikicuna tikslo j&)rmulucﬁé. priveikus pateikiama kita c:riks"kin.:rmojr' fifﬁ)l’i}?l.?;‘;,‘fj'CT.
EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI

Efekto vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis Strateginio planavimo metodikos 44-57
punktuose nustatytais reikalavimais.

Grafiku iliustruojama informacija apie strateginio tikslo pazangai vertinti nustatvty efekio
vertinimo kriterijy pasiektas ir planuojamas pasiekti reiksmes, pagal pavyvzdiniame grafike nurodyty
Jormatq, kai n — pirmieji planuojami metai. Kiekvienas efekto vertinimo kriterijus iliustruojamas atskiru
grafiku.

Grafike efekto vertinimo kriterijaus reikimé taip par palyginama su atitinkamo vertinimo
kriterijaus reiksmiy Europos Sgjungos (toliau — ES) vidurkiu (iSskyrus tuos atvejus, kai, atsizvelgiant |
efekio vertinimo kriterijaus reiksmés skaiciavimo metodikg, jos palyginti su §io vertinimo kriterijaus
reikSmiy ES vidurkiu néra galimybiy).

3 grafikas. Grafiko pavadinimas, matavimoyat,

: ] J—

3 A =gl -

2

1

. n-3 n-2 n-1 n n+1 n+2
s Planas 2 2,8 3.5 3,7 4 4,5
s Faktas 2,5 3 3
wiffemes ES vidurkis 23 3,2 3,6

(rn— 1) — einamieji metai, (#) — pirmieji planuojami metai, (» + 1) — antrieji planuojami metai ir (n +2) — tretieji planuojami metai.

Aprasant efekio vertinimo kriterijus rekomenduojama nurodvii, is kokiy ilgos ar vidutinés trukmes
planavimo dokumenty jie yra perkelli.

STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANCIOS PROGRAMOS

Aprasius - strateginj tikslg ir efekio veriimimo kriterijus, aprasomos numatomos vykdvti
Programos.

Programos kodas, pavadinimas

Pateikiama bendra informacija apie programg:

® nurodoma, kaip programa prisideda prie strateginio tikslo pasiekimo, kokie numatomi
pagrindiniai rezultatai;

* nurodoma, kokius ilgos ir vidutinés trukmes planavimo dokumentus programa jgyvendina;

* nurodoma, kokie Vyriausybes programos ar Vyriausybés programos jgyvendinimo plano
elementai (pavyzdziui, kryptys, darbai, veiksmai) ir institucijos ([staigos) ar ministro valdymo siities
veiklos prioritetai jgyvendinami Sia programa;

® pateikiama informacija apie atliktg programos vertinimg taikant kiekybinius (sqnaudy ir naudos,
sqnaudy efektyvumo, kitus bidus) ir kokybinius vertinimo metodus, programoms tatkyig nulinio
pagrindo biudZeto formavimo metodq, taip pat atliekamy funkcijy analize, jei tokie metodai buvo
taikyti;

o nurodoma, kiek laiko numatoma vykdyti programe;

® nurodomi programos vyvkdytojai ir programos koordinatorius (vardas. pavarde, pareigos ir
kontaktiné informacija):

® paieikiama kita svarbi informacija.

Pateikus apibendrinty informacijq apie programg, uzpildomos 2 ir 3 lentelés. Lentelés pildomos
kiekvienai programai atskirai ir pateikiamos po kiekvienos progreamos aprasymiu.



igar s porasior fupy A7 fotidys figap pap megplasds ipenad 'sdumns soidspasnd

Bty jopl nonsuouif suwprafoud swapnopyds Bifiangysu sodunfbs sodoary s1morsan ngap fionusia Tpuniondsinape buwand §1ohsap unos moRubpd SOy SOHONILSHT POy spsap albinfia 7
ssoyoud Fuanfid 4 spgep senamsnd sauipsyn nunos Sodity ‘(so8myst)

$2) ofpimyia £ f SOSrmSI) sofiovnisur (spgay sowmand SQUILYIFY) SOIIUDIDPNDY 4} SOIPUDIOILOSHAMPY DU Butsutitlf SoBunibS sodosiy opoany SDYsE ARG 7F 4 ]}
SrforRppa huganuSisn snapusiso

SUfINISUT SO Y17 OpOLnY |

susfmppsrs waoysi - st orozpnig srwaiad ‘snunapuise smupfonuepd s i adme omabupid pums papusg RunaSoad Bsia A4 ‘DIAZpRIG $PQAISIDA $1 IRUIADUBISY uopoan 20pnge §

, 1 : oy

ssminns ppSed smujaou8isp sonaBosd uppoan

SHSBYOUIZIT OQADR "SR] ounid ownipuaaad] sownaFouad saqAsnpnidy sons fypunuipuac S forong.mp soupyowids say fiory st Fvowaid atid WHDAPDAGE I auiapa Aty souparyshid g Riand soniauae
81§ LGy aveuatad DiAjoumg Dap an figag pRyaasn e S iz ounpd critpsadS] sowmadold spqasheLly 1o pupuaaNsi ijuatafe woipwme af)sdpus gz vpjad jau pums isap ausapip i
pig 1nd epussdsl uanage wnrpo.a afjodins 7 opey Drystad WA SApol ofGadms gz poEed nuopirys g gng Radnen nmapuiise Hary sl swiipeawiagn swanApos afiQadins 7

Jepor sofbsbs sowsunulf an o saSoy 1 sapysin DY SUTUAR]D St podny aliadps 7 nudysiad hiaiops oupid crpipuasd3i sowmadosd SPGASAIIAY Sopoy Ducwdiid 40 fnanpzi DSy sownsdoqd

[

TP AUE] S PUAAAST oLy ‘omsyiaa 4 oqunp sapdiey A omadaga ouppd ownipuaAR! sownaioad segdsnra) sewosoad fuuowanid i fauappzic sy anad oy alfgadigs (7 ¢
supoy ouiyd Sopyias QRERISWAT SIamS soflinsiu Asunuif soyngudsay soamar smuosod aAgadins 61 F
nwpuryisud alppaiva) onadpns a5 buvpd sopyiaa LigSam.ay sy jumSuay sutogdiaap brysfoad ousyd sopyioa onnBarndys innSuat yi juoppd mweds g-¢ F
Aogupeand ipuowated o Muiappzin sy soumnaBoad naoginag aldgadis 7 ¢
‘wpoy huowanid . frappzn hisyy sownaSoad wwosp alGqachnis |y
‘Tejaut tuefonueyd 1fonen — (7 + «) 11 reyew muefonueyd torue — (1 4 u) ‘rejow muefonuerd tforwuid — () “reyour 1lottueurs — (f — )
(z+1)
nonsueuy wuesfoad osta g1
{s0§3] SomeT re)esie) S0y
It urpusaASi suepelond
eweed susuenty sofunfeg
sodoing) rerunyes 13y ‘g
soyow] hmeled 11
sogel senaysed saursyy gy
SOSIT SOWBIRg
spursueuly syunnwydie) somy
11 sodunfeg sodomnyg '7'f
50521
ounaesueury ofoipusq 1y
ol
Serezpniq
$2qA1s|eA soxqndsay
SOAAIT OSIA §] ']
BUOWSLI]
SAUIABDZ
SEISYLL

(hins 1$11) TBTIARUSISE JI wuncﬁoza TRIUTABDZN T2[S m,”_ mo&mumoa_ﬁmé PayTary .&.&:w
ey Ise . LIQ TeTUTABDZN "TRYSHE [4 (X4



SIDADIPYI2A SIIAIDIST asOnyUnd [ S—p SOYpolawt ounapupid o1uSarnas SHUDIMpAOPDA NUOIISH [DH421LE OUIUILA OPRPOId 4T OIDIIZAY F
SPUIUOLYD DG spuntappand opaunyop ouidpun)d onaSanas sondundgns

soumpyiaied slGadimis sofpyad pad snfliageg owppAe4 opprposd (DG} 41 oppynzal oLy §1 Drunyop onarunyd oSS | pposony oy rand aliadms £ ¢
() RUUDUNDYS JUppapDLd DYADAL S22 DIDUHPIP) STt SHD{LI2ILLY

OUIHILAA OLRPOId SDPOY OlIADPEN SHpoy 0jsyil SoumniZoad 'Sopoy sowmniBoud *, [ 3pind DIEYSI SIDaUSYIAG O4DPAS DPOY SHDIIoNA OUIUIA OIYRPOLS 7
[() RIM@UUITIYS JUBpapLd ‘Dyapa saj18 mouniapip

SEADUIL SHD[LADILL OUIUILOA OIDIINZAL ‘SDPOY O)SY1] SOUIF0Ad SOPOY SOMDIBod * N ' 3PILL DLIYSID SIDIIUSYHLG OADPRS DPOY SHDIIONLY OUHIUTIA28 OIPIAZAY ]
Tesow uefonueyd ifonan — (7 + u) 1t wiowt rwefonueld ornue — (1 + ) “rejou rurefonueyd 1forunnd — (#) ‘rejow Warurud ~ ([ — u)

sewupeArd Sne(LIo)LD] OWIUIRA OPUpold|  [0-20-10-10-10-d

(seunuipraed) sduiaepzn 7 ofsyn |

sewiruipeard sneflIo)in] OWITUIsA OPNPOI]

[0-10-10-10-10-d

(seurturpeaed) s{uiaepzn [ o[SYD |

sewurpeaed snelLs]Lny owuA 0JRInZaYy Z0~10-10-10-Y
sewutuipeakd snellIo]In OWIUIIeA 0)BYNZY 10-10-10-10-d

(sewnpurpeaed) sepsy |

sawssros il 1y fel3ajLy oumurion TeiARpZn T

&w.wvmu moawpwo.um ‘21233t £



. founAys fis) 1 wunpaaadds gutad heany pap) fyay s imasial iy 4 spuowd havsonu ‘OIBIPRIG SAGARIDAIADS
Tyoysod fudnfonunmd sqaisipa Bpusjoysisod ;h&.ﬁmm@.\n_w._:kﬁFﬁd.::Gmmh:.:.%..i.:ﬁﬁsuim.w.S:.B.@.iwhu.:mm\é @_E‘EU\.,,.sw,.:d.,..w_;.w.,5?3:..5:.._th.Ez,m.S,E_.EE.,_.:G.,,.<?..M.M.~w.ﬂ.c::um?tw m.m.t%_..ma

eyt viefonueyd 1fonen — (7 + w) 4 rejow rmrefonuw|d lornue — (1 - ) Teiow ruefonurerd tfajuind — (u) ‘rejowr Horwreurs — (f -~ %)
swepelord hfionsaaur osia g1

(huna 3s5y03) reunaeuise 1 repjeloxd hlonseaur ow hh-(7 + u—u) pjaruag p

‘Bpmua) pauwpidza huwsSosd
hltansaasy saqhispp g 1 naiyno.al anmy ‘snpyaload ffiousaau saras OULAPIDA oSt 4 (soSmyst) solionisur a1dp pliapuiioful aunsoans puwpyamd afnidys awig

IVIMIALOU ALTOLLSTANI SHIALSTVA
SOTHAMS Al



opatad g owAyes] oypurm ndponu auny ‘snfojpfea hunaeusise oide eurerye) eliorwwioyuy -, owmiAted sofjoesiise] hpiepst i hurefed

hjozpniq tnqApreAlaes 11 spqAlsiea soijqndsay SOAMSIT (9T 81 "IN nwiAyest p ¢ sodoy W £og onsturw hsueuyy soxqiqndssy soAmLIT sueneAopeA sowWR[ONIQIENS SOPIRIST OWAP[EA 4«
OSEA g1

TLL
oWz ($21111S OWAPRA OXIS[UNLL) SOflomysur a1de elloetioyu] -atuay ¢

15
(hins *1s3n3) sePIB[§] OWAP[BA I u»vmﬁm swlf sNUITARUSISE ‘SNIP[RIST STISONYSIS

supspzontd dp saqilyurydp quvpoani tdmioying bumionuyd
oty pap puidpysiond nuppeind a)aps) o

SOPIDIST OWIAPIDA SOLIITSUL AT JAY1]S1
A spuisunrf igaOspps fusysio o

apd ourfazpu . owilppip oButusyiad pivgst owdpoa 4 opuof oipsayowzn 0gap ‘snmpys hqlSiaamd ou

st sppuof oipsayowzn 0qanp spwpionupyd sagpnys gdSoand sownlonupyd Dyapag QUIADLISTUTUIPN IOARIITT SOUWDIYA] SOUD
SIDIDUDIDISU SUUDINS SUQUIIRDIADN A1 SIDIYD §a512] SF SIMoyn) 1mnSo1san SIUpnnAopoa ssonputidd asonutipmy SAQASHDLL] DD 2SORWAIDIST ASORIJUDIORILAUR)S2.

Tias sopyton il oppoumis ynnd spgap orazpnig aqluinns swatmy ‘Tuyalgns by @ hSmysi fnunazpnyg fugppand wol 4 ofordppa fugapusisp nrmaind aidjama; ¢
SPUisYIaL Sotnfonupyd

12q 10128Y0d APIOIST OMAPIDA AT IUISIYOUZR OGnp APIIST SHNQINS hqadiaand santas owdpma. oqsugus 4 (SoSwist) sofonpsur pwopoanit afitadys o

SOMIVTIST OWAQTVA AL IVITALSI ICADISIDOINZ
SORIAMNS A



VI SKYRIUS
VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Siame skyriuje nurodomi planuojami veiksmai siekiant didinti veiklos efektyvumg bendrosios
veiklos srityse: turto valdymo, informaciniy technologijy valdymo, finansy valdymo ir apskaitos,
personalo valdymo, vieSyjy pirkimy, teisés, dokumenty valdymo ir administravimo ir (arba) kitose
bendrosios veiklos sritvse.

Informacija dél veiklos efektyvumo didinimo pateikiama uzpildant 6 lentele.

6 lentelé. Veiklos efektyvumo didinimo kryptys

Bendrosios veiklos Planuojami atlikti . i :
S _ 5 Laukiamas rezultatas Jgyvendinimo terminas
sritis darbai
1. Bendrosios veiklos Nurodemi atitinkamoje Nurodomas planuojamo | Nurodomas jgyvendinimo
srities pavadinimas bendrosios veiklos srityje vykdvii darbo laukiamas | rerminas
planuojami vykdyti darbai, rezultatas ir nawda,
siekiant didinti institucijos | iSreiSkiant juos kiekybine
veiklos efektyvimg. ar kokybine israiska.

Jeigu institucija dalyvauja bendryjy funkcijy konsolidavimo procese, lenteléje turi biti nurodoma, nuo
kada ir kokia apimtimi.

) VII SKYRIUS
VALSTYBES VALDOMU IMONIU PLANUOJAMI PASIEKTI PAGRINDINIAI VEIKLOS
RODIKLIAI

Siame skyriyje pateikiama informacija apie valstybés valdemy jmoniy planuojamas pasiekti
rodikliy reikimes (n—n + 2) meltais.

Informacija apie valstybeés valdomy jmoniy planuojamus pasiekti pagrindinius veiklos rodiklius
pateikiama uZpildant 7 lentele.

7 lentelé. Valstybés valdomy jmoniy planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai

Eil. Valstybés valdomos Rodiklio pavadinimas, = anucians rodidiyeilencs
: : e : (nt+1) (n+2)
Nr. | jmonés pavadinimas* mato vnt. 1 metais i :
metais metais
1.
2
3.

* Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos aprafo, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 665, 1 priede nurodytoms jmonéms:

— priskiriamoms 1A ir 1B grupéms, turéty bati nustatytas ne Zemesnis kaip vidutinés kapitalo grazos, kuria
tvirtina Vyriausybeé, rodiklis;

— priskiriamoms 2 grupei, turéty biiti nustatytas planuojamas pasiekti pelningumas ir du ar trys pagrindiniai
veiklos rodikliai, numatyti §iy valstybés valdomy jmoniy strateginiuose veiklos planuose.
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Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2002 M. BIRZELIO 6 D.
NUTARIMO NR. 827 ,,DEL STRATEGINIO PLANAVIMO METODIKOS
PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2018 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybénutaria:

Pakeisti Strateginio planavimo metodiky, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 827 . Dél Strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo*:

1. Pakeisti 2 punkto septintaja pastraipa ir jg iSdéstyti taip:

~otrateginis veiklos planas — veiklos planavimo dokumentas, kuriame atsizvelgiant |
ilgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumenty tikslus ir aplinkos analizés i3vadas
suformuluotajama misija ir veiklos prioritetai, nustatytiomi strateginiai pokyéiai—ir
strateginiat tikslai ir siekiami rezultatai, apraSomos vykdomos programos,—siekiami
rezultatat: numatomi asignavimai ir Zmogiskieji iStekliai.®

2. Pakeisti 5 punkto pirmaja pastraipa ir jg i8déstyti taip:

»Valstybés paZangos strategija yra pladiosios visuomenés, socialiniy partneriy ir
politiniy partijy susitarimas dél valstybés ilgalaikés vizijos, ilgalaikiy prioritety, jy
jgyvendinimo kryp&iu ir siekiamos pazangos rodikliy. Kiti planavimo dokumentai turi bati
suderinti su Valstybés paZangos strategijos nuostatomis. Valstybés paZangos strategijos
rengimg koordinuoja—Ministro—Pirpininko—tarayba Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanceliarija.”

3. Pakeisti 6 punkto antraja pastraipa ir ja 1§déstyti taip:

»Nacionalinés paZangos programos rengima koordinuoja-Einansy-ministerifa;-Ministre
Pirmininke—tarnyba Vyriausyhbés kancellarlja, bendradarbiaudama su Lietuvos
Respublikos finansy ministerija.-vertina-§i 3% derinanyam tad Aavi
dokumentais:”

4. Pakeisti 8 punktg ir jj 1¥déstyti taip:

»8. Vyriausybés programa jgyvendinama etapais, kurivose nustatomi Vyriausybés

programos nuostaty igyvendinimo terminai ir vykdytojai. Vyriausybés programos

igyvendinimo etapus tvirtina Vyriausybé, o 3ig etapy rengima koordinuoja—Ministre
Pirmininke-tarnyba Vyriausybés kanceliarija.*
5. Pakeisti 15 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,15 Renglamame :Ptarpmstztucxmeame veiklos planee straletiea turi iS-esmés-atitilet

e : @ : - biti




nurodoma aktuali bendra informacija (informacija kokiuse vidutinés trukmés planavimo
dokumentuasai ir Vyriausybés prioritetusai igyvendinami, pateikiama tarpinstitucinio veiklos
plano tikslesy ir uzdaviniwsy pagrindZiestiimo informacija, infoermacija apie tai taip—pat
nuredema, kiek laiko numatoma plang vykdyti;; kita svarbi informacija), tikslai, uzdaviniai,
priemonés, asignavimai it vertinimo kriterijai. Tarpinstituciniame veiklos plane priemonés it
asignavimai nurodomi pagal kiekviena institucija, dalyvaujanéig jgyvendinant tarpinstitucinj
veiklos plana (Metodikos 2 priedas). Administracinio pobiidZio priemonés, tokios kaip teisés
akty projekty ir kity dokumenty parengimas, dalyvavimas konferencijose /ar susitikimuose ir
kitos panafios priemonés, gali bati nurodomos prie bendros informacijos. Siy priemoniy
igyvendinimui stebéti tarpinstituciniame veiklos plane gali biti numatyti-atitinkeami vertinimo
kriterijai ir jy reik§més.”

6. Pakeisti 16 punkty ir jj 18deéstyti taip:

,»16. Tarpinstitucinio veiklos plano projektui asignavimy poreikis nustatomas
Metodikos 33 punkte numatytuose pasitarimuose dél planuojamy pasiekti rezultaty ir
preliminariy asignavimy paskirstymo ministrams pavestose valdymo srityse (toliau —
pasitarimai). Atsakingas ministras, teikdamas Finansy ministerijai ir—Ministro—Pirmininko
taraybai Vyriausybés kanceliarijai pasitarimams reikalingg informacija, pateikia ir parengty
koordinuojamy tarpinstituciniy veiklos plany projektus.”

7. Pakeisti 21.4 papunktj ir jj i§déstyti taip:

»21.4. mformuoti dalyvaujandias institucijas apie iSkilusias tarpinstitucinio veiklos
plano jgyvendinimo rizikas ir teikti dalyvaujanéioms institucijoms pasitilymus dél atsakomujy
veiksmy. Bet kuriame tarpinstitucinio veiklos plano rengimo ar jgyvendinimo etape i¥kilus
principinig nesutarimy, kreiptis i-Ministro-Pirmininke-tarnybg Vyriausybés kanceliarija arba
sitilyti atsakingam ministrui inicijuoti $io klausimo svarstyma Vyriausybeés pasitarime;*“.

8. Pakeisti 21° punkto pirmajg pastraipa ir ja iSdéstyti taip:

217, Ministre-Pirmininke-tarnybes Vyriausybés kanceliarijos funkcijos:“.
9. Pakeisti 24 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»24. Iki kiekvienu mety kovo 15 d—MinistroPirmininke—tarnvba Vyriausybés

kanceliarija, remdamasi ministerijy metinémis veiklos ataskaitomis, parengia Vyriausybés

metinés veiklos ataskaitos ir Vyriausybés prioritety planuojamiems metams projektus.“
10. Pakeisti 25 punkta ir jj i§déstyti taip:

Po Vyriausybés

prioritety planuojamiems metams projekto parengimo ir (arba) po asignavimy
valdytoju metiniy veiklos ataskaity paréngimo visi asignavimy valdytojai pradeda
rengti strateginiy veiklos plany projektus pagal Metodikos 4 priede nustatyta forma.
Mrministrai rengia jiems pavesty valdymo sri¢iy strateginiy veiklos plany projektus. Jstaigy
prie ministerijy ir nacionaliniy kultiiros jstaigy vadovai, turintys asignavimy valdytojo statusa,
ir Vyriausybés jstaigy vadovai strateginiy veiklos plany projektus pradeda rengti sudering su
ministrais strateginius tikslus ir planuojamus pasiekti rezultatus. Strateginiy veiklos plany
projektai rengiami atsiZvelgiant | Vyriausybés programa, Vyriausybés prioritety projekta,



ilgos ir vidutinés trukmeés planavimo dokumenty tikslus, aplinkos analizés i§vadas. Ministrai,
1staigy prie ministerijy ir nacionaliniy kuitiiros jstaigy vadovai, turintys asignavimy valdytojo
statusg, ir Vyriausybés istaigy vadovai uZtikrina Vyriausybés programos nuostaty
igyvendinima, formuluodami strategmm veiklos plano programq tikslus, uzdavinius ir

planuodami atitinkamas priemones-Ge

11. Pakeisti 26 punkta ir jj i§déstyti taip:

,»26. Strateginj veiklos plang sudaro Sie skyriai:

26.1. misija-testrateginiai-polordiai;

26.2. strateginiy-tiksly-ir programuy-jgyvendinimas—veiklos prioritetai;

26.3. strateginiai tikslai ir programos;

26.4. valstybés investiciju projektai;

26.5. zmogiskieji iStekliai ir valdymo iflaidos;

26.6. veiklos efektyvamo didinimo kryptys;

26.7. valstybés valdomy imoniy planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos
rodikliai.”.

12. PripaZinti netekusiais galios 27 ir 28 punktus.

13. Pakeisti 29 punktg ir Jj i8déstyti taip:
»29. Rengiant strateginio veiklos plano projekta dalyvauja institucijos (jstaigos)

vadovybéas;—kuri kartu su atsakingais darbuotojais, atsizvelgdamas | Vyriausybés
programg, Vyriausybés prioritety planuojamiems metams projekta, ilgos ir vidutinés
trukmés planavimo dokumenty tikslus, aplinkos analizés iSvadas, suformuluoja misija,
nustato veiklos prioritetus ir esminius reodildins—vertinimo kriterijus, pagal kuriuos
asigravimy-valdytejas vertins savo veiklos sékme, taip—pat-veiklos—efekiyvumo—didinime
keyptis; numato strateginius tikslus ir juos jgyvendinangias programas.

14. Pakeisti 30 punkta ir jj iSdéstyti taip:



valdﬁejai,—}ﬁ%fﬂa&sybes—;s%aigq} strateginiy veiklos planq projektus — pateikia F inansq
ministerijai ir-Ministro—Pirmininko—tamybai Vyriausybés kanceliarijai. Ministrai taip pat
pateikia ta:rpms‘utuc111111r veiklos planq prOJektus r—asignavimy—poreikg—valstybinéms

asignavimy valdytojai, kurie nepriskiriami ministry valdymo sritims (toliau — Kiti

asignavimy valdytojai), strateginiy veiklos plany projektus pateikia Finansy
ministerijai. Konkrecius Siame punkte nurodyty projekty pateikimo terminus ir bendruosius
asignavimy planavimo principus kickvienais metais nustato Vyriausybe.”

15. Pakeisti 32 punkts ir jj iSdeéstyti taip:

»32. Finansy ministerija, remdamasi fiskaliniais rodikliais, i$nagrinéja asignavimy
valdytojy pateiktus strateginiy veiklos plany projektus ir—asignavimu poreildus —Ministro

Pirmininkeo—tarnyba Vyriausybés Kkanceliarija, remdamasi Vyriausybés prioritetais,
iSnagrinéja planuojamus pasiekti rezultatus ministrams pavestose valdymo srityse ir

planuojamas vykdyti programas. Sias i¥vadas Finansy ministerija ir-Ministro—Primininke
tarayba Vyriausybés kanceliarija teikia pasitarimams.“

16. Pakeisti 33 punkty ir jj i§déstyti taip: '

»33.-Ministro-Pirmininke-tarnyba Vyriausybés kanceliarija rengia pasitarimus, kuriy
tikslas — pasiekti susitarima tarp Ministro Pitmininko, finansy ministro ir atitinkamo ministro
dél strateginiy tiksly, planuojamy pasiekti rezultaty ir asignavimy limity ministrui pavestoms
valdymo sritims (jskaitant ir tarpinstitucinius veiklos planus) finansuoti. Pasitarimy metu taip
pat apsisprendZiama dél ministerijos ar ministro valdymo srityse veikianéiy institucijy ir
istaigy atliekamy funkcijy analizés, strateginio veiklos plano programy vertinimo arba nulinio
pagrindo biudZeto formavimo metodo (finansavimo perZiliros parenkant veiksmingg riboty
iStekliy panaudojimo alternatyva) taikymo programoms. Pasitarimy sprendimai iforminami
pasitarimy protokolais. Vyriausybés Kkanceliarija gali rengti pasitarimus tarp Ministro
Pirmininko, finansu ministro ir kity asignavimy valdytojy.”

17. Pakeisti 36 punkta ir jj i§déstyti taip:

»36. Asignavimy valdytojai patikslintus strateginiy veiklos plany projektus pateikia
FuttansuC mlnlsterljaI 0 ministrai Jxems pavestq valdymo SI'IClL] &ska&aﬂ{—;s%&}gq—pﬂe

v

paukshntus strateginiy veiklos plany prOJektus - 1r—k4iﬂ%stfe¥mmnke—taiaaybai Vyrlausybes
kanceliarijai. Vyriausybés jstaigos vadovas strateginio veiklos plano projekta pateikia

atitinkamos valdymo srities ministrui ar atitinkamy valdymo sri¢iy ministrams, o ie jvertina
jo atitikt] valdymo srities strateginiams tikslams ir planuojamiems rezultatams. Kai
Vyriausybés jstaiga veikia keliy ministry valdymo srityse, Sios Vyriausybés jstaigos
strateginio veiklos plano vertinimus apibendrina ir Finansy ministerijai bei—Ministre



Pirmininke—taraybai Vyriausybés kanceliarijai pateikia Vyriausybés paskirtas atitinkamos
valdymo srities ministras.®

18. Pakeisti 37 punkta ir jj i§déstyti taip:

»3 1 -Mintsto-Pirmininketarayba Vyriausybés kanceliarija ir Finansy ministerija iki
valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZetu finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projekto
svarstymo Vyriausybéje iSpagrinéja ministrui pavesty valdymo srifiy strateginiy veiklos
plany projekty atitiktj Vyriausybés programai, Vyriausybés prioritetams, ilgos ir vidutinés
trukmés planavimo dokumenty nuostatoms, pasitarimy rezultatams, Metodikos nuostatoms
ir pateikia ministrams pastabas ir pasitilymus. Kity asignavimy valdytojy strateginiy veiklos
plany projektus nagrinéja ir pastabas ir pasiflymus dél jy pateikia Finansy ministerija,
prireikus — ir-Ministro-Pirmininke-tarnyba Vyriausybés kanceliarija. Asignavimy valdytojai,
atsizvelgdami j gautas pastabas ar pasifilymus, turi patikslinti strateginiy veiklos plany
projektus ir pateikti juos Finansy ministerijai, o ministrai ~ Finansy ministerijai ir
Vyriausybés kanceliarijai.“

19. Pakeisti 38 punkta ir ji i3déstyti taip:

,»38. Vyriausybé patvirtina Vyriausybés prioritetus ir kartu su valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projektu pateikia juos Seimui
ne véliau kaip prie§ 75 kalendorines dienas iki biudZetiniy mety pabaigos.”

20. Pakeistt 39 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»39. Vyriausybei pateikus Seimui svarstyti atitinkamy mety valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudZetu finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projekta;—ministras—raStu

derine M ) [z 340y 11 nafuirtin SCEEE 1 NG caldvman 234 Hy eon

asignavimy valdytojai-patvirtintus-strateginiasy veiklos planssy projektus iki lapkridio 1 d.

paskelbia interneto tinklalapivese svetainése.“
21. Pakeisti 40 punkta ir jj iSdéstyti taip:
40 Ministerijuistaigy-prie-ministerijos

(12 1 £ - 1) Y 1 T -l -
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mnhistrais,-tristina—Vyriausybés—istaiges—vadovas Isigaliojus atitinkamy mety valstybés

biudZeto ir savivaldybiu biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymui, kiekvienas

ministras per 10 darbo dieny pateikia Ministrui Pirmininkui derinti ministrui pavesty
valdymo sriciy strateginio veiklos plano projekta.

Ministrui Pirmininkui suderinus pavesty valdymo sri¢iy strateginio veiklos plano
projekta, ministras patvirtina jam pavesty valdymo sri¢iu strateginj veiklos plana ir
jstaigy prie ministerijos ir nacionaliniy kultiiros jstaigy, kuriy vadovai yra asignavimy



valdytojai, strateginius veiklos planus. Vyriausybés jstaigos strateginj veiklos plang
tvirtina atitinkamos valdymo srities ministras ar atitinkamy valdymo srifiy ministrai.
Kiti asignavimy valdytojai patvirtina save vadovaujamy institucijy ar istaigy
strateginius veiklos planus per 10 darbo dienu po atitinkamy mety valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy jstatymo jsigaliojimo.
Patvirtinti strateginiai veiklos planrai per 3 darbo dienas nuo juy patvirtinimo
paskelbiami asignavimy valdytojy interneto svetainése.“
22. Pakeisti 41 punkty ir ji i¥déstyti taip:
AT, Tl . i

AN A% eem T o )

} sterijos, ministro valdymo srityse veikiandiy jstaigy
metinius veiklos planus tvirtina ministras. Ministras taip pat gali pavesti jo valdymo
srityje veikiandiy jstaiguy vadovams pasitvirtinti save vadovaujamy jstaigy metinius
veiklos planus ir patvirtinti jiems pavaldziy biudZetiniy jstaigy metinius veiklos planus.

Vyriausybés jstaigos metinj veiklos plang, pritarus atitinkamos valdymo srities
ministrui ar atitinkamy valdymo sri¢iy ministrams, tvirtina Vyriausybés jstaigos
vadovas.”

23. Papildyti 41! punktu:

LA1L Asignavimy valdytojai privalo uZtikrinti, kad asignavimy paskirstymas
pagal programas, numatomas Vyriausybés nutarimu, atitikty asignavimg valdytojy
patvirtintuose strateginiuose veiklos planuose pateikta asignavimy paskirstyma pagal
programas.”

24, Pakeisti 49 punkta ir jj i8déstyti taip:

»49. Efekto vertinimo kriterijumi vertinamas institucijos strateginio tikslo arba
valdymo srities tikslo pasiekimas ir parodoma nauda, kuria, igyvendinus atitinkamg strateginj
tiksla, gauna ne tik tiesioginiai programos naudos gavéjai, bet ir visa visuomené. Efekto
vertinimo kriteriju skaiCius turi biiti ne maZesnis vz strateginiy tiksly skai¢iy, nes efekto
vertinimo kriterijumi furi biti jvertinti visose pagrindinése institucijos veiklos srityse pasiekti
rezultatai. Vienam strateginiam tikslui rekomenduojama nustatyti ne daugiau kaip 2
efekto vertinimo Kkriterijus, geriausiai parodanéius strateginio tikslo pasiekimga. Si
rekomendacija neprivaloma ir netaikoma tais atvejais, kai vienu strateginiu tikslu
siekiama daugiau nei 2 skirtingy poky¢iy, kuriy paZzangai stebéti nepakanka 2 efekto
vertinimo Kriterijg.*

25. Pakeisti 50 punkta ir ji iSdeéstyti taip:

»20. Rezultato vertinimo kriterijus yra programos tikslo pasiekimo vertinimo
kriterijus. Jis rodo nauda, kurig gauna tiesioginiai programos naudos gavéjai jgyvendinus
programa. Rezultato vertinimo kriterijy skai¢ius turi biiti ne maZesnis uz programos tiksly
skai¢iy. Vienam programeos tikslui rekomenduojama nustatyti ne daugiau kaip 3



rezultato vertinimo Kriterijus, geriausiai parodandius programos tikslo pasiekima. Si
rekomendacija neprivaloma ir netaikoma tais atvejais, kai vienu programos tikslu
sickiama daugiau nei 3 skirtingy rezultaty, kuriy paZangai stebéti nepakanka 3
rezultato vertinimo kriterijy. Rezultato vertinimo kriterijus parodo programos turinj ir
tiesioginius jos rezultatus. Rezultato vertinimo kriterijais matuojami svarbiausi veiksniai,
kurie daro jtaka efekto vertinimo kriterijy pasickimui, t. y. rezultato vertinimo kriterijais
matuojama nauda, kuri pasiekiama tikslingai panaudojant programai skirtus asignavimus.*

26. Pakeisti 51 punkta ir ji i8destyti taip:

,»31. Produkto vertinimo kriterijus yra uZdavinio jgyvendinimo vertinimo kriterijus, t.
y. materialinis ar intelektinis produktas ir (ar) paslaugos, kurie atsiranda tikslingai naudojant
iSteklius uZdaviniui jgyvendinti. Produkto vertinimo kriterijai gali bati sudaryti i§ proceso ar
indélio vertinimo kriterijy. Produkto vertinimo Kriterijus arba keliy produkto vertinimo
kriteriju visuma turi leisti jvertinti, ar pasiektas programos uzdavinys ir jgyvendintos jo
priemonés. Produkto vertinimo kriteriju skaiCius turi biti ne mazesnis uZ uZzdaviniy skaiéiy ir
ne didesnis uZ uzdavinio priemoniu skaiCiy, i¥skyrus atvejus, kai uzdavinio paZangai
stebéti nepakanka produkto vertinimo kriteriju skaifiaus, lygaus priemoniy skaidiui.;

vertinti el S davins. [lidavs . ] . |

athkymg-ar-produkty-sukdrima: Rekomenduojama parengti-nustatyti tokj iki-trijy produkto
vertinimo kriterjjy—vienam—uzdavinini skaifiy, kuris parodyty jgyvendinant uZdavinio
priemones sukurtus svarbiausius produktus ir (ar) paslaugas. Svarbiauwsi sukurti

produktai ir (ar) paslangos yra tie, kurie labiausiai prisideda prie programos tiksly ir
rezultato vertinimo kriterijy pasickimo ir (ar), kuriems sukurti buvo panaudota
didZiausia iStekliy dalis nuo visy atitinkamo uZdavinio priemonéms jgyvendinti skirty
istekliy.“

27. Pakeisti 52 punktsg ir jj i8déstyti taip:

»22. Proceso vertinimo kriterij&ais—ﬁa—pﬁ%nmés—igve&di&hae-veﬁha%me%eﬁj&s—

paslaugoms teikti ar kitoms institucijos funkcijoms atlikti. Proceso vertinimo kriterijai taip pat
naudojami paslaugy ar produkty kokybei jvertinti. Proceso vertinimo kriterijus
rekomenduojama taikyti toms institucijoms, kuriy produktus ir (ar) paslaugas sudétinga
kiekybiskai jvertinti.“

28. Pakeisti 58 punktg ir jj 1§déstyti taip:

»o8. Jsigaliojus atitinkamy mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy
rodikliy patvirtinimo jstatymui ir asignavimy valdytojams patikslinus—Geigu—reikia)
patvirtinus strateginius veiklos planus, pradedama nuolatiné strateginiy veiklos plany
lgyvendinimo rezultaty stebésena (toliau -- stebésena). Stebésenos tikslas — nuolat stebéti
strateginiy veiklos plany jgyvendinimo rezultatus ir laiku priimti sprendimus siekiant
pagerinti institucijos veikla ir rezultatus.*

29. Pakeisti 59.2.1 papunkt] ir ji iSdéstyti taip:



»59.2.1~Ministro—Pirmininke—tarnyba Vyriausybés kanceliarija - atsakinga uZ
Vyriausybés programos, kasmetiniu Vyriausybés veiklos prioritety, Vyriausybei atskaitingy
institucijy strateginiy veiklos plany, Valstybés paZangos strategijos ir Nacionalinés paZangos

programos jgyvendinimo stebésena;*.

30. Pakeisti 59.2.3 papunktj ir jj i8déstyti taip:

»9.2.3. ministerijos — atsakingos uZ ministrui pavesty valdymo sriciy strategijy,
ﬂgalalqu programq, pletros programu ir strategmm veiklos planq &sk&ft-aﬂt—;s%argq—pﬂe

x%ﬂﬂausybes—;s%a}gq} ;gyvendlmmo stebesenq, .
31. Pakeisti 62.2 papunktj ir ji i§déstyti taip:

»02.2. pasiekty veiklos rezultaty duomeny pateikimas. Per 2530 kalendorinesiy
dienasy nuo kiekvieno ketvir€io pabaigos asignavimy valdytojai, veikiantys ministrams
pavestose valdymo srityse, pateikia duomenis apie priemoniy ir vertinimo kriterijy vykdyma
ir kitg su veiklos rezultatais susijusia aktualia informacija  stebésenos informacine sistema.
UZ vertinimo kriterijy, kuriy nejmanoma apskai¢iuoti kiekvieng ketvirti, vykdyma informacija
pateikiama atsiZvelgiant j duomeny gavimo terminus. Atsiskaitant uZ pusés mety ir metinius
veiklos rezultatus, kartu pateikiama- ai¥kinamoji informacija — nurodomos vertinimo kriterijy
planiniy reik§miy nepasiekimo ar vir¥ijimo prieZastys ir (ar) kita aktvali informacija.
Stebésenos duomenys naudojami rengiant meting veiklos ataskaita.“.

32. Pakeisti 63 punkta ir jj i8déstyti taip:

»03 —MinistroPirmininko—tarnyba Vyriausybés Kkanceliarija rengia ketvirtines ir
metines Vyriausybés veiklos prioritety ir Vyriausybés programos jgyvendinimo plano
vykdymo pazangos ataskaitas ir teikia svarstyti Vyriausybei. Informacijg apie Vyriausybés
veiklos prioritety ir Vyriausybés programeos jgyvendinimgo plano vykdymo paZanga
institucijos pateikia | stebésenos informacine sistemg per 10 darbo dieny nuo kiekvieno
ketvirtio pabaigos. Kilus jgyvendinimo sunkumy arba kitais atvejais, kai reikia
sustiprinti Vyriausybés veiklos prioritety ir Vyriausybés programos jgyvendinimo plano
pazangos vykdymo stebésens, Vyriausybé gali nustatyti ir kitoki atsiskaitymo
periodiskumg.”

33. Pakeisti 69 punkta ir ji i¥déstyti taip:

»»09. Programy vertinimo procese dalyvauja Vyriausybé, Ministro-Rirmininketarnyba
Vyriausybés kanceliarija, Finansy ministerija ir kitos ministerijos, kurios teikia pasilymus
del programy vertinimo atlikimo, organizuoja ir atlicka vertinimus. Kasmet iki spalio 15 d.
ministerijos pateikia Finansy ministerijai pasililymus dél programy vertinimo. Finansy
ministerija, jvertinusi gautus pasifilymus dél programy vertinimy atlikimo, taip pat
atsizvelgdama | Metodikos 68 punkte iSvardytus atrankos kriterijus, parengia metinio
programy vertinimo plano projekts ir iki gruodZio 1d. pateikia jj tvirtinti Vyriansybei.“

34, Pakeisti 72.4 papunktj ir jj i¥déstyti taip:

»72.4. svarsto programy vertinimo ataskaitas ir teikia pastabas vertinimo projekto
darbo grupei, o prireikus kartu su atitinkamos valdymo srities ministru ir-Ministre-Rirmininke



tarnyba Vyriausybés kanceliarija teikia Vyriausybei pasitlymus dél tolesnio programos
tikslingumo ar tobulinimo;™

35. Pakeisti 73.5 papunkt] ir jj iSdéstyti taip:

»73.5. rengia (ar dalyvauja rengiant) vertinimo ataskaita ir pasitlymus dél
rekomendacijy jgyvendinimo, kuriuos teikia Finansy ministerijai ir—Ministro—Pirmininke
tarpybat Vyriausybeés kanceliarijai;“.

36. Pakeisti 74 punkta ir ji iSdéstyti taip:

»74. Vertinimo projekto darbo grupé, kurig sudaro vienos ar keliy valdymo sri¢iy
atstovai, Finansy ministerijos ir-MinistroPirmininko—tarnyboes Vyriausybés kanceliarijos
atstovai atlieka vertinimg ir rengia vertinimo ataskaita, kurioje apraSoma vertinimo eiga,
naudejami taikomi metodai, pateikiamos i§vados ir konkre¢ios rekomendacijos.“

37. Pakeisti 3 prieda ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

38. Pakeisti 4 prieda ir jj i§déstyti nauja redakcija (pridedama).
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Strateginio planavimo metodikos

3 priedas

STRATEGINIU VEIKLOS PLANU IR BIUDZETO PROJEKTO RENGIMO,

SVARSTYMO IR TVIRTINIMO CIKLAS

Ministerijos strateginiy Asignavimy valdytojai Asignavimy valdytojai vertina
veiklos plany projektus patvirtina strateginius vykdomas programas ir pasicktus
Seimas priima biudZeto suderina su Ministru veiklos planus ir rezultatus
jstatyma Pirmininku paskelbia savo interneto
svetainése - x
Vyriausybé paskirsto atitinkamy mety
patvirtintus asignavimus pagal
programas
Seimas svarsto biudzeto
iekt : Sausis SR N —n _ =
S Gruodis ] Ministrai teikia Vyriausybei metines
Vasaris veiklos ataskaitas
Asignavimy valdytojai Lapkritis™ : _ = .
strateginiy veiklos plany / Vyriausybés kanceliarija parengia
projektus skelbia savo Kovas Vyriausybés meting veiklos ataskaita
interneto svetainése —
Spalis | Asignavimy valdytojai rengia
g strateginiy veiklos plany projektus
Vyriausybé pritaria biudZeto Balandis i PR
projektui ir teikia jj Seimui
Rugséjis o o Finansy ministerija rengia
i makroeckonomines prognozes ir
y Seount numato fiskalinius rodiklius
 Rugpjutis

Finansy ministerija pateikia
biudZeto projekta Vyriausybei

Liepa

Asignavimy valdytojai patikslintus
strateginiy veiklos planuy projektus
teikia Finansy ministerijai, o
ministrai jiems pavesty valdymo
sriiy patikslintus strateginiy
veiklos plany projektus — ir
Vyriausybés kanceliarijai

BirZelis

gl

Ministrai pateikia Vyriausybés kanceliarijai
ir Finansy ministerijai strateginiy veiklos
plany projektus. Kiti asignavimy valdytojai
strateginius veiklos planus pateikia Finansy
ministeriiai

Finansy ministerija pranesa
asignavimy valdytojams
numatomus skirti maksimalius
asignavimy limitus

Vyriausybés kanceliarija rengia Ministro Pirmininko,
finansy ministro ir atitinkamo ministro pasitarimus dél
strateginiy tiksly, planuojamy pasiekti rezultaty ir
asignavimy
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Strategino planavimo metodikos
4 priedas

(Strateginio veiklos plano forma)

PATVIRTINTA

(tvirtinanciojo pareigy pavadinimas)
Nr.

(teisés akto data, rOdis)

(asignavimy valdytojo pavadinimas ir kodas arba valdymo srities, kuria apima strateginis veiklos planas, pavadinimas)

(n-n + 2) METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

BENDROSIOS FORMOS PILDYMO NUGSTATOS

Kursyvi ir pitha spalva pagymétas ekstas pildont plano formy iitrinamas.

I SKYRIUS
MISIJA

Siame skyriuje nurodoma misijo, kuri parodo. ko siekioma vykdant veikle,

II SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

Siame skyriyje nurodoma iki 6 svarbiausiy mstiiucijos (istaigos) cr minisiro valdvmo sriries veiklos
prioritety (n—n + 2) metams.

Nustatani veiklos priovitetus turéty bii atsizvelgiona j konteksto (aplinkos) analizés iSvadas, | ilgos ir
vidutings trukmes planavimo dokumeniuose ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés programoje nustarytus tiksius.

Asignavimy valdytojo statusq turintis jstaigos prie ministerijos vadovas or Vyriausvbés jstaigos vadovas,
igyvendinantys ministro veiklos priovitetus, §iuos pr:’bi‘izf:)ius nurodo savo straleginio veiklos plano IT skyrije, ivip
pal nurodo kitus save veiklos prioriletus.

III SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLATI IR PROGRAMOS

Siame skyrivje murodomi visi sirateginial tikslai, kiekvienam strateginiam tikslui jevvendinii mumaiios
programos, Ji tkslai. widavieial iv siekiami rezultatal.

Ministerijoms nusistatant strategintus tikslus v jy skaiciy sifloma atsizvelgti | ministrams pavestas
valdymo sritis. Vienam strateginicom tikslui igyvendinii siildoma numeiyti itd 2 programy.

Jeigu ministrul pavesiose valdymeo srityse sirateging tiksly jgyvendina Vyriausybés jstaiga arba jstaiga prie
ministerijos, kurios vadovas yra asignavimy valdviojas, nurodomas tik strateginis tikslas iv paaiskinama, kad 5
strateging tiksly ir programas jgyvending kitas asigneaviny valdviojas.

Rekomenduojama 3iq informacijq pavaizduoti grafiskai. Pavyzdsii.



1 grafikas. (n—n + 2) mety planuojami strateginiai tikslai ir jiems jgyvendinti numatomos programos

renn

1 strateginis tikslas 2 strateginis tikslas 3 strateginis tikslas
) 1.1 programa )- 2.1 programa ) 3.1 programa ] .
) 1.2 programa ), 2.2 programa ) 3.2 programa

Po grafiku pateikiama bendra informacija apie asignavimy valdytojo vykdomoms programoms planuojamu
laikotarpiu jgyvendinti numatomas skirti lé3as. Informacija pagal numatomas vykdyti programas pateikiama

lenteléje ir iltustruojama erafiskai. Pavyzdsiui:
-/ ) s 3

1 lentelé. (n—n + 2) mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas (tiikst, eury)

1 mety asignavimai (n + 1) mety asignavimai (n +2) mety asignavimai
i5 jy i5 juy i jy
Eil. Programos kodas ir i§laidoms iSlaidoms iSlaidoms
Nr. pavadinimas i i€ ju g e L [ AL o e e if jy ok
viso | &% | darbo | M| viso | % | garbo t:.g:; viso | 5 | darbo | furt%
viso | uzmokes- lsigy viso | uZmokes- | ! viso | uZmokes- | ! gyt
Siui : Ciui Ciui
1. 1.1 programa
2. 1.2 programa
I3 viso
(n) — pirmieji planuojami metai, (# + 1) — antrieji planuojami metai ir (n + 2) — tretigji planuojami metai.
2 grafikas. (n—n + 2) mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas
n,n+1, n+2 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas,
tikst. euru
160
140
120
100
En
80
E(n+1)
60 n+2)
40 : § L]
; e =
0 ! . ; i ) b, ] ; = 3 ? 5
1.1 programa 1.2 programa 2.1 programa 2.2 programa 3.1 programa 3.2 programa

() — pirmieji planuojami metai, (n + 1) — antrieji planuojami metai ir (n + 2) — tretieji planuojami metai.

Pateikus apibendriniq informacijq. toliau pateikiama detali informacija apie kiekvieng strateginj tikslg.




1 strateginis tikslas: (/7a51 pavddirﬁa.z’mq)

Pateikiama tikslo formuluote, prireikus pa/eikfcmm kita .L'H'jkl'l?(i..fifojf informacija.
EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAI

Efekto vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis Strateginio planavimo metodikos 4437 punktuose
nustatyviais reikalavimais.

Grafiku iliustruojama informacija apie strateginio tikslo pazangai vertinti nustatyty efekio vertinimo
kriterijy pasiekias ir planuojamas pasiekti reiksmes, pagal pavyzdiniame grafike nurodytg formatg, kai n - pirmieji
planuojami metai. Kiekvienas efekto vertinimo kriterijus iliustruojamas atskiru grafiku.

Grafike efekto vertinimo kriterijaus reik§mé taip pat palyginama su atitinkamo vertinimo kriterijaus
reik§miy Europos Sgjungos (toliau — ES) vidurkiu (iSskyrus tuos atvejus, kai, atsizvelgiant j efekto vertinimo
kriterijaus reikSmés skai¢iavimo metodikq, jos palvginti su Sio vertinimo kriterijaus reiksmiy ES vidurkiu néra
galimybiy).

3 grafikas. Grafiko pavadinimas, matavimovat.
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n-3 n-2 n-1 n n+1 n+2

st Planas 2 2,8 35 37 4 4,5
wmngips Faktas 25 3 3
wemitiems ES vidurkis 23 3,2 3,6

Duomeny saltnis
{n— 1) — einamieji metai, () — pirmieji planuojami metai, (= + 1) — antrieji planuojami metai ir (n + 2) — tretieji planuojami metai,

Aprasant efekto vertinimo kriterijus rekomenduojama nurodyti, i§ kokiy ilgos ar vidutinés trukmés planavimo
dokumenty jie yra perkelti.

STRATEGIN] TIKSLA JGYVENDINANCTIOS PROGRAMOS

Aprasius strateging tikslg ir efekio vertinimo kriterijus, aprasomos numatomos vykdyti programos.

Programos kodas, pavadinimas

Pateikiama bendra informacija apie programg:

e nurodoma, kaip programa prisideda prie strateginio tikslo pasiekimo. kokie numatomi
pagrindiniai rezultatai;

* nurodoma, kokius ilgos ir vidutinés trukmés planavimo dokumentus programa jgyvendina;

» nurodoma, kokie Vyriausybés programos ar Vyriausybés programos jgyvendinimo plano
elementai (pavyzdziui, kryptys, darbai. veiksmai) ir institucijos (istaigos) ar ministro valdymo srities
veiklos prioritetai jgyvendinami Sia programa;

* paiteikiama informacija apie atliktq programos vertinimg taikant kiekybinius (sgnaudy ir naudos,
sgnaudy efektyvumo, kitus bitdus) ir kokybinius vertinimo metodus, programoms taikytq nulinio
pagrindo biudzeto formavimo metodg, taip pat atlickanmy funkcijy analize, jei tokie metodai buvo
taikyti;

® nurodoma, kiek laiko numatoma vykdyti programa;

* nurodomi programos vykdviojai ir programos koordinatorius (vardas, pavardé, pareigos ir
kontaktiné informacija);

® pateifiama kita svarbi informacija,

Pateikus apibendrintg informacijq apie programg. uzpildomos 2 ir 3 lentelés. Lentelés pildomos kiekvienai
T - ' o
programai atskirai ir pateikiamos po kiekvienos programos aprasymu.
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VI SKYRIUS
VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Siame skyriuje nurodomi planuojami veiksmai siekiant didinti veiklos efekiyvume bendrosios
veiklos srityse: turto valdymo, informaciniy technologiiy valdymo, Jinansy valdvmo ir apskaitos,
personalo valdymo, vieSyjy pirkimy, teisés, dokumenty valdymo ir administravimo ir (arba) kitose
bendrosios veiklos srityse.

Informacija dél veiklos efektyvumo didinimo pateikiama uzpildant 6 lentele.

6 lentelé. Veiklos efektyvumo didinimo kryptys

Bendrosios veiklos
Sritis

Planuojami atlikti

= Laukiamas rezultatas
darbai

Jgyvendinimo terminas

I. Bendrosios veiklos Nurodomi atitinkamoje Nurodomas planuojamo | Nurodomas jeyvendinimo

srities pavadinimas

bendrosios veiklos sritvje
planuojami vvkdvti darbai,
siekiant didinti institucijos

vwkdyti darbo laukiameas
rezultatas ir nauda,
iSreiskiant juos kiekybine

terminas

veiklos efektyvima. ar kokybine iSraiska.

=

Jeigu institucija dalyvawja bendryjy funkcijy konsolidavimo procese, lenteléje turi bati nurodoma, nio
kada ir kokia apimtimi.

VII SKYRIUS
VALSTYBES VALDOMU IMONIU PLANUOJAMI PASIEKTI PAGRINDINIAI VEIKLOS
RODIKLIAI

Siame skyriuje pateikiama informacija apie valstybés valdomy jmoniy planuojamas pasiekti
rodikliy reik§mes (n—n + 2) metais.

Informacija apie valstybés valdomy jmoniy planuojamus pasiekti pagrindinius veiklos
rodiklius pateikiama uzpildant 7 lentele.

7 lentelé. Valstybés valdomy jmoniy planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai
Bl | Valibe valienos Planuojamos rodikliy reik§més

Rodiklio pavadinimas,

3 S . T b=
Nr. | jmonés pavadinimas* mato vnt. n metais & }) (e ?)
metais metais
1.
2.
3.

* Valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos apraSo, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 665, 1 priede nurodytoms jmonéms:

— priskiriamoms 1A ir 1B grupéms, turéty biiti nustatytas ne Zemesnis kaip vidutinés kapitalo graZos,
kurig tvirtina Vyriausybe, rodiklis;

— priskiriamoms 2 grupei, turéty biti nustatytas planuojamas pasiekti pelningumas ir du ar trys
pagrindiniai veiklos rodikliai, numatyti §iy valstybés valdomy jmoniy strateginiuose veiklos planuose.

FM Teisés departamento Kalbos r~'-¥toré
direktgfius : ,(/ZV
alﬁas Kaléta D. Nenai .avitilite

ooy - 05~¢2 aoA ¥ gh=20



. . DERINIMO PAZYMA ’ 5
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBIS 2002 M. BIRZELIO
6 D. NUTARIMO NR. 827 ,DEL STRATEGINIO PLANAVIMO METODIKOS PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

NR. 18-4232
Institucijos arba
tikio subjekto
pavadinimas, Pastabos ir pasiiilymai Argumentai (neatsiZvelgta, atsizvelgta i¥ dalies)
rasto data,
numeris
Lietuvos Atsizvelgiant | Projekte déstomas Strateginio IS dalies atsizvelgta
Respublikos planavimo metodikos (toliau — Metodika) 2 p. septintosios Metodikos 26 punkte iSvadinami Strateginio veiklos plano
Teisingumo pastraipos bei 50 ir 51 p. nuostatas, sifilytina jvertinti, ar | skyriai, kurie pladiau metodikoje neapraomi. Platesni paajskinimai ir

ministerija, 2018

m. balandZio 19 d.

déstomame Metodikos 26 p., kuriame pateikiami
strateginio veiklos plano struktiira ir turinys, neturéty taip

skyriy sandaros apra$ymai pateikiami 4 priede paaiskinimuose. Pagal
pateikty pasifilyma patikslintas 4 priedo III skyriaus apragymas.

ra§tas Nr. pat bti nurodomi ir siekiami rezultatai, programos tikslai
(1.6)21-254 ir uZdaviniai.
Lietuvos SusipaZing su strateginiy veiklos plany (toliau — SVP) Neatsizvelgta
Respublikos ir kity planavimo dokumenty privalomy sgsajy nustatyma Pagrindinis nutarimo projekto tikslas — supaprastinti esama
valstybés reglamentuojan¢iomis nuostatomis, abejojame, kad minéto | strateginiy veiklos plany rengimo procesg, jy struktiirg, siekiant, kad
kontrol¢, 2018 m. | nutarimo projekto 12 punkte sifiloma formuluoté padeés | informacija  biity atskleidZiama ai¥kiau, nuosekliau, kad biity
balandZio 13 d. | uZtikrinti, jog, ivertinus poreiki, j SVP biity perkelti kituose | uztikrinamos sasajos su kitais strateginjo planavimo dokumentais, biity
rastas Nr. S-(8- | strateginio planavimo dokumentuose numatyti esminiai | racionaliau pasirenkami vertinimo rodikliai, taip pat kad bity
1.8)-268 siekiai. Atlikdami valstybinj audita ,,Programinio biudzeto | atsisakoma perteklinés informacijos, kuri menkai naudojama, taliau

sistema:  strateginiy  veiklos plany sudarymas ir
igyvendinimo stebésena® pastebéjome, kad, nesant aiskaus
ir imperatyvaus reglamentavimo, ministerijos taiko
skirtinga praktika: nuo paZodinio planavimo dokumenty
nuostaty perkélimo j SVP ir taip didina $iy plany vertinimo
kriterijy skaiéiy, iki visisko SVP ir planavimo dokumento
nesusiejimo.

Iverting nuostaty, susijusiy su valdymo islaidomis,
pakeitimus, sililome dar karta jvertinti iy i¥laidy
planavimo SVP tikslinguma. Minéto audito metu
nustatéme, kad informacija apie SVP planuojamas
valdymo iSlaidas yra netiksli, nes ne visais atvejais jos
apskaiCiuojamos vadovaujantis Valstybés ir savivaldybiy

sukelia papildoma administracing nata.

Iki 2020 m. pabaigos siekiama sukurti ir pilnai jdiegti nauja
strateginio planavimo sistemos modelj, kuris eliminuos esamos
sistemos {rikumus: strateginio planavimo dokumenty pertekliy, sgsajy
tarp ju trikumg ir neaikuma, vertinimo kriterijy ir rodikliy didelj
skaiivy- ir sickiama koncentruotis i aigkia ir kokybiska sistema, todél
Metodika bus i§ esmés perZidréta ir patikslinta.

Atkreipiame démes], kad sickdami ustikrinti programos tiksly,
uzdaviniy ir (arba) priemoniy bei ju jgyvendinimo rodikliy sasajas su
auk8tesnio lygmens strateginio planavimo dokumentuose nustatytais
tikslais, patikslinome ne tik Strateginio planavimo metodikos 29
punkty, bet taip pat ir 37 punkty bei 4 prieds ,,Strateginio veiklos plano
forma®, kuriame jpareigojome asignavimy valdytojus apradant veiklos




2

biudZety pajamy ir i¥laidy Klasifikacijos (patvirtintos
finansy ministro  2003-07-03 jsakymu Nr. 1K-184)
reikalavimais, pasitaiko apskaitiavimo klaidy. Atkreipiame
démesj ir i tai, kad faktinis valdymo i§laidy dydis néra
skai€inojamas.

Minéto nutarimo projekto 23-25 punktuose numatytos
nuostatos, kuriomis siekiama optimizuoti ministerijy SVP
teikiamus vertinimo  kriterijus. Manome, kad $ios
rekomendacinés nutarimo projekto nuostatos nesukuria
priclaidy jas privalomai taikyti ir gali bati skirtingai
interpretuojamos.

Taip pat atkreipiame démesj, kad nutarimo projekto
nuostatos nesprendzia audito metu nustatytos problemos,
kad ne visi Ministrui Pirmininkui derinti teikiami SVP
projektai atitinka Strateginio planavimo metodikos
reikalavimus.

prioritetus, efekto vertinimo kriterijus, programas bei iSvardinant
rezultato ir produkto vertinimo kriterijus, kartu su planuojamomis
reik§meémis, nurodyti sasajas su aukstesnio lygio strateginio planavimo
dokumentais.

Visigkas valdymo i¥laidy planavimo atsisakymas neéra
tikslingas, nes §i informacija naudojama lyginant institucijy veiklos
efektyvumg, kuri galés biiti panaudota deryby dél valstybeés biudzeto
asignavimy metu. I8laidy skaiSiavimo metu pasitaikantios klaidos
pastebimos, nes institucijos nevienodai interpretuoja Finansy ministro
2003 m. liepos 3 d. jsakymu Nr. 1K-184 patvirtintas Valstybeés ir
savivaldybiy biudZety pajamy ir i§laidy klasifikacijos nuostatas.

Miisy nuomone, Jasy radte, o kartu ir minétoje audito
ataskaitoje iSvardintos problemos kyla ne i§ teisinio reglamentavimo
spragy, taiau i§ organizacinés kultiiros, nusistovéjusiy procesy,
metodinés pagalbos triikumo, kurivos pakeisti, sutvarkius tik teisine
bazg, sudétinga. Strateginiy veiklos plany trikumy, nesusijusiy su
teisiniu reguliavimu, t.y. sasajy su auk3tesnio lygio strateginio

planavimo  dokumentais, kokybiSkos informacijos, paSalinimui
planucjame pasitelkti kitas priemones — Stebésenos informacinés
sistemos  funkcionalumo  tobulinima, u¥tikrinant sgsajas tarp

dokumenty, Strateginiy veiklos plany rengéjy konsultavima ir
metodinés pagalbos suteikimg, derinant Strateginius veiklos planus su
LRVK ir FM.




Krasto apsaugos
ministerija, 2018
balandZio 12 d. el.
pa$tu gauta
pastaba

Atsizvelgdami | FM  pateikts  informacija,
pakartotinai teikiame tokiag pastaba SPM 40 ir 41'
punktams:

Del SVP derihimoe su Ministru Pirmininku po
valstybés biudZeto patvirtinimo (gruodio pab.—sausio pr.)
ir naujo SPM punkto 41', kuriame nurodoma, kad
~Asignavimy valdytojai privalo utikrinti, kad asignavimy
paskirstymas pagal programas, tvirtinamas Vyriausybés,
atitikty asignavimy valdytojy patvirtintuose strateginiuose
veiklos planuose pateikty asignavimy paskirstyma pagal
programas.”, atkreipiame démesj, kad SVP negalés biiti
patvirtintas  anksCiau nei sausioc pab.vasario mén.
Nepatvirtinus SVP, negalésime tvirtinti (bent jau bty
nekorektitka) metiniy veiklos plany, t. y. mety pradzioje
vykdysime veikly neturédami patvirtinty metiniy plany.
SVP tvirtinimo nukélimas | einamyjy mety I-gji ketvirtj
formuoja negerg praktika, kai asignavimy valdytojai
priversti 1é8as pradéti naudoti anksdiau, nei patvirtinamos
uzduotys SVP.,

Neatsizvelgta

AtsiZvelgiant | Metodikos nuostatas ir pastaryjy mety praktika,
kad Lietuvos Respublikos n-yjy mety valstybés bindfeto ir
savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo istatymas
jsigalioja gruodZio ménesio viduryje, o pagal tikslinamas Metodikos
nuostatas Strateginio veiklos plano projektas dar iki valstybés biudZeto
patvirtinimo 3 kartus derinamas su Vyriausybés kanceliarija, todél
laikantis Metodikoje nurodyty terminy, Strategini veiklos plana
suderinti su Ministru Pirmininku jmanoma iki naujy biudzetiniy mety.

Atkreipiame démes], kad pagal Metodika metiniy veiklos plany
projektai rengiami ir tvirtinami lygiagrediai su Strateginio veiklos
plano projektu, todél metiniy veiklos plany tvirtinimas neturéty biti
uZdelstas.




Lietuvos
Respublikos
zemés ikio
ministerija, 2018
balandzio 17 d.
raStas Nr. 2D-
1314(16.2E)

NeaiSku, kodél sitlomoje keisti Strateginio
planavimo metodikos 30 punkto nuostatoje nebelicka
informacijos apie asignavimy poreikius teikimo kartu su
strateginiy veiklos plany projektais. Pastebime, kad
Strateginio planavimo metodikos 32 punkte nurodoma, jog
»Finansy ministerija, remdamasi fiskaliniais rodikliais,
iSnagrinéja asignavimy valdytojy pateiktus strateginiy
veiklos plany projektus ir asignavimy poreikius“. O pagal
Strateginio planavimo metodikos 33 punktg Vyriausybés
kanceliarijos rengiamuose pasitarimuose biity tariamasi dél
strateginiy  tiksly, planuojamy pasiekti rezultaty ir
asignavimy limity atitinkamam ministrui pavestoms
valdymo sritims. Atsizvelgdami j tai, siilome suderinti
kei¢iamos Strateginio planavimo metodikos 30, 32 ir 33
punkty nuostatas tarpusavyje ir 30 punkta papildyti
nuostata, kad kartu su strateginiy veiklos plany projektais
biity teikiama ir informacija apie asignavimy poreikius.
Atitinkamai reikéty patikslinti ir keiiamos Strateginio
planavimo metodikos 3 priede nurodyta geguzés ménesio
veiksmy apraS§yma.

Neatsizvelgta

PaZzymime, kad atsiZvelgiant | Nutarimo projektu keiiamas
metodikos 30 punkto nuostatas, teikiant strateginius veiklos planus,
parengtus pagal patvirtinta formg, pateikiama informacija ir apie
programoms ir priemonéms jgyvendinti reikiamus asignavimus, todél
papildomos informacijos apie asignavimy poreikius teikti nereikia.

Taip pat paZymime, kad nutarimo projektu tikslinamas ir 32
punktas, siekiant suderinti su 30 punkto nuostatomis.
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijai, 2018-04-42 Nr. 12-01- 47 6
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos VieSujy
finansy sistemos valdymo skyriui

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2002 M. BIRZELIO 6 D. NUTARIMO
NR. 827 ,DEL STRATEGINIO PLANAVIMO METODIKOS PATVIRTINIMO*
PAKEITIMO

I8nagrinéje¢ Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d. nutarimo Nr. 827 ,,Dél
Strateginio planavimo metodikos patvirtinimo* pakeitimo projekta, pakartotinai teikiame pastabas
dél tikslinamos Strateginio planavimo metodikos (toliau — SPM) 40 ir 41' punkty:

1. Tikslinamos SPM 40 punkte nurodoma: ,,Jsigaliojus atitinkamy mety valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymui, kiekvienas ministras per 10 darbo
dieny pateikia Ministrui Pirmininkui derinti ministrui pavesty valdymo sri¢iy strateginio veiklos
plano projekta. <..>“. Ta¢iau Krasto apsaugos sistemos strateginio veiklos plano (toliau — SVP)
finansiné informacija apie planuojamus atitinkamy mety asignavimus galés biiti pateikta tik turint
parengtas programy samatas, kurios pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. geguzés
14 d. nutarimo Nr. 543 ,Del Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety
sudarymo ir vykdymo taisykliy patvirtinimo® 16 punkta turi biti pateiktos Finansy ministerijai per
20 darbo dieny nuo Lietuvos Respublikos tam tikry mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy

biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo jsigaliojimo. Todél siiilytume SPM 40 punkta
patikslinti ir nustatyti 20 darbo dieny SVP teikimo Ministrui Pirmininkui derinti terming.

2. Tikslinamos SPM 41" punkte nurodoma: ,,Asignavimy valdytojai privalo uZtikrinti, kad
asignavimy paskirstymas, numatomas Vyriausybés nutarimu, atitikty asignavimy valdytojy
patvirtintuose strateginiuose veiklos planuose pateikta asignavimy paskirstyma pagal programas.*
Taciau atkreipiame Jisy démesj, kad Vyriausybés nutarimas, kuriuo tvirtinamas asignavimy
paskirstymas pagal programas, atsiZvelgiant j pastaryjy mety praktikg, nebiina patvirtintas ankséiau
kaip vasario mén. Todél asignavimy paskirstymas pagal programas pirmiausia ministro jsakymu
bus patvirtintas SVP, o tada Vyriausybés nutarimu. Patvirtinus SVP, remiantis Finansy ministerijos

i3ai¥kinimu, asignavimy paskirstymas pagal programas negalés biiti kei¢iamas. Taip ideity, kad
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ministro jsakymas nustatys, kokie asignavimy programoms paskirstymai tvirtinami Vyriausybés
nutarimu. Taip pat yra rizika, kad SVP negalés biiti patvirtintas ankséiau nei sausio pabaigoje—
vasario mén. Nepatvirtinus SVP, nekorektiska tvirtinti metinius veiklos planus, t. y. mety pradzioje
vykdysime veiklg neturédami patvirtinty metiniy plany. SVP tvirtinimo nukélimas j einamyjy mety
pirmgjj ketvirtj formuoja netinkamga praktika, kad asignavimy valdytojai priversti léSas pradéti

naudoti anks¢iau, nei patvirtinamos uzduotys SVP.
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Ministerijos kancleré ’ Daiva Beliackiené
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PROJEKTO (Toliau — Nutarimo projektas) (TAP-18-503; TAIS NR.18-4232(2))

2018-04-23 Nr.Nnv-1031

Vilnius

Iverting Nutarimo projekto atitikt] jstatymams, Vyriausybés nutarimams, teisé€s technikos
reikalavimams, pazymime, papildomy pastaby ir sitilymy nei derinta darbo tvarka - neturime (j

visas pastabas ir sitilymus, derintus darbo tvarka, buvo atsizvelgta).
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