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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS 

RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2015 M. BIRŽELIO 17 D. NUTARIMO NR. 631 „DĖL 

KANDIDATŲ Į VALSTYBĖS AR SAVIVALDYBĖS ĮMONĖS, VALSTYBĖS AR SAVIVALDYBĖS 

VALDOMOS BENDROVĖS AR JOS DUKTERINĖS BENDROVĖS KOLEGIALŲ PRIEŽIŪROS 

AR VALDYMO ORGANĄ ATRANKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO 

IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS 2015 M. SPALIO 14 D. NUTARIMO NR. 1092 „DĖL ATLYGIO VALSTYBĖS 

VALDOMŲ ĮMONIŲ IR SAVIVALDYBIŲ VALDOMŲ ĮMONIŲ KOLEGIALIŲ ORGANŲ 

NARIAMS MOKĖJIMO TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO IR VALSTYBĖS VALDOMŲ 

ĮMONIŲ IR SAVIVALDYBIŲ VALDOMŲ ĮMONIŲ KOLEGIALIŲ ORGANŲ NARIŲ CIVILINĖS 

ATSAKOMYBĖS DRAUDIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO 

 

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijų ministerija, vykdydama Ministrės Pirmininkės 

pavedimą, siekiant užtikrinti 2022 m. gruodžio 8 d. priimto Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių 

turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo įstatymo Nr. VIII-729 15, 23 ir 23
1
 straipsnių pakeitimo 

įstatymo Nr. XIV-1631 (toliau – Įstatymas Nr. XIV-1631) ir Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybės 

įmonių įstatymo Nr. I-722 10 straipsnio pakeitimo įstatymo Nr. XIV-1632 (toliau – Įstatymas Nr. XIV-1632) 

įgyvendinimą, parengė ir teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2015 m. birželio 17 d. nutarimo Nr. 631 „Dėl Kandidatų į valstybės ar savivaldybės įmonės, 

valstybės ar savivaldybės valdomos bendrovės ar jos dukterinės bendrovės kolegialų priežiūros ar valdymo 

organą atrankos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą (toliau – Nutarimo projektas dėl kandidatų 

atrankos) ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. 

spalio 14 d. nutarimo Nr. 1092 „Dėl Atlygio valstybės valdomų įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių 

kolegialių organų nariams mokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo ir valstybės valdomų įmonių ir 

savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų narių civilinės atsakomybės draudimo“ pakeitimo“ projektą 

(toliau kartu – Nutarimų projektai). 

Nutarimų projektų tikslas: 

1) patikslinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. birželio 17 d. nutarimo Nr. 631 „Dėl 

Kandidatų į valstybės ar savivaldybės įmonės, valstybės ar savivaldybės valdomos bendrovės ar jos 

dukterinės bendrovės kolegialų priežiūros ar valdymo organą atrankos aprašo patvirtinimo“ ir šiuo nutarimu 

patvirtinto Kandidatų į valstybės ar savivaldybės įmonės, valstybės ar savivaldybės valdomos bendrovės ar 

jos dukterinės bendrovės kolegialų priežiūros ar valdymo organą atrankos aprašo (toliau – Aprašas) nuostatas 

bei Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. spalio 14 d. nutarimo Nr. 1092 „Dėl Atlygio valstybės 

valdomų įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų nariams mokėjimo tvarkos aprašo 

patvirtinimo ir valstybės valdomų įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų narių civilinės 

atsakomybės draudimo“ (toliau – Atlygio nutarimas) pavadinimą ir nuostatas taip, kad jos nesidubliuotų ir 

atitiktų Įstatymo        Nr. XIV-1631 ir Įstatymo Nr. XIV-1632 nuostatas; 

2) patobulinti Aprašo nuostatas, atsižvelgiant į praktikoje išryškėjusias problemas. 

 

I. Sprendžiama problema  1. Reikalavimai kandidatams į valstybės valdomų įmonių ir savivaldybių 

valdomų įmonių kolegialių organų narius nustatyti įstatymais, todėl Apraše 

šių reikalavimų turėtų nebelikti, taip pat turėtų būti atitinkamai patikslintos 

nuorodos į įstatymus. 

2. Praktikoje taikant Apraše nustatytas procedūras, išryškėjo poreikis 

patobulinti kai kurias nuostatas. 
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3. Reikalavimas valstybės tarnautojams nebūti iš viso daugiau kaip 2 

kolegialių organų, sudarytų valstybės ir savivaldybės valdomose įmonėse, 

nariu, taip pat pareiga valstybės valdomoms įmonėms ir savivaldybės 

valdomoms įmonėms apdrausti kolegialių organų narių civilinę atsakomybę 

atitinkamai valstybės valdomos įmonės ar savivaldybės valdomos įmonės 

lėšomis nustatyti įstatyme, todėl Atlygio nutarime atitinkamų nuostatų 

turėtų nebelikti. 

II. Siūlomos priemonės 1. Atsisakyti Apraše esančių reikalavimų kandidatams į valstybės valdomų 

įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų narius, nes šie 

reikalavimai nustatyti įstatymuose, taip pat atitinkamai patikslinti nuorodas 

į įstatymus. 

2. Sutrumpinti paraiškų priėmimo terminą, kai vykdoma asmenų, kurie yra 

kiti pasirenkami asmenys, parinkimo procedūra, nes iš praktikos žinoma, 

jog tais atvejais, kai vykdoma asmenų, kurie yra kiti pasirenkami asmenys, 

parinkimo procedūra, 10 dienų terminas paraiškoms pateikti yra 

pakankamas, nes informacija apie vykdomą parinkimo procedūrą kitus 

pasirenkamus asmenis, kurie įprastai yra bendrovės ar jos dukterinės 

bendrovės darbuotojai ar vadovai, pasiekia greičiau nei valstybės 

tarnautojus. 

3. Nustatyti, kad tais atvejais, kai valstybės ar savivaldybės valdomos 

bendrovės ar jos dukterinės bendrovės steigimo dokumentuose numatyta 

darbuotojų atstovų teisė skirti ar rinkti kolegialaus organo narius, šie nariai 

parenkami netaikant Apraše nurodytos atrankos, bet užtikrinant, kad 

skiriami ar renkami asmenys atitiktų įstatymo nustatytus reikalavimus. Šiuo 

metu Aprašo 5 punkte numatyta, jog darbuotojų atstovai į valstybės ar 

savivaldybės įmonės kolegialų organą skiriami netaikant Apraše nurodytos 

atrankos, tačiau nepasisakyta dėl darbuotojų atstovų skyrimo į valstybės ar 

savivaldybės valdomos bendrovės ar jos dukterinės bendrovės kolegialų 

organą, kai bendrovės steigimo dokumentuose numatyta galimybė juos 

skirti (Darbo kodekso 210 str.). Todėl praktikoje susiduriama su problema, 

kad siekiant paskirti darbuotojų atstovus į bendrovių kolegialius organus 

turi būti taikoma Aprašo 4 punkte numatyta parinkimo procedūra, kuri 

neatitinka Darbo kodekso 211 straipsnyje įtvirtintos darbuotojų atstovų 

skyrimo į kolegialų organą tvarkos. 

4. Nustatyti, kad atrankos pokalbio su kandidatu į kolegialaus organo narius 

data turi būti ne ankstesnė kaip 3 darbo dienos nuo kvietimo kandidatams 

dalyvauti atrankos pokalbyje išsiuntimo dienos. Šiuo metu Aprašo 40.1 

papunktyje nustatyta, kad atrankos pokalbio data turi būti ne ankstesnė kaip 

5 darbo dienos nuo kvietimo kandidatams dalyvauti atrankos pokalbyje 

išsiuntimo dienos. Praktikoje susiduriama su problema, kad tais atvejais, kai 

kandidatai suinteresuoti operatyviau baigti atrankos procedūras, atranką 

inicijuojantis subjektas neturi galimybės sutrumpinti minėto termino. Todėl 

siūloma šį terminą trumpinti iki 3 darbo dienų. 

5. Atsisakyti Atlygio nutarime esančių nuostatų dėl reikalavimo valstybės 

tarnautojams nebūti iš viso daugiau kaip 2 kolegialių organų, sudarytų 

valstybės ir savivaldybės valdomose įmonėse, nariu, taip pat 

rekomendacijos valstybės valdomoms įmonėms ir savivaldybės valdomoms 

įmonėms apdrausti kolegialių organų narių civilinę atsakomybę atitinkamai 

valstybės valdomos įmonės ar savivaldybės valdomos įmonės lėšomis. 

III. Priemonių kaštai Siūlomoms nuostatoms įgyvendinti papildomų valstybės biudžeto ar kitų 

valstybės įsteigtų fondų lėšų nenumatoma. 

 

IV. Nauda visuomenei Suderintas teisinis reguliavimas, aiškesnė ir spartesnė kandidatų parinkimo 

(atrankos) procedūra. 
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Nutarimų projektai išvadoms gauti buvo pateikti Aplinkos ministerijai, Energetikos ministerijai, 

Finansų ministerijai, Susisiekimo ministerijai, Teisingumo ministerijai, Vidaus reikalų ministerijai, Žemės 

ūkio ministerijai, Lietuvos bankui, Lietuvos savivaldybių asociacijai, valstybės įmonei Turto bankui ir 

viešajai įstaigai Valdymo koordinavimo centrui. Pastabų dėl nutarimų projektų neturėjo Aplinkos ministerija, 

Susisiekimo ministerija, Žemės ūkio ministerija, Lietuvos bankas, Lietuvos savivaldybių asociacija ir viešoji 

įstaiga Valdymo koordinavimo centras. Po kitų institucijų pateiktų pastabų aptarimo patikslintas Nutarimo 

projektas dėl kandidatų atrankos papildomai derintas darbo tvarka su Teisingumo ministerija, Energetikos 

ministerija, Finansų ministerija, Vidaus reikalų ministerija, valstybės įmone Turto banku, AB „Ignitis grupė“ 

ir asociacija „Baltic Institute of Corporate Governance“. Į didžiąją dalį pastabų ir pasiūlymų atsižvelgta, o 

dėl pastabų, į kurias neatsižvelgta, pridedama derinimo pažyma. 

Priėmus nutarimus, kurių projektai teikiami, neigiamų pasekmių nenumatoma. 

Nutarimų projektai skelbiami Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų informacinėje 

sistemoje.  

Nutarimų projektus parengė Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijų ministerijos Įmonių 

politikos departamento (direktorius Vaidotas Rudokas tel. 8 640 92443, el. p. vaidotas.rudokas@eimin.lt) 

Valstybės valdomų įmonių politikos skyriaus (vedėja Laurentina Garbauskienė, tel. 8 657 05665, 

el. p. laurentina.garbauskiene@eimin.lt) vyriausioji specialistė Živilė Gribovskė, tel. 8 640 92463, 

el. p. zivile.gribovske@eimin.lt. 

 

PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. 

birželio 17 d. nutarimo Nr. 631 „Dėl Kandidatų į valstybės ar savivaldybės įmonės, valstybės ar savivaldybės 

valdomos bendrovės ar jos dukterinės bendrovės kolegialų priežiūros ar valdymo organą atrankos aprašo 

patvirtinimo“ pakeitimo“ projektas ir lyginamasis variantas, 5 lapai. 

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. 

spalio 14 d. nutarimo Nr. 1092 „Dėl Atlygio valstybės valdomų įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių 

kolegialių organų nariams mokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo ir valstybės valdomų įmonių ir 

savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų narių civilinės atsakomybės draudimo“ pakeitimo“ projektas 

ir lyginamasis variantas, 2 lapai. 

3. Institucijų išvados, 25 lapai. 

4. Pasitarimo dėl institucijų pateiktų pastabų protokolas, 4 lapai. 

5. Derinimo pažyma, 5 lapai. 

 

 

 

Ekonomikos ir inovacijų ministrė                                                                             Aušrinė Armonaitė 
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Gražina Baniukevič, tel. 8 682 61329, el. p. grazina.baniukevic@eimin.lt  

mailto:grazina.baniukevic@eimin.lt

