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PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 495
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2021 m. d. nutarimo Nr.
redakcija)

GARANTINIO FONDO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Garantinio fondo nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato papildomas Garantinio
fondo administratoriaus funkcijas, kurios néra nustatytos Lietuvos Respublikos garantijy
darbuotojui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo iSmoky jstatyme (toliau — Istatymas), jy
paskirstyma Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba) ir jos teritoriniams skyriams, kreipimosi dél iSmoky i$
Garantinio fondo skyrimo, $iy i$moky skyrimo, mokéjimo, grazinimo ir Garantinio fondo 1ésy
naudojimo tvarka.

2. Nuostatuose vartojamos sgavokos apibréztos 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), [statyme, Lietuvos Respublikos
juridiniy asmeny nemokumo jstatyme, Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto

istatyme ir Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatyme.

Il SKYRIUS
GARANTINIO FONDO ADMINISTRATORIAUS FUNKCIJOS

3. Fondo valdyba atlieka [statymo 19 straipsnio 5, 6, 8, 9, 10 (tiek, kiek tai susije su
kity Fondo valdybai pavesty Garantinio fondo administratoriaus funkcijy atlikimu), 12, 13,
14 punktuose nustatytas ir Sias papildomas Garantinio fondo administratoriaus funkcijas:

3.1. tvarko Garantinio fondo buhaltering apskaita;

3.2. perveda iSmokas i§ Garantinio fondo j iSmokos gavéjo saskaita;

3.3. pasibaigus ketvir¢iui, iki kito ketvirio antrojo ménesio 15 dienos, parengia
informacijg, reikalingg Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyme
numatytam metiniam ataskaity rinkiniui ir tarpiniams ataskaity rinkiniams rengti;

3.4. teikia nemokumo administratoriams arba restruktorizuojamy juridiniy asmeny
vadovams, jei nemokumo administratorius nepaskirtas (toliau kartu — nemokumo
administratorius), ir visuomenei aktualig informacija Garantinio fondo administravimo

klausimais ir skelbia jg savo interneto svetainéje;



3.5. perveda apskaiCiuotas kompensuotinas draudéjo uz darbuotojus nesumokétas
imoky sumas j Valstybinio socialinio draudimo fondo saskaita.

4. Fondo valdybos direktoriaus jgaliotas Fondo valdybos teritorinis skyrius (toliau —
jgaliotas teritorinis skyrius) atlieka Jstatymo 19 straipsnio 1 ir 10 (tiek, kiek tai susij¢ su kity
Fondo valdybos teritoriniam skyriui pavesty Garantinio fondo administratoriaus funkcijy
atlikimu) punktuose nustatytas ir Sias papildomas funkcijas:

4.1. tvarko iSmoky i§ Garantinio fondo gavéjy asmens duomenis (vardas, pavardé,
gimimo data, socialinio draudimo numeris, patvirtinta kreditoriniy reikalavimy suma ir
paskirtos iSmokos i§ Garantinio fondo suma) Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos informacingje sistemoje (toliau — Fondo
valdybos informaciné sistema);

4.2. apskaiCiuoja kompensuotinas draudéjo uz darbuotojus nesumokétas [statymo
6 straipsnio 2 punkte nurodytas sumas ir uztikrina jy pervedima;

4.3. bendradarbiauja su kity Europos Sajungos valstybiy nariy ir kity Europos
ekonominés erdvés valstybiy (toliau kartu — valstybé naré) institucijomis, atlieckan¢iomis
garantijy institucijy funkcijas, susijusias su informacijos (vardas, pavardé, gimimo data,
uzsienyje veikian¢io darbdavio pavadinimas ir kodas, uzsienio valstybés teismo pavadinimas
ir teismo sprendimo ir (ar) nutarties data) teikimu, kad iSsiaiskinty, ar Jstatymo 3 straipsnio 2
ir 3 dalyse nurodytiems darbuotojams $ios institucijos neskyré [statymo 6 straipsnio 1 ir
2 punktuose nurodyty iSmoky;

4.4. informuoja i8moky i§ Garantinio fondo gavéjus apie priimtus sprendimus per

Elektroning gyventojy aptarnavimo sistema (toliau — EGAS).

11 SKYRIUS
DUOMENYS IR DOKUMENTAI REIKALINGI ISMOKAI
IS GARANTINIO FONDO SKIRTI

5. Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo 23 straipsnio 5 dalyje nurodytos teismo
nutarties, 27 straipsnio 2 dalyje nurodytos jsiteiséjusios teismo nutarties ir 42 straipsnio 4
dalyje nurodytos jsiteiséjusios teismo nutarties bei Fiziniy asmeny bankroto jstatymo 6
straipsnio 4 dalyje ir 23 straipsnio 10 dalyje nurodyty jsiteiséjusiy teismo nutarciy kopijas
teismas Juridiniy asmeny nemokumo ir Fiziniy asmeny bankroto jstatymuose nustatytais
terminais iSsiuncia jgaliotam teritoriniam skyriui.

6. Jeigu bankroto procesas vykdomas ne teismo tvarka,
nemokumo administratorius kreditoriy susirinkimo sprendimo bankroto procesg vykdyti ne
teismo tvarka ir sprendimo, kuriuo patvirtinti darbuotojy reikalavimai, kopijas ir dokumentus
bei duomenis, nurodytus  Nuostaty 8 punkte, pateikia Juridiniy asmeny
nemokumo jstatymo 42 straipsnio 5  dalyje nurodytu  terminu jgaliotam  teritoriniam
skyriui per Elektroning draudéjy aptarnavimo sistemg (toliau — EDAS).



Tais atvejais, kai kitoje valstyb¢je naréje pradéti Lietuvos Respublikos jstatymais
reglamentuojamiems nemokumo procesams tolyglis nemokumo procesai ir patvirtinami
Istatymo 3 straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodyty darbuotojy, kurie nuolat dirba
Lietuvos Respublikoje, reikalavimai, nemokumo administratorius pateikia kitoje valstybéje
nar¢je priimty dokumenty, analogisky nurodytiems Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo
23 straipsnio 5 dalyje, 27 straipsnio 2 dalyje ir 42 straipsnio 4, 5 dalyse bei Fiziniy asmeny
bankroto jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje ir 23 straipsnio 10 dalyje, bei dokumenty,
patvirtinan¢iy, kad darbuotojams nebuvo iSmokétos iSmokos, kopijas ir, jeigu turi, Siy
dokumenty oficialius vertimus j lietuviy kalba.

7. Jeigu pagal Juridiniy asmeny nemokumo jstatymo 42 straipsnio 6 dalj arba Fiziniy
asmeny bankroto jstatymo 23 straipsnio 10 dalj teismo nutartyje dél kreditoriniy reikalavimy
tvirtinimo prie darbuotojy asmens duomeny nenurodyta gimimo data ar socialinio draudimo
numeris, leidziantys identifikuoti darbuotoja pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy
valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registro
duomenis, darbuotojas kartu su rasytiniu praSymu turi pateikti nemokumo administratoriui
pateikto prasymo dél reikalavimy patvirtintg kopija.

8. Pateikiant kreditoriy susirinkimo sprendimo bankroto procesa vykdyti ne teismo
tvarka ir sprendimo dél darbuotojy reikalavimy tvirtinimo kopijas, jgaliotam teritoriniam
skyriui kartu turi biiti pateikti Sie duomenys:

8.1. Istatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyto darbdavio, jei jis yra juridinis asmuo, kita
organizacija ar jy padalinys, pavadinimas, kodas ir faktinés veiklos vykdymo adresas arba
darbdavio, jei jis yra fizinis asmuo, vardas, pavardé ir gimimo data;

8.2. duomenys apiec darbuotoja (-us), kuriam (-iems) patvirtintas kreditorinis
reikalavimas, — darbuotojo vardas, pavardé, gimimo data, socialinio draudimo numeris ir
darbdavio jsiskolinimo, susijusio su darbo santykiais, suma;

8.3. nemokumo administratoriaus darbuotojo, atsakingo uz juridinio asmens
nemokumo procesy administravimg, jgaliojimg ar kita teis¢ atstovauti patvirtinant]
dokumentg, jei nemokumo administratorius yra juridinis asmuo;

8.4. nemokumo administratoriaus, jei jis yra fizinis asmuo, vardas, pavardé ir
kontaktiniai duomenys (telefono rySio numeris ir elektroninio pasto adresas) arba nemokumo
administratoriaus, jei jis yra juridinis asmuo, pavadinimas, kodas, nemokumo
administratoriaus darbuotojo, atsakingo uZ juridinio asmens nemokumo procesy
administravimg, vardas ir pavardeé, kontaktiniai duomenys (telefono rySio numeris ir

elektroninio pasto adresas).

IV SKYRIUS
ISMOKU IS GARANTINIO FONDO
SKYRIMAS, MOKEJIMAS IR INFORMAVIMAS APIE SPRENDIMUS



9. Jgaliotas teritorinis skyrius ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo [statymo 8
straipsnio 1 dalyje nurodyto dokumento gavimo dienos (Nuostaty 7 punkte nurodytu atveju —
per 5 darbo dienas nuo Nuostaty 7 punkte nurodyty dokumenty gavimo dienos) j Fondo
valdybos informacing sistemg jveda duomenis apie darbuotoja (-us) (darbuotojo vardas,
pavardé, gimimo data, socialinio draudimo numeris, patvirtinta reikalavimy suma) ir
apskaiciuoja Istatymo 7 straipsnio 1 dalyje nurodyty iSmoky sumas.

10. Nuo darbuotojams apskaiciuotos Jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodytos
iSmokos sumos pagal darbuotojams ir draudéjams patvirtintus jmoky tarifus apskai¢iuojama i§
Garantinio fondo 1éSy kompensuotina valstybinio socialinio draudimo (jskaitant pensijy
kaupimo jmokas), privalomojo sveikatos draudimo jmoky, jmoky j Garantinj fonda ir
Ilgalaikio darbo iSmoky fondg suma. Pagal draudéja apskaiciuota visy darbuotojy mokétina
imoky suma, kuri yra ne didesné nei bendra bankrutuojancio draudéjo Fondo administravimo
jstaigy administruojamy jmoky jsiskolinimo suma, pervedama j Fondo valdybos jmoky
surenkamajg saskaitg kredito jstaigoje.

11. Jei dél nemokaus juridinio asmens yra priimta teismo nutartis atsisakyti iskelti
bankroto bylg ir pavesti inicijuoti juridinio asmens likvidavimg Juridiniy asmeny registro
tvarkytojo iniciatyva, nuo darbuotojams apskaiciuotos Jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 2 punkte
nurodytos iSmokos sumos pagal darbuotojams patvirtintus jmoky tarifus apskai¢iuojama i$
Garantinio fondo 1Sy kompensuotina valstybinio socialinio draudimo (jskaitant pensijy
kaupimo jmokas) ir privalomojo sveikatos draudimo jmoky suma. Pagal juridinj asmenj
apskaiCiuota visy darbuotojy mokétina jmoky suma pervedama j Fondo valdybos jmoky
surenkamajg saskaitg kredito jstaigoje.

12. Sprendimas d¢l iSmoky i§ Garantinio fondo skyrimo turi biiti priimtas ne véliau
kaip per 15 darbo dieny nuo Nuostaty 9 punkte nurodyty duomeny jvedimo j Fondo valdybos
informacine sistemg ir [statymo 7 straipsnio 1 dalyje nurodytos iSmokos apskaiciavimo
dienos. Jgaliotas teritorinis skyrius, priémes sprendimg skirti (neskirti) iSmoka, sprendime turi
nurodyti Jstatymo 8 straipsnio 2 ir 4 dalyje nustatytas ar kitas sprendimo skirti (neskirti)
18Smokg priezastis ir informuoti apie sprendimo apskundimo tvarka, terminus.

13. Jeigu per paskutinius 12 ménesiy iki sprendimo dé¢l iSmoky 1§ Garantinio fondo
skyrimo priémimo bet kuri Fondo administravimo jstaiga darbuotojui iSmokéjo kurig nors
valstybinio socialinio draudimo i§moka arba darbuotojas yra pateikgs neterminuotg prasyma
skirti ligos iSmokas, iSmoka i§ Garantinio fondo ne v¢liau kaip per 7 darbo dienas nuo
sprendimo dél i8§mokos skyrimo priémimo dienos be atskiro asmens kreipimosi pervedama j
ta pacig iSmokos gavéjo asmening saskaitg kredito ar mokéjimo jstaigoje, 1 kurig buvo
pervesta paskiausiai mokéta valstybinio socialinio draudimo iSmoka, arba j neterminuotame
prasyme skirti ligos iSmokas nurodytg asmening iSmokos 1§ Garantinio fondo gavejo saskaitg
kredito ar moké&jimo jstaigoje.

14. Jeigu per paskutinius 12 ménesiy iki sprendimo priémimo dienos darbuotojas jokiy
valstybinio socialinio draudimo iSmoky negavo ir néra pateikes neterminuoto praSymo skirti

ligos iSmokas, jis (jeigu jis mires — jo jpédiniai) ne véliau kaip per Jstatymo 8 straipsnio



2 dalyje nurodyta terming turi pateikti raSytinj Fondo valdybos direktoriaus patvirtintos
formos prasyma. PraSymas gali biiti pateikiamas asmeniSkai atvykus j bet kurj Fondo
valdybos teritorinj skyriy, siun¢iamas pastu bet kuriam Fondo valdybos teritoriniam skyriui,
taip pat siunciamas per Nacionaling elektroniniy siunty pristatymo, naudojant pasto tinkla,
informacing sistemg arba per EGAS.

Jei praSymas pateikiamas asmeniskai atvykus j bet kurj Fondo valdybos teritorinj
skyriy, kartu su praSymu pateikiamas asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas (pasas,
asmens tapatybés kortele arba Lietuvos Respublikos ilgalaikio gyventojo leidimas gyventi
Europos Sajungoje). Fondo valdybos teritorinio skyriaus darbuotojas, jsitikines tiesiogiai
prasyma pateikianc¢io asmens tapatybe, asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta grazina jj
pateikusiam asmeniui, asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija nedaroma. Jei
prasyma pateikia darbuotojo ipédinis, jis turi pateikti ir paveldéjimo teisés liudijimo originala,
kurio kopija padaro ir patvirtina dokumentus priémgs darbuotojas, o asmens pateiktas
dokumento originalas grazinamas jj pateikusiam asmeniui.

Jei prasymas siunciamas pastu, prie jo turi buti pridétos dokumenty (asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento, jeigu praSymg pateikia darbuotojo jpédinis, — taip pat ir
paveldéjimo teisés liudijimo) kopijos, patvirtintos Siuos dokumentus iSdavusios Lietuvos
Respublikos ar uzsienio valstybés institucijos, notaro (ar asmens, jgalioto atlikti notarinius
veiksmus), konsulinio pareigiino arba kompetentingo uzsienio valstybés pareigiino.

Jei asmuo praSymga pateikia elektroniniy rySiy priemonémis, leidZian¢iomis nustatyti
asmens tapatybe, kartu su praSymu pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg
nereikalaujama. Jeigu elektroniniy rySiy priemonémis praSyma teikia darbuotojo jpédinis,
kartu pateikiama paveldéjimo teisés liudijimo kopija, patvirtinta dokumentg iSdavusios
Lietuvos Respublikos ar uZsienio valstybés institucijos, notaro (ar asmens, jgalioto atlikti
notarinius veiksmus), konsulinio pareigiino arba kompetentingo uZsienio valstybés pareigiino.

15. Tiesiogiai Fondo valdybos teritoriniams skyriams pateikti praSymai Fondo
valdybos direktoriaus nustatyta tvarka ne véliau kaip kitg darbo dieng perduodami jgaliotam
teritoriniam skyriui, kad jis iSnagrinéty praSyma ir priimty sprendimg dél iSmoky 18
Garantinio fondo skyrimo.

16. Igaliotas teritorinis skyrius, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo praS§ymo gavimo
dienos jvertings gauto praSymo atitikt] Istatymo 8 straipsnio 1 dalyje nustatytiems
reikalavimams, priima sprendima skirti (neskirti) i§moka i§ Garantinio fondo. Jeigu jgaliotas
teritorinis skyrius priima sprendimag skirti i$mokg i§ Garantinio fondo, Sios iSmokos
pervedamos j praS§yme nurodyta asmeninge darbuotojo arba jo jpédinio sgskaitg kredito ar
mokéjimo jstaigoje.

17. Jei darbuotojas, kuriam paskirta iSmoka i§ Garantinio fondo neismokéta, pateikia
Nuostaty 14 punkte nurodytg pra§yma, iSmoka i§ Garantinio fondo ne véliau kaip per 7 darbo
dienas nuo minéto praSymo gavimo jgaliotame teritoriniame skyriuje dienos pervedama |

1Smokos gavejo nurodytg asmening saskaitg kredito ar mokéjimo jstaigoje.



18. Igaliotam teritoriniam skyriui priémus sprendima dél iSmokos i§ Garantinio fondo
skyrimo (neskyrimo), jo iSrasas asmeniui, kuriam skiriama (neskiriama) i§moka i§ Garantinio
fondo, tik su jo asmens duomenimis (vardas, pavardé, gimimo data, socialinio draudimo
numeris, patvirtinta kreditoriniy reikalavimy suma ir paskirtos iSmokos i§ Garantinio fondo
suma ar sprendimas neskirti iSmokos i§ Garantinio fondo) per 1 darbo dieng nuo sprendimo
priemimo dienos pateikiamas per EGAS, o asmeniui praSyme nurodzius, kad sprendimo
iSrasa nori gauti pastu, jis iSsiunciamas registruota pasto siunta per 3 darbo dienas nuo
praSymo pateikimo jgaliotam teritoriniam skyriui dienos. Sprendimo iSraSg asmuo gali
atsiimti bet kuriame Fondo valdybos teritoriniame skyriuje.

19. Apie darbuotojams iSmokéty iSmoky i§ Garantinio fondo sumas nemokumo
administratorius (jei yra) ne véliau kaip per 5 darbo dienas po iSmokéjimo dienos
informuojamas per EDAS dél pasikeitusiy kreditoriniy reikalavimy perdavimo tvirtinti
teismui, nurodant darbuotojo, kuriam buvo iSmokétos iSmokos, varda, pavardg, iSmokétos

iSmokos i$ Garantinio fondo dydj ir nurodytos i§mokos iSmokéjimo data.

V SKYRIUS
GARANTINIO FONDO LESU NAUDOJIMAS, MOKEJIMAS IR GRAZINIMAS

20. Garantinio fondo 1éSos, iSskyrus Istatymo 21 straipsnio 3 dalyje nurodyta atvejj,
kai ateinan¢iy mety Garantinio fondo 1éSy samata nepatvirtinama iki einamyjy mety pabaigos,
naudojamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo patvirtinta atitinkamy mety
Garantinio fondo 1€y samata.

21. Jeigu Garantinio fondo atsiskaitomojoje saskaitoje esanciy 1éSy nepakanka
Istatymo 6 straipsnyje numatytoms ateinanc¢io ménesio iSlaidoms apmokéti, iki penktos
einamojo meénesio dienos Fondo valdyba kreipiasi j Lietuvos Respublikos finansy ministerija
del 1é8y pervedimo 1§ Lietuvos Respublikos valstybés izdo bendrojoje saskaitoje sukaupty
laikinai laisvy Garantinio fondo 1€Sy. Finansy ministerija per 3 darbo dienas nuo Fondo
valdybos kreipimosi dienos perveda kreipimesi nurodytg laisva Garantinio fondo 1¢8y sumg |
Fondo valdybos nurodyta saskaita arba informuoja, kad laisvy Garantinio fondo 1¢Sy néra.
Jeigu tokiy 1é8y néra, Fondo valdyba per 3 darbo dienas nuo Finansy ministerijos atsakymo
gavimo dienos rastu kreipiasi j Valstybinio socialinio draudimo fondo tarybg (toliau — Taryba)
dél leidimo iSmokas i§ Garantinio fondo mokéti i§ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo. Taryba per
3 darbo dienas nuo Fondo valdybos kreipimosi patvirtina leidimg mokéti iSmokas i$ Ilgalaikio
darbo iSmoky fondo.

22. Finansy ministerija, Lietuvos Respublikos valstybés izdo bendrojoje saskaitoje
kaupdama léSas, saugodama ir priimdama sprendimus dé¢l Siy 1€Sy investavimo, pasibaigus
ménesiui, iki kito ménesio 15 dienos, informacijg, reikalingg VieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatyme numatytam metiniam ataskaity rinkiniui ir tarpiniams ataskaity
rinkiniams rengti, pateikia Fondo valdybai.



23. Jeigu darbuotojas, kuriam skirtos iSmokos i§ Garantinio fondo, mirsta, Sios
iSmokos pervedamos i jo jpédinio, Nuostaty 14 punkte nustatyta tvarka pateikusio rasytinj
prasyma ir paveldéjimo teisés liudijima, nurodyta asmening sagskaita kredito ar mokeéjimo
jstaigoje.

24. Istatymo 8 straipsnio 4 dalyje nurodytu atveju nemokumo administratorius
nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo duomeny apie paskirtas iSmokas i$
Garantinio fondo gavimo dienos, rastu informuoja jgaliota teritorinj skyriy apie darbuotojams
kity valstybiy nariy institucijy, atliekan¢iy garantijy institucijy funkcijas, paskirtas iSmokas,
analogiSkas [statymo 6 straipsnio 1 ir 2 punktuose nurodytoms iSmokoms. Informuojant
nurodomas darbuotojo, kuriam paskirta iSmoka, analogiska [statymo 6 straipsnio 1 ir
2 punktuose nurodytoms iSmokoms, vardas, pavardé, gimimo data, iSmokos dydis ir
paskyrimo data.

25. Jeigu Istatymo 8 straipsnio 4 dalyje nurodytu atveju iSmokos i§ Garantinio fondo
suma pervesta darbuotojui, permoka darbuotojas turi grazinti j Garantinj fonda per 10 darbo
dieny nuo sprendimo dél darbuotojui skirty iSmoky i§ Garantinio fondo grazinimo gavimo
dienos. Jei darbuotojas nejvykdo $ioje dalyje numatytos prievolés, iSmokos i§ Garantinio
fondo permokos, susidariusios dél darbuotojo kaltés, suma iSieSkoma i§ jo Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo 21 straipsnio 2 dalyje nustatyta tvarka.

26. Lésos Garantinio fondo administravimo iSlaidoms, susijusioms su Fondo veiklos
sgnaudy kompensacija uz jmoky surinkimg ir pervedimg j Garantinj fonda, Fondo valdybai
pervedamos pasibaigus ketviréiui, iki kito ketviréio antro ménesio paskutinés dienos. Sios
kompensacijos suma apskai¢iuojama, per ketvirtj i§ Fondo pervesta 1éSy suma dauginant i§
atitinkamy mety Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto rodikliy patvirtinimo
Istatymu patvirtinto procentinio dydzio, skirto Fondo veiklos sanaudy kompensacijai uz
surinktas ir pervestas jmokas i kitus fondus apskaiciuoti.

27. Garantinio fondo administravimo iSlaidos, susijusios su Fondo veiklos sgnaudy
kompensacija uz iSmoky i§ Garantinio fondo skyrimg ir moké¢jimg, Fondo wvaldybai
pervedamos pasibaigus ketviréiui, iki kito ketviréio antro ménesio paskutinés dienos. Sios
kompensacijos suma apskaiCiuojama, praéjusj ketvirtf Fondo administravimo jstaigose
dirbusiy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kuriy veikla
susijusi su 1Smoky 1§ Garantinio fondo skyrimu ir mokéjimu, skaiciy dauginant i$
apskaiciuoty vidutiniy vieno Fondo administravimo jstaigoje dirbancio valstybés tarnautojo ar

darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, i§laikymo per ketvirtj sgnaudy.




