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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2019-10- Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Susisiekimo ministerija teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,Dél Lietuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* projekta (toliau — Projektas).

Siekiant teisékiiros ekonomiSkumo, Projektas buvo parengtas konsoliduojant Siuos
teisés akty projektus, kuriais keistos Darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy ekonominés veiklos
srityse apraSo nuostatos, — Projekta Nr. 1 (Seimo kanceliarijos teisés akty informacingje sistemoje
Nr. 19-7151), Projekta Nr. 2 (Seimo kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje Nr. 19-9602)
ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos parengta ir Vyriausybei teiktg svarstyti Specialiy
pertrauky trukmes per darbo dieng (pamaing) ir jy nustatymo sglygy aprasa — Projekta Nr. 3 (Seimo
kanceliarijos teisés akty informacinéje sistemoje Nr. 19-10203(2)). Projektas Nr. 3 prijungtas
siekiant teisés akty projekty rengimo ekonomiskumo ir jvertinus Vyriausybés kanceliarijos Teisés
grupés pastaba. Projekte jvertintos visos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés ir AB ,,Lietuvos
gelezinkeliai“ pastabos, pateiktos 2019 m. spalio 29 d. tarpinstitucinio pasitarimo metu.

Projektu sitlloma patikslinti:

1. Darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy ekonominés veiklos srityse aprasa:

1.1. Projekto nuostatos de¢l darbo ir poilsio rezimo keliy transporto srityje parengtos
vykdant Sesélinés ekonomikos mazinimo koordinavimo komisijos sektorinio susitikimo dél $esélio
mazinimo paslaugy sektoriuje 2019 m. liepos 26 d. posédzio protokolo nutariamosios dalies 2.1
papunk¢io sprendima.

1.2. Sitiloma aiskiai jtvirtinti, kad masinistams, valdantiems prekinius traukinius, darbas
organizuojamas pagal iSankstinj iSkvietimg j darbg. PaZymeétina, kad i§ anksto darbo grafike
suplanuoti konkretaus traukinio masinisto darbo laiko pradzig ir darbo trukme reise yra labai
sudétinga dél jvairiy objektyviy priezasCiy — pakrovimo vélavimy, vezamo krovinio vélavimy,
kaimyniniy valstybiy netiksliai pateikiamos informacijos apie kroviniy srautus (informacija yra
gaunama apytiksliai prie§ kelias paras), muitinés ir pasienio tarnyby darbo organizavimo ypatumy,
traukiniy eismo pertrauky geleZinkelio linijose ir kt. priezas¢iy. [vertinus tai, kad pasitarimuose su
profesinémis sajungomis, veikianc¢iomis gelezinkeliy transporto srityje, buvo pazyméta, kad daznai
pasitaiko atvejy, kai numatoma darbo laiko pradzia yra tikslinama ir ne vieng karta, Projektu
siilloma numatyti, kad darbo laikas gali biti tikslinamas ne daugiau kaip vieng kartg ir ne veliau
kaip prie§ 3 valandas iki darbo pradzios. Jeigu tikslinama daugiau nei vieng kartg, laikotarpis nuo
antrojo planuoto iSkvietimo j darba iki faktinés darbo pradzios laikomas pasyviuoju budéjimu
namuose.



1.3. Siekiant tinkamai perkelti 2005 m. liepos 18 d. Tarybos direktyva 2005/47/EB dél
Europos Gelezinkeliy Bendrijos (CER) ir Europos Transporto Darbuotojy Federacijos (ETF)
susitarimo dél mobiliyjy darbuotojy, teikianciy su sgveika susijusias tarpvalstybines paslaugas
gelezinkeliy transporto sektoriuje, darbo sglygy tam tikry aspekty (toliau — direktyva), Projekte,
kaip ir minétoje direktyvoje, aiSkiai nurodoma, kad direktyvos nuostatos taikomos tarpvalstybinéms
paslaugoms, kai tarptautinio susisiekimo marSrutuose uztrunkama ilgiau kaip vieng valandg per
pamaing ir i§vaziuojama daugiau kaip 15 kilometry j uzsienio valstybe.

1.4. Patikslintos nuostatos, susijusios su keliy transporto vairuotojy darbo ir poilsio
rezimo duomeny teikimu. Nustatoma, kad visi duomenys, kuriuos keliy transporto jmonés perkelia
1§ transporto priemoniy ar vairuotojy korteliy, turi biiti teikiami Lietuvos transporto saugos
administracijai jos nustatyta tvarka.

1.5. Jvertinus tai, kad Lietuvos transporto saugos administracija turi patvirtinti
Skaitmeniniy tachografy ir vairuotojy korteliy duomeny teikimo tvarkos aprasa ir AB ,,Lietuvos
gelezinkeliai® patikslinti darbo sutartis, numatoma, kad Projekto nuostatos jsigalioja 2020 m.
sausio 1 d.

1.6. Kiti pakeitimai Projekte yra redakcinio pobtidzio (jskaitant ir patikslinimus pagal
kalbos taisyklingumo reikalavimus).

2. Specialiy pertrauky trukmes per darbo dieng (pamaing) ir jy nustatymo salygy aprasa,
kuris parengtas siekiant uztikrinti Siltuoju mety laikotarpiu lauke dirbanciy darbuotojy saugg ir
sveikatg, iSsaugoti darbinguma, apsaugoti darbuotojus nuo nuovargio ar perkaitimo, kad biity
iSvengta profesiniy ligy ir nelaimingy atsitikimy darbe. Projekte sitiloma nustatyti, kad, esant
didesnei nei +28 °C lauko oro temperatiirai, lauke dirbantiems darbuotojams turi biiti suteikiamos
specialios pertraukos. Pazymétina, kad Lietuvos higienos normos HN 69:2003 ,,Siluminis
komfortas ir pakankama Siluminé aplinka darbo patalpose. Parametry norminés vertés ir matavimo
reikalavimai®, patvirtintos Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. gruodzio 24
d. jsakymu Nr. V-770 , D¢l Lietuvos higienos normos HN 69:2003 , Siluminis komfortas ir
pakankama Siluminé aplinka darbo patalpose. Parametry norminés vertés ir matavimo reikalavimai“
patvirtinimo®, 15.4 papunktyje nustatyta patalpose nuolatinése darbo vietose +28 °C pakankamos
Silumingés aplinkos oro temperatiiros dydzio riba, nuo kurios neturi buti nukrypstama.

Projekto teigiamos pasekmés — bus wuztikrintas teisinis aiSkumas, teisés akty
sistemiskumas, bus uZtikrintos geresnés darbo salygos darbuotojams, dirbantiems lauke esant
karStam orui, ir sudarytos prielaidos i§vengti perkaitimo ar pervargimo darbe, jtvirtintas papildomas
uzmokestis darbuotojams uz budéjimo namuose laika, bus uztikrinta tinkama darbo laiko apskaita ir
apmokéjimas keliy transporte (tai turés teigiamg jtakg mokant valstybinio socialinio draudimo
jmokas, mokescius valstybés biudzetui). Be to, keliy transporto jmonéms nereikés duomeny kaupti
pas save — tam tikrg nustatytg laika jie bus Lietuvos transporto saugos administracijos sistemoje, i$
kurios galés bet kada pasiimti, Vairuotojy darbo ir poilsio darbo laiko duomenys nepasimes (kaip
neretai buna). Be to, Projektu bus uztikrinta, kad ir kitos institucijos, vykdancios priezitiros
funkcijas ar tam tikrus prevencinius veiksmus, galés rinkti pirmine informacijg, nereikés kreiptis j
jmones su tam tikrais paklausimais ir praSymais pateikti informacijg, nes duomenys bus vienoje
vietoje. O tai, savo ruoztu, bus naudinga ir valstybés institucijoms, nes jos efektyviau iSnaudos savo
resursus. Neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Projektas néra notifikuotinas Europos Komisijai pagal Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,Dél Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus,
kadangi Projektas nepatenka j minéty taisykliy reguliavimo sritj. Projektu aiskiau detalizuotos
direktyvos nuostatos ir jgyvendintas 2006 m. kovo 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamentas (EB) Nr. 561/2006 dé¢l tam tikry su keliy transportu susijusiy socialiniy teisés akty
suderinimo ir i§ dalies keiciantis Tarybos reglamentus (EEB) Nr. 3821/85 ir (EB) Nr. 2135/98 bei
panaikinantis Reglamentg (EEB) Nr. 3820/85 (visa reikalinga informacija pateikta pridedamose
atitikties lentelése).



Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas, vadovaujantis Numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
vasario 6 d. nutarimu Nr. 276 ,, D¢l Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos
patvirtinimo®, 4 punktu, neatliekamas.

Projektu Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta
Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d. nutarimu Nr. XIII-82 ,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos®, nuostatos nejigyvendinamos.

Projektui jgyvendinti papildomy valstybés biudZeto 1é8y nereikés.

Projekto nuostatos jtakos kriminogeninei situacijai, korupcijai neturés.

Projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos ir Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimy.

Projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje ir Susisiekimo ministerijos interneto svetainéje. IS visuomenés pastaby
negauta.

Projektas Nr. 1 buvo teiktas iSvadoms gauti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai,
Teisingumo ministerijai (jskaitant ir Europos teisés departamenta prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos), Lietuvos transporto saugos administracijai, Lietuvos gelezinkelininky
profsajungy federacijai, Lietuvos gelezinkelininky profesiniy sajungy susivienijimui, AB ,,Lietuvos
gelezinkeliai* darbuotojy profesinei sajungai ,,Solidarumas®, AB ,,Lietuvos geleZinkeliai®.

Projektas Nr. 2 buvo teiktas iSvadoms gauti TriSalés tarybos nariams, Teisingumo
ministerijai, Ekonomikos ir inovacijy ministerijai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai,
Lietuvos transporto saugos administracijai, Lietuvos savivaldybiy asociacijai, Lietuvos nacionalinei
vez&jy automobiliais asociacijai ,,Linava®, Lietuvos keleiviy vezimo asociacijai ir Lietuvos vezéjy
sajungali.

Projektas Nr. 3 buvo teiktas iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministerijai, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai, Lietuvos Respublikos
valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos darbdaviy
konfederacijai, Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacijai, Lietuvos verslo konfederacijai, Lietuvos
profesinei sajungai ,,Solidarumas*, Lietuvos darbo federacijai.

Projekta parengé Susisiekimo ministerijos Vandens ir gelezinkeliy transporto politikos
grupés (grupés vadovas — Andrius Sniuolis, tel. (8 5) 239 3926, el. pastas andrius.sniuolis@sumin.lt)
vyresnioji pataréja Gintaré Vizbaraité (tel. (8 5) 239 2890, el. pastas gintare.vizbaraite@sumin.lt) ir
Susisiekimo ministerijos Keliy ir oro transporto politikos grupés (I. e. vadovo pareigas — Tomas
Pilukas, tel. (8 5) 239 3823, el. pastas tomas.pilukas@sumin.lt) vyresnysis pataréjas Aleksandras
Stupenko (tel. (8 5) 239 3979, el. pastas aleksandras.stupenko@sumin.lIt) ir Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo aplinkos skyriaus pataréja Vilija Kondrotiené (tel. (8 5) 266 4228, el. p.
Vilija.Kondrotiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Projektas ir jo lyginamasis variantas, 10 lapy.

2. Atitikties lentelés, 16 lapy.

Susisiekimo ministras Jaroslav Narkevi¢
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