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Rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 

Tikslas: Užtikrinti specialias pertraukas darbuotojams dirbantiems lauke šiltuoju metų 

laikotarpiu, siekiant apsaugoti juos nuo nuovargio, perkaitimo ir nelaimingų atsitikimų. 

Dabartinė situacija:  

 Darbo kodeksas numato, kad dirbant lauko sąlygomis (lauke arba nešildomose patalpose), 

profesinės rizikos sąlygomis, taip pat dirbant sunkų fizinį ar didelės protinės įtampos 

reikalaujantį darbą darbuotojams turi būti suteikiamos specialios pertraukos, kurių trukmę 

ir sąlygas nustato Vyriausybė (122 str.). 

 Vyriausybės patvirtintame Specialių pertraukų trukmės per darbo dieną (pamainą) ir jų 

nustatymo sąlygų apraše numatyta, kad specialios pertraukos (ne rečiau kaip kas 1,5 val.) 

suteikiamos kai darbuotojai dirba lauke, kai aplinkos temperatūra žemesnė kaip –10
o
C, 

arba nešildomose patalpose, kai aplinkos temperatūra žemesnė kaip +4
o
C. Minimali 

specialių pertraukų trukmė turi būti ne mažesnė kaip 40 min. 

Esmė: Nustatyti, kad darbuotojams, dirbantiems lauke esant aukštesnei nei +28
o
C 

temperatūrai, turi būti suteikiamos specialios pertraukos.  

Tai leistų užtikrinti geresnes darbo sąlygas darbuotojams, dirbantiems lauke esant karštam 

orui, būtų sudarytos prielaidos išvengti perkaitimo ar pervargimo darbe. 

Derinimas:  

 Projektas be pastabų suderintas su Ekonomikos ir inovacijų ministerija, Sveikatos 

apsaugos ministerija ir Valstybine darbo inspekcija.  

 Lietuvos darbdavių konfederacija, Lietuvos profesinių sąjungų konfederacija, Lietuvos 

verslo konfederacija, Lietuvos profesinė sąjunga „Solidarumas“, Lietuvos darbo federacija 

išvadų per nustatytą laiką nepateikė. 

 Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupė pastabų ir pasiūlymų neturi.  

Atitiktis Vyriausybės programai: Projektas Vyriausybės programos nuostatų neįgyvendina. 

Dalykinio vertinimo išvada: Siūlome projektą svarstyti Vyriausybės posėdžio A dalyje. 
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