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Lietuvos Respublikos Vyriausybeli 2021- 08- Nr. SR-

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2017 M. BIRZELIO 21 D. NUTARIMO
NR. 496 ,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO JGYVENDINIMO*
PAKEITIMO PROJEKTO

Teikiame Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,,.D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso
jgyvendinimo® pakeitimo* projekta (toliau — nutarimo projektas), kurio tikslas — nustatyti 36
valandy darbo laiko norma per savait¢ Svietimo pagalbos specialistams, kuriems iki S$iol
sutrumpinto darbo laiko norma nebuvo taikoma.

PraSome nutarimo projekta svarstyti artimiausiame posédyje, nes jis turi jsigalioti
2021 m. rugséjo 1 d.

Nutarimo projektas parengtas, jgyvendinant Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr.
XI1-198 7, 8, 14 straipsniy ir 5 priedo pakeitimo jstatymg (2021 m. birzelio 29 d. Nr. XIV-447),
pagal kurj pakeisti Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo 5 priedo 27 ir 31 punktai ir nustatyta, kad
judesio korekcijos specialisty, dirban¢iy mokyklose, taip pat mokyklose (iSskyrus aukstasias
mokyklas) dirban¢iy psichology asistenty, psichology, socialiniy pedagogy ir pedagoginése
psichologinése tarnybose bei Svietimo pagalbos tarnybose dirban¢iy psichology asistenty,
psichology, socialiniy pedagogy, specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy
darbo laikas per savait¢ yra 36 valandos.

Iki Sio pakeitimo judesio korekcijos specialisty, psichology asistenty, psichology, taip pat
Svietimo pagalbos jstaigose dirbanc¢iy socialiniy pedagogy, specialiyjy pedagogy, logopedy,
surdopedagogy ir tiflopedagogy darbo laikas per savait¢ buvo 40 valandy.

Atsizvelgiant | tai, kad ir mokytojy, ir Svietimo pagalbos specialisty (dirbanciy ir
mokyklose, ir pedagoginése psichologinése tarnybose bei Svietimo pagalbos tarnybose) darbo
pobidis yra susijes su panaSia padidéjusia protine, emocine jtampa ir siekiant sumazinti darbo
salygy netolygumus tarp pedagogy, taip pat tarp skirtingg Svietimo pagalbg teikianciy Svietimo
pagalbos specialisty, apsispregsta suvienodinti jy darbo laiko normas ir nustatyti, kad Svietimo
pagalbos specialistai dirba 36 valandas per savaite.

Nutarimo projekte sitiloma pakeisti Sutrumpinto darbo laiko normy ir apmokéjimo tvarkos
aprasg (toliau — Aprasas) ir nustatyti, kad ne ilgesné kaip 36 valandy darbo laiko norma per savaite
nustatoma:

1) logopedams, specialiesiems pedagogams, tiflopedagogams, surdopedagogams,
dirbantiems pedagoginése psichologinése tarnybose ir Svietimo pagalbos tarnybose (iki Siol ne



ilgesné kaip 36 valandy darbo laiko norma buvo taikoma tik minétiems specialistams, dirbantiems
ikimokyklinio ugdymo jstaigose, bendrojo ugdymo mokyklose ir vaiky globos jstaigose);

2) socialiniams pedagogams, dirbantiems pedagoginése psichologinése tarnybose ir
Svietimo pagalbos tarnybose (iki Siol ne ilgesné kaip 36 valandy darbo laiko norma buvo taikoma
tik mokykly socialiniams pedagogams);

3) psichology asistentams, psichologams, dirbantiems mokyklose (iSskyrus aukstgsias
mokyklas), pedagoginése psichologinése tarnybose ir Svietimo pagalbos tarnybose (iki Siol ne
ilgesné kaip 36 valandy darbo laiko norma jiems nebuvo taikoma);

4) judesio korekcijos specialistams, dirbantiems mokyklose (iki $iol ne ilgesné kaip 36
valandy darbo laiko norma jiems nebuvo taikoma).

Siekiant atitikties su Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo 5 priedo 27.1 ir 27.2 papunkciy
nuostatomis: 1) Apraso 4.3 ir 4.5 papunkéiuose sgvoka ,,vaiky globos jstaiga“ kei¢iama j ,,socialinés
globos istaiga, skirta vaikams*; 2) Apraso 4.3 papunktyje logopedy, specialiyjy pedagogy,
tiflopedagogy, surdopedagogy darbo laiko trumpinimas siejamas ne tik su darbu tam tikroje
istaigoje, bet ir su mokiniy, kuriems teikiama $vietimo pagalba, amziumi; 3) Apraso 4.3 papunkcio
pakeitimu numatoma, kad ne ilgesné kaip 36 valandy darbo laiko norma per savaite nustatoma
logopedams, specialiesiems pedagogams, tiflopedagogams, surdopedagogams, dirbantiems
sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose su ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaikais.

Sitlomi pakeitimai sumazinty istoriSkai susiklosCiusius, taciau nepakankamai pagristus
darbo laiko skirtumus tarp Svietimo pagalbos specialisty. ApraSo nuostatos biity suderintos su
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy
nariy atlygio uz darbg jstatymo nuostatomis.

Priémus nutarimo projekta neigiamy pasekmiy nenumatoma. Vaikams, mokiniams,
kitiems Svietimo pagalbos gavéjams teikiamy Svietimo pagalbos paslaugy apimtys nesumazés, nes
darbo laiko dalis, skiriama tiesioginiam darbui su Svietimo pagalbos gavéjais, nemazinama (tai
numato teisés akty nuostatos, reglamentuojancios darbo kriivio sandarg).

Nutarimo projektas atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, nepriestarauja
Europos Sajungos teisei. Jis neperkelia ir nejgyvendina Europos Sajungos teisés akty.

Papildomy léSy nutarimo projektui jgyvendinti neprireiks. LéSos jam jgyvendinti yra
numatytos 2021 mety Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos bendruose asignavimuose.

Teikiamas nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo Teisés akty
informacingje sistemoje (TAIS).

Lietuvos savivaldybiy asociacija, Lietuvos $vietimo ir mokslo profesiné sajunga, Teisingumo
ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija nutarimo projektui pastaby neturéjo. |
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos praSyma papildyti projekta, atsizvelgiant | Kaléjimo
departamento praSyma inicijuoti Kai kuriy kategorijy darbuotojy, turinciy teis¢ ] pailgintas
atostogas, sgraSo ir §iy atostogy trukmes apraSo pakeitima, kuriuo, siekiant spresti susiklosCiusig
situacijg ir norint suvienodinti bausmiy vykdymo sistemoje dirbanc¢iy psichology ir psichology,
dirbanc¢iy kitose specifinése jstaigose, atostogy trukme, sitiloma psichologus, dirbancius tardymo
izoliatoriuose, pataisos namuose ir probacijos tarnyboje, jtraukti j Aprase nustatyta kai kuriy
kategorijy darbuotojy, turin¢iy teise j pailgintas atostogas, sgrasg ir nustatyti jiems atitinkamai 30
darbo dieny (jeigu dirbama 5 darbo dienas per savait¢) arba 36 darbo dieny (jeigu dirbama 6 darbo
dienas per savaitg) atostogas, o jeigu darbo dieny per savait¢ skaicius yra mazesnis arba skirtingas,
— 6 savaiCiy trukmés pailgintas atostogas, neatsizvelgiame. Manome, kad netikslinga S$iuos
skirtingus aprasus, kuriy tikslai ir jsigaliojimo datos yra skirtingos, keisti vienu nutarimu.
Atkreiptinas démesys, kad sutrumpinto darbo laiko aprasas turi jsigalioti rugséjo 1 d., o pailginty
atostogy — sausio 1 d. I$ kity institucijy pastaby negauta.

Nutarimo projekta parengé Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Ekonomikos
departamento (direktoré Eglé Radéniené, tel. (8 5) 219 1164, el. p. Egle.Radeniene@smm.lt)



Svietimo ekonomikos skyriaus vyriausioji specialist¢ Danuté BuZinskiené (tel. (8 5) 219 1191, el.
p. Danute.Buzinskiene@smm.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 1 lapas.

2. Nutarimo projekto lyginamasis variantas, 1 lapas.

Svietimo, mokslo ir sporto ministré Jurgita Siugzdiniené

Danuté Buzinskieng, tel. (8 5) 219 1191, el. p. Danute.Buzinskiene@smm.lt



