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Vilnius 

Projekto rengėja – Finansų ministerija. 

Projekto tikslas. Patobulinti ir supaprastinti centralizuoto personalo administravimo 

procedūras, taip sumažinant darbų apimtis tiek įstaigoms, tiek Nacionaliniam bendrųjų funkcijų 

centrui (toliau – Centras). 

Dabartinė situacija. Vyriausybės 2018 m. gegužės 30 d. nutarimu Nr. 507 „Dėl Personalo 

administravimo funkcijų centralizuoto atlikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (toliau – nutarimas) 

nustatyti Centro ir biudžetinių įstaigų veiksmai ir procedūros, centralizuotai atliekant personalo 

administravimo funkcijas.  

2019 m. sausio 1 d. įsigaliojo naujos redakcijos Valstybės tarnybos įstatymas ir Vidaus 

tarnybos statuto pakeitimo įstatymas. 

Projekto esmė. Projektu nauja redakcija išdėstomas Personalo administravimo funkcijų 

centralizuoto atlikimo tvarkos aprašas, atsižvelgiama į Valstybės tarnybos įstatymu ir Vidaus 

tarnybos statuto pakeitimo įstatymu atliktus pakeitimus, įvertinta paskutinio pusmečio Centro veiklos 

rezultatai ir praktika. Centro atliekamas centralizuoto personalo administravimo funkcijas siūloma 

papildyti funkcijomis, susijusiomis su stažo skaičiavimu, detalizuojamos funkcijų, susijusių su 

valstybės tarnautojų perkėlimu į kitas pareigas, atlikimas, supaprastinamos kasmetinių atostogų 

suteikimo eilės sudarymo, duomenų ir dokumentų pateikimo pareigūnų ir karių valstybinėms 

pensijoms skirti procedūros, atsisakoma centralizuoto personalo administravimo funkcijų atlikimo 

valstybės pareigūnų atžvilgiu (galiojančiame nutarime buvo atostogų suteikimas, siuntimas į 

komandiruotę ir pažymėjimų išdavimas). 

Derinimas. Projektas svarstytas 2019 m. birželio 25 d. ir liepos 30 d. tarpinstituciniuose 

pasitarimuose. 2019 m. rugpjūčio 1 d. pateiktas patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės 

grupės, Viešojo valdymo grupės ir Administravimo departamento Personalo skyriaus pateiktas 

pastabas ir pasiūlymus projektas. Atsižvelgiant į pateiktas pastabas buvo atsisakyta valstybės 

pareigūnų centralizuoto personalo administravimo funkcijų atlikimo, tikslintas funkcijų, susijusių su 

perkėlimu į kitas pareigas, atlikimu skyrius, išskiriant Centro atliekamus veiksmus perkeliant 

karjeros valstybės tarnautojus, politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojus, statutinius 

valstybės tarnautojus toje pačioje ar kitoje įstaigoje, patikslintas įsigaliojimo terminas – 2019 m. 

rugsėjo 1 d. Projektas svarstytas 2019 m. rugpjūčio 6 d. tarpinstituciniame pasitarime, pateiktas 

patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Viešojo valdymo grupės pateiktą pastabą projektas.  

Atitiktis Vyriausybės programos nuostatoms. Projektas tiesiogiai Vyriausybės programos 

neįgyvendina. 

Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome projektą svarstyti Vyriausybės posėdžio B dalyje. 
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