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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO PATEIKIMO

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimo Nr. 1298 , D¢l Valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy poreikio nustatymo kriterijy apraso ir DidZiausio leistino
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanc¢iy darbo uzmokestj i$
valstybés biudZeto ir valstybés pinigy fondy, pareigybiy skaifiaus sgraso patvirtinimo* (toliau —
LRV nutarimas) 2.6 papunkéiu, parengé, Su suinteresuotoms institucijomis suderino ir,
atsizvelgdama | Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2023 m. birzelio 14 d. iSvadoje Nr. NV-
1450 pateiktas pastabas, pakartotinai teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimo Nr. 1298 ,Dél valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy poreikio nustatymo kriterijy
apraSo ir didziausio leistino valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis ir
gaunanciy darbo uzmokest] i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy, pareigybiy skaiciaus
sgraSo patvirtinimo** pakeitimo* projektg (toliau — Projektas). Projekte atliekami Sie pakeitimai:

1. Vyriausybés kanceliarija rastu pagrindé butinybe steigti vieng specialiojo atsparumo atasé
pareigybe, kurios paskirtis yra uZtikrinti veiksmingg tarptautinj bendradarbiavimg kriziy valdymo
srityje, panaikinant vidaus reikaly ministro valdymo sriéiai priskirtg civilinés saugos atasé Lietuvos
Respublikos nuolatinéje atstovybéje prie NATO pareigybe. Atsizvelgiant | tai, Projekte viena
pareigybe padidinamas Vyriausybés kanceliarijos didziausias leistinas valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartj, (toliau kartu — darbuotojai) atasé pareigybiy skaicius ir
atitinkamai viena pareigybe sumazinamas didziausias leistinas ata$¢ pareigybiy skaiCius vidaus
reikaly ministro valdymo sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose. Asignavimai
pareigybei perskirstomi sumazinant 65 tukst. Eur (i§ jy 28 tukst. Eur darbo uZzmokesciui) Vidaus
reikaly ministerijos asignavimus ir $ia suma padidinant Vyriausybés kanceliarijos asignavimus.

2. Finansy ministerija motyvuotu rastu nurodé, kad ,,Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2023 m. kovo 15 d. nutarimu Nr. 157 ,Dél Lietuvos Respublikos muitinés atasé pareigybiy
jsteigimo Lietuvos Respublikos ambasadose Jungtinéje DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos
karalystéje ir Ukrainoje ir Lietuvos Respublikos muitinés atasé pareigybés panaikinimo Lietuvos
Respublikos ambasadoje Rusijos Federacijoje® buvo jsteigtos dvi naujos Lietuvos Respublikos
ata§é pareigybés Jungtinéje DidZiosios Britanijos ir Siaurés Airijos karalystéje ir Ukrainoje bei
panaikinta viena Lietuvos Respublikos muitinés atas$é pareigybé Lietuvos Respublikos ambasadoje
Rusijos Federacijoje. Finansy ministerija nurodeé, kad ,léSos reikalingos specialiojo ataseé
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pareigybei iSlaikyti biity dengiamos i§ Muitinés departamentui prie Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos skirty biudzeto asignavimy darbo uzmokesciui bei Lietuvos Respublikos uzsienio
reikaly ministerijai skirty asignavimy®. Atsizvelgdama j tai, Finansy ministerija praso viena atase¢
pareigybe padidinti atasé pareigybiy skai¢iy finansy ministro valdymo sritims priskirtose valstybés
institucijose ir jstaigose ir atitinkamai viena pareigybe sumazinti kity pareigybiy skai¢iy finansy
ministro valdymo sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose.

Taip pat Finansy ministerija pagrindé biitinybe¢ Finansy ministerijos didziausig leisting
darbuotojy pareigybiy skai¢iy padidinti 19 pareigybiy. Sios pareigybés reikalingos atlikti 2021—
2027 mety Europos Sgjungos fondy investicijy programos, Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo
didinimo plano ,,Naujos kartos Lietuva®“, Europos ekonominés erdvés ir Norvegijos finansiniy
mechanizmy, prisitaikymo prie ,Brexit“ rezervo, Sveicarijos konfederacijos finansinio jnago
naudojimo auditus, taip pat stiprinti Finansy ministerijos ir ministro valdymo sri¢iy institucijy
valdymo, rizikos valdymo ir vidaus kontrolés vertinimg, operatyviai reaguoti j identifikuotas
reikSmingas rizikas (i§ viso 13 pareigybiy); valstybés izdo konsoliduoto sgskaity valdymo sistemai
administruoti (valstybés biudZetiniy jstaigy, vieSyjy istaigy ir kt. subjekty tvarkomy saskaity
tvarkymas, moké&jimo operacijy vykdymas, valiutos keitimo operacijy apdorojimas, organizaciniy ir
techniniy priemoniy, kuriomis sudaromos salygos vykdyti jstaigy tvarkomy sgskaity valdymo ir
mokéjimo operacijas jstaigoms ir esant poreikiui kitiems subjektams, funkcijos) (i§ viso 6
pareigybés). Papildomas finansavimas pareigybéms planuojamas i§ valstybés biudzeto 1¢ésy.

Bendras pareigybiy skaiCius finansy ministro valdymo sritims priskirtose valstybés
institucijose ir jstaigose iSlieka nepakites, tac¢iau 19 pareigybiy didinamas Finansy ministerijos
didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaicius.

3. Kultiiros ministerija rastu informavo, kad ,,Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2022 m.
gruodzio 14 d. priémé nutarimg Nr. 1242 , D¢l sutikimo reorganizuoti Kulturos paveldo centrg®.
Jgyvendinant minétg nutarima, biudzetiné jstaiga Kulttiros paveldo centras reorganizuojama nuo
2023 m. liepos 1 d. skaidymo biidu — iSdalinant jo teises ir pareigas biudZetinei jstaigai Kultiiros
paveldo departamentui prie Kultiiros ministerijos ir biudzetinei jstaigai Kultiiros infrastruktiiros
centrui, kurioms po reorganizavimo pereina visos reorganizuojamos biudzZetinés jstaigos Kulttiros
paveldo centro teisés ir pareigos. Po reorganizavimo biudZetin¢ jstaiga Kultiiros paveldo centras
pasibaigia.“ 1§ Kultiros paveldo centro ; Kultiiros paveldo departamenta yra perkeliamos 59
pareigybés, todél 59 pareigybémis reikia padidinti didziausig leisting darbuotojy pareigybiy skaiciy
kultiiros ministro valdymo sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose.

Atsizvelgiant | tai, kad Kultiros paveldo centras yra reorganizuojamas skaidymo bidu,
papildomas léSy poreikis yra nereikalingas.

4. Sveikatos apsaugos ministerija informavo, kad ministerija atliko iSsamig ministerijos
padaliniy funkcijy analize ir 2023 m. sausio 1 d. atliko ministerijos struktiirinius pakeitimus, kuriais
siekiama ,,veiklos efektyvumo, kokybés ir rezultatyvumo didinimo bei, jvertinus COVID-19
poky¢iy aplinkoje stiprinimo®. D¢l jgyvendinty ministerijos pokyciy iskilo poreikis Sveikatos
apsaugos ministerijos didziausig leisting darbuotojy pareigybiy skai¢iy padidinti 5 pareigybémis,
didziausig leisting darbuotojy pareigybiy skaiciy perskirstant sveikatos apsaugos ministro valdymo
sritims  priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose. Dél Sveikatos apsaugos ministerijos
struktiiriniy pakeitimy bendras didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaicius nekinta.
Sveikatos apsaugos ministerija informavo, kad ministerijoje vykdomi poky¢iai papildomy valstybés
biudZeto 1éSy nepareikalaus.
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5. Didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaicius vidaus reikaly ministro valdymo
sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose didinamas 56 pareigybémis. Igyvendinant
bandomajj modelj ,,.Bendra prieSgaisrinés saugos uztikrinimo sistema — Kokybiska ir patikima
pagalba nelaimés atveju* nuo 2023 m. sausio 1 d. Radviliskio rajono savivaldybés priesgaisrinés
tarnybos, kurioje buvo jsteigti 56 etatai, ugniagesiy komandos buvo prijungtos prie PrieSgaisrinés
apsaugos ir gelbéjimo departamento prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau — PAGD). PAGD 2023
ir paskesniems metams skirtas 838 takst. Eur finansavimas.

6. Didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaicius $vietimo, mokslo ir sporto ministro
valdymo sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose didinamas 203 parecigybémis ir 20
pareigybiy mazinamas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos didZiausias leistinas darbuotojy
pareigybiy skaicius.

6.1. Keturios pareigybés reikalingos Studijy kokybés vertinimo centrui: 1) jgyvendinti
Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 22 straipsnio 2 dalies pakeitimo nuostatas, t. y.
atlikti uzsienio kvalifikacijy vertinimg ir pripazinimg bei informacijos teikimg; 2) Lietuvos
Respublikos profesinio mokymo jstatymo 12 straipsnio pakeitimo nuostatoms jgyvendinti, t. y.
licencijy vykdyti formalyjj profesini mokyma i§davimui, ir 3) jgyvendinti Europos socialinio fondo
projekta ,,Jvairiais biuidais igyty kompetencijy ir kvalifikacijy vertinimo ir pripaZinimo sistemos
tobulinimas®. Lésy poreikis 2024 metams keturioms pareigybéms sudaro 75 tiikst. Eur su socialinio
draudimo jmokomis.

6.2. 199 pareigybémis didinamas Nacionalinés Svietimo agentiiros didziausias leistinas
darbuotojy pareigybiy skaicius. Jgyvendinant Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo Nr. [-1489 7,
8,9, 10, 11, 14, 16, 19, 20, 21, 23, 29, 36, 38, 39, 41, 43, 44, 46, 49, 52, 53, 56, 57, 58, 59, 62, 63,
64, 67, 69 ir 70 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo 56" straipsniu istatymo nuostatas,
Nacionalinei Svietimo agentiirai suteikiami vieSojo administravimo jgaliojimai. Iki Siol Nacionaliné
Svietimo agentiira buvo Svietimo pagalbos jstaiga, tod¢l jai Vyriausybés nutarimu didziausias
leistinas darbuotojy pareigybiy skaicius nebuvo nustatomas. 2023 m. sausio 1 d. Nacionalinés
Svietimo agentiiros pareigybiy sgrase patvirtintos 224 pareigybés, kurioms suplanuotas darbo
uzmokescio fondas per metus — 4 970 tikst. Eur.

Viena 1§ Nacionalinés Svietimo agentiiros numatomy funkcijy yra valstybinés Svietimo
teikejy (iSskyrus aukstagsias mokyklas) veiklos priezitiros vykdymas. Valstybing Svietimo teikéjy
veiklos prieziiirg (politikos jgyvendinimo funkcija) iki Svietimo jstatymo pakeitimo jstatymo
jsigaliojimo 2023 m. liepos 1 d. vykdo Svietimo, mokslo ir sporto ministerija. Dél §ios prieZasties
20 pareigybiy sumazinamas Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai patvirtintas didziausias leistinas
darbuotojy pareigybiy skaiCius, o Sios pareigybés bus perkeltos Nacionalinei $vietimo agentiirai
(8ios 20 pareigybiy jeina j praSomg padidinti §vietimo, mokslo ir sporto ministro valdymo sritims
priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose patvirtintg didZiausig leisting darbuotojy pareigybiy
skai¢iy 199 pareigybémis). Svietimo, mokslo ir sporto ministerija informavo, kad ,,jvertinus biisima
Nacionalinés §vietimo agentiiros pareigybiy struktiirg pagal pavedamas atlikti funkcijas, pritaikius
atitinkamus pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus, preliminarus darbo uzmokescio
fondas biity apie 6 170, 00 tukst. Eur per metus. [vertinus tai, kad Nacionalinés $vietimo agentiiros
suplanuotas 2023 m. darbo uzmokescio fondas yra 4 970,00 tikst. Eur, papildomas 1éSy poreikis
nuo 2023 m. liepos 1 d. — 500,00 tukst. Eur per pusmetj, i$ viso 2023 metais — 5 470,00 tukst. Eur.
2024 metams papildomas poreikis biity 1 200,00 tukst. Eur.*

7. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija pagrindé poreikj
didziausig leisting darbuotojy pareigybiy skai¢iy socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo
sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose padidinti 87 pareigybémis.
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7.1. 15 pareigybiy biity didinamas Valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaicius. Pareigybés reikalingos su
darbo teisiniais santykiais susijusiai darbuotojy kontrolei jgyvendinti regioniniuose padaliniuose:
atlikti darbuotojy ir savarankiSkai dirbanciy asmeny blaivumo patikrinimus, stiprinti laikinojo
jdarbinimo jmoniy kontrol¢ tiek deél naujy Sioms jmonéms taikomy kriterijy, tiek dél jsigaliojusiy
saugikliy dé¢l darbo laiko ir darbo uzmokescio reikalavimy, kai pagal laikinojo darbo sutartis
jdarbinami tre€iyjy S$aliy pilieiai, taip pat savitarpio pagalbos teikimui wuzsienio Saliy
kompetentingoms institucijoms keliy transporto priemoniy vairuotojy komandiravimo klausimais.
2024 m. valstybés biudzeto projekte Sioms 15 papildomy pareigybiy suplanuoti papildomi 478
tikst. eury darbo uzmokescio asignavimy. 2023 metais darbo uzmokestis biity mokamas i$ jstaigos
sutaupyty asignavimy.

7.2. Socialiniy paslaugy priezitiros departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skai¢ius didinamas 6 pareigybémis, skirtos
naujoms jstatymy nustatytoms funkcijoms jgyvendinti, t. y. globos centry veiklos kokybés
priezitrai atlikti (2 pareigybés), savivaldybiy priemonéms vykdyti (2 pareigybés), socialinéms
priemonéms vykdyti (1 pareigybé), taip pat informaciniy sistemy priezitrai atlikti (1 pareigybé).
2024 m. valstybés biudzeto projekte Sioms 6 papildomoms pareigybéms suplanuoti papildomi 168
tukst. Eur darbo uzmokescio asignavimy. 2023 metais darbo uzmokestis buity mokamas i$ jstaigos
sutaupyty asignavimy.

7.3. Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — Tarnyba) didZiausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaiéius
didinamas 60 pareigybiy. Tarnybos teritoriniy skyriy specialisty poreikis sudaro 41 pareigybe
uztikrinti Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 36 straipsnio nuostaty,
reglamentuojanciy praneSimy apie galimus vaiko teisiy pazeidimus nagrinéjimo tvarka ir terminus,
igyvendinimg; atlikti asmeny, kurie noréty buti paskirti vaiko atstovais pagal jstatyma, pradinj
vertinimg; teisiniam atstovavimui teisminése bylose; Tarybos reglamento (ES) 2019/1111 del
jurisdikcijos ir sprendimy, susijusiy su santuoka ir tévy pareigomis bei tarptautiniu vaiky grobimu,
pripazinimo ir vykdymo jgyvendinimui, pagal kurj Tarnyba vykdo Lietuvos Respublikos centrinés
institucijos funkcijas, susijusias su tarptautiniu vaiky teisiy ir interesy gynimu bei uztikrinimu.
Papildomas darbo kriivis sietinas ir su Rusijos pradéta karine agresija prie§ Ukraing, dél ko
nelydimy nepilnameciy uzsienieciy skaicius padid¢jo kartais (2019 m. — 13, 2020 m. — 0, 2021 m. —
264 (dél padidéjusio migranty antpliidzio i§ Baltarusijos) 2022 m. — 2110). Sesiomis pareigybémis
didinamos Tarnybos mobiliyjy komandos, reikalinga dvylika papildomy psichology pareigybiy ir
viena pareigybe projektui ,,Multidimensinis poZiiiris j vaiky ir jaunimo elgesio problemas per
MDFT programos jgyvendinimg“ jgyvendinti. 60 naujai steigiamos pareigybés planuojamos nuo
2023 m. liepos 1 d., taciau jvertinama, kad, kol bus jvykdytos konkursy procediiros (2—3 ménesius)
ir priimti darbuotojai, naujai priimty darbuotojy darbo uZmokestis bus mokamas 1§ 2023 metams
Istaigai skirty asignavimy. 2024 m. valstybés biudzeto projekte 60 papildomy pareigybiy suplanuoti
papildomi 1889,1 tukst. Eur darbo uzmokesciui.

7.4. Nejgaliyjy reikaly departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy skaiCius didinamas 6 pareigybémis. Priémus 2024 m.
sausio 1 d. jsigaliojantj Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos Nr. [-2044
pakeitimo jstatyma Nr. XIV-1722, nuo 2024 m. sausio 1 d. Nejgaliyjy reikaly departamentui (nuo
2024 m. keiciasi pavadinimas ] Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiirg) priskirta nauja funkcija
— organizuoti ir vykdyti visuomeneés Svietimg asmens su negalia teisiy apsaugos klausimais. Nuo
2024 m. prie jstaigos prijungiama Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba. Asmens su negalia
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teisiy apsaugos agentiira jgyvendins Techninés pagalbos nejgaliesiems centro ir Lietuviy gesty
kalbos vertimo centro savininko teises ir pareigas. Sios jstaigos neturi vieSinimo specialisty, o
visuomenei reikia kokybiskai ir susistemintai pateikti aktualig visy istaigy informacijg. Specialistas
reikalingas rengti ir jgyvendinti komunikacijos strategija ir veiksmy planus, formuoti ir organizuoti
visuomenés Svietimo kampanijas, spaudos konferencijas, renginius, bendradarbiauti su vieSosios
informacijos skleidéjais ir teikti jiems aktualig informacijg. Tam tikslui yra reikalinga viena
komunikacijos specialisto pareigybé.

Trys pareigybés reikalingos jgyvendinti Lietuvos Respublikos gaminiy ir paslaugy
prieinamumo reikalavimy jstatymo nuostatas. 2019 m. balandzio 17 d. priimta Europos Parlamento
ir Tarybos direktyva (ES) 2019/882 dél gaminiy ir paslaugy prieinamumo reikalavimy (Europos
prieinamumo aktas) (toliau — Prieinamumo direktyva), kurios tikslas — suderinti prieinamumo
reikalavimus tam tikriems gaminiams ir tam tikroms paslaugoms, kad Europos Sgjungos (toliau —
ES) vidaus rinka sklandziai veikty, panaikinant dél skirtingy nacionalinés teisés akty kylancias
klititis laisvam gaminiy ir paslaugy judé¢jimui, bei kad kuo daugiau asmeny su negalia galéty
naudotis atitinkamais gaminiais ir paslaugomis. Nuo 2025 m. jsigaliosianti Prieinamumo direktyva
bus taikoma kompiuteriams ir operacinéms sistemoms, mokéjimo terminalams ir tam tikriems
savitarnos terminalams (pvz., bankomatams, biliety pardavimo automatams, registracijos
automatams ir interaktyviems informacijos teikimo savitarnos terminalams), iSmaniesiems
telefonams ir kitai jrangai, naudojamai elektroniniy rySiy paslaugoms, televizijos jrangai su
skaitmeninés televizijos paslaugomis, elektroninéms skaitykléms. Taip pat telefonijos paslaugoms,
paslaugoms, kuriomis suteikiama prieiga prie audiovizualinés Ziniasklaidos paslaugy, tam tikriems
oro, autobusy, gelezinkeliy ir vandens transporto paslaugy elementams (pvz., interneto svetainéms,
neSiojamaisiais prietaisais teikiamoms paslaugoms, elektroniniams bilietams ir informacijos
teikimui), banko paslaugoms vartotojams, elektroninéms knygoms, elektroninés prekybos
paslaugoms, atsakymams ] skubios pagalbos pranesimus, kurie gaunami skubiosios pagalbos
tarnyby rysio numeriu 112.

Dvi papildomos pareigybés reikalingos 2022 m. sukurtai statiniy prieinamumo
nejgaliesiems stebésenos ir kontrolés informacinei sistemai administruoti ir Konsultacijy centro
veiklai uztikrinti (konsultuoti ir mokyti suinteresuotgsias jstaigas, jmones, organizacijas
specifiniais, su informacijos nejgaliesiems prieinamumu susijusiais klausimais).

2024 m. valstybés biudZeto projekte Sioms 6 papildomoms pareigybéms suplanuoti
papildomai skiriama 125 tiikst. Eur darbo uzmokes¢io asignavimy. 2023 metais darbo uzmokestis
darbuotojams biity mokamas i§ jstaigos sutaupyty asignavimy.

Apibendrinant konstatuotina, kad bendras didziausias leistinas darbuotojy pareigybiy
skaicius Projekte did¢ja 289 pareigybémis: 19 pareigybiy Finansy ministerijoje, 183 pareigybémis
Svietimo, mokslo ir sporto ministro valdymo sritims priskirtose valstybés institucijose ir jstaigose ir
87 pareigybémis socialinés apsaugos ir darbo ministro valdymo sritims priskirtose valstybés
institucijose ir jstaigose. 115 pareigybiy perskirstomos i§ vieSojo sektoriaus jstaigy valstybés
institucijoms: 59 pareigybés reikalingos dél Kultiiros paveldo centro prijungimo prie Kultiiros
paveldo departamento prie Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos ir 56 pareigybés reikalingos
del Radviliskio rajono savivaldybeés prieSgaisrinés tarnybos ugniagesiy komandos prijungimo prie
PAGD.

Atsizvelgiant | tai, kas pirmiau iSdéstyta, darytina iSvada, kad valstybés institucijy ir jstaigy
pateikti darbuotojy poreikiai yra pagrijsti ir atitinka LRV nutarimo reikalavimus.

Didziausio leistino darbuotojy pareigybiy skai¢iaus poky¢iai numatyti 2023 m. liepos 1 d.
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Atkreiptinas démesys | tai, kad Lietuvos Respublikos Seimas 2023 m. geguzés 25 d. priéme
Valstybés tarnybos jstatymo nauja redakcija, jsigaliosian¢ig 2024 m. sausio 1 d., kurioje nebeliko
prievolés Vyriausybei tvirtinti didziausio leistino darbuotojy pareigybiy skaiciaus, todél 2024 m.
sausio 1 d. LRV nutarimas su visais pakeitimais ir papildymais bus pripazintas netekusiu galios.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276, 4 punktu, kuriame
reglamentuojama, kad turi biiti atlickamas prioritetiniy teisékiiros iniciatyvy, jstatymy ir
Vyriausybés nutarimy projekty, teikiamy svarstyti Vyriausybei, numatomo teisinio reguliavimo
poveikio vertinimas, kai numatoma reglamentuoti iki tol nereglamentuotus santykius ir kai i§ esmés
keiCiamas teisinis reguliavimas, Projekto poveikio vertinimas néra atlickamas.

Projektas Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostatoms ir
Europos Sajungos teisés aktams neprieStarauja.

Projektu neperkeliami ir nejgyvendinami Europos Sgjungos teisés akty nuostatai.

Numatomo teisinio reguliavimo neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Projekte néra apibréziamos sgvokos ir jas jvardijantys terminai, kurie turéty biti jvertinti
Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

Projekte néra reglamentuojamas asmens duomeny naudojimas.

Projektas atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas.

Projektas teiktas derinti ir suderintas su Finansy ministerija, Teisingumo ministerija,
Kultiros ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir Vyriausybés kanceliarija. Projektas patikslintas
atsizvelgus | Vyriausybeés kanceliarijos Teisés grupés 2023 m. birzelio 14 d. i§vadoje Nr. NV-1450
pateiktas pastabas.

Projekta parengé¢ Vidaus reikaly ministerijos Valstybés tarnybos politikos grupés (grupés
vadovas — Audrius Kasinskas, tel. (8 5) 271 8982, el. p. audrius.kasinskas@vrm.lIt) vyresnysis
pataréjas Adrianas Meckovskis (tel. (8 5) 271 7198, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt).

PRIDEDAMA. Projektas ir jo lyginamasis variantas, 4 lapai.

Vidaus reikaly ministré Agneé Bilotaite



Adrianas Meckovskis, tel. (8 5) 271 7798, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt
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