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DĖL PATIKSLINTO ASIGNAVIMŲ PERSKIRSTYMO  

 

 

Vidaus reikalų ministerija 2019 m. birželio 14 d. raštu Nr. 1D-3059 „Dėl asignavimų 

perskirstymo“ kreipėsi į visas ministerijas, teikdama pasiūlymą dėl asignavimų perskirstymo tarp 

ministerijų ir prašydama pateikti dėl jo nuomonę. Tik trys ministerijos – Aplinkos, Energetikos ir 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos – pateikė nuomonę, kad nepritaria pasiūlymui, ir su tuo 

susijusius argumentus. 

Siekiant spręsti asignavimų perskirstymo klausimą jis buvo aptartas 2019 m. birželio 19 d. 

Vyriausybės pasitarimo metu. Atsižvelgus į minėto Vyriausybės pasitarimo metu Vyriausybės narių 

pateiktas nuomones ir argumentus, taip pat ministerijų raštuose pateiktus argumentus dėl lėšų 

perskirstymo siekiant užtikrinti tinkamą konkursų į įstaigos vadovų ir karjeros valstybės tarnautojų 

pareigas bei atrankų į pakaitinių valstybės tarnautojų pareigas (toliau – konkursai) vykdymą, kurį 

centralizuotai organizuoja Valstybės tarnybos departamentas prie Vidaus reikalų ministerijos (toliau 

– Valstybės tarnybos departamentas), teikiame patikslintą pasiūlymą dėl pareigybių ir joms išlaikyti 

skirtų lėšų perskirstymo tarp asignavimų valdytojų – ministerijų. 

Rengiant šį patikslintą pasiūlymą įvertini ir ministerijų pateikti argumentai, kad 

vadovaujantis Personalo administravimo funkcijų centralizuoto atlikimo tvarkos aprašu, patvirtintu 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gegužės 30 d. nutarimu Nr. 507, (toliau – Aprašas) 

procedūras, susijusias su konkursų organizavimu, iki 2018 m. gruodžio 31 d. vykdė Nacionalinis 

bendrųjų funkcijų centras (toliau – Centras). Nuo 2019 m. sausio 1 d., įgyvendinant naujos 

redakcijos Valstybės tarnybos įstatymą, konkursus centralizuotai organizuoja Valstybės tarnybos 

departamentas. 

Svarbu pažymėti, kad įsteigus Centrą ir perdavus jam centralizuotai vykdyti personalo 

administravimo funkcijas (įskaitant ir konkursų organizavimą), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2018 m. liepos 18 d. nutarimu Nr. 717 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. gruodžio 

21 d. nutarimo Nr. 1329 „Dėl Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal 

darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, 

pareigybių skaičiaus patvirtinimo“ pakeitimo“ ministerijoms buvo sumažintas didžiausias leistinas 

valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičius ir šios 

pareigybės perduotos Centrui. Iš Aplinkos ministerijos Centrui buvo perduotos 7 pareigybės, iš 
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Ekonomikos ir inovacijų ministerijos – 8, Energetikos ministerijos – 3, Finansų ministerijos – 8, 

Kultūros ministerijos – 6, Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos – 12, Susisiekimo ministerijos – 

7, Sveikatos apsaugos ministerijos – 11, Žemės ūkio ministerijos – 8 pareigybės. Iš viso Centrui iš 

ministerijų buvo perduota 70 pareigybių. Atitinkamai buvo sumažinti ir ministerijoms skirti 

asignavimai perduodant juos Centrui. 

Kaip jau buvo minėta, tinkamam centralizuotam konkursų vykdymui Valstybės tarnybos 

departamente minimalus papildomas žmogiškųjų išteklių poreikis šiai įstaigai yra 18 pareigybių, 

kurioms išlaikyti metinis lėšų poreikis sudaro 504 tūkst. eurų. Atsižvelgus į tai, kas išdėstyta 

pirmiau, šiam poreikiui užtikrinti siūloma: 

1) iš Finansų ministerijos ir Finansų ministerijai pavaldžių įstaigų (iš Centro) perkelti 

Valstybės tarnybos departamentui 9 pareigybes ir joms išlaikyti skirtas lėšas;  

2) iš Vidaus reikalų ministerijos, Krašto apsaugos ministerijos ir Teisingumo ministerijos 

perkelti Valstybės tarnybos departamentui po 1 pareigybę ir joms išlaikyti skirtas lėšas, nes šios 

ministerijos neperdavė Centrui personalo administravimo funkcijų ir pareigybių. 

3) Iš Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos ir Žemės ūkio ministerijos perkelti Valstybės 

tarnybos departamentui po 1 pareigybę ir joms išlaikyti skirtas lėšas, nes įvertinus 2016-2018 m. 

vykdytų konkursų skaičių, šios ministerijos kartu su joms pavaldžiomis įstaigomis vykdė žymiai 

daugiau konkursų nei kitos ministerijos; 

4) iš Aplinkos ministerijos, Energetikos ministerijos, Ekonomikos ir inovacijų ministerijos, 

Kultūros ministerijos, Susisiekimo ministerijos, Sveikatos apsaugos ministerijos, Švietimo, mokslo 

ir sporto ministerijos ir Užsienio reikalų ministerijos perkelti Valstybės tarnybos departamentui po 

0,5 pareigybės ir joms išlaikyti skirtas lėšas, nes minėtos ministerijos kartu su joms pavaldžiomis 

įstaigomis perdavė Centrui personalo administravimo funkcijas ir pareigybes arba vykdė konkursų 

žymiai mažiau nei visos kitos ministerijos.  

Atsižvelgdami į tai, kas išdėstyta, informuojame, kad siūlomas pareigybių perskirstymas bus 

įgyvendintas rengiant ir teikiant Vyriausybei Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės 

tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų 

aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir 

gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus 

sąrašo patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą. 
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