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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) parengė 

ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2020 m. birželio 22 d. nutarimo Nr. 705 „Dėl Kvalifikacinių reikalavimų kandidatams į 

Pensijų anuitetų fondo tarybos narius ir kandidatų į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius atrankos 

tvarkos aprašo ir Pensijų anuitetų fondo tarybos narių darbo užmokesčio, kelionės (transporto) išlaidų 

kompensavimo dydžių nustatymo ir jų kompensavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ 

projektą (toliau – Projektas), kuriuo siūloma pakeisti keičiamu Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

nutarimu patvirtintą Kvalifikacinių reikalavimų kandidatams į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius 

ir kandidatų į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius atrankos tvarkos aprašą (toliau – Tvarkos aprašas). 

Toliau lentelėje pateikta informacija apie Projektu teikiamus pasiūlymus ir jiems įgyvendinti 

svarbi informacija. 

 

1. Projektu sprendžiama problema ir jos priežastys  

2025 m. birželio 26 d. Lietuvos Respublikos Seimas priėmė Lietuvos Respublikos pensijų kaupimo 

įstatymo Nr. IX-1691 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 12, 13, 15, 22, 24, 28, 29, 30, 33, 351, 352, 357, 358, 359, 

3510, 36, 37, 40 straipsnių, V skyriaus pavadinimo pakeitimo, Įstatymo papildymo 291 straipsniu ir 

6 straipsnio bei Įstatymo priedo pripažinimo netekusiais galios įstatymą Nr. XV-348 (toliau – 

Pensijų kaupimo įstatymo pakeitimo įstatymas) ir 2025 m. birželio 28 d. įsigaliojo jo 23 straipsnio 

2 dalyje išdėstyta Lietuvos Respublikos pensijų kaupimo įstatymo 35² straipsnio 4 dalies nuostata, 

kad Pensijų anuitetų fondo tarybos narius socialinės apsaugos ir darbo ministro teikimu skiria 

Vyriausybė, o vėliau Pensijų anuitetų fondo tarybos nariai iš paskirtų narių išsirenka Pensijų 

anuitetų fondo tarybos pirmininką šios tarybos darbo reglamento nustatyta tvarka. 

Šiuo metu Tvarkos apraše nustatyta, kad socialinės apsaugos ir darbo ministras Vyriausybei 

pateikia Vyriausybės nutarimo dėl kandidatų į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius ir iš jų 

skiriamo šios tarybos pirmininko skyrimo projektą.  

2. Projektu siūlomo teisinio reguliavimo esmė (siūlomas problemos sprendimas) 

Projektu siūloma suderinti Tvarkos aprašo 1 ir 18 punktų nuostatas su Pensijų kaupimo įstatymo 

pakeitimo įstatymo 23 straipsnio 2 dalimi.  

3. Pasiūlymų įgyvendinimo mechanizmas  

Atsižvelgiant į Pensijų kaupimo įstatymo pakeitimo įstatymo 23 straipsnio 2 dalies ir 32 straipsnio 

6 dalies nuostatas, Projektu siūloma Tvarkos apraše reglamentuoti tik Pensijų anuitetų fondo 

tarybos narių, bet ne šios tarybos pirmininko skyrimo tvarką. Ši tvarka būtų taikoma ir skiriant 

naujai kadencijai Pensijų anuitetų fondo tarybos narius, kurių atranka šiuo metu vykdoma. Esamos 

Pensijų anuitetų fondo tarybos narių kadencija baigsis 2025 m. spalio 25 d. 

4. Pasiūlymų įgyvendinimo kaštai (lėšų poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudžetiniais 

metais bei jo finansavimo šaltinis)  

Projektu teikiamiems pasiūlymams įgyvendinti papildomų Lietuvos Respublikos valstybės, 

savivaldybių biudžetų ir kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų nereikės. Sutaupyti lėšų neplanuojama.  
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5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenų grupės  

Priėmus Projektą, Tvarkos apraše nustatytas teisinis reguliavimas bus suderintas su nustatytu 

Pensijų kaupimo įstatymo pakeitimo įstatyme. 

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo įgyvendinimas  

Nenustatomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento1 21.2 papunkčiu, 

nes Projektu teikiami redakciniai ir teisės technikos pakeitimai.  

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos2 nuostatų įgyvendinimas 

☒ Projektu neįgyvendinamos Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatos. 

8. Europos Sąjungos teisės aktų perkėlimas ir (ar) įgyvendinimas 

☒ Projektu neperkeliami ir neįgyvendinami Europos Sąjungos teisės aktai. 

9. Notifikavimas3 Europos Komisijai 

☒ Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai. 

10. Pranešimas4 Europos Komisijai dėl paslaugų teikimo laisvės 

Pranešimas dėl Projekto Europos Komisijai nėra teiktinas. 

11. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas  

Neatliekamas vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos  

4 punktu, nes Projektu teikiami redakciniai ir teisės technikos pakeitimai.  

12. Teisės aktai, kuriuos reikės priimti, pakeisti arba pripažinti netekusiais galios 

☒ Pritarus Projektu teikiamiems pasiūlymams, kitų teisės aktų priimti, pakeisti ar pripažinti 

netekusiais galios nereikės. 

13. Informacija apie sąvokų ir jas apibrėžiančių terminų įvertinimą Lietuvos Respublikos 

terminų banko įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka 

☒ Projektu nekeičiamos galiojančios sąvokos ir (ar) jų apibrėžtys ir nesiūloma apibrėžti naujų. 

14. Konsultavimasis su visuomene  

Projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų informacinėje sistemoje 

(TAIS), kur suinteresuotos institucijos ir visuomenė per nustatytą terminą galėjo pateikti pastabas 

ir pasiūlymus. Kitų konsultavimosi su visuomene būdų nenumatoma. 

15. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene 

15.1. Derinimo būdas Projektas buvo paskelbtas TAIS. 

15.2. Derinimo terminas ☒ 10 darbo dienų. 

15.3 Suinteresuotos institucijos ir 

suinteresuoti asmenys, pateikę 

pastabų ir pasiūlymų  

Projektas buvo teiktas derinti Lietuvos Respublikos teisingumo 

ministerijai, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai 

prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos bankui. 
15.4. Derinimo rezultatai Projektas ir jo lyginamasis variantas patikslinti pagal 

Teisingumo ministerijos darbo tvarka pateiktą teisės technikos 

pastabą. Kitų pastabų ir pasiūlymų suinteresuotos institucijos 

nepateikė.  

16. Projekto iniciatorius 

Ministerija. 

 
1 Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1994 m. 

rugpjūčio 11 d. nutarimu Nr. 728 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės darbo reglamento ir Ministrų, Vyriausybės 

įstaigų, įstaigų prie ministerijų ir kitų Vyriausybei pavaldžių ir atskaitingų viešojo administravimo subjektų norminių 

teisės aktų projektų rengimo taisyklių patvirtinimo“. 
2 Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2024 m. 

gruodžio 12 d. nutarimu Nr. XV-54 „Dėl Devynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“. 
3 Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 617 „Dėl Informacijos apie techninius reglamentus ir 

atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių patvirtinimo“, reikalavimus. 
4 Pagal Lietuvos Respublikos paslaugų įstatymo ir Pranešimų ir informacijos apie nustatomus įsisteigimo arba nustatomus 

ar panaikinamus paslaugų teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2011 m. lapkričio 30 d. nutarimu Nr. 1389 „Dėl pranešimų ir informacijos apie nustatomus įsisteigimo arba 

nustatomus ar panaikinamus paslaugų teikimo laisvei taikomus reikalavimus teikimo“, reikalavimus. 
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17. Projekto rengėjai 

Ministerijos Pensijų grupės patarėja Dovilė Ščiukaitė, tel. +370 655 07 865, 

el. p. dovile.sciukaite@socmin.lt.  

18. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija 

Nėra. 

PRIDEDAMA: 

1. Projektas, 1 lapas. 

2. Projekto lyginamasis variantas, 1 lapas. 

3. Suinteresuotų institucijų išvados, 4 lapai. 

 

 

 

Laikinai einanti socialinės apsaugos ir darbo 

ministro pareigas 

Inga Ruginienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dovilė Ščiukaitė, tel.+370 655 07 865, el. p. dovile.sciukaite@socmin.lt 


