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Nr. 

 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS 

RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2023 M. LAPKRIČIO 8 D. NUTARIMO NR. 857 „DĖL 

DARBO APMOKĖJIMO SISTEMOS NUSTATYMO REKOMENDACIJŲ 

PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO PAKARTOTINIO PATEIKIMO 

 

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija pakartotinai teikia Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2023 m. lapkričio 8 d. nutarimo Nr. 

857 „Dėl Darbo apmokėjimo sistemos nustatymo rekomendacijų patvirtinimo“ pakeitimo“ projektą 

(toliau – projektas).  

Projektu siekiama papildyti galiojančias Darbo apmokėjimo sistemos nustatymo 

rekomendacijas (patvirtintas Vyriausybės 2023 m. lapkričio 8 d. nutarimu Nr. 857 „Dėl Darbo 

apmokėjimo sistemos nustatymo rekomendacijų patvirtinimo“) ir rekomenduoti įstaigoms darbo 

apmokėjimo sistemoje pateikti ir informaciją apie valstybės tarnautojų ir darbuotojų darbo 

užmokesčio ribas pinigine išraiška, apimančias šias darbo užmokesčio dalis: valstybės tarnautojo 

pareigybės pareiginę algą ir maksimalų galimą priedą už tarnybos Lietuvos valstybei stažą (30 

proc.); darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartį, pareigybės pareiginę algą ir maksimalią galimą 

kintamąją dalį (jei tokia darbo užmokesčio sudėtinė dalis yra numatyta darbuotojams). 

Dalis institucijų, rengdamos savo darbo apmokėjimo sistemas bei numatydamos darbo 

užmokesčio intervalus, į juos neįskaito priedo už tarnybos Lietuvos valstybei stažo (valstybės 

tarnautojų atveju) bei pareiginės algos kintamosios dalies (darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartį, 

atveju.). Maksimalus galimas valstybės tarnautojo priedas už stažą sudaro 30 proc., nes pagal 

Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo įstatymo Nr. XIV-1985 

2 straipsnio 11 dalį šio įstatymo 1 straipsnyje išdėstyto Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos 

įstatymo 2 straipsnio 8 dalies 1–5, 9–14 punktuose nurodytiems valstybės tarnautojams ir 

asmenims, kurių tarnybos Lietuvos valstybei stažas įsigaliojus šiam įstatymui yra didesnis negu 20 

metų, priedo už tarnybos Lietuvos valstybei stažą dydis procentais yra fiksuojamas ir yra lygus šio 

įstatymo įsigaliojimo dieną sukauptam priedo už tarnybos Lietuvos valstybei stažą dydžiui 

procentais; fiksuotasis priedo už tarnybos Lietuvos valstybei stažą dydis nekinta ir šio dydžio 

priedas už iki šio įstatymo įsigaliojimo dienos sukauptą tarnybos Lietuvos valstybei stažą yra 

mokamas tol, kol jie eina pareigas valstybės tarnyboje; fiksuotasis priedo už tarnybos Lietuvos 

valstybei stažą dydis išlieka ir jiems grįžus į valstybės tarnybą; šios dalies nuostatos taikomos ir 
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asmenims, ėjusiems šioje dalyje nurodytas pareigas ir priimtiems į valstybės tarnautojo pareigas iki 

ar po šio įstatymo įsigaliojimo dienos. 

Projektas parengtas siekiant prisidėti įgyvendinant Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. gruodžio 11 d. 

nutarimu Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“, 200 

punktą, pagal kurį Lietuvos Respublikos Vyriausybė įsipareigojo įgyvendinti kompleksinę viešojo 

valdymo reformą, siekdama padidinti viešojo sektoriaus profesionalumą, lankstumą, inovacijų ir 

technologijų diegimą, taip pat sustiprinti atsakomybę, gebėjimą priimti sprendimus ir spręsti 

sudėtingus iššūkius.  

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų įstatymo 15 straipsnio 1 dalimi ir 

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Vyriausybės 2003 m. 

vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 „Dėl Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos 

patvirtinimo“, 4 punktu, projekto numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatliekamas. 

Projektas neperkelia ir neįgyvendina Europos Sąjungos teisės aktų nuostatų. 

Projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos, Lietuvos 

Respublikos teisėkūros pagrindų įstatymų reikalavimų ir atitinka bendrinės lietuvių kalbos normas.       

Projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisės aktų informacinės sistemos 

(TAIS) Projektų registravimo posistemyje.  

Projektui įgyvendinti papildomų valstybės biudžeto asignavimų nereikia. 

Projektas 2024 m. sausio 23 d. apsvarstytas Tarpinstituciniame pasitarime. 

Priėmus projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma. 

PRIDEDAMA. Projektas, 1 lapas. 

 

 

Vidaus reikalų ministrė Agnė Bilotaitė 
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