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DĖL 2023 M. ASIGNAVIMŲ TARP PROGRAMŲ KEITIMO 

  

Prašome inicijuoti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2023 m. sausio 25 d. nutarimo 

Nr. 57 „Dėl 2023 metų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto patvirtintų asignavimų 

paskirstymo pagal programas“ pakeitimą, Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos (toliau – 

ŠMSM) valdymo programos (kodas – 12 05) asignavimus (valstybės biudžeto lėšos) padidinant 

507 tūkst. Eur (iš jų darbo užmokesčiui – 500 tūkst. Eur) ir šia suma sumažinant Švietimo 

programos (kodas – 12 03) asignavimus. Švietimo programoje sutaupyta dalis asignavimų darbo 

užmokesčiui, kurie buvo planuoti naujoms modulinėms grupėms įsteigti nuo š. m. sausio 1 d. 

(grupės bus steigiamos vėliau) ir bus panaudoti Nacionalinėje švietimo agentūroje (toliau – NŠA) 

nuo 2023 m. liepos 1 d. struktūrinei reformai įgyvendinti. 

Nuo 2023 m. liepos 1 d., įgyvendinant Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo Nr. I-1489 

7, 8, 9, 10, 11, 14, 16, 19, 20, 21, 23, 29, 36, 38, 39, 41, 43, 44, 46, 49, 52, 53, 56, 57, 58, 59, 62, 

63, 64, 67, 69 ir 70 straipsnių pakeitimo ir įstatymo papildymo 56
4
 straipsniu įstatymo nuostatas, 

NŠA suteikiami viešojo administravimo įgaliojimai, todėl dalis darbuotojų dirbs pagal darbo 

sutartis, o kita dalis darbuotojų bus valstybės tarnautojai. 2023 m. sausio 1 d. NŠA pareigybių 

sąraše patvirtintos 224 pareigybės (dirbantieji pagal darbo sutartis) ir šiems darbuotojams 

suplanuotas darbo užmokesčio fondas metams – 4 970 tūkst. Eur. Nuo 2023 m. liepos 1 d., atlikus 

NŠA darbo organizavimo pakeitimus, planuojama patvirtinti 199 pareigybes (iš kurių 45 – 

valstybės tarnautojus), iš kurių 1 pareigybei planuojamas vidutiniškai 35 proc. didesnis darbo 

užmokestis, tam tikslui padidinant NŠA asignavimus darbo užmokesčiui iki 5 470 tūkst. Eur.  

PRIDEDAMA. Informacija apie 2023 m. perskirstomas asignavimų sumas, 1 lapas. 
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