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Projekto rengéjas: Sveikatos apsaugos ministerija.

Projekto tikslas: pateikti Vyriausybés iSvadg Seimo nario V. Bako inicijuotam ir parengtam Jstatymo
projektui, kuriuo sitiloma nustatyti didesn;] statutiniy jstaigy darbuotojy karantino metu dirbanéiy ypac
pavojingy ligy zidiniuose ir (ar) su asmenimis, kurie serga, jtariami, kad serga ypa¢ pavojinga
uzkreCiamaja liga, taip pat asmenimis, turéjusiais sglytj, darbo uzmokestj (siiloma mokéti nuo 60 iki
100 proc. dydzio pareiginés algos (darbo uzmokes¢io) priemokas).

Dabartiné situacija: Siuo metu Vidaus tarnybos statute vidaus tarnybos sistemos pareigiinams yra
nustatytos priemokos uz papildomy uzduoCiy atlikimg, kai atlickamos pareigybés apraSyme
nenustatytos funkcijos, uz jprasta darbo kriivj virSijanéig veikla, kai yra padidéjes darby mastas
atliekant pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas (iki 50 proc. pareiginés algos), taip pat pareiginams
nustatytos priemokos uz darbg nustaCius pareigiing veikiancius kenksmingus ir (ar) pavojingus
veiksnius (iki 20 proc. pareiginés algos).

Statutinése biudzZetinése jstaigose pagal darbo sutartis dirbanéiy darbuotojy darbo uzmokestj
reglamentuoja Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymas, kuriame numatyta, kad biudZetiniy jstaigy darbuotojui gali biiti skiriamos
priemokos uz papildomg darbo krivj, uz pavadavimg ar uz papildomy pareigy ar uzduociy vykdyma
(iki 30 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio), taip pat nuo 2021 m. sausio 1 d. gali bati
skiriama papildoma (naujos rii§ies) priemoka uz darba, esant nukrypimy nuo normaliy darbo salygy
(iki 20 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies dydzio). Statutinése biudzZetinése jstaigose
dirbantiems valstybés tarnautojams, vadovaujantis Valstybés tarnybos jstatymu, priemokos gali biiti
skiriamos uz papildomy uzduociy, suformuluoty rastu, atlikima, kai dél to virSijamas jprastas darbo
kruvis arba kai atliekamos pareigybés apraSyme nenumatytos funkcijos.

Projekto esmé: sitloma i§ esmés pritarti Istatymo projekto XII1P-4816 tikslui — statutiniy jstaigy
pareiglinams ir kitiems darbuotojams uZztikrinti socialines garantijas tinkamai kompensuojant uz jy
darbg vykdant karantino salygy laikymosi kontrolg, taciau sidilyti Seimui jo nesvarstyti dél Siy
priezasCiy:

e Atsizvelgiant | specialiuose jstatymuose (Vidaus tarnybos statute, Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyme) nustatytg teisinj
reglamentavima, ir Siuo metu statutiniy jstaigy pareiginams ir kitiems darbuotojams uz jy darbg
laikotarpiu, kai paskelbtas karantinas, galima mokéti priemokas. Be to, Vidaus reikaly ministerija,
vykdydama Vyriausybés programos 244.4 papunktyje nustatyta priemon¢ ,,Saugumo priemoniy ir
darbo salygy gerinimas®, siekdama tobulinti vidaus tarnybos sistemos pareigliny socialines
garantijas ir tinkamai kompensuoti tarnybos ypatumus, numato jvertinti statutiniy jstaigy pareigiiny
darbo apmokéjimg ir socialines garantijas ir parengti Vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo
projekta, taip pat su juo susijusiy jstatymy projektus. Valstybés tarnybos jstatymas nenustato
galimybés valstybés tarnautojams mokéti priemoka uz darbg, nustacius valstybés tarnautoja
veikiancius kenksmingus ir (ar) pavojingus veiksnius, tad siekiant suvienodinti galimybes valstybés
tarnautojams tinkamai kompensuoti uz jy darbg vykdant karantino salygy laikymosi kontrole, bus
jvertintas galiojantis reglamentavimas.

o Atsizvelgiant i tai, kas iSdéstyta, Zmoniy uzkreiamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymas
neturi biti kei¢iamas. Vykdant Vyriausybés programos nuostatas, Siuo metu atlickama kompleksiné
teisiniy santykiy vidaus tarnyboje ir valstybés tarnyboje reguliavimo perzitra, kurig atlikus bus
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parengti Vidaus tarnybos statuto, Valstybés tarnybos istatymo, prireikus ir kity jstatymy pakeitimy
projektai, kuriuos Seimui planuojama pateikti 2022 m. pavasario sesijoje.

e Vidaus reikaly, finansy, teisingumo ministry valdymo sri¢iy statutiniy jstaigy pareigiinams ir
kitiems darbuotojams, kuriy darbas tiesiogiai susijes su ekstremaliosios situacijos suvaldymu, uz
darba karantino laikotarpiu pernai kompensuota 9 908,5 tukst. eury. Be to, Vyriausybés 2021 m.
vasario 3 d. nutarimu Nr. 65 i§ Vyriausybés rezervo COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
padariniams Salinti ir jos plitimui esant valstybés lygio ekstremaliajai situacijai valdyti Vidaus
reikaly ministerijai skirta 1 112,6 tikst. eury darbo uzmokesc¢io uz darbg 2020 m. gruodZio ménesj
poilsio ir Svenc¢iy dienomis, nakties ir vir§valandinj darbg bei budéjimg pareiglinams, tiesiogiai
dalyvavusiems suvaldant COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) plitimg ir vykdant asmeny,
vykusiy uz savo gyvenamosios vietos savivaldybés teritorijos riby, kontrole bei karantino rezimo
laikymosi kontrole, jsiskolinimui padengti.

e Vidaus reikaly, finansy ir teisingumo ministry valdymo sri¢iy statutiniy jstaigy ir Vadovybés
apsaugos tarnybos pareigiinams ir kitiems darbuotojams, kuriy darbas tiesiogiai susijgs su
ekstremaliosios situacijos suvaldymu, papildomos 1éSos darbo uzmokeséiui — 9 908.5 tiikst. eury
(atsizvelgiant 1 2020 m. kompensuotas darbo uzmokesCio 1éSas) — yra numatytos 2021 mety
valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme.

Atitiktis Vyriausybés programai: susij¢ su Vyriausybés programoje nustatytais siekiais uztikrinti
efektyvy viesgjj sauguma, suteikiant biitinas priemones pareigliny motyvacijai, uztikrinant tinkamas jy
darbo salygas ir veiklos rezultatus atitinkantj darbo uzmokestj, atliepti teisétus liikesCius ir biitinas
socialines garantijas (244.4 p.).

Derinimas: projektas derintas su Socialinés apsaugos ir darbo, Teisingumo, Finansy, Vidaus reikaly
ministerijomis.
Dalykinio vertinimo iSvada. Projektas svarstytas 2021 m. vasario 2 d. tarpinstituciniame pasitarime ir

patikslintas pagal pateiktas pastabas. Su Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupe patikslintas projektas
suderintas darbo tvarka, siilome jj svarstyti Vyriausybés posédyje.
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