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1 straipsnis. 5 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 6 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,0) lojalumas Lietuvos valstybei ir jos konstitucinei santvarkai i#pelitinisneutralumas.
Diplomatas turi veikti valstybés interesais, nepazeisti jos konstitucinés santvarkos, prireikus imtis
visy teiséty veiksmy, kuriy reikia Siai santvarkai apsaugoti;®.

2. Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 9 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,9) padorumas. Diplomatas privalo elgtis nepriekaiStingai, nepriimti dovany, pinigy ar
paslaugy, isskirtiniy lengvaty ir nuolaidy i$ fiziniy asmeny, jmoniy, jstaigy ar organizacijy,
siekianciy daryti jtaka, kai jis eina pareigas. UZsienio valstybiy apdovanojimy, taip pat — dovany ar
paslaugy, nurodyty Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo walstybinéje
tarnybeje istatymo 44 13 straipsnio 2 dalyje, priémimas Sio jstatymo ir kity-teisés—akty uZsienio
reikaly ministro nustatyta tvarka nelaikomas §io principo pazeidimu;‘.

3. Pakeisti 5 straipsnio 1 dalies 13 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»13) teisingumas. Diplomatas privalo vienodai tarnauti visiems Zmonéms, nepaisydamas
lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paziury, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozuy,
biti teisingas nagrinédamas praSymus, skundus, nepiktnaudziauti jam suteiktomis galiomis,
naudoti savo tarnybos laikg efektyviai ir tik tarnybos tikslams;*.

4. Papildyti 5 straipsnio 1 dalj 15 punktu:

,,15) politinis neutralumas. Diplomatas turi biiti neutralus politinio proceso dalyviy
atzvilgiu, pasikeitus politinei valdziai, privalo uZtikrinti vieSojo intereso testinumg
(netaikoma diplomatams, einantiems politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautoju

pareigas).

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 6 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:



,»2. Diplomatas ir asmuo, pretenduojantis ] diplomating tarnybg, nelaikomas
nepriekaistingos reputacijos, jeigu jis:

1) jstatymy nustatyta tvarka pripazintas kaltu dél sunkaus—ar labai sunkaus nusikaltimo;

> padarymo ir nuo

bausmés atlikimo nepraéjo 10 mety arba pripaZintas kaltu dél sunkaus nusikaltimo
padarymo ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 8 metai, arba pripazintas kaltu dél apysunkio
nusikaltimo padarymo ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 4 metai, arba pripaZzintas kaltu dél

nesunkaus nusikaltimo padarymo ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 3 metai;

2) istatymy nustatyta tvarka pripazintas kaltu dél kites;neiSios-dalies+punkte-nurodytos;
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laidavime—terming baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams

padarymo ir nuo bausmés atlikimo nepraéjo 3 metai;

3) jstatymy nustatyta tvarka atleistas nuo baudZiamosios atsakomybés uz labai
sunkaus nusikaltimo padaryma ir nuo atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybés dienos
nepraéjo 4 metai arba atleistas nuo baudZiamosios atsakomybés uz sunkaus nusikaltimo
padarymag (iSskyrus atleidima nuo baudziamosios atsakomybés, kai asmuo ar nusikalstama
veika prarado pavejingumg) ir nuo atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybés dienos
nepraé¢jo 3 metai, arba buvo atleistas nuo baudZiamosios atsakomybés uZ apysunkio
nusikaltimo padaryma (iSskyrus atleidima nuo baudZiamosios atsakomybés, kai asmuo ar
nusikalstama veika prarado pavojinguma arba dél nusikaltimo maZareik§miSkumo) ir nuo
atleidimo nuo baudZiamosios atsakomybés dienos nepraéjo 2 metai ar néra pasibaiges
laidavimo terminas, arba buvo atleistas nuo baudZiamosios atsakomybés uzZ nesunkaus
nusikaltimo ar baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams
padarymg (iSskyrus atleidima nuo baudzZiamosios atsakomybés, kai asmuo ar nusikalstama
veika prarado pavojingumg arba dél nusikaltimo mazareik§miSkumo) ir nuo atleidimo nuo
baudZiamosios atsakomybés dienos nepraéjo vieni metai ar néra pasibaiges laidavimo
terminas;

3) 4) jstatymy—nustatyta—tvarka atleistas i$ valstybés tarnybes-tarnautojo pareigy uz

Valstybés tarnybos jstatymo 23 straipsnio 5 dalies 1-5 ir 7-9 punktuose nurodytus Siurkscius

tarnybinius nusiZengimus SivrkSty-tarnybininusizengimag-arba Valstybés tarnybos jstatymo 25
straipsnio 2 dalyje numatytu atveju pripazintas padariusiu padares—SiurkSty tarnybinj

nusizengima, uz kurj turéty biti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ pareigy, ir nuo atleidimo



i§ pareigy dienos arba nuo pripazinimo padarius Siurksty tarnybinj nusiZzengima dienos nepraéjo 3
metai arba dél ty paciy aplinkybiy §io jstatymo nustatyta tvarka nutraukta jo diplomato tarnybos
sutartis arba terminuota diplomato tarnybos sutartis ir nuo tekies sutarties nutraukimo dienos arba
nuo pripazinimo padariusiu padarius-Siurksty tarnybinj nusizengimg dienos nepraéjo 3 metai,

4} 5) atleistas i§ darbo, pareigy ar prarades teis¢ verstis atittikama tam tikra veikla uz
kituose jstatymuose keliamo nepriekaistingos reputacijos reikalavimo neatitiktj ar elgesio (etikos)
normy pazeidimg ir nuo atleidimo i§ darbo, pareigy ar teisés verstis atittrkama tam tikra veikla
praradimo dienos neprag¢jo 3 metai,

5) 6) atleistas ar pasalintas i§ skiriamy arba pasalintas i§ renkamy pareigy dél priesaikos ar
pasizadéjimo sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo ar pasalinimo i§ pareigy
dienos nepraé¢jo 3 metai;

6) 7) yra ar buvo jstatymy nustatyta tvarka uzdraustos organizacijos narys, jeigu nuo
narystés pabaigos nepraé¢jo 3 metai.*

2. Pakeisti 6 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»4. Vykdydamas $io straipsnio 3 dalyje nustatyta pareiga, diplomata i pareigas priimantis
asmuo jstatymy nustatytais atvejais privalo, o Kitais atvejais turi teis¢ motyvuotu raSytiniu
praSymu kreiptis ] teisésaugos, kontrolés ir kitas institucijas, valstybés ar savivaldybés
kontroliuojamas jstaigas ar jmones, kad Sios pateikty apie teki asmenj, pretenduojantj tapti
diplomatu, jy turimg informacija, nurodytg Sio straipsnio 2 dalyje. Institucijos, jstaigos ir jmonés
tokia informacija turi pateikti ne véliau kaip per 7 kalendorines dienas nuo praSymo pateikti tokia

informacija gavimo dienos, jeigu jstatymai nenustato kitaip.*

3 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,»7 straipsnis. Diplomaty pareigybiy skaicius, pareigybiy apraSymai ir sgrasai
1. Pidziaustateisting—diplomaty Diplomaty pareigybiy skaiciy ir pareigybiy sarasus
tvirtina uzsienio relkalq mlnlstras—ﬂewsyd&mas—\%ka&sy%es—mm%a{yte—&dﬂ&bwﬂefsﬁne

ts, konsultuodamasis su darbuotoju

atstovavimg jgyvendinanciais asmenimis.

2. Diplomaty pareigybés apraSomos ir vertinamos vadovaujantis uzsienio reikaly ministro

tvirtinama Diplomaty pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodika.




4 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 10 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,10 straipsnis. UZsienio reikaly ministerijos personalas

Uzsienio reikaly ministerijos personalg sudaro diplomatai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai, karjeros valstybés tarnautojai, pakaitintat laikinieji valstybés

tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.*

5 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 12 straipsnio 1 dalies 8 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,,8) ripinasi priimanciojoje—valstybéje-gyvenanéiytetuviy Lietuvos diasporos rysiy su

Lietuvos Respublika palaikymu ir stiprinimu.*

6 straipsnis. 23 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 23 straipsnio 2 dalies 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,1) buti Lietuvos Respublikos pilietis ir mokéti valstybing lietuviy kalbg pagal
Vyriausybés nustatytas kalbos mokéjimo kategorijas;*.

2. Pakeisti 23 straipsnio 2 dalies 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,4) turéti aukStajj universitetinj arba jam—prilygintg kompetentingos institucijos
pripaZzintg kaip jam lygiavertj iSsilavinima;®.

3. Pakeisti 23 straipsnio 3 dalies 1 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,».1) neatitinkantis nepriekaiStingosreputacijosreikalavimy jeigu i$ Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka pateiktos informacijos, i$
Valstybés tarnybos jstatymo 39 straipsnyje nurodyto registro gautos informacijos apie
asmenis, atleistus i§ valstybés tarnautojo pareigy uZ SiurkSty tarnybinj nusiZengima ar su
kuriais diplomato tarnybos sutartis ar terminuota tarnybos sutartis buvo nutraukta dél Siy
priezasc€iu, ar pripaZintus padariusiais tarnybinj nusiZengima, uz kurj jiems turéty bati skirta
tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ pareigu ar diplomato tarnybos sutarties ar terminuotos
diplomato tarnybos sutarties nutraukimas, i§ asmens, siekiancio tapti diplomatu, uzpildytos
deklaracijos ar kity duomeny, gauty $io jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka,
paaiskéja, kad jis neatitinka nepriekaiStingos reputacijos reikalavimy;®.

4. Pakeisti 23 straipsnio 3 dalies 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,1) jeigu i8 Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais ir
tvarka pateiktos informacijos, 1§ Valstybés—tarnybes—istatyme—39straipsnyje—hurodyto VieSojo

sektoriaus darbuotojy registro gautos informacijos apie asmenis, atleistus i§ valstybés tarnautojo



pareigy uz Siurksty tarnybinj nusiZzengima, ar su kuriais diplomato tarnybos sutartis ar terminuota
tarnybos sutartis buvo nutraukta dél Siy priezasCiy, ar pripaZintus padariusiais tarnybinj
nusizengima, uz kurj jiems turéty buti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i§ pareigy ar
diplomato tarnybos sutarties ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimas, i§ asmens,
siekiancio tapti diplomatu, uzpildytos deklaracijos ar kity duomeny, gauty Sio jstatymo 6 straipsnio
4 dalyje nustatyta tvarka, paaiskéja, kad jis neatitinka nepriekaistingos reputacijos reikalavimuy;*.

5. Papildyti 23 straipsnio 3 dalj 4 punktu:

,4) kurio sutuoktinis, partneris, sugyventinis, artimasis giminaitis ar svainystés
rySiais susijes asmuo eina diplomato ar valstybés tarnautojo pareigas, jeigu jie pagal pareigas

biity susije tiesioginio pavaldumo santykiais.*

7 straipsnis. 24 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 24 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Su asmeniu, atitinkanciu Sio jstatymo 23 straipsnio 2 dalyje nurodytus reikalavimus,
jeigu néra Sio jstatymo 23 straipsnio 3 dalyje nurodyty aplinkybiy, ir laiméjusiu konkursa,
parengiamajam laikotarpiui sudaroma $io jstatymo 28 straipsnyje nurodyta terminuota diplomato
tarnybos sutartis. Per parengiamajj laikotarpj uZsienio reikaly ministro nustatyta tvarka
Jvertinama, ar asmuo tinka diplomatinei tarnybai. Parengiamojo laikotarpio trukmé — 6 ménesiai, §]

terming uzsienio reikaly ministras gali sutrumpinti iki 3 ménesiy.*

8 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 27 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,27 straipsnis. Diplomato tarnybos sutartis

Su priimamu ] diplomating tarnyba asmeniu sudaroma diplomato tarnybos sutartis.
Diplomato tarnybos sutartis yra asmens, priimamo ] diplomating tarnyba, ir UZsienio reikaly
ministerijos raSytinis susitarimas, kuriuo asmuo jsipareigoja vykdyti Siame jstatyme ir sutartyje
numatytas diplomato pareigas, laikytis Siame jstatyme ir UZsienio reikaly ministerijos veikla
reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyty diplomaty veiklos ir tarnybinés etikos principy ir
taisykliy, o UZsienio reikaly ministerija jsipareigoja mokeéti diplomatui Ste—jstatyme-teisés akty
nustatyta darbo uzmokestj ir uztikrinti tinkamas diplomato tarnybos sglygas. Diplomato tarnybos

sutarties forma tvirtina uzsienio reikaly ministras.*

9 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 28 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:



,»1. Terminuota diplomato tarnybos sutartis yra asmens, priimamo | diplomating tarnybag
nustatytam terminui, ir Uzsienio reikaly ministerijos raSytinis susitarimas, kuriuo asmuo
jsipareigoja tam tikrg laikg eiti sutartyje nurodytas pareigas ir vykdyti jam S$io jstatymo, kity
Jstatymy ir teisés akty nustatytus reikalavimus, o UZsienio reikaly ministerija jsipareigoja mokeéti
jam Ste-istatyme-teisés akty nustatyta darbo uzmokestj. Terminuotos diplomato tarnybos sutarties
forma tvirtina uzsienio reikaly ministras.*

2. Pakeisti 28 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»J. Su asmeniu, kuris priimamas ] laikinai negalinCio eiti pareigy diplomato pareigas
(zemesnes negu padalinio vadovo ar jo pavaduotojo), ne ilgiau kaip 3 metams sudaroma terminuota
diplomato tarnybos sutartis. Atranka j laikinai negalin€iy eiti pareigy diplomaty pareigas

organizuojama ir vykdoma uZsienio reikaly ministro nustatyta tvarka.*

10 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 29 straipsnio 1 dalies 10 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,10) nedalyvauti su diplomato pareigomis nesuderinamoje veikloje ir nenaudoti tarnybos
(darbo) laiko kitiems tikslams, iSskyrus kita darba ar kita veikla, nesusijusia su darbo
santykiais, dirbama kuris dirbamas ar kuria uZsiimama turint uzsienio reikaly ministro ar jo
jgalioto asmens leidima $io jstatymo 31 straipsnyje nustatyta tvarka, jeigu tai netrukdys diplomatui
tinkamai atlikti jo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, taip pat — profesinés sajungos atstovo

pareigy atlikima.*

11 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 30 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,30 straipsnis. Diplomato teisés

1. Diplomatas turi teisg:

1) gauti Sie-jstatyme teisés akty nustatytg darbo uzmokestj, taip pat gauti jstatymy ir
kity teisés akty pagrindu nustatyta atlyginima:

a) uz darbg visy lygiy rinkimy, referendumo komisijose ir kitose komisijose (tarybose);

b) uz darbg pagal sutartis, sudarytas su rinkimy, referendumo ir kitomis komisijomis
(tarybomis);

¢) uz dalyvavima Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy,
Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo projektuose, jeigu uz ta darbo laikga neturi buti mokamas diplomato darbo

uzmokestis 1§ valstybés biudzeto 1ésy;



d) uz veiklg einant valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés ar jos dukterinés
bendrovés kolegialaus organo nario pareigas i$ valstybés ar savivaldybés valdomos imonés ar
jos dukterinés bendrovés léSy Vyriausybés nustatyta tvarka;

&) e) kitg teisés akty nustatyta tvarka mokamg atlyginima;

2) +karjera siekti karjeros;

3) i Sio ir kity jstatymy nustatytas atostogas;

4) i socialinio draudimo pensijg pensijas, skiriamas ir mokamas Lietuvos Respublikos
socialinio draudimo pensijy jstatymo nustatyta tvarka, Sio jstatymo ir kity teisés akty
nustatytas socialines ir kitas garantijas;

5) buti profesiniy sgjungy, organizacijy ar susivienijimy nariais, taip pat politiniy partijy
ar organizacijy nariais, ne tarnybos (darbo) laiku dalyvauti politingje veikloje;

6) biti atleistas nuo tarnybiniy pareigy dalyvauti Seimo, Respublikos Prezidento, Europos
Parlamento ar savivaldybiy taryby rinkimuose jstatymy nustatyta tvarka, paskelbus juos
kandidatais, uz tg laikotarpj negaudamas darbo uzmokescio;

7) diplomata ] pareigas priimancio asmens sprendimu biti paskirtas (iSrinktas) eiti su
valstybés atstovavimu susijusias pareigas jmoniy, istaigy, organizacijy, nepaisant jy nuosavybes
formos, teisinés formos, rtsies bei veiklos pobiidzio, kolegialiuose organuose;

8) tobulinti kvalifikacijg Sio jstatymo ir uzsienio reikaly ministro nustatyta tvarka.

2. Teise atkurti diplomato statusa — $io jstatymo nustatyta tvarka grizti j ne zemesnes negu
eitos diplomato pareigos, o jeigu tokios galimybés néra, Atestacijos komisijos sitilymu j Zemesnes
diplomato pareigas turi asmenys, nurodyti Sio jstatymo 48 straipsnyje, 62 straipsnio 3, 4, 5 ir
6 dalyse ir 92 straipsnio 13 dalyje. Skiriant asmenj j diplomato pareigas, atsizvelgiama j jo eitas
diplomato pareigas, kempeteneijs; diplomato tarnybinés veiklos pobiidj, sudétinguma,
atsakomybés lygj, jo turéta diplomatinj ranga, papildomy jgudzZiy ar Ziniy, svarbiy
einamoms pareigoms, turéjima, darbo uzsienio ir (ar) Europos Sajungos politikos srityje patirtj,
jo veiklos kitose institucijose, jstaigose ir organizacijose, tarptautinése ir Europos Sgjungos

institucijose ar uzsienio valstybés institucijose vertinima.“

12 straipsnis. 31 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 31 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»31 straipsnis. Diplomato teis¢ dirbti kitg darba ar uzsiimti kita veikla, nesusijusia su
darbo santykiais

1. Diplomatui leidziama dirbti imonése, istaigose, organizacijose, nepaisant jy nuosavybés

formos, teisinés formos, rusies ir veiklos pobiidzio, ir gauti uz §j darbg darbo uzmokest] ar



atlyginima, taip pat uZsiimti kita veikla, nesusijusia su darbo santyKkiais, ir gauti uz ja pajamas
(toliau — dirbti kita darbg ar uzsiimti kita veikla), jeigu tai nesukelia vieSujgirprivaciyg interesy
konflikto diplomatinéje tarnyboje, nesudaro prielaidy diplomating tarnybg panaudoti asmeniniais
privaciais interesais, nediskredituoja diplomatinés tarnybos autoriteto, nekliudo diplomatui
tinkamai atlikti jo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas, taip pat kai tai néra darbas ar veikla
tose jmonése, istaigose, organizacijose, dél kuriy diplomatas turi valdinius jgaliojimus arba
kontroliuoja, priziuri jy veikla, priima kekias—sers sprendimus dél tos jmonés, jstaigos ar
organizacijos, ir kai néra kity aplinkybiy, dél kuriy diplomatai negali dirbti kito darbo ir gauti uz
§j darbg darbo uzmokestj ar atlyginima ar uZsiimti kita veikla ir gauti uz ja pajamas.

2. Sprendima dél leidimo diplomatui dirbti kit darbg pagal-darbe-sutarti ar uZsiimti kita
veikla priima uZsienio reikaly ministras ar jo jgaliotas asmuo diplomato praSymu. Diplomaty
prasymai leisti dirbti kitg darbg pagal-darbe-sutart; ar uzsiimti kita veikla nagrinéjami Viriausybeés
ar-jos-igaliotesinstituetjos uzsienio reikaly ministro nustatyta tvarka.

3. Sprendimas dél leidimo diplomatui dirbti kitg darba pagal-darbe-sutarti ar uZsiimti
kita veikla galioja tol, kol asmuo dirba §j darba ar uzsiima Kkita veikla. Jeigu toks sprendimas
priimtas dél diplomato kito darbo Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy,
Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo projektuose, leidimas galioja iki projekto pabaigos. Diplomatg perkélus | kitas
pareigas, pasikeitus jo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms, diplomatas nedelsdamas,
bet ne veéliau kaip per 10 darbo dieny po tokiy pasikeitimy paaiskéjimo dienos, privalo pateikti
naujg praSyma leisti dirbti kita darba pagal-darbe-sutarti-ar uzsiimti kita veikla.

4. Jeigu atsiranda Sio straipsnio 1 dalyje nurodytos aplinkybés, dél kuriy leidimas
diplomatui dirbti kita darba pagal-darbe-sutarti ar uZzsiimti kita veikla negaléjo buti iSduotas,
sprendimg d¢l leidimo diplomatui dirbti kita darbg pagal-darbe—sutarti ar uzsiimti kita veikla
priémes asmuo §j sprendimg atSaukia. Sprendimai dél leidimo diplomatui dirbti kitg darba pagal
darbe-sutart; ar uzsiimti Kita veikla atSaukiami Vyriausybés—arjos-igaliotosinstituejos uzsienio
reikaly ministro nustatyta tvarka.

5. Sprendimas neleisti diplomatui dirbti kito darbo pagal-darbe-sutarti ar uzsiimti kita
veikla, taip pat Sio straipsnio 4 dalyje nurodytas sprendimas atSaukti diplomatui leidima dirbti kitg
darbg pagal-darbe-sutarty ar uzsiimti kita veikla gali biiti skundziami teismui jstatymy nustatyta

tvarka.*

13 straipsnis. 32 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 32 straipsnio pavadinimg ir jj iSdéstyti taip:



,»32 straipsnis. Atsakomybé uz neteiséta sprendima neleisti diplomatui dirbti kito darbo ar
uZzsiimti kita veikla“.
2. Pakeisti 32 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:
,»1. Uzsienio reikaly ministerija turi atlyginti diplomatui neteisétu sprendimu neleisti
diplomatui dirbti kito darbo pagal-darbe—sutarti-ar uZsiimti kita veikla padarytg zala. Zala,
atsiradusi dél Sio sprendimo, atlyginama Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta

tvarka.“

14 straipsnis. 34 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 34 straipsnio 2 dalj ir jg i8déstyti taip:

,»2. Igyvendinant uzsienio reikaly ministro nustatytus kvalifikacijos tobulinimo prioritetus
arba diplomatinés tarnybos institucijai, kurioje diplomatas eina pareigas, nustatytus tikslus ir
uzdavinius atsiradus poreikiui diplomatui jgyti naujy ziniy ar kompetencijy, diplomaty
kvalifikacijos tobulinimas finansuojamas i§ Uzsienio reikaly ministerijai skiriamy valstybés
biudzeto asignavimy ar kity teiséty 1éSy. Kitais atvejais, suderinus su j pareigas priimanciu asmeniu,
diplomaty kvalifikacijos tobulinimas gali biti finansuojamas i§ UZsienio reikaly ministerijai

skiriamy valstybés biudzeto asignavimy ir (ar) kity teiséty 1€Sy; ir (ar) diplomato 1ésy.*

15 straipsnis. V skyriaus pakeitimas
Pakeisti V skyriy ir jj iSdéstyti taip:
»V SKYRIUS
DIPLOMATU DARBO UZMOKESTIS IR TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMAS

35 straipsnis. Diplomaty pareigybiy grupés ir pareiginiy algy koeficientai

1. Diplomaty pareigybiy grupés ir joms priskirtos diplomaty pareigybés nustatytos Sio
jstatymo 4 priede.

2. Diplomaty pareigybés skirstomos j 9 grupes. Auksciausia yra 1 grupé, zemiausia —

9 grupé.

Diplomaty pareigybiu minimalis pareiginés algos koeficientai nustatyti Sio jstatymo priede.

36 straipsnis. Diplomaty darbo uzmokestis ir darbo apmokéjimo sistema
1. Diplomato darbo uzmokestj sudaro:

1) pareiginé alga;
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2) priedat priedas uZ tarnybos Lietuvos valstybei stazg;

3) priemokos;

4) moké¢jimas uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties, virSvalandinj darbg ir
budéjima.

2. Darbo apmokéjimo sistema nustatoma kolektyvinéje sutartyje. Jeigu kolektyvinés
sutarties néra, darbo apmokéjimo sistema nustato uZsienio reikaly ministras ir paskelbia
vieSai UZsienio reikaly ministerijos interneto svetainéje. Darbo apmokéjimo sistema
nustatoma vadovaujantis Vyriausybés patvirtintomis rekomendacijomis. Darbo apmokéjimo
sistemoje detalizuojami diplomaty pareigybiuy pareiginés algos koeficiento, virSijancio Sio
jstatymo priede nustatyta minimaly pareiginés algos koeficienta, dydzio nustatymo kriterijai
(diplomatinis rangas, diplomato tarnybinés veiklos pobiuidis, sudétingumas, atsakomybés
lygis, papildomy jgiidZiy ar Ziniy, svarbiy einamoms pareigoms, turéjimas, darbo uzsienio ir
(ar) Europos Sajungos politikos srityje patirtis ir pan.) ir, atsiZvelgiant i Siuos kriterijus,
nustatomi maksimaliis pareiginés algos koeficienty dydziai, pareiginés algos koeficienty
intervalai konkre¢ioms pareigybéms, priemoku dydZiai ir juy skyrimo tvarka. Prie§ uZsienio
reikaly ministrui nustatant ar kei¢iant darbo apmokéjimo sistema, turi buiti Darbo kodekso
nustatyta tvarka jvykdytos informavimo ir konsultavimo procediiros.

3. Diplomatui gali biiti mokama uz dalyvavimg savo ar kitos valstybés ar savivaldybés
institucijos ar jstaigos jgyvendinamuose projektuose, taip pat veikloje, atlickamoje pagal jstaigos
sudarytas bendradarbiavimo sutartis su tarptautinémis ar Europos Sajungos teisés aktais jsteigtomis
institucijomis (toliau — veikla pagal bendradarbiavimo sutartis), kurie turi konkrecius ir
1Smatuojamus tikslus, suderinamus su jstaigos misija ir tikslais, kuriems yra nustatytas
jgyvendinimo terminas ir numatytas atskiras biudzetas. Uz dalyvavimg Europos Sajungos,
tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos
teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo projektuose ar veikloje pagal
bendradarbiavimo sutartis i§ Europos Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy 1éSy
mokama pagal projekty ar bendradarbiavimo sutartyse nustatytas sglygas ir jkainius. Kai sglygos ir
jkainiai néra nustatyti, mokéjimo uz dalyvavimg prejektinéje-veildoeje igyvendinant projektus ar

veikloje pagal bendradarbiavimo sutartis jkainius nustato uZsienio reikaly ministras;—+tacian—ne

alega. U7 laika, kurj diplomatas dalyvauja
projektuose ar veikloje pagal bendradarbiavimo sutartis ir uz kurj mokama, Sio straipsnio 1 dalyje

nustatytas darbo uzmokestis i§ valstybés biudzeto 1éSy diplomatui nemokamas.

37 straipsnis. Pareiginé alga
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1. Pareigine-alga Pareiginés algos koeficienta nustato diplomatg j pareigas priimantis

—Diplomato-pareiginés—alsoskoeficientasnustatomas—is-Stojstatymo—1-priede i§ darbo
apmokéjimo sistemoje diplomato pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty intervalo.
Maksimalus pareiginés algos koeficientas negali virSyti ministro pareiginés algos koeficiento
dydzio, nustatyto Lietuvos Respublikos valstybés politiky darbo uZmokescio jstatyme.
Pareiginés algos koeficiento vienetas yra Seime-patvirtintas-atitinkamy-metgLietuvos Respublikes
biudzetiniy—istaigy—darbuetejy Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio
dydzio nustatymo ir asignavimy darbo uZmokesciui perskaic¢iavimo jstatyme pareiginés algos
(atlyginimo) bazinis dydis (toliau — pareiginés algos bazinis dydis). Pareiginé alga apskai¢iuojama
atitinkama-pareiginés algos koeficienta dauginant i$ pareiginés algos bazinio dydzio.

2. Priimant asmenj | diplomato pareigas, pareiginés algos koeficientas nustatomas i$
darbo apmokéjimo sistemoje diplomato pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty
intervalo, atsizvelgiant | suteikiamg diplomatinj ranga, diplomato tarnybinés veiklos pobiudj,
sudétinguma, atsakomybés lygij, kempeteneija papildomy jguidZiy ar Ziniy, svarbiy einamoms
pareigoms, turéjima ir darbo uZsienio ir (ar) Europos Sajungos politikos srityje patirtj.

3. Kitais atvejais, negu nurodyta §io straipsnio 2 dalyje ir $io jstatymo 43 straipsnio 4,
5 ir 7 dalyse, diplomatui pareiginé alga nustatoma taip:

1) skiriamam ar perkeliamam } aukStesnes pareigas diplomatui nustatomas pareigybés, i
kurig skiriama ar perkeliama, pareiginés algos koeficienty intervale esantis pareiginés algos
koeficientas, kuris nustatomas taikant ne maziau kaip 6;5 0,12 didesn;j koeficienta, negu jam iki
paskyrimo ar perkélimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, bet ne didesnis, negu tai
pareigybei nustatytas didziaustas maksimalus koeficientas, ir ne maZesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maztausias-minimalus koeficientas;

2) laikinai perkeliamam ] aukStesnes pareigas diplomatui jo perkélimo laikotarpiui
nustatomas ne maziau kaip 6;5 0,12 didesnis pareiginés algos koeficientas, negu jam iki laikino
perkélimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, bet ne didesnis, negu tai pareigybei, |
kurig diplomatas laikinai perkeliamas, nustatytas didziaustas maksimalus koeficientas, ir ne
mazesnis, negu tai pareigybei nustatytas maztausias minimalus koeficientas;

3) skiriamam ] eitas pareigas, skiriamam, perkeliamam, laikinai perkeliamam |

lygiavertes ar Zemesnes pareigas diplomatui nustatemas-tki-Sto-paskyrimoeperkelimo-artatkine
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tokio paties dydzio, kaip jam buvo nustatytas iki skyrimo ar perkélimo, pareiginés algos
koeficientas, o skiriamam, perkeliamam ar laikinai perkeliamam i diplomato, neturinc¢io
pavaldziy asmeny, pareigy j lygiavertes diplomato, turincio pavaldZiy asmeny, pareigas
diplomatui — ne maziau kaip 0,12 didesnis pareiginés algos koeficientas, negu jam iki skyrimo,
perkélimo ar laikino perkélimo buvo nustatytas, bet ne didesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maksimalus koeficientas;

4) atkurianciam diplomato statusg asmeniui nustatomas pareigybés, j kurig jis skiriamas,
pareigines algos koeficienty intervale esantis pareiginés algos koeficientas, bet ne mazesnis negu
jam iki diplomato tarnybos sutarties nutraukimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas;

5) diplomato tarnybing veikla jvertinus labat—gerat kaip virSijancig likescius arba
nepatenkinamai kaip neatitinkancia lukesciu Sio jstatymo 41 straipsnio 44# 5 ir 6 dalyse nustatyta
tvarka.

4. Diplomaty, dirbusiy ne visas ménesio darbo dienas ar dirbanc¢iy ne visg darbo dieng,
pareiginé alga apskai¢iuojama taip: pareiginés algos dydis padalijamas i§ to ménesio darbo
valandy arba darbo dieny skaiciaus pagal diplomatui nustatyta darbo laiko normga; gautas darbo
valandos ar darbo dienos atlygis padauginamas i§ diplomato faktiskai dirbty valandy arba dieny

skaiciaus.

38 straipsnis. Priedai-Priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei staza

Dol ke Sie priedai:
. bosLi lsivboistata ftol: | as):
: dislomatind .

2. Diplomatams priedg uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg sudaro vienas procentas
pareiginés algos uz kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus. Sio priedo suma negali vir$yti

30-20 procenty pareiginés algos.

Dinlom 7 _din
atH

39 straipsnis. Priemokos

1. Diplomatams mokamos $ios priemokos:
1) uz jprasta darbo kriivj virSijancia veikla, kai yra padidéjes darby mastas atliekant
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas nevirSijant nustatytos darbo laiko trukmes;

2) uz papildomy uzduociy atlikima, kai dél to virSijamas jprastas darbo kriivis arba
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atlickamos pareigybés aprasyme nenustatytos funkcijos. Papildomos uzduotys diplomatui turi
biiti suformuluotos rastu;

3) uz darba, kai yra nukrypimy nuo normaliy darbo salygy-;

4) uz pavadavimg, kai rastu pavedama laikinai atlikti ir kito diplomato, valstybés
tarnautojo ar darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigybei nustatytas funkcijas.

2. Priemoky dydj, jy skyrimo tvarka nustato uZsienio reikaly ministras. Sie-straipsnie

-y .
N1 nce n nd O nrremolca Nnog 40 _nrocen dinlom N a1o01ne
H H HH-OaY O a v y J Y a a

paretginés-alges: Kiekviena priemoka, nurodyta Sio straipsnio 1 dalyje, negali biiti maZesné

kaip 10 procenty pareiginés algos. Diplomatui skiriamy priemoky, nurodyty Sio straipsnio

1 dalyje, suma negali virSyti 80 procenty pareiginés algos.

40 straipsnis. Apmokéjimas diplomatui uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties,
virSvalandinj darbg ir budéjima

Uz darba poilsio ir Svenciy dienomis, nakties, virSvalandinj darbg ir bud¢jimg mokama

Darbo kodekso nustatyta tvarka. Apskaiciuojant diplomato apmokéjima uz darba poilsio ir §venciy

dienomis, nakties ir virSvalandinj darba, taikomas darbo uZzmokestis, kurj sudaro diplomato

pareiginé alga, priedat priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg ir priemokos.

41 straipsnis. Diplomaty tarnybinés veiklos vertinimas
1. Diplomaty tarnybiné veikla vertinama kiekvienais metais. Vertinama diplomaty, ne

trumpiau kaip 6 ménesius per kalendorinius metus, jskaitant parengiamaji laikotarpj, ¢jusiy

v

pareigas diplomatingje tarnyboje, tarnybiné veikla. Diplomatg-taraybinésvetdos-vertinimeo-tikslat:

Diplomaty tarnybinés veiklos vertinimo tikslas — jvertinti diplomato kompetencijg ir
pasiektus veiklos rezultatus vykdant jiems suformuluotas uzduotis.

2. Diplomato tarnybine veiklg vertina tiesioginis vadovas ir Atestacijos komisija uzsienio
reikaly ministro nustatyta tvarka. Diplomato tarnybiné veikla gali biiti vertinama kaip:

1) labatgerat virsijanti lukescius;

2) gerat atitinkanti likescius;

3) nepatenkinamai—iS dalies atitinkanti likescius;

4) neatitinkanti lukesciy.
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3. Kai diplomato tarnybiné veikla jvertinama gerat-kaip atitinkanti liikescius, jo teisiné
padétis nesikeicia ir diplomato tarnybinés veiklos vertinimas yra baigiamas, i§skyrus atvejus, kai
diplomatas nesutinka su tiesioginio vadovo pateiktu tarnybinés veiklos vertinimu.

4. Kai diplomato tarnybiné veikla jvertinama kaip i§ dalies atitinkanti likesc¢ius, jo
teisiné padétis nesikeicia, bet diplomatui nustatomas privalomas kvalifikacijos tobulinimas.

4- 5. Kai diplomato tarnybiné veikla jvertinama labai—gerai kaip virSijanti likescius,
Atestacijos komisijos sitilymu uzsienio reikaly ministras priima vieng i§ Siy sprendimy:

1) atsizvelgiant j darbo apmokéjimo sistemos nuostatas nustatyti diplomatui didesne
pareiging alga, taikant ne maziau kaip 6;5 0,06 didesnj pareiginés algos koeficienta, negu jam iki
tarnybinés veiklos vertinimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau nevirsijant tai
pareigybei nustatyto didztausio-maksimalaus pareiginés algos koeficiento;

2) perkelti diplomata | aukStesnes pareigas (iSskyrus politikos direktoriaus, generalinio
inspektoriaus, ambasadoriaus ypatingiems pavedimams, generalinio konsulo, konsulo — konsulinés
istaigos vadovo, padalinio vadovo, padalinio vadovo pavaduotojo pareigas, | kurias uzsienio reikaly
ministro nustatyta tvarka turi biiti organizuojama atranka) ir nustatyti ne maziau kaip 6;5 0,06
didesnj pareiginés algos koeficienta, negu jam iki perkélimo buvo nustatytas pareiginés algos
koeficientas, bet ne didesnj, negu tai pareigybei, 1 kurig diplomatas perkeliamas, nustatytas
didzaustas maksimalus koeficientas, ir ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas maziausias
minimalus koeficientas;

3) taikyti Sio jstatymo 68 straipsnio 1 dalies 1-8 punktuose nurodytas skatinimo
priemones.

5: 6. Kai diplomato tarnybiné veikla jvertinama nepatenkinamai kaip neatitinkanti
liikesc¢iy, Atestacijos komisijos sililymu uzsienio reikaly ministras priima vieng i$ $iy sprendimy:

1) atsizvelgiant j darbo apmokéjimo sistemos nuostatas nustatyti mazesn¢ pareiging
alga, taikant ne maziau kaip 0,06 ir ne daugiau kaip 6;5 0,18 maZesn;j pareiginés algos koeficienta,
negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau ne
mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas maziaustas minimalus koeficientas;

2) jeigu diplomatui pareiginé alga iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo nustatyta taikant
Zemiaustg minimaly jo pareigybei nustatyta pareiginés algos koeficienta, — perkelti diplomatg |
zemesnes pareigas ir nustatyti mazesne pareiging alga, taikant ne maziau kaip 0,06 ir ne daugiau
kaip 855 0,18 mazesnj pareiginés algos koeficientg, negu jam iki tarnybinés veiklos vertinimo buvo
nustatytas pareiginés algos koeficientas, taciau ne maZzesnj, negu pareigybei, | kurig diplomatas
perkeliamas, nustatytas maziausias-minimalus koeficientas;

3) nutraukti diplomato tarnybos sutartj arba terminuotg diplomato tarnybos sutartj;
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4) nutraukti diplomato tarnybos sutartj arba terminuota diplomato tarnybos sutartj
pasibaigus diplomato tarnybinés veiklos gerinimo plano laikotarpiui diplomato tarnybing veikla
neeilinio vertinimo metu jvertinus nepatenkinamai kaip neatitinkancia lukesciy.

6- 7. Diplomato tarnybing veiklg jvertinus nepatenkinamat kaip neatitinkancig lukesciu
ir uzsienio reikaly ministrui priémus §io straipsnio 5 6 dalies 1 ar 2 punkte nurodytg sprendima,
Atestacijos komisijos sitilymu uZzsienio reikaly ministro sprendimu ir nustatyta tvarka gali buti
sudaromas ne trumpesnis negu 2 meénesiy ir ne ilgesnis negu 6 ménesiy diplomato tarnybinés
veiklos gerinimo planas.

7 8. Tiesioginio vadovo rasytiniu motyvuotu siiilymu, susijusiu su diplomato veiklos
rezultatais, arba, esant diplomato praSymui nustatyti jam didesn¢ pareigybés—jo pareigybei
nustatytame pareiginés algos koeficienty intervale esancig pareiging alga ir (arba) perkelti jj i
aukStesnes pareigas, iSskyrus Sio straipsnio 5 dalies 2 punkte nurodytas pareigas, i kurias
uzsienio reikaly ministro nustatyta tvarka turi biiti organizuojama atranka, Atestacijos
komisijos siilymu uzsienio reikaly ministro sprendimu gali biiti atliekamas neeilinis diplomato
tarnybinés veiklos vertinimas. Neeilinis diplomato tarnybinés veiklos vertinimas taip pat
atliekamas, kai kasmetinio eilinio tarnybinés veiklos vertinimo metu diplomato tarnybiné veikla
buvo jvertinta nepatenkinamat kaip neatitinkanti liikes¢iy ir buvo sudarytas jo tarnybinés veiklos
gerinimo planas.

8- 9. Neeilinis diplomato tarnybinés veiklos vertinimas atliekamas ne daZniau kaip vieng
kartg per kalendorinius metus, jeigu nuo kasmetinto-eilinio diplomato tarnybinés veiklos vertinimo
praéjo ne maziau kaip 6 ménesiai, iSskyrus atvejus, kai nustatomas trumpesnis diplomato tarnybines
veiklos gerinimo plano laikotarpis, arba jeigu diplomatas ne trumpiau kaip 6 ménesius per
kalendorinius metus éjo pareigas diplomatinéje tarnyboje, jskaitant parengiamaji laikotarpi.

10. Diplomatas, nesutinkantis su tiesioginio vadovo pateiktu tarnybinés veiklos
vertinimu, turi teise kreiptis i Atestacijos komisija. Atestacijos komisija jvertina diplomato,
dirbancio pagal diplomato tarnybos sutartj, tarnybine veiklg kaip atitinkancig lukesc¢ius arba
kaip i$ dalies atitinkan¢ia liikes¢ius arba siiilo uZsienio reikaly ministrui priimti sprendimus,
nurodytus $io straipsnio 5-7 dalyse. Atestacijos komisija jvertina diplomato, dirbancio pagal
terminuotg diplomato tarnybos sutartj, tarnybine veikla kaip atitinkancia lukes¢ius arba kaip
i§ dalies atitinkancia liikes¢ius, arba siiilo uZsienio reikaly ministrui priimti sprendimus,
nurodytus Sio straipsnio 5 dalies 1 ar 3 punkte, 6 dalies 1 ar 3 punkte, 7 dalyje.

9: 11. Diplomato, laikinai perkelto i karjeros valstybés tarnautojo pareigas Sio jstatymo
43 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka, tarnybiné veikla vertinama valstybés institucijoje, kurioje

Jis eina pareigas, ] kurias yra perkeltas, Valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka.
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16 straipsnis. 42 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 42 straipsnio 1 dalies 1 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,1) priimtas j diplomating tarnyba diplomatas Uzsienio reikaly ministerijoje paprastai
dirba 3 metus (] §j laikotarpj jskaitomas parengiamasis laikotarpis). Véliau diplomatas paprastai 3
metams uzsienio reikaly ministro jsakymu paskiriamas dirbti j diplomatine atstovybe ar konsuling
Jstaiga, 1§ kurios uzsienio reikaly ministro jsakymu grazintas j UZsienio reikaly ministerijg joje vél
paprastai dirba 3 metus iki kito paskyrimo. | darbo UZsienio reikaly ministerijoje laikotarpj
iskaitomas laikino perkélimo j karjeros ar-statutinie-valstybés tarnautojo pareigas kitoje valstybés
ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje Sio jstatymo 43 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka

laikotarpis;*.

17 straipsnis. 43 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 43 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»4. Esant tarnybinei biitinybei ir institucijy vadovams §j klausimg suderinus, uZsienio
reikaly ministro jsakymu diplomatas jo raSytiniu sutikimu gali buti laikinai perkeltas i§ UZsienio
reikaly ministerijos ] karjeros valstybés tarnautojo pareigas Respublikos Prezidento kanceliarijoje,
Seimo kanceliarijoje, Vyriausybés kanceliarijoje ar kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje
ar jstaigoje, jeigu diplomatas atitinka pareigybés, 1 kurig perkeliama, apraSyme nustatytus
specialiuosius reikalavimus. Laikino perkélimo terminas — 2 metai nuo diplomato perkélimo
dienos. Esant tarnybinei butinybei, $is terminas gali biiti pratgstas iki vieny mety ir bendras laikino
perkélimo laikas negali virSyti 3 mety per penkertus 5 tarnybos metus. Laikino perkélimo laikas
1skaitomas j diplomatinés tarnybos stazg. Laikinai perkeltam diplomatui paliekamas iki perkélimo
turétas diplomatinis rangas. Laikino perkélimo laikotarpiu valstybés ar savivaldybés institucija ar
jstaiga, i kurig diplomatas perkeltas, diplomatui moka darbo uzmokesti, ne mazesnj, negu jam iki
perkélimo buvo nustatytas, ir ne didesnj, negu pagal tai pareigybei, | kurig jis laikinai perkeltas,
nustatyta didziausta maksimaly pareiginés algos koeficientg. Pasibaigus laikino perkélimo
laikotarpiui, diplomatas grazinamas | UZsienio reikaly ministerijg ir, atsizvelgus j eitas karjeros
valstybés tarnautojo pareigas, kempeteneija; diplomato tarnybinés veiklos pobiudi,
sudétinguma, atsakomybés lygj, turima diplomatinj ranga, papildomu jgiidZiy ar Ziniy,
svarbiy einamoms pareigoms, turéjima, darbo uzsienio ir (ar) Europos Sgjungos politikos srityje
patirt] ir i jo tarnybinés veiklos valstybés ar savivaldybés institucijoje ar istaigoje, i kurig jis buvo
perkeltas, vertinima, Atestacijos komisijos sitilymu paskiriamas j pareigas, kurios yra ne zemesneés

negu tos, kurias jis ¢jo iki laikino perkélimo j karjeros valstybés tarnautojo pareigas, o jeigu tokios
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galimybés néra, Atestacijos komisijos situlymu diplomatas gali buti skiriamas | Zemesnes
pareigas. Diplomatui nustatomas ne mazesnis, negu iki jo laikino perkélimo i karjeros valstybés
tarnautojo pareigas jam nustatytas pareiginés algos koeficientas, bet ne didesnis, negu pareigybei,
1 kurig jis skiriamas, nustatytas didziaustas maksimalus, ir ne mazesnis, negu tai pareigybei
nustatytas maziausias minimalus pareiginés algos koeficientas. Diplomatas gali biiti i§ karto
skiriamas ] diplomating atstovyb¢ ar konsuling jstaigg. Diplomatas negali biiti grazinamas i
Uzsienio reikaly ministerijg ir (ar) paskiriamas j diplomating atstovybe ar konsuling jstaigg, jeigu
1§ karjeros arstatutinte-valstybés tarnautojo pareigy, 1 kurias asmuo buvo laikinai perkeltas, jis buvo
atleistas dél jam paskirtos tarnybinés nuobaudos — atleidimo i$ pareigy, diplomato tarnybos sutarties
ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimo, prarastos Lietuvos Respublikos pilietybés,
Sio jstatymo 23 straipsnio 3 dalyje nurodyty aplinkybiy ar kity aplinkybiy, dél kuriy diplomatg |
pareigas priimantis asmuo konstatuoja diplomato neatitiktj diplomato nepriekaiStingos reputacijos
reikalavimams, nurodytiems $io jstatymo 6 straipsnyje. Diplomatui jo laikino perkélimo j karjeros
valstybés tarnautojo pareigas laikotarpiu taikemes—ir—mutatis mutandis taikomos ir Valstybés
tarnybos jstatymo nuostatos.*

2. Pakeisti 43 straipsnio 5 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,»J. Diplomatas Asmeny delegavimo ] tarptautines ir Europos Sajungos institucijas ar
uzsienio valstybiy institucijas jstatymo nustatyta tvarka gali biiti laikinai perkeltas | pareigas
tarptautinéje ir Europos Sajungos institucijoje ar uZzsienio valstybés institucijoje. D¢l tokio
perkelimo diplomato tarnybos sutartis nenutriiksta, diplomatui paliekamas diplomatinis rangas,
perkélimo laikas jskaitomas j diplomatinés tarnybos staza. Diplomatams, laikinai perkeltiems ]
tarptautines ir Europos Sajungos institucijas ar uzsienio valstybés institucijas, Asmeny delegavimo
1 tarptautines ir Europos Sgjungos institucijas ar uzsienio valstybiy institucijas jstatymo nustatyta
tvarka mokamas darbo uzmokestis ir kitos delegavimo i$laidos. Diplomatams darbo tarptautinéje ir
Europos Sajungos institucijoje ar uzsienio valstybés institucijoje laikotarpiu taikomos tarptautiniy
ir Europos Sajungos institucijy darbo sglygas reglamentuojancios taisyklés ar uzsienio valstybés
darbo santykius reglamentuojantys teisés aktai. Pasibaigus laikino perkélimo laikui, diplomatas
grazinamas ] Uzsienio reikaly ministerijg ir, atsizvelgus | delegavimo metu eitas pareigas,
kempetenetja; diplomato tarnybinés veiklos pobiidj, sudétinguma, atsakomybés lygj, turima
diplomatinj rangg, papildomy jgiidZiy ar Ziniy, svarbiy einamoms pareigoms, turéjima, darbo
uzsienio ir (ar) Europos Sgjungos politikos srityje patirtj ir j jo veiklos tarptautinéje ir Europos
Sajungos institucijoje ar uzsienio valstybés institucijoje, 1 kurig jis buvo laikinai perkeltas,
vertinima, Atestacijos komisijos sitilymu paskiriamas j pareigas, kurios yra ne zemesnés negu tos,

kurias jis ¢jo iki laikino perkélimo j pareigas tarptautin€je ir Europos Sgjungos institucijoje ar
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uzsienio valstybés institucijoje, o jeigu tokios galimybés néra, Atestacijos komisijos siiilymu
diplomatas gali buti skiriamas j Zzemesnes pareigas. Diplomatui nustatomas ne mazesnis, negu iki
jo laikino perkélimo | tarptauting ir Europos Sajungos institucijg ar uzsienio valstybés institucija
jam nustatytas pareiginés algos koeficientas, bet ne didesnis, negu pareigybei, j kurig jis skiriamas,
nustatytas didziaustas maksimalus, ir ne maZesnis, negu tai pareigybei nustatytas maztausias
minimalus pareiginés algos koeficientas. Diplomatas gali biiti i$ karto skiriamas j diplomating
atstovybe ar konsuling jstaigg.

3. Pakeisti 43 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»7. Diplomatas j UZsienio reikaly ministerijos kanclerio ar uzsienio reikaly viceministro
pareigas skiriamas politinio (asmeninio) pasitikéjimo pagrindu. Atleidus Uzsienio reikaly
ministerijos kanclerj ar uzsienio reikaly viceministra, su kuriuo sudaryta diplomato tarnybos
sutartis, i§ politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojo pareigy Valstybés tarnybos
ijstatymo 5+ 35 straipsnio 1 dalies 6 ar 7 8 punkte nurodytais pagrindais, diplomatas, €j¢s Sias
pareigas, perkeliamas arba paskiriamas j kitas pareigas Siame straipsnyje nustatyta tvarka. Jeigu
diplomatas perkeliamas arba skiriamas } kitas pareigas UZsienio reikaly ministerijoje, jis
perkeliamas arba paskiriamas j pareigas, kurios yra ne Zemesnés negu tos, kurias jis €jo iki
paskyrimo j UZzsienio reikaly ministerijos kanclerio ar uZsienio reikaly viceministro pareigas, arba,
jeigu tokios galimybés néra, Atestacijos komisijos sitilymu — j Zemesnes pareigas. Diplomatui
nustatomas ne mazesnis, negu iki paskyrimo j Uzsienio reikaly ministerijos kanclerio ar uzsienio
reikaly viceministro pareigas jam buvo nustatytas pareiginés algos koeficientas, bet ne didesnis,
negu pareigybei, | kurig jis perkeliamas arba skiriamas, nustatytas didziausias maksimalus, ir ne
mazesnis, negu tai pareigybei nustatytas maztaustas-minimalus koeficientas.*

4. Papildyti 43 straipsnj 8 dalimi:

8. Kai yra tarnybiné biitinybé ir uZsienio reikaly ministras ir kity valstybés ar
savivaldybiy instituciju ir istaigy vadovai suderina tokia galimybe, diplomatas, gavus jo
raSytinj sutikima, gali biiti ne ilgiau kaip vieniems metams pasitelkiamas padéti Kkitai
valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai arba kitai organizacijai igyvendinti funkcijas.
Diplomatui, pasitelktam padéti kitai valstybés ar savivaldybés institucijai ar jstaigai arba
kitai organizacijai, darbo uzmokestis mokamas ir kitos garantijos uzZtikrinamos i§ UZsienio
reikaly ministerijos 1éSy. Dél tokio pasitelkimo diplomato tarnybos sutartis nenutriksta,
diplomatui nustatomas ne maZesnis negu iki pasitelkimo nustatytas pareiginés algos
koeficientas, palickamas diplomatinis rangas, pasitelkimo laikas jskaitomas j diplomatinés

tarnybos staza. Diplomaty pasitelkimo tvarkg ir salygas nustato Vyriausybé.*
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18 straipsnis. 46 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 46 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. Nuotolinis darbas yra darbo organizavimo forma arba darbo atlikimo biidas, kai
diplomatas jam priskirtas funkcijas ar jy dalj visg arba dalj darbo laiko suderings su tiesioginiu
vadovu Vyrtausybés uZsienio reikaluy ministro nustatyta tvarka atlieka nuotoliniu biidu, tai yra

sulygtoje kitoje, negu darbovieté yra, vietoje, taip pat ir naudodamas informacines technologijas.*

19 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 47 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

,»1. Diplomato sutuoktinis arba partneris, iSvykes kartu su diplomatu j diplomating
atstovybe, konsuling jstaiga ar specialigjg misija, turi teis¢ per 3 ménesius nuo diplomato atSaukimo
1§ diplomatinés atstovybés, konsulinés jstaigos ar specialiosios misijos griZti | tas pacias pareigas
valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje arba kitoje i§ valstybés biudzeto ar savivaldybés
biudzeto finansuojamoje jstaigoje ar organizacijoje, iSskyrus institucijos, istaigos ar
organizacijos vadovo pareigas, kurioje dirbo iki i§vykimo kartu su diplomatu j diplomating
atstovybe, konsuling jstaiga ar specialigja misija. Tais atvejais, kai néra galimybés grjzti j tas pacias
pareigas, diplomato sutuoktinis arba partneris per Sioje dalyje nustatytg terming turi teis¢ grizti i
kitas pareigas, apmokamas ne maziau negu iki i§vykimo su diplomatu, toje pacioje valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje arba kitoje i§ valstybés biudzeto ar savivaldybés biudzeto
finansuojamoje jstaigoje ar organizacijoje, kurioje dirbo iki iSvykimo su sutuoktiniu arba

partneriu.*

20 straipsnis. 62 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 62 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Asmuo ministro pataréjo, pataréjo, pirmojo sekretoriaus, antrojo sekretoriaus, tre¢iojo
sekretoriaus ar atasé diplomatinj rangg turi iki gyvos galvos, jeigu, sukakes teisés—gauti socialinio
draudimo senatvés pensijg pensijos amziy, nustatyta Socialinio draudimo pensijy jstatyme
(toliau — senatvés pensijos amzius), iSeina i§ diplomatinés tarnybos.

2. Pakeisti 62 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Diplomato statusas uzsienio reikaly ministro nustatyta tvarka gali biiti atkurtas
buvusiems diplomatams (iS§skyrus diplomatus, dirbusius pagal terminuotas diplomato tarnybos
sutartis), jeigu jie per 5 metus nuo diplomato tarnybos sutarties nutraukimo pareiskia norg atkurti
diplomato statusg ir diplomato tarnybos sutartis su jais nebuvo nutraukta Sio jstatymo 92 straipsnio

1 dalies 1-9, 114+42-13 punktuose ir 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose nustatytais pagrindais.
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3. Pakeisti 62 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,0. Esant tarnybinei butinybei, uzsienio reikaly ministro nustatyta tvarka diplomato
statusas gali buti atkurtas netaikant Sio straipsnio 3 dalyje nustatyto 5 mety termino buvusiems
diplomatams, kurie pastaruosius 3 metus nepertraukiamai €jo su uzsienio ir (ar) Europos Sgjungos
politikos jgyvendinimu susijusias pareigas, jeigu diplomato tarnybos sutartis su jais nebuvo
nutraukta Sio jstatymo 92 straipsnio 1 dalies 1-9, 114+42-13 punktuose, 2 dalies 1, 3 ir 4 punktuose
ir 13 dalyje nustatytais pagrindais.‘

21 straipsnis. 68 straipsnio pakeitimas

1. Papildyti 68 straipsnj nauja 2 dalimi:

,»2. Diplomatai, turintys galiojan¢ig tarnybine nuobauda, neskatinami, iSskyrus
atvejus, kai diplomato tarnybiné veikla jvertinama kaip virSijanti lukesc¢ius. Diplomatai,
turintys galiojancia tarnybine nuobauda uZ VieSyju ir privaciy interesy derinimo jstatymo
paZeidimus, gali biiti skatinami tik praéjus VieSyjuy ir privacdiy interesy derinimo jstatyme
nustatytiems terminams nuo sprendimo pripaZinti juos paZeidusiais VieSuju ir privaciy
interesy derinimo jstatymo reikalavimus priémimo dienos.*

2. Buvusias 68 straipsnio 2—4 dalis laikyti atitinkamai 3-5 dalimis.

22 straipsnis. 69 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 69 straipsnio 2 dalj ir ja iSdéstyti taip:
,»2. Gauty dovany priémimo, deklaravimo ir saugojimo tvarka nustato VieSyjy ir privaciy

interesy derinimo valstybinéje-tarnybeje jstatymas.*

23 straipsnis. 71 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 71 straipsnio 1 dalies nuostatg iki dvitaskio ir jg iSdéstyti taip:

,»1. UZ tarnybinius nusizengimus diplomatui skiriames-Stes-tarnybinésnuobaudeos-gali biuiti
skiriama viena iS Siy tarnybiniy nuobauduy:*.

2. Pakeisti 71 straipsnio 4 dalies nuostatg iki dvitaskio ir jg iSdéstyti taip:

4. Siurk§¢iu pazeidimu-tarnybiniu nusiZengimu laikoma:*.

3. Pakeisti 71 straipsnio 4 dalies 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»4) piktnaudziavimas tarnyba ir (ar) SiurkStus VieSyjy ir privaciy interesy derinimo
valstybés-tarnybeje jstatymo reikalavimy pazeidimas;*.

4. Pakeisti 71 straipsnio 4 dalies 5 punktg ir ji iSdéstyti taip:
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,»d) dalyvavimas su diplomatine—tarnyba diplomato pareigomis nesuderinamoje
veikloje;®.

5. Pakeisti 71 straipsnio 4 dalies 8 punktg ir jj i8déstyti taip:

,»8) valstybés 1éSy ir turto apskaitos pazeidimas, turéjes reikSmingos jtakos UZsienio
reikaly ministerijos finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkiniy, konsoliduotyjy ataskaity
rinkiniy ir (ar) kity ataskaity duomeny teisingumui, ar reikSmingas valstybés 1¢é8y ir turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo jais teisétumo pazeidimas;nustatytasietuvosRespublikes—valstybés
| Liesi . | . r—

24 straipsnis. 72 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 72 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,» 712 straipsnis. Tarnybiniy nuobaudy skyrimas

1. Tarnybiné nuobauda turi buti paskirta ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tarnybinio
nusizengimo paaiskéjimo dienos, nejskaitant laiko, kurj diplomatas nebuvo darbe dél laikinojo
nedarbingumo, buvo komandiruotéje arba atostogavo, buvo nusalintas nuo pareigy, taip pat
laiko, per kurj Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka turi buti iSnagrinétas
skundas dél profesinés sgjungos atstovaujamojo ir (arba) valdymo organo nesutikimo dél
tarnybinés nuobaudos skyrimo diplomatui, o iSkélus—baudziamaja—byla vykstant
baudZiamajam procesui arba Seimo kontrolieriui atliekant tyrima, taip pat atliekant tarnybinj ar
kita kompetentingos institucijos patikrinima, — ne véliau kaip per 2 ménesius nuo baudziamosios
bylos nutraukimo arba teismo nuosprendzio jsiteiséjimo dienos, Seimo kontrolieriaus pazymos
sura§ymo, tarnybinio ar kito kompetentingos institucijos patikrinimo uzbaigimo dienos. I Sioje
dalyje nustatyta 2 ménesiy tarnybinés nuobaudos skyrimo terming nejskaitomas laikas, kuri
diplomatas nebuvo darbe dél laikinojo nedarbingumo, buvo komandiruotéje, atostogavo arba
buvo nusalintas nuo pareigu, taip pat laikas, per kurj Administraciniy byly teisenos jstatymo
nustatyta tvarka turi biaiti iSnagrinétas skundas dél profesinés sajungos atstovaujamojo ir
(arba) valdymo organo nesutikimo dél tarnybinés nuobaudos skyrimo diplomatui. Tarnybinio
nusiZzengimo tyrimas pradedamas uzsienio reikaly ministro sprendimu arba gavus oficialig
informacija apie galima diplomato tarnybinj nusiZzengima. Jeigu jsiteis¢jusiame teismo sprendime
konstatuota, kad Uzsienio reikaly ministerija pazeidé jstatymus ar kitus teisés aktus, UZsienio
reikaly ministerijoje turi biiti pradétas diplomaty, dél kuriy galimos kaltés buvo padaryti
Jsiteis¢jusiame teismo sprendime konstatuoti jstatymy ar kity teisés akty pazeidimai, tarnybinio
nusizengimo tyrimas. Tarnybiné¢ nuobauda neskiriama, jeigu nuo nusiZzengimo padarymo dienos

praéjo 6 ménesiai, iSskyrus atvejus, kai tarnybinis nusizengimas nustatomas atliekant audita,
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piniginig-ar-kitelay-vertybigreviztig(inventorizacijg) arba kai Seimo kontrolierius atlieka tyrima,

taip pat kai atliekamas tarnybinis ar kitas kompetentingos institucijos patikrinimas, tiriamas
tarnybinis nusizengimas S$io straipsnio 2 dalyje numatytais atvejais, atliekamas ikiteisminis
tyrimas arba kai yra paZeidziamos VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostatos
arba jsiteiséja teismo sprendimas, kuriame konstatuota, kad UZsienio reikaly ministerija
paZeidé jstatymus ar Kitus teisés aktus. Siais atvejais tarnybiné nuobauda skiriama ne véliau kaip
per 3 metus nuo nusizengimo padarymo dienos.

2. Tarnybinio nusizengimo tyrimas, gavus oficialig informacijg apie galimg diplomato
tarnybin] nusizengima, pradedamas, o pradétas tarnybinio nusiZzengimo tyrimas tg¢siamas ir
atitinkamas sprendimas dél tarnybinio nusizengimo padarymo pripazinimo ir tarnybinés nuobaudos
skyrimo priimamas taip pat kai su diplomatu, dél kurio galimo tarnybinio nusizengimo gauta
oficiali informacija arba dél kurio pradétas tarnybinio nusiZengimo tyrimas, nutraukiama diplomato
tarnybos sutartis arba terminuota diplomato tarnybos sutartis (netenka diplomato statuso). Sis
sprendimas Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka perduodamas Valstybés
tarnybos jstatymo 53 39 straipsnyje nurodytam registrui ir asmeniui, ¢jusiam diplomato pareigas.

3. UZ vieng tarnybinj nusiZengimg galima skirti tik vieng tarnybing nuobauda.

4. Kai paaiskéja, kad tarnybinis nusizengimas turi nusikalstamos veikos ar administracinio
nusizengimo poZymiy, tarnybinio nusizengimo tyrimas sustabdomas ir tarnybinio patikrinimo
medZziaga perduodama institucijai, kompetentingai tirti ir nagrinéti atitinkamas bylas. Jeigu
atsisakoma pradéti ikiteismin] tyrima arba administracinig—nusizengtng administracinio
nusiZengimo teisena, baudZiamasis procesas nutraukiamas, ar asmuo atleidZiamas nuo
baudziamosios arba-administracinés-atsakomybés, priimamas iSteisinamasis nuosprendis arba
asmuo atleidZiamas nuo administracinés atsakomybés, tarnybinio nusizengimo tyrimas
tesiamas ir tarnybiné nuobauda turi biiti paskirta $io straipsnio 1 dalyje nustatyta tvarka ir terminais.
Kai diplomato veika turi savarankisko tarnybinio nusiZengimo pozymiy, pagal kuriuos
akivaizdziai galima S§j tarnybinj nusiZengima atriboti nuo nusikalstamos veikos ar
administracinio nusiZzengimo, tarnybinio nusiZengimo tyrimas tesiamas neatsiZvelgiant i
baudZiamojo proceso ar administracinio nusiZengimo teisenos eiga.

5. Tarnybing nuobauda skiria arba sprendima dél asmens, ¢jusio diplomato pareigas,
pripazinimo padarius tarnybinj nusiZengima ir sprendima dél tarnybinés nuobaudos, kuri turéty biiti
jam skirta, priima uzsienio reikaly ministrasatsizvelgdamas—iSio-straipsnio—dabyjenustatytas
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6. Sprendimas dél tarnybinés nuobaudos skyrimo ar dél asmens, ¢jusio diplomato pareigas,
pripazinimo padarius tarnybinj nusizengima ir tarnybinés nuobaudos, kuri turéty biiti jam skirta,
austatyme gali biiti skundziamas teismui.

7. Sprendimy d¢l tarnybiniy nuobaudy skyrimo diplomatams ir sprendimy dél asmeny,
¢jusiy diplomato pareigas, pripazinimo padarius tarnybinj nusizengimg ir sprendimy dél tarnybiniy
nuobaudy, kurios turéty biiti jiems skirtos, priémimo tvarka, taip pat Sio straipsnio 2 dalyje nurodyty
moetyvaety—1Svady—apie—tyrimgrezultatas— priimty sprendimy dél asmeny, éjusiy diplomato
pareigas, pripazinimo padarius tarnybin] nusiZzengimg perdavimo atitinkamiems asmenims
terminus ir tvarkg nustato Vyriausybeé.

8. Diplomato, galimai padariusio tarnybinj nusiZengimga, prasymu atliekant
tarnybinio nusiZengimo tyrima dalyvauja darbuotojuy atstovavima jgyvendinanciy asmeny

atstovas.*

25 straipsnis. 72 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 72 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

,2. Tarnybinio nusiZengimo tyrimas, gavus oficialig informacija apie galima diplomato
tarnybin] nusiZengimg, pradedamas, o pradétas tarnybinio nusizengimo tyrimas tesiamas ir
atitinkamas sprendimas d¢l tarnybinio nusizengimo padarymo pripazinimo ir tarnybinés nuobaudos
skyrimo priimamas taip pat kai su diplomatu, dél kurio galimo tarnybinio nusiZengimo gauta
oficiali informacija arba dél kurio pradétas tarnybinio nusizengimo tyrimas, nutraukiama diplomato
tarnybos sutartis arba terminuota diplomato tarnybos sutartis (netenka diplomato statuso). Sis
sprendimas Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka perduodamas Valstybés
tarnybes-istatyme-39-stratpsnyje-nurodytam-VieSojo sektoriaus darbuotojy registrui ir asmeniui,

¢jusiam diplomato pareigas.*

26 straipsnis. 74 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 74 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»74 straipsnis. Tarnybinés nuobaudos iSnykimas

1. Diplomatas laikomas nebaustu tarnybine nuobauda, kai po tarnybinés nuobaudos
paskyrimo dates-dienos pra¢jo vieni metai.

2. Tarnybiné¢ nuobauda uzsienio reikaly ministro motyvuotu sprendimu gali biti
panaikinta anks¢iau, negu sueina §io straipsnio 1 dalyje nustatytas terminas, bet ne anks¢iau negu

po 6 ménesiy nuo jos paskyrimo dienos, arba kai diplomatas gauna valstybés apdovanojima.*
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27 straipsnis. 75 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 75 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,1. Diplomatas turi atlyginti savo neteiséta kalta veika Uzsienio reikaly ministerijai
padaryta tiesiogin¢ materialing zalg. Nustatant atlygintinos Zalos dydj, taikomos Darbo

kodekso nuostatos, iSskyrus atvejus, kai Zala padaryta ty¢ia.

28 straipsnis. 77 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 77 straipsnio 1 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,»1. Diplomatas nuo pareigy privalo biiti nusalintas: Darbo kodekso nustatytais atvejais,
taip pat kai néra pareigy, i kurias diplomatas gali buti perkeltas Valstybés ir tarnybos
paslap€iy jstatymo nustatyta tvarka uZdraudus jam dirbti ar susipaZinti su jslaptinta
informacija, arba kai diplomatas nesutinka biiti perkeltas j kitas pareigas. Kai néra pareigy,
j kurias diplomatas gali biiti perkeltas Valstybés ir tarnybos paslapc¢iy jstatymo nustatyta
tvarka uZdraudus jam dirbti ar susipaZinti su jslaptinta informacija, diplomatas nusalinamas

nuo pareigy Valstybés ir tarnybos paslap¢€iy istatymo nustatyta tvarka atliekamo patikrinimo

laikotarpiui.

2. Papildyti 77 straipsnio 2 dalj 3 punktu:

,»3) UZsienio reikaly ministerija i§ turincio jgaliojimus pagal Lietuvos Respublikos
baudZiamojo proceso kodeksg pareiksti jtarimus ar kaltinimus pareigino gauna
informacijos, kad diplomatas jtariamas ar kaltinamas ty¢inio nusikaltimo padarymu arba
jtariamas ar kaltinamas nusikaltimo arba baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ar

vieSiesiems interesams padarymu. Siuo atveju, jvertinus diplomato einamy pareigy pobiidi,
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atliekamas funkcijas ir kitas svarbias aplinkybes, dél kuriu tolesnis jo pareigy éjimas bty
nesuderinamas su jam pareikStais jtarimais ar kaltinimais, diplomatas gali buti nuSalinamas
nuo pareigy iki 3 ménesiy. Prireikus nusalinimas nuo pareiguy gali biiti pratestas vieng ménesj.
Pratesimy skaicius neribojamas, bet visais atvejais nuSalinimas nuo pareigy negali trukti
ilgiau kaip iki baudZiamojo proceso pabaigos.*

3. Papildyti 77 straipsnj 5 dalimi:

,,5. Sio straipsnio 2 dalies 3 punkto pagrindu nusalintas nuo pareigu diplomatas su jo
sutikimu gali buti laikinai perkeltas j lygiavertes ar Zemesnes diplomato pareigas, jei toks

perkélimas neprieStarauja nusalinimo nuo pareigy tikslui.*

29 straipsnis. 78 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 78 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Uz nusalinimo laikotarpj diplomatui darbo uzmokestis nemokamas, iSskyrus Darbo
kodekse nustatytus atvejus. Diplomatas, nuo tarnybos nusSalintas nepagrjstai ar nepasitvirtinus
aplinkybéms, lémusioms nuSalinima, grgzinamas ] eitas pareigas ir per 10 darbo dieny, kai
diplomatas vé¢l pradéjo eiti pareigas, jam iSmokamas darbo uzmokestis uz laikotarpj, kurj jis buvo
nuSalintas nuo tarnybos, taip pat delspinigiai, kuriy dyd; tvirtina EretavosRespublikes socialinés
apsaugos ir darbo ministras. Jeigu diplomatas nuSalinimo nuo pareigy laikotarpiu buvo
perkeltas j kitas diplomato pareigas, jam iSmokamas darbo uZmokescio skirtumas uz
laikotarpj, kurj jis buvo nusalintas nuo pareigy. Delspinigiai nemokami, jeigu Zala diplomatui
atlyginta kity jstatymy nustatyta tvarka. Delspinigiy-dydi-sectalinés-apsaugos—ir-darbo-ministras

2. Pakeisti 78 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Nuo pareigy nuSalintas diplomatas nepraranda teisés dirbti kitg darbg ar uzsiimti kita

veikla pagal Sio jstatymo 31 straipsnj.*

30 straipsnis. 79 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 79 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,» 719 straipsnis. Tarnybos ir diplomatinés tarnybos stazas

1. Tarnybos stazg sudaro Lietuvos valstybei iStarnauty nuo 1990 m. kovo 11 d. einant
valstybés tarnautojo pareigas, jskaitant Valstybés tarnybos jstatymo S-straipsnte-2-ir3-dalyse 2
straipsnio 3 ir 4 dalyse, 6-dalies 123,489+ 10-punktuese 8 dalies 1-5, 9-14 punktuose
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nurodytas pareigas (iSskyrus savivaldybés tarybos narius, kurie nebuvo savivaldybés meru ir
mero pavaduotoju), mety skaicius. [ tarnybos stazg taip pat jskaitomas laikotarpis einant Valstybés
tarnybos jstatymo 200+-m—rugséjo27-d—istatymeNrEX-525redakeia) 33 straipsnio 3 dalyje
(2001 m. rugséjo 27 d. jstatymo Nr. IX-525 redakcija) nustatytas-nurodytas pareigas. Tarnybos
stazas skaiCiuojamas nuo valstybés tarnautojo tarnybos ¢darbe) valstybés ir savivaldybiy
institucijose ir jstaigose pradzios arba nuo paskyrimo, priémimo ar (iSrinkimo} | pareigas
valstybés tarnyboje §io ir kity jstatymy nustatyta tvarka dienos. Tarnybos ¢darbe} ne vienu
laikotarpiu einant valstybés tarnautojo pareigas valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose

stazas sudedamas. | tarnybos stazg taip pat iskattemas iskaitomi kasmetiniy, néStumo ir gimdymo

atostogy, tévystés atostogy, atostogy vaikui priziiiréti, atleidirno-nuo-taraybiniy-paretgy-dalyvauti

R o O Praozidantq ermo » D menta dxrh v h = MuoSe—1B
a1d d avivd vyotg—taly t a£2d

daltes-6-punkta; perkélimo | pareigas tarptautinéje #ar Europos Sajungos institucijoje ar uzsienio

valstybés institucijoje pagal Valstybés tarnybos jstatymo 25-straipsnio-3-dali 16 straipsnio 2 dalj
ir (ar) Sio jstatymo 43 straipsnio 5 dalj, darbo tarptautinéje ar Europos Sajungos institucijoje ar
uzsienio valstybés institucijoje laikotarpiai, dalyvavimo Europos Sajungos, tarptautinés
organizacijos finansuojamuose projektuose uzsienio valstybés institucijoje laikotarpiai, atesteges
atostogy de¢l dalyvavimo Europos Sgjungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy,
Lietuvos arba bendrai finansuojamuose paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo projektuose, mokymosi atesteges atostogu, pagal Valstybeés tarnybos jstatymo
4344+ 45-straipsatus 30 straipsnio 4 dalj ir (ar) Sio jstatymo 81, 82 straipsnius ir 89 straipsnio

10 dalj suteikty atostogy laikas ir ligos i§mokos gavimo laikotarpiai. Atsizvelgiant | tarnybos
stazg, nustatomas §io jstatymo 38 straipsnie-straipsnyje +-daltes+punkte nurodyto priedo dydis
ir Sio jstatymo 80 straipsnio 2 dalyje nurodyty kasmetiniy papildomy atostogy trukmeé. Tarnybos
stazo skaiCiavimo tvarkg nustato Vyriausybe.

2. Diplomatinés tarnybos stazg sudaro diplomatinéje tarnyboje nuo 1990 m. kovo 11 d.

iStarnauty pilny mety skaicius. | diplomato tarnybos stazg taip pat jskaitemas jskaitomi diplomato

kasmetiniy, néStumo ir gimdymo atostogy, tévystés atostogy, atostogy vaikui priziaréti, atleidime

a; perkelimo |

Kitas pareigas—pagal—Sio—jstatyme—43—straipsni, darbo tarptautinéje ar Europos Sgjungos

institucijoje ar uzsienio valstybés institucijoje ir pasitelkimo laikotarpiai pagal §io jstatymo 43

straipsnj, dalyvavimo Europos Sajungos, tarptautinés organizacijos finansuojamuose

projektuose uzsienio valstybés institucijoje laikotarpiai, atostogy dél dalyvavimo Europos
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Sajungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy, Lietuvos arba bendrai finansuojamuose
paramos teikimo ir (arba) Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo projektuose, mokymosi atesteges
atostogy, pagal Sio jstatymo 81, 82 straipsnius ir 89 straipsnio 10 dalj suteikty atostogy laikas ir
ligos iSmokos gavimo laikotarpiai;taip-pat-Sie-jstatyme-89-straipsnio-1-dahyje-nustatytais-atvejais;

3. Laikotarpis, kurj diplomatas ar valstybés tarnautojas buvo nusalintas nuo pareigy, i
diplomatinés tarnybos stazg ir ] tarnybos stazg nejskaitomas, i§skyrus atvejus, kai pripazjstama, kad
diplomatas ar valstybés tarnautojas buvo nuSalintas nuo pareigy nepagristai, arba kai nepasitvirtina

aplinkybés, 1émusios diplomato ar valstybés tarnautojo nusalinimag.

31 straipsnis. 80 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 80 straipsnj ir jj i8déstyti taip:

,,80 straipsnis. Kasmetinés atostogos

1. Diplomatui suteikiamos 22 darbo dieny trukmés kasmetinés minimalios atostogos.
Diplomatui, vienam auginanc¢iam vaika (jvaikj) iki 14 mety arba netgaly vaika (jvaiki) su negalia
iki 18 mety, taip pat diplomatui, kuris pripazintasnejgalivofa yra asmuo su negalia, suteikiamos
27 darbo dieny trukmeés kasmetinés minimalios atostogos.

2. Diplomatui uz kiekvieny 5 mety tarnybos stazg suteikiamos 3 darbo dienos kasmetiniy
papildomy atostogy, ta¢iau bendra kasmetiniy atostogy trukmé negali biti ilgesné kaip 37 darbo

dienos.

3. Diplomatui vz pirmuesius-tarnybes-metas kasmetinés atostogos paprastat suteikiamos
po-6-tarnybes-meénesiy Darbo kodekso nustatyta tvarka.*

32 straipsnis. 88 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 88 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,388 straipsnis. Kompensacijos diplomato wairties; zuties, mirties ar suzalojimo atveju.

Palaiky perveZimas

1. Jeigu diplomatas Zuvo atlikdamas tarnybines pareigas arba mir¢ del priezasciy, susijusiy
su tarnybiniy pareigy atlikimu, Vyriausybés nustatyta tvarka i§ Lietuvos Respublikos valstybes
biudzeto vaikams (jvaikiams, taip pat vaikams, gimusiems po jo mirties), iki jiems sukaks 18 mety,
taip pat vyresniems vaikams (jvaikiams), jeigu jie mokosi pagal bendrojo ugdymo programa, pagal
formaliojo profesinio mokymo programa pirmajai kvalifikacijai igyti ar studijuoja aukstojoje
mokykloje pagal nuolatinés studijy formos programa (iskaitant ir akademiniy atostogy laikotarpi),

— iki jiems sukaks 24 metai, vaikams (jvaikiams), vyresniems kaip 18 mety, jeigu jiems
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nustatytas dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo lygis), sutuoktiniui arba
partneriui, sugyventiniui, tévui (jtéviui), motinai (jmotei) ir dél—amziaus—ar—nejgalume
nedarbingiems asmenims, kurie dél amziaus ar negalios negali dirbti ir kurie buvo diplomato
iSlaikomi arba jo Zities (mirties) dieng turéjo teis¢ gauti jo iSlaikyma, Fygiemis-dalimts iSmokama
37,24 ménesio diplomato gaute vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio kompensacija, sumazinta
priklausanc¢ios iSmokéti Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatyme nustatytos vienkartinés socialinio draudimo iSmokos apdraustajam
asmeniui mirus dydziu, o jeigu diplomatas Zuvo atlikdamas tarnybines pareigas arba mir¢ dél
priezasciy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu uzsienio valstybéje, kurioje vyksta ginkluotas
konfliktas, ar dél uzsienio valstybéje jvykdyto teroro akto, — 77,58 ménesio jo gaute vidutinio darbo
uzmokescio dydzio kompensacija, sumazinta priklausancios iSmokéti Nelaimingy atsitikimy darbe
ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme nustatytos vienkartinés socialinio draudimo i§mokos
apdraustajam asmeniui mirus dydziu. Visais atvejais bendra diplomatui Zuvus atliekant tarnybines
pareigas arba mirus dél priezasCiy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, iSmokamos
kompensacijos suma negali virSyti 101 370 eury. Kompensacija gali biiti iSmokama dalimis, bet ne
ilgiau kaip per 3 metus.

2. Diplomatas pripaZjstamas Zuvusiu atliekant tarnybines pareigas arba mirusiu dél
priezasc¢iy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, jeigu jvykis, kuris buvo diplomato Zties
(mirties) priezastis, jvyko jam atliekant jo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas arba d¢l Siy
funkcijy atlikimo, i$skyrus atvejus, kai diplomatas Zuvo (mir¢) darydamas tyéine nusikalstama
veikg ar kit teisés paZeidima, taip pat jeigu diplomato Ziities (mirties) prieZastis buvo apsvaigimas
nuo alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ar toksiniy medziagy arba jeigu diplomatas nusizudé dél
priezasciy, nesusijusiy su tarnyba. Diplomatas pripazjstamas zuvusiu atliekant tarnybines pareigas
arba mirusiu dél prieZzas€iy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, Vyriausybés nustatyta tvarka.

3. Diplomatas, Zuves atlikdamas tarnybines pareigas arba mirgs dél prieZasCiy, susijusiy
su tarnybiniy pareigy atlikimu, laidojamas valstybés 1€Somis. Valstybés apmokamy laidojimo
18laidy aprasg tvirtina Vyriausybé ar jos jgaliota institucija.

4. Diplomatui, kuris buvo suzalotas atlikdamas tarnybines pareigas arba susirgo sunkia
liga dél priezascCiy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, atsizvelgiant j jo sveikatos sutrikimo
laipsnj Vyriausybés nustatyta tvarka iSmokama vienkartiné nuo 9,31 iki 37,24 ménesio jo gaute
vidutinio darbo uzmokescio dydzio kompensacija, samazintaprildausanciosiSmoketi Nelaimingy

kaip12-meénestgdydzin—o diplomatui, kuris buvo suzalotas atlikdamas tarnybines pareigas arba
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susirgo sunkia liga dél priezasCiy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu uzsienio valstybéje,
kurioje vyksta ginkluotas konfliktas, ar dél uzsienio valstyb¢je jvykdyto teroro akto, — nuo 23,28

iki 38,79 ménesio jo gawte vidutinio darbo uzmokesCio dydzio kompensacija;—sumazinta

5. Uzsienyje zuvusio ar mirusio diplomato, taip pat uzsienyje zuvusiy ar mirusiy kartu su

diplomatingje atstovybe¢je, konsulingje jstaigoje arba specialiojoje misijoje dirbanciu diplomatu
gyvenusiy jo Seimos nariy, nurodyty Sio jstatymo 18 straipsnyje, palaiky pervezimo j Lietuvos
Respublikag islaidas apmoka valstybé Vyriausybés nustatyta tvarka. Paramos teikimo diplomatui
Zuvus ar mirus uZsienyje dél priezasciy, nesusijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, paramos
teikimo palaikams pervezti j Lietuva tvarka nustato Vyriausybé.

6. ISmokeéjusi kompensacijg UZsienio reikaly ministerija jgyja reikalavimo (regreso) teis¢
1§ Zalg padariusiy juridiniy ir fiziniy asmeny. Kompensacija jskaitoma j atlygintinos zalos dydj. Tais
atvejais, kai Zalos dydis yra maZesnis negu iSmokéta kompensacija, UzZsienio reikaly ministerija
regreso tvarka i§ kalto dél Zalos asmens gali reikalauti tos kompensacijos dalies, kuria atlyginta
zala.

7. Mirusio, i$skyrus Zzuvus] atliekant tarnybines pareigas arba mirusj dél priezascCiy,
susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, diplomato Seimos nariams iSmokama iki 5 minimaliyg
menesiniy—algy—dydzio—materialiné—paSalpa ménesiy jo vidutinio darbo uZmokescio dydzio
kompensacija. Sies—materialinés—pasalpes—mekamoes Si kompensacija mokama i§ UZsienio
reikaly ministerijai skirty valstybés biudZzeto asignavimy ir neatsizvelgiant ] kity jstatymy

nustatytas ir iSmokétas iSmokas ir pasalpas.*

33 straipsnis. 89 straipsnio pakeitimas

5. Pakeisti 89 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Diplomatas, kurio pareigybé naikinama, perkeliamas j kitas lygiavertes pareigas
Uzsienio reikaly ministerijoje, o jeigu tokiy pareigy néra, — diplomatas jo raSytiniu sutikimu gali
biiti perkeltas | Zemesnes pareigas UZsienio reikaly ministerijoje. Jeigu iki pareigybeés panaikinimo
diplomatas ] kitas pareigas nepaskiriamas, su juo nutraukiama diplomato tarnybos sutartis ar
terminuota diplomato tarnybos sutartis. Diplomatui apie pareigybés panaikinimg turi biiti pranesta
raStu ne véliau kaip prie§ vieng meénesj iki pareigybés panaikinimo. Asmeniui, kuriam iki teisés
gauti-visg senatves pensitg pensijos amzZiaus liko maziau kaip 5 metai, Sis jsp¢jimo terminas

dvigubinamas, o diplomatui, vieram auginan¢iam vaikg (jvaikj) iki 14 mety, ar auginanciam
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netgalg—vaika (jvaikj) su negalia iki 18 mety, néSciai diplomatei, diplomatui su negalia,
diplomatams, pateikusiems iSrasa dél ligos, jtrauktos i Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro jsakymu patvirtinta sunkiy ligu sarasa, taip pat diplomatui, kuriam iki tetsés
gauti-visg senatves pensita pensijos amziaus liko maziau kaip 2 metai, — trigubinamas.*

5. Pakeisti 89 straipsnio 11 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»11. Diplomatui, paskirtam dirbti j diplomating atstovybe, konsuling jstaigg ar specialiaja
misija, ir kartu su juo vyksianciam ir (ar) iSvykusiam sutuoktiniui arba partneriui uzsienio reikaly
ministro nustatyta tvarka gali buti apmokamos arba kompensuojamos visos vienos i§ oficialiy
valstybés, kurioje yra diplomatiné atstovybé¢, konsuliné jstaiga ar specialioji misija, kalby ar kitos
pagal poreikj uzsienio kalbos mokymosi i$laidos arba ty iSlaidy dalis.*

5. Pakeisti 89 straipsnio 12 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»12. Diplomatingje atstovybéje, konsulinéje jstaigoje ar specialiojoje misijoje
dirbanc¢iam diplomatui, naudojan¢iam netarnybinj automobilj tarnybos reikméms, kas ménesj
mokama ne didesné kaip 0,39 Lietuwvosstatistikos-departamento Valstybés duomenuy agentiiros
paskutin] karta paskelbto Salies ikio vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokescio dydzio
kompensacija degaly jsigijimo ir automobilio amortizacijos i§laidoms padengti, kuri naudojama
neatsiskaitytinai. UZsienio reikaly ministras nustato kompensuojamy islaidy kompensavimo
salygas ir tvarkg. Kompensuojamy iSlaidy dydis nustatomas uZsienio reikaly ministro nustatyta
tvarka.*

4. Pakeisti 89 straipsnio 15 dalj ir ja iSdéstyti taip:

,»15. Diplomatui, kurio materialiné buklé tapo sunki dél jo paties ligos, artimyju
giminaifiy, Seimesnarig-{sutuoktinio, arba partnerio, sugyventinio, jo tévu, vaike-(rraikie) vaiky
(ivaikiu), metines—{(imetés)—teve—(tevie)—brolto(ibrelie) broliy (ibroliu);—sesers—(iseserés) ir
sesery (iseseriu), taip pat iSlaikytiniy, kuriy glob&ju ar ripintoju istatymy nustatyta tvarka yra
paskirtas diplomatas, ligos ar mirties, stichinés nelaimés ar turto netekimo, gali buti skiriama iki
5 minimaliyjy ménesiniy algy dydZio materialin¢ paSalpa. Pasalpg skiria uZsienio reikaly ministras

ar jo jgaliotas asmuo i$ Uzsienio reikaly ministerijai skirty valstybés biudzeto asignavimy.*

34 straipsnis. 91 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 91 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,91 straipsnis. Diplomato amziaus apribojimas

1. Diplomatu gali dirbti asmuo, ne vyresnis kaip 65 mety.

2. Uzsienio reikaly ministro teikimu Respublikos Prezidentas gali leisti asmenims,

vyresniems kaip 65 mety, su ju sutikimu toliau dirbti diplomatiniais atstovais, ta¢iau bendras
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pratestas tarnybos laikas negali vir§yti 5 mety. Kitiems diplomatams, sulaukusiems §io straipsnio 1

dalyje nurodytg amziy, diplomatinés tarnybos laika iki vieny mety su ju sutikimu gali pratesti

uzsienio reikaly ministras, ta¢iau bendras prat¢stas tarnybos laikas negali virSyti 5 mety.

Diplomatinés tarnybos laikas gali biti pratestas tik jeigu diplomato tarnybiné veikla per
paskutinius 3 metus buvo jvertinta kaip atitinkanti lukescius ir (ar) virSijanti likescius (iki
2023 m. gruodzio 31 d. jvertinta gerai ir (ar) labai gerai) ir jis neturi galiojanciuy tarnybiniy

nuobaudy.*

35 straipsnis. 92 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 92 straipsnio 1 dalies 4 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,4) isiteis¢ja teismo nuosprendis, kuriuo jam paskirta bausmé uz sunky ar labai sunky
nusikaltima, nusikalstama veika valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobudzio nusikalstamg veikg arba bausmé wznusikaltime-padaryma-tyciaarbakurivo-diplomatut
skirtama-bausme, del kurios regalima-testitarnybes jis negali eiti savo pareigu;®.

2. Pakeisti 92 straipsnio 1 dalies 10 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»10) '

diplomatas—negali-eitipareigy diplomatas pagal sveikatos prieZiiiros jstaigos iSvada nebegali
eiti diplomato pareigy;*“.

3. Papildyti 92 straipsnio 1 dalj 13 punktu:

,13) i§ Korupcijos prevencijos ijstatymo nustatytais atvejais ir tvarka pateiktos
informacijos, i§ Valstybés tarnybos jstatymo 39 straipsnyje nurodyto registro gautos
informacijos apie asmenis, atleistus i$ valstybés tarnautojo pareigu uz SiurkSty tarnybinj
nusiZengima, ar su kuriais diplomato tarnybos sutartis ar terminuota tarnybos sutartis buvo
nutraukta dél Siy priezasciuy, ar pripaZintus padariusiais tarnybinj nusiZengima, uz kurj jiems
turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ pareigy ar diplomato tarnybos sutarties
ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimas, ar kity duomenuy, gauty S$io
jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka, paaiSkéja, kad diplomatas neatitinka
nepriekaistingos reputacijos reikalavimy;*.

4. Pakeisti 92 straipsnio 1 dalies 13 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,»13) 1§ Korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais ir tvarka pateiktos

informacijos, i§ Valstybés—tarnybes—istatyme—39—straipsnyje—hurodyto VieSojo sektoriaus
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darbuotoju registro gautos informacijos apie asmenis, atleistus i§ valstybés tarnautojo pareigy uz
SturkSty tarnybinj nusizengima, ar su kuriais diplomato tarnybos sutartis ar terminuota tarnybos
sutartis buvo nutraukta dél $iy priezasciy, ar pripazintus padariusiais tarnybinj nusizengima, uz kurj
jiems turéty bati skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ pareigy ar diplomato tarnybos sutarties
ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimas, ar kity duomeny, gauty $io jstatymo 6
straipsnio 4 dalyje nustatyta tvarka, paaiskéja, kad diplomatas neatitinka nepriekaistingos
reputacijos reikalavimy;*.

5. Papildyti 92 straipsnio 1 dalj 14 punktu:

,,14) diplomato tarnybos sutarties $Salims ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties
Salims susitarus dél sutarties nutraukimo §io straipsnio 8 dalyje nustatyta tvarka;*.

6. Papildyti 92 straipsnio 1 dalj 15 punktu:

,»15) diplomato praSymu Sio straipsnio 9 dalyje nustatyta tvarka.*

7. Pakeisti 92 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Nutraukiant diplomato tarnybos sutartj ar terminuota diplomato tarnybos sutartj pagal
Sio straipsnio 2 dalies 2 ir 8 punktus, diplomatas turi biiti jspétas raStu prie§ vieng ménes] iki
sutarties nutraukimo. Asmeniui, kuriam iki tetsés-gauti-visg senatves pensija pensijos amziaus liko
maziau kaip 5 metai, $is jsp€jimo terminas dvigubinamas, o diplomatui, v#eram auginanciam vaika
(ivaikj) iki 14 mety, ar auginan¢iam nejgalg vaika (jvaikj) su negalia iki 18 mety, nésciai
diplomatei, diplomatui su negalia, diplomatams, pateikusiems iSrasa dél ligos, jtrauktos j
sveikatos apsaugos ministro jsakymu patvirtinta sunkiy ligy sarasa, taip pat diplomatui, kuriam
iki teisés—gauti-visg senatves pensija pensijos amZiaus liko maZiau kaip 2 metai, — trigubinamas.
Ispé¢jimas netenka galios, jeigu po jo termino pasibaigimo praeina daugiau kaip vienas ménuo,
nejskaitant diplomato laikinojo nedarbingumo ir atostogy laiko.*

8. Pakeisti 92 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,0. Diplomato tarnybos sutartis ar terminuota diplomato tarnybos sutartis su néscia
diplomate, taip pat su diplomatu, vienu auginanciu vaikg (jvaikj) iki 3 mety, negali biiti nutraukta
pagal Sio straipsnio 1 dalies 6 ir 12 punktus, Sio straipsnio 2 dalj, jeigu néra tokio diplomato
kaltés, iSskyrus diplomatinius atstovus ir §io straipsnio 2 dalies 9 punkte nurodytus atvejus.*

9. Pakeisti 92 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,9. Diplomatas (iSskyrus diplomatinj atstova ir diplomata, su kuriuo sudaryta terminuota
diplomato tarnybos sutartis parengiamajam laikotarpiui) turi teis¢ nutraukti diplomato tarnybos
sutartj ar terminuotg diplomato tarnybos sutart], apie-tarispéjes pateikes prasyma UZsienio reikaly
ministerijg—ministerijai ne véliau kaip prie§ 20 darbo dieny. Diplomatas, su kuriuo sudaryta

terminuota diplomato tarnybos sutartis parengiamajam laikotarpiui, turi teis¢ nutraukti terminuota
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diplomato tarnybos sutartj, apie-taiispéjes pateikes praSyma ne veliau kaip pries 5 darbo dienas.
Ispéjime-terminut-pasibatgus Pasibaigus 20 darbo dieny ar 5 darbo dieny terminui, diplomatas
turi teis¢ nutraukti darba, o UZsienio reikaly ministerija privalo jforminti sutarties nutraukima. Jeigu
sutart] praSoma nutraukti dél diplomato ligos ar nejgalume—trukdanéio negalios, trukdancios
tinkamai atlikti darba—funkcijas, sutartis turi biiti nutraukta nuo diplomato prasyme nurodytos

datos.

36 straipsnis. 94 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 94 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,94 straipsnis. Gincy sprendimas

Gincai dél diplomato tarnybos sutarties ir terminuotos diplomato tarnybos sutarties

nutraukimo nagrinéjami administraciniy-byhyproecesareglamentuojanéio Administraciniy byly

teisenos jstatymo nustatyta tvarka.*

37 straipsnis. 95 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 95 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,»95 straipsnis. ISeitinés i§mokos ir kompensacijos

1. Diplomatui, su kuriuo sudaryta diplomato tarnybos sutartis ar terminuota diplomato
tarnybos sutartis nutraukiama §io jstatymo 92 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu pagrindu ¢tehat

arba Sio

jstatymo 92 straipsnio 1 dalies 10 punkte nurodytu pagrindu arba Sio jstatymo 92 straipsnio
9 dalyje nurodytu pagrindu dél to, kad diplomatas nebegali tinkamai atlikti savo funkciju dél
ligos ar negalios arba dél to, kad namuose slaugo Seimos narj (vaika (jvaiki), tévg (jtévi,
rupintoja), motina (jmote¢, riupintoja), sutuoktini, partnerj, sugyventini, kuris (kuri) turi
individualyjj pagalbos poreikj, ne véliau kaip diplomato tarnybos sutarties ar terminuotos
diplomato tarnybos sutarties nutraukimo dieng iSmokama 2 ménesiy jo vidutinio darbo uzmokescio
dydzio iSeitiné iSmoka. Jeigu Siais pagrindais nutraukiant diplomato tarnybos sutartj ar terminuotg
diplomato tarnybos sutartj d¢l diplomatoteariamsukake-65-metai-arbatcariam baigésttarnybos
pratestime-latkas yra pradétas ir nebaigtas Sio jstatymo 72 straipsnio 2 dalyje nurodytas tarnybinio
nusiZzengimo tyrimas, iSeitiné¢ iSmoka diplomatuturtamsukakeo—65-—metai-arbatkuriambaigést
tarnybes-pratesimo-latkas; iSmokama per 5 darbo dienas nuo uZzsienio reikaly ministro sprendimo
atlikus tarnybinio nusizengimo tyrimg priémimo dienos. Atlikus $io jstatymo 72 straipsnio 2 dalyje
nurodyta tarnybinio nusizengimo tyrimg ir priémus sprendimg dél asmens, éjusio diplomato

pareigas, pripazinimo padarius tarnybinj nusizengima, uz kurj jam turéty biiti skirta tarnybiné



34

nuobauda — diplomato tarnybos sutarties ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimas,

1Seitiné iSmoka i

nemokama. Diplomatui, su kuriuo sudaryta diplomato tarnybos sutartis ar terminuota diplomato
tarnybos sutartis nutraukiama $io jstatymo 92 straipsnio 2 dalies 6 ar 7 punkte nurodytu pagrindu,
iSmokama vieno ménesio jo vidutinio darbo uzmokescio dydzio iSeitin¢ iSmoka.

2. Diplomatui, su kuriuo sudaryta diplomato tarnybos sutartis arba terminuota diplomato
tarnybos sutartis nutraukiama pagal Sio jstatymo 92 straipsnio 2 dalies 8 punkta iSmokama iki
pareigybés panaikinimo jo gauto vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio iSeitiné iSmoka,
atsizvelgiant j diplomato tarnybos staza:

1) iki vieny mety — vieno ménesio;

2) nuo vieny iki penkerig 5 mety — 2 ménesiy;

3) nuo penkeriy 5 iki destmt 10 mety — 3 ménesiy;

4) nuo desimt 10 iki dvidesimt 20 mety — 4 ménesiy;

5) daugiau kaip dvidesimt 20 mety — 5 ménesiy.

3. Sio straipsnio 2 dalyje nustatyta iseitiné iSmoka pradedama mokéti praéjus ménesiui
nuo diplomato tarnybos ar terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimo dienos ir mokama
kas ménes] lygiomis dalimis. Jos mokéjimas nutraukiamas, jeigu asmuo pradeda eiti valstybes
tarnautojo pareigas ar priimamas ] darbg valstybés ar savivaldybés jstaigoje, iSlaikomoje 1§
valstybés ar savivaldybés biudZeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto ar i§ kity
valstybés jsteigty fondy 1€8y, valstybés ar savivaldybés jmonéje, vieSojoje jstaigoje, kuriy savininke
yra valstybé arba savivaldybe, ar Lietuvos banke. Jeigu asmuo pradeda eiti valstybés tarnautojo
pareigas arba dirbti pagal darbo sutart} ne pirmga meénesio diena, iSeitiné iSmoka mokama tik uz to
ménesio dienas iki priémimo ] valstybés tarnautojo pareigas ar priémimo ] darbg valstybés ar
savivaldybés istaigoje, iSlaikomoje i§ valstybés ar savivaldybés biudZeto, Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZeto ar i$ kity valstybés isteigty fondy 1Sy, valstybés ar savivaldybés imonéje,
vieSojoje jstaigoje, kuriy savininké yra valstybé arba savivaldybé, ar Lietuvos banke dienos.
Diplomatui mirus, iSeitinés iSmokos dalis, priklausanti diplomatui uz tg3 ménesj, kurj jis mire,
neiSmokéta iki diplomato mirties dienos, iSmokama jpédiniui, pateikusiam paveldéjimo
dokumentus.

3%, 4. Diplomatui, su kuriuo sudaryta terminuota diplomato tarnybos sutartis nutraukiama
Sio jstatymo 92 straipsnio 2 dalies 9 punkte nurodytu pagrindu, iSmokama 2 ménesiy jo gaute
vidutinio darbo uzmokesc¢io dydzio iSeitin¢ iSmoka, o diplomatui, kuriam atSaukimo i§ pareigy

dieng iki terminuotos diplomato tarnybos sutarties pasibaigimo buvo like maziau kaip vienas
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ménuo, iSmokama vieno ménesio jo vidutinio darbo uzmokescio dydzio iSeitiné iSmoka. Sios

iSeitinés iSmokos iSmokamos $io straipsnio 3 dalyje nustatyta tvarka ir salygomis.

arbakat diplomato tarnybos sutartis ar terminuota diplomato tarnybos sutartis nutraukiama pagal
Sio jstatymo 92 straipsnio 2 dalies 2 punktg arba 92 straipsnio 8 dalj, diplomatui iSmokama

kompensacija, Kuri yra ne didesné negu Sio straipsnio 2 dalyje nurodyta iSeitiné iSmoka.

5- 6. Uzsienio reikaly ministerija su diplomatu, su kuriuo nutraukiama diplomato tarnybos

sutartis ar terminuota diplomato tarnybos sutartis, privalo visiSkai atsiskaityti ne véliau kaip jos
nutraukimo diena, iSskyrus Sio straipsnio 1 dalyje nurodyts iSeiting iSmoka, kai atlickamas
tarnybinio nusizengimo tyrimas, $io straipsnio 2 dalyje nurodytg iSeiting iSmoka-irkempensaeija;
nurodytaSio-—straipsnio—4—dalyje. Jeigu uZdelsiama atsiskaityti dél UZsienio reikaly ministerijos

kaltés, diplomatui sumokamas vidutinis darbo uzmokestis uz uzdelsta laikotarpj.*

38 straipsnis. X1V skyriaus pakeitimas
Pakeisti XIV skyriy ir jj i8déstyti taip:
»XIV SKYRIUS
DIPLOMATINIU ATSTOVYBIU, KONSULINIU ISTAIGU IR SPECIALIUJU MISIJU
DARBUOTOIJU, DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, DARBO UZMOKESTIS IR
SOCIALINES GARANTIJOS

96 straipsnis. Diplomatiniy atstovybiy, konsuliniy jstaigy ir specialiyjy misijy darbuotojy,

dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo uzmokestis

1. Darbuotojams, nurodytiems §io jstatymo 17 straipsnio 4 dalyje (toliau Siame skyriuje —
darbuotojai), mokamas darbo uzmokestis susideda is:

1) pareigines algos;

2) priemoky uZ papildomg darbo kriuvj, kai yra padidéjes darby mastas atliekant
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas nevirSijant nustatytos darbo laiko trukmés, ar
papildomy pareigy ar uzduociy, nenustatyty pareigybés apraSyme, vykdyma;

3) mokejimo uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties ir virSvalandinj darba, bud¢jima

ir darbg esant nukrypimy nuo normaliy darbo salygy;
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4) premijy uz labai gera darbg ar atlikus vienkartines uzduotis.

apmokéjimo sistema nustatoma kolektyvinéje sutartyje. Jeigu kolektyvinés sutarties néra,
darbuotoju darbo apmokéjimo sistemg nustato uZsienio reikaly ministras ir paskelbia vieSai
UZsienio reikaly ministerijos interneto svetainéje. Darbo apmokéjimo sistemoje nustatomos
kitos funkcijos, kurios gali biiti jrasytos i konkrety pareigybés apraSyma pagal Sio jstatymo
17 straipsnio 4 dalj, detalizuojami darbuotoju pareigybiu pareiginés algos dydzio, virSijancio
Sio straipsnio 3 dalyje nustatyta minimaly pareiginés algos dydi, nustatymo Kriterijai
(darbuotojo veiklos pobiidis, sudétingumas, atsakomybés lygis, papildomu igiidZiy ar Ziniu,
svarbiy einamoms pareigoms, turéjimas, darbo patirtis ir pan.) ir, atsizvelgiant j Siuos
Kkriterijus, nustatomi maksimalis pareiginés algos dydziai, pareiginés algos dydziy intervalai
konkrecioms darbuotojuy pareigybéms, priemokuy ir premijy dydziai ir jy skyrimo tvarka ir

salygos. PrieS uzsienio reikaly ministrui nustatant ar kei¢iant darbo apmokéjimo sistema, turi

biti Darbo kodekso nustatyta tvarka jvykdytos informavimo ir konsultavimo procediiros.

Darbuotojo minimalus pareiginés algos dydis yra lygus Vyriausybés patvirtintai

minimaliajai ménesinei algai.

Pareiginés algos dydj nustato darbuotoja j pareigas priimantis asmuo i§ darbo apmokéjimo

sistemoje darbuotojo pareigybei nustatyto pareiginés algos dydziy intervalo. Darbuotojo
maksimalus pareiginés algos dydis negali virSyti ministro pareiginés algos, apskaiciuotos

vadovaujantis Valstybés politiky darbo uZmokescio jstatymu.
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9. 5. Darbuotojo pareiginés-algoskoeficientas pareiginé alga, apskaiciuotas apskaiciuota
$io straipsnio 3 ir 4 dalyse nustatyta tvarka, auredemas nurodoma darbo sutartyje. Siskeeficientas

nustatomas Pareiginé alga nustatoma i$ naujo, kai pakei¢iamos darbuotojo pareigybés aprasyme
nustatytos kitos, negu nurodyta tipiniame pareigybés apraSyme, funkcijos.

140- 6. Priemokos uz papildoma darbo kruvj, kai yra padidéjes darby mastas atliekant
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas nevirSijjant nustatytos darbo laiko trukmés, ar
papildomy pareigy ar uzduo€iy, nenustatyty pareigybés apraSyme, vykdyma gali siekti iki
50 procenty pareiginés algos dydzio.

H- 7. Uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties ir vir§valandinj darbg, budéjimg ir
darba esant nukrypimy nuo normaliy darbo salygy darbuotojui mokama Darbo kodekso nustatyta
tvarka.

12- 8. Darbuotojui ne-daugtankaip—viengkartag—permetas gali blti skiriama premija uz
labai gerg darbg ar vienkartiniy uzduociy atlikimg. Premija negali virSyti darbuotojui nustatytos
pareiginés algos dydzio. Kiekvienu atveju, nurodytu Sioje dalyje, nurodyta premija gali buti
skiriama ne daugiau kaip karta per metus. Premijos skiriamos nevirSijant UZsienio reikaly

ministerijai darbo uzmokesciui skirty 1€sy.

97 straipsnis. Darbuotojy garantijos
1. Darbuotojui, kurio materialiné buklé¢ tapo sunki dél jo paties ligos, artimuyjuy

giminaiciy, Seimes—narip—{(sutuoktinio, arba partnerio, sugyventinio, jo tévy (jtéviu), vaike
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Gvaikie) vaiky (jvaikiy),

(ibroliy) ir seseruy (iseseriuy), taip pat iSlaikytiniy, kuriy glob¢ju ar riipintoju yra paskirtas

broliy

darbuotojas, ligos ar mirties, stichinés nelaimés ar turto netekimo, jeigu yra darbuotojo raSytinis
praSymas ir pateikti atitinkamg aplinkyb¢ patvirtinantys dokumentai, gali biti skiriama iki 5
minimaliyjy ménesiniy algy dydzio materialiné pasalpa.

2. Mirus darbuotojui, jo Seimos nariams gali biiti iSmokama iki 5 minimalgiy-meénesiniy
aley-dydzio-materialinépaSalpa-ménesiy jo vidutinés pareiginés algos dydzio kompensacija.
Sios-materialinés—pasalpes—mokameos Si kompensacija mokama, jeigu yra mirusio darbuotojo
Seimos nariy rasytinis praSymas ir pateikti mirties faktg patvirtinantys dokumentai.

3. Materialines pasalpas ir kompensacijas, nurodytas Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse, skiria
uzsienio reikaly ministras ar jo jgaliotas asmuo i§ UZsienio reikaly ministerijai skirty valstybés
biudzeto asignavimy.

4. Uzsienio reikaly ministro nustatyta tvarka darbuotojas gali biiti apdraudziamas
sveikatos draudimu arba jam gali buti kompensuotos sveikatos draudimo islaidos, jeigu jis néra
apdraustas (apsidraudes) sveikatos draudimu, galiojanciu toje valstyb¢je, kurioje yra diplomatine
atstovybe, konsuling jstaiga ar specialioji misija, kurioje yra darbuotojo darbo vieta, jam gali buti
skirlamos gyvenamosios patalpos ar iSmoka (kompensacija) apsirlpinti gyvenamosiomis
patalpomis, taip pat gali biiti kompensuojamos persikélimo ] uzsienio valstybe, kurioje yra
diplomatiné atstovybé, konsuliné jstaiga ar specialioji misija, ir i§ jos i§laidos. Sioje dalyje
nurodytos garantijos nustatomos darbo sutartyje.

5. Darbuotojui taikomos §io jstatymo 89 straipsnio 12 ir 13 dalyse nustatytos garantijos.*

39 straipsnis. Istatymo 1 priedo pakeitimas

Pakeisti [statymo 1 prieda ir jj iSdéstyti taip:
,,Lietuvos Respublikos
diplomatinés tarnybos jstatymo

1 priedas

LIETUVOS RESPUBLIKOS DIPLOMATU PAREIGYBIU GRUPES IR MINIMALUS
PAREIGINIU ALGU KOEFICIENTAI
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Minimalus
Diplomaty pareigybiy
pareiginés
grupés arba
Biptomaty igybés Li algos
. pareigybées Lietuvos o
o Diplomaty pareigybiuy grupés arba koefictentat
paretgybig . o Respublikos
pareigybés Uzsienio reikaly ' . koeficientas
grupé Eil. o diplomatinése
ministerijoje (pareiginés
Nr. atstovybése,
. . : algos
konsulinése jstaigose ir
o - (atlyginimo)
specialiosiose misijose
baziniais
dydziais)
o . . } IJ 8 ]:S ,é

1. Politikos direktorius —

1,96
Departamento direktorius,
Grupés vadovas,

2. Ambasadorius, reziduojantis Lietuvos | Ambasadorius 174
Respublikoje, ’
Generalinis inspektorius
Ambasadorius ypatingiems Ambasadorius
pavedimams (struktiirinio padalinio ypatingiems
sudétyje), pavedimams,

3. Departamento direktoriaus Laikinasis reikaly 144
pavaduotojas, patikétinis, ’
Departamento patar¢jas, Generalinis konsulas,

Grupés pataréjas Igaliotasis ministras
Konsulas — konsulinés
. . . . ]: ; ,é ; ]:é 5§
4. Skyriaus ved¢jas istaigos vadovas, 132
Ministras pataré¢jas ’
. . S ,é ]: é b E
S. Patar¢jas Patar¢jas
1,18
. . ' Pirmasis sekretorius, 9.0-14.5
6. Pirmasis sekretorius
Konsulas 1,13
7. Antrasis sekretorius Antrasis sekretorius, 5140
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Minimalus
Diplomaty pareigybiy
pareiginés
grupés arba
' ovbés Li algos
Diplomaty . pareigybées Lietuvos o
o Diplomaty pareigybiuy grupés arba koefictentat
paretgybig . o Respublikos
pareigybés Uzsienio reikaly ' . koeficientas
grupé Eil. o diplomatinése
ministerijoje (pareiginés
Nr. atstovybese,
. . : algos
konsulinése jstaigose ir
o - (atlyginimo)
specialiosiose misijose
baziniais
dydziais)
Vicekonsulas 1,08
. . . . . . E7; ]:g)é
8. Treciasis sekretorius Treciasis sekretorius
1,03
30
0. AtaSe AtaSe
0,99«.
40 straipsnis. Istatymo 2 priedo pripaZinimas netekusiu galios
PripaZinti netekusiu galios [statymo 2 prieda.
~EtetuvesRespublikes
o] . bosi
2priedas
PRIEDAS UZ DIPLOMATINF RANGA
Diol — Koohici
¥ T BTl it iealiotasi ; o 43
o r RE - v it iealiotasiermind 40
N = 37
o ool - 28
Trediasicsel - 21
Ataseé 18-
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41 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i$skyrus 6 straipsnio 4 dalj, 25 straipsnj, 35 straipsnio 4 dalj ir $io
straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

2. Sio jstatymo 6 straipsnio 4 dalis, 25 straipsnis ir 35 straipsnio 4 dalis jsigalioja 2025 m.
sausio 1 d.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybé ir uzsienio reikaly ministras iki 2023 m. gruodzio 31
d. priima Sio jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus, i§skyrus Sio straipsnio 2 dalyje nurodytoms
Sio jstatymo nuostatoms jgyvendinti reikalingus teisés aktus, kuriuos Vyriausybé ar jos jgaliota
institucija priima iki 2024 m. gruodzio 31 d.

4. Isigaliojus Siam jstatymui, diplomaty pareiginés algos koeficientai perskai¢iuojami
diplomato iki Sio jstatymo jsigaliojimo gautg pareiging alga kartu su priedu uz diplomatinj ranga
padalijant i§ Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio nustatymo ir
asignavimy darbo uzmokesciui perskaiciavimo jstatyme nustatyto pareiginés algos (atlyginimo)
bazinio dydzio. Gautas koeficientas apvalinamas iki Simtyjy daliy. Isigaliojus Siam jstatymui,
diplomatams iki $io jstatymo jsigaliojimo nustatyta pareigin¢ alga kartu su priedu uz diplomatinj
rangg negali biiti sumazinta tol, kol jie eina tas pacias pareigas, iSskyrus §io jstatymo 15 straipsnyje
18déstytuose Lietuvos Respublikos diplomatinés tarnybos jstatymo 41 straipsnio 6 dalies 1 ir 2
punktuose nurodytus atvejus.

5. Isigaliojus Siam jstatymui, Diplomatinés tarnybos jstatymo 17 straipsnio 4 dalyje
nurodytiems darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis, sudarytas iki $io jstatymo jsigaliojimo
dienos, iki $iy sutar¢iy galiojimo pabaigos mokama ne mazesnio dydzio nei jiems buvo nustatyta
pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusio Diplomatinés tarnybos jstatymo 96 straipsnj pareiginé
alga. Jsigaliojus $iam jstatymui, darbuotojams iki §io jstatymo jsigaliojimo nustatyta pareiginé alga
negali biiti sumazinta iki darbo sutar¢iy galiojimo pabaigos.

6. Diplomatams, kuriy tarnybos Lietuvos valstybei staZas jsigaliojus Siam jstatymui yra
didesnis negu 20 mety, priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydis procentais yra fiksuojamas
ir yra lygus §io jstatymo jsigaliojimo dieng sukauptam priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg
dydziui procentais. Fiksuotasis priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei staza dydis nekinta ir §io
dydzio priedas uz iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos sukaupta tarnybos Lietuvos valstybei staza
yra mokamas tol, kol jie eina pareigas diplomatinéje tarnyboje ar valstybés tarnyboje. Fiksuotasis
priedo uZ tarnybos Lietuvos valstybei staza dydis i§lieka ir jiems grjzus j diplomatine tarnyba. Sios
dalies nuostatos taikomos ir asmenims, ¢jusiems diplomato pareigas ir priimtiems j diplomato

pareigas iki ar po $io jstatymo jsigaliojimo dienos.
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7. Diplomaty tarnybinés veiklos vertinimo, tarnybiniy nusizengimy tyrimo procediiros,
diplomato tarnybos sutarties ir terminuotos diplomato tarnybos sutarties nutraukimo procediros,
pradétos iki Sio jstatymo jsigaliojimo, baigiamos iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusiuose teisés
aktuose nustatyta tvarka.

8. Sio jstatymo 2 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos diplomatinés tarnybos
jstatymo 6 straipsnio 2 dalies 1-3 punktuose nustatyti reikalavimai iki Sio jstatymo jsigaliojimo |
diplomato pareigas priimtiems diplomatams taikomi tik tais atvejais, kai faktai ar aplinkybés, dél
kuriy diplomatai gali biiti pripazinti neatitinkanciais Siy reikalavimy, bus jvyke po Sio istatymo
jsigaliojimo.

9. Isigaliojus Siam jstatymui, diplomatg j pareigas priimantis asmuo ne véliau kaip per
vieng ménes] nuo S§io jstatymo jsigaliojimo dienos jvertina pagal iki §io jstatymo jsigaliojimo
galiojusio Diplomatinés tarnybos jstatymo 77 straipsnio 1 dalies 3 punkta nuo pareigy nusalinto
valstybés tarnautojo nusalinimo pagristuma vadovaudamasis Sio jstatymo 28 straipsnyje iSdéstytu
Lietuvos Respublikos diplomatinés tarnybos jstatymo 77 straipsnio 2 dalies 3 punktu. Nustacius,
kad nuSalinti nuo pareigy nebéra tikslinga ir pagrista, nuo pareigy nusalintas diplomatas grazinamas
] eitas pareigas ir per 20 darbo dieny nuo dienos, kurig diplomatas vél pradéjo eiti pareigas, jam
1Smokamas darbo uzmokestis uz laikotarpj, kurj jis buvo nuSalintas nuo pareigy iki §io jstatymo
1sigaliojimo galiojusio Diplomatinés tarnybos jstatymo 77 straipsnio 1 dalies 3 punkto pagrindu,
taip pat delspinigiai, kuriy dyd; tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras.

10. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos su buvusiais diplomatais sudarytos mentorystés

sutartys galioja iki $iy sutarciy termino pabaigos.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.
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