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Nr. 

 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO DĖL LIETUVOS 

RESPUBLIKOS PROKURATŪROS ĮSTATYMO NR. I-599 49 STRAIPSNIO IR 1 PRIEDO 

PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-2909 IR LIETUVOS RESPUBLIKOS 

PAREIGINĖS ALGOS (ATLYGINIMO) BAZINIO DYDŽIO NUSTATYMO IR 

ASIGNAVIMŲ DARBO UŽMOKESČIUI PERSKAIČIAVIMO ĮSTATYMO NR. XIV-2011 

5 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-2910 

  

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija parengė ir teikia Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos prokuratūros įstatymo Nr. I-599 49 straipsnio ir 1 

priedo pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-2909 ir Lietuvos Respublikos pareiginės algos 

(atlyginimo)   bazinio   dydžio   nustatymo   ir   asignavimų   darbo   užmokesčiui   perskaičiavimo 

įstatymo Nr. XIV-2011 5 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto XIVP-2910“ projektą (toliau – 

Projektas).  

2023 m, birželio 15 d. Lietuvos Respublikos Prezidentas pateikė Lietuvos Respublikos 

Seimui Lietuvos Respublikos prokuratūros įstatymo Nr. I-599 49 straipsnio ir 1 priedo pakeitimo 

įstatymo projektą Nr. XIVP-2909 ir Lietuvos Respublikos pareiginės algos (atlyginimo)   bazinio   

dydžio   nustatymo   ir   asignavimų   darbo   užmokesčiui   perskaičiavimo įstatymo Nr. XIV-2011 

5 straipsnio pakeitimo įstatymo projektą XIVP-2910 (toliau kartu – įstatymų projektai), kuriais 

siekiama pagerinti prokurorų socialines garantijas, sudaryti teisines sąlygas atitinkamai padidinti 

visų lygių prokurorų darbo užmokestį ir didinti prokurorų profesijos patrauklumą, mažinti didelį 

teisėjų ir prokurorų darbo užmokesčių dydžių atotrūkį. 

Prokurorų darbo užmokesčio konkurencingumo didinimas yra 2-ojo valstybės tarnybos 

pertvarkos etapo dalis.   

Projekte yra siūloma Lietuvos Respublikos Prezidento pasiūlytų įstatymų projektų tikslą  

įgyvendinti  per tris etapus: 

nuo 2024 m. sausio 1 d. padidinti prokurorų pareiginę algą tiek, kad ji sudarytų 70 procentų 

atitinkamos grandies teisėjo pareiginės algos;  

nuo 2025 m. sausio 1 d. padidinti prokurorų pareiginę algą tiek, kad ji sudarytų 80 procentų 

atitinkamos grandies teisėjo pareiginės algos;  

nuo 2026 m. sausio 1 d. padidinti prokurorų pareiginę algą tiek, kad ji sudarytų 90 procentų 

atitinkamos grandies teisėjo pareiginės algos (nuo šios datos taip pat atsisakoma priemokų ir 

vienkartinių piniginių išmokų prokurorams).  

Siūlomas prokurorų pareiginės algos susiejimas su atitinkamos teismų grandies teisėjo 

pareigine alga trečiojo etapo pabaigoje leis užtikrinti visos prokuratūros sistemos, o ypač 

žemiausios grandies prokurorų, darbo užmokesčio padidėjimą.      
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Generalinio prokuroro ir jo pavaduotojų pareigybėms, kaip ir kitiems viešojo valdymo 

sektoriaus vadovams, siūloma jau nuo 2024 m. sausio 1 d. nustatyti pareiginės algos koeficientą be 

pereinamojo laikotarpio.  

Be to, siūlomos kitos įstatymų projektų korekcijos, pavyzdžiui, teisėjų ir prokurorų darbo 

užmokesčio struktūros suvienodinimas numatant prokurorams galimybę mokėti už budėjimą ir 

pavadavimą, trečiojo etapo pabaigoje atsisakant prokurorams priemokos už specialųjį statusą ir 

skatinimo vienkartinėmis išmokomis. 

Išvadoje taip pat išdėstomas lūkestis Generalinei prokuratūrai parengti prokuratūros 

sistemos pertvarkos planą ir iki prokurorų pareiginės algos didinimo trečiojo etapo pabaigos (2025 

m. gruodžio 31 d.) įgyvendinti veiklos procesinius ir struktūrinius efektyvinimo sprendinius, sekant 

teismų sistemos reformos pavyzdžiu. Įgyvendinant šiuos pokyčius, Vyriausybė siūlo Generalinei 

prokuratūrai ir Seimui visokeriopą bendradarbiavimą.  

2024 m. biudžeto projekte Generalinei prokuratūrai prokurorų atlyginimų padidinimui yra 

numatyta 8,5 mln. Eur. Finansų ministerijos skaičiavimais, pagal Projekte pateiktus koeficientus 

preliminarus lėšų poreikis būtų: 

2025 m. – 12,7 mln. Eur; 

2026 m. – 17,6 mln. Eur. 

Projektas buvo teiktas derinti Teisingumo ministerijai, Finansų ministerijai, Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijai, Vyriausybės kanceliarijai, Generalinei prokuratūrai, Teisėjų tarybai, 

Nacionalinei teismų administracijai. Finansų ministerija, Teisėjų taryba pastabų neturėjo. Pastabos 

gautos iš Teisingumo ministerijos, Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Generalinės 

prokuratūros. Projektas patikslintas pagal Teisingumo ministerijos, Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos, iš dalies Generalinės prokuratūros pastabas dėl Projekto.  

Generalinė prokuratūra nepritaria prokurorų darbo užmokesčio didinimui per tris etapus. 

Pažymėtina, kad Vyriausybės siūlymas yra grindžiamas bendru lūkesčiu visoms viešojo valdymo 

organizacijoms dėl veiklos efektyvinimo. Darbo apmokėjimo sistemų įstaigose atsiradimas, už 

kurių įdiegimą iki šių metų pabaigos yra atsakingi įstaigų vadovai, leis panaudoti vidinius įstaigų 

išteklius struktūros, veiklos ir procesų efektyvinimui, kol bus indeksuotas darbo užmokesčio 

fondas, kaip numatyta Pareiginės algos (atlyginimo)   bazinio   dydžio   nustatymo   ir   asignavimų   

darbo   užmokesčiui   perskaičiavimo įstatyme.      

Generalinė prokuratūra pastebi, kad pereinamojo laikotarpio (nuo 2024 m. sausio 1 d. iki 

2025 m. gruodžio 31 d.) metu Generalinės prokuratūros prokurorams ir apygardų prokuratūrų 

vyriausiesiems prokurorams, sprendžiantiems dėl galimai pažeisto viešojo intereso ypatingos 

svarbos atvejais ir atliekantiems ikiteisminius tyrimus, pareiginės algos koeficientas nesiekia 

apylinkės teismo teisėjo koeficiento, nors iki koeficientų padidinimo teisėjams jie buvo didesni. 

Pažymėtina, kad aptariamu pereinamuoju laikotarpiu prokurorų gaunamas darbo užmokestis 

faktiškai gali būti didesnis dėl galimybės skirti specialųjį statusą, už kurį mokama priemoka gali 

siekti iki 30 procentų pareiginės algos, ir vienkartinių išmokų, taikomų kaip skatinimo priemonė 

prokurorams.    

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų įstatymo 15 straipsnio 1 dalimi ir 

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Vyriausybės 2003 m. 

vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 „Dėl Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos 

patvirtinimo“, 4 punktu, projekto numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatliekamas. 

Projektas neperkelia ir neįgyvendina Europos Sąjungos teisės aktų nuostatų. 

Projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos, Lietuvos Respublikos 

teisėkūros pagrindų įstatymų reikalavimų ir atitinka bendrinės lietuvių kalbos normas.       

Projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisės aktų informacinės sistemos (TAIS) 

Projektų registravimo posistemyje.  
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Priėmus projektą, neigiamų pasekmių nenumatoma. 

PRIDEDAMA. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos 

prokuratūros įstatymo Nr. I-599 49 straipsnio ir 1 priedo pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-

2909 ir Lietuvos Respublikos pareiginės algos (atlyginimo)   bazinio   dydžio   nustatymo   ir   

asignavimų   darbo   užmokesčiui   perskaičiavimo įstatymo Nr. XIV-2011 5 straipsnio pakeitimo 

įstatymo projekto Nr. XIVP-2910“ projektas, 7 lapai. 

 

 

 

Vidaus reikalų ministrė             Agnė Bilotaitė   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Audrius Kasinskas, tel. (8 5) 271 8982, el. p. audrius.kasinskas@vrm.lt 


