TEISES AKTO PROJEKTO ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

Teisés akto projekto pavadinimas — LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUJU JSTAIGU, KURIU SAVININKE AR DALININKE, TURINTI
DAUGIAU NEGU PUSE BALSU VISUOTINIAME DALININKU SUSIRINKIME, YRA VALSTYBE AR SAVIVALDYBE, VADOVU IR
DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO ISTATYMO PROJEKTAS (toliau — Projektas)

Teisés akto projekto tiesioginis rengéjas — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés grupés patar¢ja Indré
Vaicekauskaité (tel. 8 657 03311, el. p. Indre.Vaicekauskaite@socmin.lt).
Teisés akto projekto antikorupcinis vertinimas atliktas (pazyméti reikiamq atsakymaq):
m suderinus teisés akto projekta vieSojo administravimo subjekte ir su pavaldZiomis jstaigomis (jstaigomis prie ministerijos ir kitomis
ministrui pavestose valdymo srityse veikian¢iomis jstaigomis ir jmonémis);
o suderinus teisés akto projekta su suinteresuotomis institucijomis, kai jis buvo papildytas arba pakeistas.

Antikorupciniu poziiiriu rizikingos teisés akto projekto nuostatos (nurodomas antikorupcinio vertinimo kriterijus (toliau — kriterijus), kurj taikant
nustatytai korupcijos rizikai Salinti ar valdyti teisés akto projekte nenumatyta priemoniy. Pildoma, kai, vertintojo nuomone, teisés akto projekto
tiesioginio rengéjo sitilomy pataisy nepakanka korupcijos atsiradimo rizikai mazinti arba kai vertintojas nesutinka su teisés akto projekto tiesioginio
rengéjo argumentais, kodél neatsizvelgta j vertintojo pateiktas pastabas):

Kriterijaus vertinimas (nurodant, kad ,,Kriterijy
atitinka* / ,,Kriterijaus neatitinka* / ,,Kriterijus
néra teisés akto projekto reglamentavimo

ISvada dél teisés
akto projekto

dalykas®) ir pagrindimas, jeigu teisés aktas gﬁéfgfnzl;tonf:;fszz(sis afakgéﬁnq lirob(ié 1
neatitinka kriterijaus (nurodomos konkrecios pakeitimas, .. gumer tu, kod:
. . . . . korupcijos rizika, arba teisés neatsizvelgta |
Eil. - teises akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, . L
Kriterijus e s . . akto projekto tiesioginio pastabag
Nr. pagrindZiancios neigiama atsakyma, pateikiamos . . i . .
. R ; L rengeéjo argumentai, kodel (pildo teisés akto
antikorupcinj teisés akto projekto vertinimg neatsizveleta i pastab roiekto
atliekancio asmens pastabos ir pasiiilymai dél : ve'gta | pastaby p J .
Korupcijos rizikos maZinimo) (pildo teisés akto projekto antikorupcinj
tiesioginis rengéjas) vertinimg

(pildo teisés akto projekto antikorupcinj vertinimg

atliekantis asmuo) atliekantis asmuo)

1. | Teisés akto projektas nesudaro Teisés akto projektas parengtas atsizvelgiant | O tenkina




1§skirtiniy ar nevienody salygy
subjektams, su kuriais susijes teisés
akto jgyvendinimas

Lietuvos Respublikos  Konstitucinio teismo
nutarimus, kad valstybés tarnautojy darbo
uzmokestis turi buti nustatomas jstatymais.
Projektas pakeis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 26 d, nutarimg Nr.
598 ,,Dél vieSyjy istaigy, kuriy savininké yra
valstyb¢ arba kai valstybé turi dauguma balsy
visuotiniame dalininky susirinkime, vadovy
apmokéjimo.  Projekte  siilomos  nuostatos
nesudaro isskirtiniy ar nevienody salygy
subjektams, kuriems aktualus Projekte numatomas
teisinis reguliavimas. Pastaby néra.

O netenkina

Teisés akto projekte néra spragy ar
nuostaty, leisian¢iy dviprasmiskai
aiskinti ir taikyti teisés akta

Projekte aiSkiai iSdéstyta darbo uzmokescio
struktiira, taikytini darbo uzmokesciui apskaciuoti
baziniai dydziai ir minimalis bei maksimalis
darbo uzmokesCio koeficientai  (priedas prie
Projekto), sprendimy prémimo terminai, jskaitant
ir darbo uzmokesCio nustatyma naujai jsteigy
vieSyjy jstaigy vadovams. Projekto 5 straipsnio 1
dalyje numatoma, kad vieSosios jstaigos
darbuotojy (iskaitant ir vieSosios jstaigos vadovo
pavaduotojus) darbo apmokéjimo sglygas nustato
vieSojoje jstaigoje patvirtinta darbuotojy darbo
apmokéjimo sistema, kuri sudaroma vadovaujantis
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis.
Projekte néra spragy ar nuostaty, leidzianéiy
dviprasmiskai aiSkinti ir taikyti teisés akta.
Pastaby néra.

O tenkina
O netenkina

Teisés akto projekte nustatyta, kad
sprendima dél teisiy suteikimo,
apribojimy nustatymo, sankcijy
taikymo ir pan. priimantis subjektas
atskirtas nuo $iy sprendimy teisétuma ir
1gyvendinimg kontroliuojancio

Ne, Sis kriterijus Projektui néra aktualus.

o tenkina
O netenkina




(priziiirin¢io) subjekto

Teisés akto projekte nustatyti subjekto
jgaliojimai (teisés) atitinka subjekto
atliekamas funkcijas (pareigas)

Taip, Projekte nurodomy subjekty jgaliojimai
atitinka Siems subjektams priskiriamas arba $iy
subjekty vykdomas funkcijas (pareigas). Pastaby
neéra.

o tenkina
O netenkina

Teisés akto projekte nustatytas baigtinis
sprendimy priémimo kriterijy (atvejy)
saraSas

Taip, projekte nustatyta vadovo darbo uzmokescio
struktiira ir jy sudedamyjy daliy, materaliniy
pasalpy, kompensacijy skyrimo maksimalis
dydziai.

Projekto 2 straipsnio 1 dalyje numatyta, kad
dalininky susirinkimas tvirtina vieSyjy istaigy
vadovy darbo apmokéjimo sistema, kurioje pagal
Sio jstatymo priedg detalizuojami vieSyjy jstaigy
vadovy pareiginés algos koeficiento nustatymo
Kriterijai.

Pastaby néra.

o tenkina
O netenkina

Teisés akto projekte nustatytas baigtinis
motyvuoty atvejy, kai priimant
sprendimus taikomos iSimtys, saraSas

Ne. Sis kriterijus Projektui néra aktualus.

O tenkina
O netenkina

Teiseés akto projekte nustatyta
sprendimy priémimo, iforminimo ir
vie$inimo tvarka

Taip. Projektu nustayta, kad jstatyme nurodyta
informacija vieSoji jstaiga vieSai paskelbia savo
interneto svetainéje tuo paciu metu, kai vieSyjy
istaigy vadovy darbo uZmokesCio dydziai
skelbiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés
numatyta tvarka.Pastaby néra.

O tenkina
O netenkina

Teisés akto projekte nustatyti
sprendimy dél maZzareikSmiskumo
kriterijai ir priémimo tvarka

Ne, Sis kriterijus Projektui néra aktualus.

O tenkina
O netenkina

Jeigu pagal numatomga reguliavimag
sprendimus priima kolegialus
subjektas, teisés akto projekte nustatyta
kolegialaus sprendimus priimancio
subjekto:

9.1. konkretus nariy skaicius,

Ne, Sis Kriterijus Projektui néra aktualus.

O tenkina
O netenkina




uztikrinantis kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto veiklos
objektyvuma

9.2. jeigu narius skiria keli subjektai,
proporcinga kiekvieno subjekto
skiriamy nariy dalis, uztikrinanti
tinkamg atstovavimg valstybés
interesams ir kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto veiklos
objektyvumg ir skaidruma

9.3. nariy skyrimo mechanizmas

9.4. nariy rotacija ir kadencijy skaicius
ir trukme

9.5. veiklos pobidis laiko atzvilgiu
9.6. asmeniné nariy atsakomybeé

10. | Numatytos procediiros yra biitinos, Ne, sis kriterijus Projektui néra aktualus. O tenkina
nustatyta i§sami jy taikymo (vieS$inimo) o netenkina
tvarka

11. | Teisés akto projekte nustatytas baigtinis | Ne, $is Kriterijus Projektui néra aktualus. O tenkina
motyvuoty atvejy, kai nustatoma O netenkina
procediira netaikoma, sgraSas

12. | Teisés akto projektas nustato jo Lietuvos Respublikos Vyriausybe iki 2023 m. O tenkina
nuostatoms jgyvendinti numatyty gruodzio 31 d. priima S§io  jstatymo O netenkina
procediiry ir sprendimy priémimo 1gyvendinamuosius teisés aktus. Pastaby néra.
konkrecius terminus

13. | Teisés akto projektas nustato Ne, sis kriterijus Projektui néra aktualus. O tenkina
motyvuotas terminy sustabdymo ir O netenkina
pratesimo galimybes

14. | Teisés akto projektas nustato kontrolés | Ne, Sis kriterijus Projektui néra aktualus, taciau O tenkina

(priezitiros) procediirg ir aiSkius jos
atlikimo kriterijus (atvejus, daznj,
fiksavimga, kontrolés rezultaty
vieSinimg ir pan.)

poky¢iam vertinti Projekto 3 straipsnio 2 dalimi
nustatyta, kad Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerija turi teise¢ 1§ valstybés
institucijy, kurios jgyvendina vieSosios jstaigos
savininko ar dalininko, turin¢io daugumg balsy

O netenkina




visuotiniame dalininky susirinkime, teises ir
pareigas, bei savivaldybiy institucijy arba
savivaldybés administracijos gauti informacijg
apie Sio jstatymo jgyvendinimg (vieSyjy istaigy
kategorija, vieSyjy jstaigy vadovy pareiginés algos
dydj, paskirtos papildomos darbo uzmokesc¢io
dalies dydj, premijg (jos dydj ir paskyrimo datg),
priemokas (jy dydj ir paskyrimo datg), papildomai
darbo uzmokesCio daliai nustatyti taikytus
rodiklius, vieSosios jstaigos vadovui numatytas
uzduotis ir jy ivykdymo rezultatus, vieSosios
istaigos tikslus).Pastaby néra.

15.

Teisés akto projekte nustatytos
kontrolés (prieziiiros) skaidrumo ir
objektyvumo uZztikrinimo priemonés
(pvz., aiSkiai ir iSsamiai iSdéstytos
kontroliuojancio subjekto teisés ir
pareigos, nustatyta standartizuota
kontrolés atlikimo procediira,
reikalavimas fiksuoti atskirus kontrolés
procediiros etapus ir jy rezultatus,
atsakingy specialisty rotacija, uzkirstas
kelias kontroliuojancio ir
kontroliuojamo subjekty tiesioginiam
kontaktui be liudininky ir pan.)

Ne, $is kriterijus Projektui néra aktualus.

O tenkina
O netenkina

16.

Teisés akto projekte nustatyta subjekty,
su kuriais susijg¢s teisés akto projekto
nuostaty jgyvendinimas, atsakomybé

Ne, $is kriterijus Projektui néra aktualus.

O tenkina
O netenkina




17.

Teisés akty projekte numatytas
baigtinis kriterijy, pagal kuriuos
skiriama nuobauda (sankcija) uz teisés
akto projekte nustatyty nurodymy
nevykdyma, saraSas ir nustatyta aiski
nuobaudos (sankcijos) skyrimo
procedira

Ne, sis kriterijus Projektui néra aktualus.

O tenkina
O netenkina

18.

Kartu su teisés akto projektu pateikta
pakankamai jj pagrindzianciy lydimyjy
dokumenty ir informacijos, siekiant
antikorupciniu aspektu jvertinti teisés
akto projekta

Taip.

o tenkina
O netenkina

19.

Kiti svarbiis kriterijai

Néra.

O tenkina
O netenkina

Teisés akto projekto vertintojas:

Lietuvos Respublikos Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos

Prevencijos skyriaus vedéja
Stasé Kazlauskiené

2023 m. rugpjucio 28 d.




