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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
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NUTARIMO NR. 1426 ,,DEL NEJGALIUJU REIKALU TARYBOS NUOSTATU
PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2023 m. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a
1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2005 m. gruodZzio 23 d. nutarima
Nr. 1426 ,,Dél Nejgaliyjy reikaly tarybos nuostaty patvirtinimo* ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
L,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS

DEL ASMENS SU NEGALIA GEROVES TARYBOS SUDARYMO TVARKOS IR
JOS VEIKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy
jstatymo 14 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

1. Nustatyti, kad:

1.1. Asmens su negalia gerovés tarybg (toliau — Taryba) sudaro 25 (dvideSimt penki)
nariai:

1.1.1. Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos atstovas;

1.1.2. Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos atstovas;

1.1.3. Lietuvos Respublikos kultiiros ministerijos atstovas;

1.1.4. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos atstovas;

1.1.5. Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos atstovas;

1.1.6. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos atstovas;

1.1.7. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos atstovas;

1.1.8. Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos atstovas;

1.1.9. Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly ministerijos atstovas;

1.1.10. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos atstovas;

1.1.11. Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos atstovas;

1.1.12. Lietuvos savivaldybiy asociacijos atstovas;

1.1.13. Lietuvos universitety rektoriy konferencijos atstovas;

1.1.14. 12 (dvylika) nevyriausybiniy organizacijy, atstovaujan¢iy asmenims su

negalia, atstovy;



1.2. Sio nutarimo 1 punkte nurodytos valstybés institucijos, asociacijos ir
nevyriausybinés organizacijos | Tarybg deleguoja atstovus ir jy pakaitinius atstovus pagal Siuo
nutarimu patvirtintuose Asmens su negalia gerovés tarybos veiklos nuostatuose nustatyta
tvarka.

2. Patvirtinti Asmens su negalia gerovés tarybos veiklos nuostatus (pridedama).*

2. Pavesti:

2.1. iki 2024 m. sausio 15d. $io nutarimo 1.1.1-1.1.11 papunkciuose nurodytoms
valstybés institucijoms deleguoti j Tarybg savo atstovus ir jy pakaitinius atstovus;

2.2. iki 2024 m. vasario 1d. socialinés apsaugos ir darbo ministrui patvirtinti
personaling Tarybos sudétj.

3. Pasitalyti iki 2024 m. sausio 15d. Sio nutarimo 1.1.12-1.1.14 papunkciuose
nurodytoms asociacijoms ir nevyriausybinéms organizacijoms deleguoti savo atstovus ir jy
pakaitinius atstovus j Taryba.

4. Nustatyti, kad Sis nutarimas jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2005 m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. 1426
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2023 m. d. nutarimo Nr.
redakcija)

ASMENS SU NEGALIA GEROVES TARYBOS VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens su negalia gerovés tarybos veiklos nuostatai (toliau — Nuostatai) nustato Asmens
su negalia gerovés tarybos (toliau — Taryba) funkcijas, teises, tarybos sudarymg ir veiklos
organizavimo tvarka.

2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty
nejgaliyjy teisiy konvencija, kitomis Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis, Lietuvos
Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Kitais Lietuvos Respublikos
teisés aktais, taip pat Nuostatais.

3. Taryba veikia visuomeniniais pagrindais.

11 SKYRIUS
TARYBOS FUNKCIJOS

4. Taryba atlieka Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme nustatytas funkcijas
ir Sias funkcijas:

4.1. bendradarbiauja su wvalstybés ir savivaldybiy institucijomis ir jstaigomis,
nevyriausybinémis organizacijomis ir dalijasi geragja praktika uZtikrinant asmens su negalia teisiy
apsauga ir jgyvendinima lygiai su kitais asmenimis;

4.2. nagringja Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo stebésenos
ataskaitas, stebi ir analizuoja, kaip jgyvendinamos Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy komiteto
pateiktos rekomendacijos, ir teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybei, ministerijoms, kitoms
valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms pasitilymus dél jy jgyvendinimo;

4.3. teikia valstybés institucijoms, formuojancioms ir jgyvendinan¢ioms asmens su negalia
teisiy apsaugos politika, pasiiilymus dél asmens su negalia teisiy apsaugos politikos jgyvendinimo
priemoniy, jy tobulinimo, finansavimo ir stebésenos;

4.4. skleidzia visuomenei informacija apie Tarybos veikla.

111 SKYRIUS
TARYBOS TEISES



5. Taryba, siekdama jai Asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme nustatyto
tikslo ir atlikdama jai pavestas funkcijas, turi teisg:

5.1. deleguoti atstovus dalyvauti valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy sudaryty
darbo grupiy, komisijy veikloje, kai svarstomi asmens su negalia teisiy apsaugos ir jo geroveés
biiklés klausimai;

5.2. gauti teisés akty nustatyta tvarka i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kity
institucijy, jstaigy ir organizacijy informacija, kurios reikia Tarybos funkcijoms atlikti;

5.3. pasitelkti ir kviesti valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kity institucijy, jstaigy
ir organizacijy atstovus i Tarybos posédzius Tarybos sprendziamiems klausimams nagrinéti;

5.4. sudaryti darbo grupes ar komisijas, prireikus pasitelkti nepriklausomus specialistus ir
(ar) ekspertus.

IV SKYRIUS
TARYBOS SUDARYMAS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

6. Personaling Tarybos sudétj tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras. Tarybos
kadencijos trukmé — ketveri metai.

7. Ministerijy atstovais gali biiti ministrai arba ministro politinio (asmeninio) pasitiké&jimo
valstybés tarnautojai. Ministerijy atstovy pakaitiniais atstovais gali buti ministro politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

8. Atstovus ir jy pakaitinius atstovus, atitinkanéius nepriekaiStingos reputacijos
reikalavimus, nustatytus Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme, j Tarybg deleguoja:

8.1. valstybés institucija, kai deleguojamas valstybés institucijos atstovas ir jo pakaitinis
atstovas;

8.2. Lietuvos savivaldybiy asociacija, kai deleguojamas Lietuvos savivaldybiy asociacijos
atstovas ir jo pakaitinis atstovas;

8.3. Lietuvos universitety rektoriy konferencija, kai deleguojamas Lietuvos universitety
rektoriy konferencijos atstovas ir jo pakaitinis atstovas;

8.4. nevyriausybinés organizacijos, atstovaujancios asmenims su negalia, bendru sutarimu,
kai deleguojami nevyriausybiniy organizacijy atstovai ir jy pakaitiniai atstovai, uZztikrinant, kad
Taryboje biity proporcingai atstovaujami asmeny su negalia, atsiZvelgiant | negalios pobtdj, ir
nevyriausybiniy organizacijy, atsizvelgiant j jy veiklos sritj, interesai. Kvietima deleguoti
nevyriausybiniy organizacijy atstovus ] Tarybg Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija (toliau — Ministerija) skelbia vieSai Ministerijos interneto svetainéje, nurodydama
kandidatiiry pateikimo terming. Jei nevyriausybinéms organizacijoms, atstovaujancios asmenims su
negalia, nepavyksta susitarti dél deleguojamo atstovo (-y) ir jo (jy) pakaitinio (-iy) atstovo (-y) j
Tarybg kandidattiros (-y), socialinés apsaugos ir darbo ministras atsitiktinés atrankos biidu iSrenka jj
(Juos) 1S visy nevyriausybiniy organizacijy, atstovaujanciy asmenims su negalia, pateikty
kandidattry.

9. Tarybos nario ar jo pakaitinio nario jgaliojimai nutriiksta, kai:

9.1. baigiasi Tarybos kadencija;



9.2. jis atsistatydina, raStu apie tai praneSdamas ji | Taryba delegavusiai valstybés
institucijai, asociacijai ar nevyriausybinei organizacijai, arba jj i§ Tarybos atSaukia jj | Taryba
delegavusi valstybés institucija, asociacija ar nevyriausybiné organizacija,

9.3. jis nustoja eiti pareigas ji 1 Taryba delegavusioje valstybés institucijoje, asociacijoje ar
nevyriausybingje organizacijoje arba yra pasalintas i$ jj | Taryba delegavusios valstybés institucijos,
asociacijos ar nevyriausybinés organizacijos nariy;

9.4. teismas jj pripazjsta neveiksniu darbo (tarnybos) teisiniy ir (ar) visuomeniniy santykiy
srityse;

9.5. atsiranda aplinkybiy ar paaiSké¢ja aplinkybés, dél kuriy jis negali buti laikomas
nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Valstybés tarnybos jstatyme;

9.6. jis mirsta.

10. Nutrikus Tarybos nario ar jo pakaitinio nario jgaliojimams Nuostaty
9.2-9.6 papunkciuose nustatytais pagrindais, atstova ar jo pakaitinj atstova j Taryba delegavusi
valstybés institucija, asociacija, nevyriausybinés organizacijos Nuostaty 8 punkte nustatyta tvarka
per 10 darbo dieny j Taryba deleguoja kita savo atstova ar jo pakaitinj atstova likusiam Tarybos
kadencijos laikotarpiui ir rastu informuoja apie tai Ministerija, nurodydamos jo varda, pavarde,
atstovaujamg valstybés institucija, asociacijg ar nevyriausybing organizacijg ir pareigas.

11. Ne véliau kaip likus vienam ménesiui iki Tarybos kadencijos pabaigos, Nuostaty 8
punkte nurodytos valstybés institucijos, asociacijos, nevyriausybinés organizacijos jame nustatyta
tvarka j Tarybg deleguoja savo atstovg ar jo pakaitinj atstovg ir rastu informuoja apie tai Ministerija,
nurodydamos jo varda, pavardg, atstovaujama valstybés institucija, asociacijg ar nevyriausybine
organizacijg ir pareigas.

12. Pirmajj Tarybos posédj, kuriame iSrenkamas Tarybos pirmininkas ir jo pavaduotojas,
Saukia ir jam pirmininkauja socialinés apsaugos ir darbo ministras ar jo jgaliotas asmuo per
2 ménesius nuo personalinés Tarybos sudéties patvirtinimo.

13. Tarybos pirmininkas ir jo pavaduotojas renkami paprasta visy Tarybos nariy balsy
dauguma 6 ménesiy kadencijai. Naujo Tarybos pirmininko ir pavaduotojo rinkimai organizuojami
ne véliau kaip likus vienam ménesiui iki Tarybos pirmininko ir jo pavaduotojo kadencijos pabaigos
arba, jeigu Tarybos pirmininko ir (ar) pavaduotojo jgaliojimai nutriiksta jy kadencijos metu, —
artimiausiame Tarybos posédyje. Tarybos pirmininkas renkamas i§ Tarybos sudétyje esanciy
ministerijy atstovy, Tarybos pirmininko pavaduotojas — 1§ Tarybos sudétyje esanciy
nevyriausybiniy organizacijy, atstovaujan¢iy asmenims su negalia, atstovy.

14. Tarybos pirmininkas vadovauja Tarybai, atsako uz jos veikla, atstovauja jai arba paveda
tai daryti kitiems Tarybos nariams.

15. I8rinktas Tarybos pirmininkas Tarybos posédzio metu Tarybai pristato pagal jo
atstovaujamos ministerijos valdymo sritis parengtg Tarybos veiklos plano (toliau — Tarybos veiklos
planas), kuriame sitilomi Tarybos tikslai ir klausimai, numatomi svarstyti per ateinan¢iy 6 ménesiy
laikotarpj, projekta, kurj Taryba apsvarsto ir patvirtina. Prireikus j Tarybos veiklos plang Tarybos
nariy balsy dauguma jtraukiami ir kity ministerijy valdymo sri¢iy klausimai, numatomi svarstyti per

ateinan¢iy 6 ménesiy laikotarp;.



16. Tarybos nariai savo jgaliojimus jgyvendina dirbdami kolegialiai Tarybos posédziuose,
Tarybos sudaromose darbo grupése ar komisijose.

17. Pagrindiné Tarybos veiklos forma yra posédziai, kuriems pirmininkauja Tarybos
pirmininkas, jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas. Posédziai organizuojami Tarybos
nariams susirenkant j Tarybos posédj arba nuotoliniu buidu, taikant informacines ir elektroniniy
ry$iy technologijas (per vaizdo konferencijas, telekonferencijas) arba misriu badu. Nuotoliniu ir
misriu budu vykstan¢iuose Tarybos posédziuose turi biiti uztikrintas posédyje dalyvaujancio
Tarybos nario tapatybés ir jo balsavimo rezultaty nustatymas. Tarybos sekretorius uztikrina, kad
buty identifikuotas kiekvienas Tarybos narys, dalyvaujantis posédyje nuotoliniu budu, Tarybos
nario nurodytu elektroninio pasto adresu. Nustacius, kad, balsavo ne Tarybos narys, jo balsas
nejskaitomas. Siekiant identifikuoti Tarybos narius, dalyvaujancius posédyje nuotoliniu budu,
Tarybos narys, prad¢jes eiti Tarybos nario pareigas, pateikia savo elektroninio pasto adresa, kurj,
dalyvaudamas posédyje nuotoliniu biidu, jsipareigoja naudoti balsuodamas.

18. Tarybos posédziy sekretoriy (valstybés tarnautoja ar darbuotoja, dirbant] pagal darbo
sutart] ir gaunantj darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy), kuris rengia
Tarybos posédziy darbotvarkiy projektus, tvarko Tarybai pateikta medziagg ir Tarybos veiklos
dokumentus (Tarybos posédziy protokolus, rastus, Kitus su Tarybos veikla susijusius dokumentus),
skiria Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — Agentiira) direktorius. Tarybos posédziy sekretorius néra Tarybos
narys.

19. Tarybos pirmininkas eilinius Tarybos posédzius Saukia ne reCiau kaip kas 3 ménesius,
jeigu Taryba nenusprendzia kitaip. Neeiliniai Tarybos posédziai gali buti Saukiami Tarybos
pirmininko, jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojo, arba ne maziau kaip 1/3 Tarybos nariy
iniciatyva.

20. Tarybos pirmininkas, atsizvelgdamas j Tarybos patvirtinta Tarybos veiklos plana,
Tarybos posédziy sekretoriaus pateikta Tarybos posédzio darbotvarkés projekta ir kitg Tarybos
nariy Tarybai pateikta medziagg, organizuoja Tarybos posed;.

21. Tarybos pirmininkas turi teis¢, ne véliau kaip likus 6 darbo dienoms iki Tarybos
posédzio, papraSyti | Tarybos darbotvarke atitinkamg klausimg pasiiilius jtraukti Tarybos narj ar
kita suinteresuotg asmenj ji patikslinti ir (ar) pateikti papildomg susijusig medziaga.

22. Tarybos posédziy sekretorius elektroniniu pastu ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas iki
Tarybos posédzio Tarybos nariams ir j posédj kvieciamiems kitiems suinteresuotiems asmenims
18siuncia Tarybos posédzio darbotvarkés projekta ir susijusia medziagg. Jei Tarybos poseédis
organizuojamas nuotoliniu ir misriuoju budu, Tarybos posédziy sekretorius elektroniniu pastu ne
véliau kaip prie§ vieng darbo dieng iki Tarybos posédzio dienos Tarybos nariams iSsiuncia
prisijungimo duomenis prie nuotoliniu biidu organizuojamo Tarybos posédzio.

23. Jei Tarybos narys negali dalyvauti posédyje, ji, iSskyrus Tarybos pirmininka, pavaduoja
jo pakaitinis narys. Tokiu atveju jis, ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki Tarybos posédzio, apie
tai elektroniniu pastu informuoja Tarybos posédziy sekretoriy ir savo pakaitinj narj. Tarybos

posédyje dalyvaujantis pakaitinis Tarybos narys turi visas Tarybos nario teises ir pareigas.



24. Posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 1/2 Tarybos nariy. Tarybos
sprendimai priimami bendru sutarimu. Jeigu sprendimas nepriimamas bendru sutarimu, vyksta
atviras balsavimas. Sprendimai priimami trijy ketvirtadaliy posédyje dalyvaujanciy Tarybos nariy
balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas Tarybos pirmininko, jo nesant — Tarybos
pirmininko pavaduotojo, balsas. Tarybos nario pareiksta atskiroji nuomoné dél Tarybos sprendimo
turi baiti jraS8oma Tarybos posédzio protokole arba prie jo pridedama.

25. Jei Tarybos posédyje negali dalyvauti Tarybos narys ir pakaitinis Tarybos narys,
Tarybos narys gali i§ anksto pateikti rastu savo nuomong¢ dél posédzio darbotvarkés klausimy.
Tarybos narys savo nuomong, ne véliau kaip likus vienai darbo dienai iki Tarybos posédzio, turi
atsiysti Tarybos pirmininkui ir Tarybos posédziy sekretoriui elektroniniu paStu. Su i§ anksto
pateikta Tarybos nario nuomone Tarybos nariai supazindinami Tarybos posédzio metu. I§ anksto
pateikta Tarybos nario nuomoné pridedama prie Tarybos posédzio protokolo. Skai¢iuojant Tarybos
posédyje dalyvaujancius Tarybos narius, Tarybos narys, kuris negaléjo dalyvauti Tarybos posédyje
ir 1§ anksto pateiké nuomone, pridedamas prie posédyje dalyvaujan¢iy Tarybos nariy skaiciaus,
taciau tik dél to klausimo, dél kurio jis pateiké savo nuomong.

26. Tarybos posédj pradeda Tarybos pirmininkas, jo nesant — Tarybos pirmininko
pavaduotojas, pristato Tarybos posédzio darbotvarkés projekta ir pasiiilo jai pritarti arba pateikti
pastabas ir (ar) pasitilymus. Tarybos nariai gali sitlyti darbotvarke ir (ar) su atitinkamu
darbotvarkés klausimu susijusia medziagg papildyti, pakeisti klausimy svarstymo eilisSkuma,
klausimo (-y) svarstymg atidéti, klausimg (-us) perduoti svarstyti Tarybos sudarytai darbo grupei ar
komisijai.

27. Esant poreikiui, patikslinus Tarybos posédzio darbotvarke ir Tarybai jai pritarus, jeigu j
darbotvarke yra jtrauktas klausimas, dél kurio Tarybos nariui galéty kilti vieSyjy ir privacéiy interesy
konfliktas, jis privalo apie tai nedelsdamas informuoti Tarybos pirmininka, jo nesant — Tarybos
pirmininko pavaduotoja, ir, svarstant tg klausimg, nusiSalinti. Jeigu, svarstant atitinkama klausima,
vieSyjy ir privaciy interesy konfliktas gali kilti Tarybos pirmininkui, Tarybos pirmininkas nusiSalina
ir pirmininkavimg svarstant tg klausimg perduoda Tarybos pirmininko pavaduotojui.

28. Tarybos posédzio eiga protokoluojama. Tarybos posédzio protokole gali bati
fiksuojamos atskirosios Tarybos nariy nuomonés dél atitinkamo klausimo. Protokolas jforminamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nuostatomis, reguliuojanciomis protokolo
turinj, ir dokumenty rengimg reglamentuojanciais teisés aktais. Tarybos posédzio eiga gali biiti
fiksuojama garso jrasu.

29. Tarybos posédzio protokolg pasiraso Tarybos pirmininkas, jo nesant — Tarybos
pirmininko pavaduotojas, ir Tarybos posédziy sekretorius. PasiraSyta Tarybos posédZio protokola
Tarybos posédziy sekretorius per 3 darbo dienas iSsiuncia elektroniniu pastu Tarybos nariams,
kitiems Tarybos posédzio dalyviams ir paskelbia Agentiiros interneto svetaingje.

30. Kitus, Nuostatuose neaptartus, Tarybos veiklos organizavimo klausimus sprendzia
Tarybos pirmininkas, jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



31. Taryba techniskai aptarnauja Agentiira.

32. Informacija apie Tarybos veiklg (Tarybos nuostatai, Tarybos personaliné sudétis,
numatomi Tarybos posédziai, jy darbotvarkiy projektai, Tarybos posédziy protokolai) skelbiama
Agentiiros interneto svetaingje.

33. Tarybos veiklos dokumentus saugo Agentiira Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
jstatymo nustatyta tvarka Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatytais terminais.




