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STT pastabos ir pasiiilymai®

Informacija apie pastaby ir pasiiillymy

Specialiyjy tyrimy

pasitlymai priverstinj  iSieSkojimg  antstoliams
jStatymuose nustatomas terminas.

Valstybiné  mokes¢iy  inspekcija

nuostata, kad Centrinio mokesciy

antikorupcinés | administratoriui biity suteikta neribota diskrecija nustatyti,
pastabos ir kada Valstybiné mokesciy inspekcija gali perduoti

Pagal numatomus pakeitimus, jeigu per $esis ménesius nuo
baudy uz administracinius nusizengimus,
sankcijy, baudy uz nusikalstamas veikas, kity baudy ar
teismy priteisty sumy priverstinio iSieSkojimo pradZios

ekonominiy

1SieSkotinos sumos, tolesnj priverstin} iSieskojima vykdo
antstolis Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso
(toliau — Civilinio proceso kodeksas) nustatyta tvarka.
Sitlomais pakeitimais taip pat planuojama
administratoriaus
nustatytais atvejais ir tvarka Valstybiné

Siekiant  priverstinio  iSieSkojimo  proceso
skaidrumo MAI] projekte numatyti esminiai
kriterijai, kada VMI perduoda vykdyma
antstoliams anksciau nei po SeSiy meénesiy arba
neperduoda iSviso. Patikslinto projekto TAIS
reg. Nr. 23-21(2).

jgyvendinimg tarnybos \?{ertinimas
Kritinés
antikorupcinés
pastabos ir ) i i
pasitlymai
Kitos 2.1. Sitllomu teisiniu reglamentavimu centriniam mokesciy | Atsizvelgta Igyvendinta

! Pildo subjektas, kuriam adresuota STT antikorupcinio vertinimo i§vada.
2 Pildo subjektas, kuriam adresuota STT antikorupcinio vertinimo i$vada.
* Pildo STT.




inspekcija gali perduoti priverstinj iSieskojimg antstoliams
ir anksCiau nei per S$eSis ménesius nuo priverstinio
1SieSkojimo pradzios.

Pazymétina, kad jstatyminiu lygmeniu néra detalizuojama
(ar bent jtvirtinami esminiai kriterijai), kokios galimos
ankstesnio priverstinio iSieSkojimo perdavimo antstoliams
priezastys. AiSkinamajam raste taip pat neatskleidziama, ko
sickiama Siomis nuostatomis. Todé¢l, manytina, kad
siilomu reglamentavimu centriniam mokesciy
administratoriui buty suteikta neribota diskrecija nustatyti,
kada Valstybiné mokes¢iy inspekcija gali perduoti
priverstinj iSieSkojima antstoliams ir anksciau nei per SeSis
ménesius nuo  priverstinio  iSieSkojimo  pradzios.
Antikorupciniu poziiiriu tai laikytina korupcijos rizikg
didinan¢iu veiksniu, nes minéta diskrecija gali buti
naudojamasi neskaidriai ir selektyviai.

Siekdami priverstinio iSieSkojimo proceso skaidrumo
siilome tikslinti ir detalizuoti nuostatas dél ankstesnio
priverstinio iSieSkojimo perdavimo antstoliams procediiros.

2.2. Numatoma Mokesciy administratoriaus teisé atideéti ir
(arba) isdestyti ekonominiy sankcijy, baudy (iSskyrus
baudy uz nusikalstamas veikas), teismy priteisty sumy
sumokéjimo terming gali sqlygoti sankcijy paskirties
nejgyvendinimg.

Priemus  planuojamus  pakeitimus ,  Mokes¢iy
administratorius ekonominiy sankcijy, baudy (i$skyrus
baudy uz nusikalstamas veikas), teismy priteisty sumy
sumok¢jimo terming galés atidéti ir (arba) iSdéstyti (esamas
reglamentavimas nustato tokig galimybe Administraciniy
nusizengimy kodekso baudy atzvilgiu).

Atkreipiame démesj, kad esamas teisinis reglamentavimas
nustato pareigg prie§ skiriant bauda uz administracinj
nusizengima, ekonoming sankcija, kita bauda ar teismui

Atsizvelgta iS dalies

Numatyta, kad naujai VMI perimamoms
administruoti nemokestinéms prievoléms (t. y.
ekonominéms piniginéms sankcijoms,
procesinéms baudoms, teismy priteistoms
sumoms, baudoms uz nusikalstamas veikas)
MAJ] reglamentuotas atid¢jimo ir iSdéstymo
institutas nebus taikomas.

Patikslinto projekto TAIS reg. Nr. 23-21(2).

D¢l baudy uz administracinius nusizengimus,
misy nuomone, teis€és aktuose nustatyti
saugikliai leidzia uZtikrinti, kad baudy
sumokéjimo  terminas nebiity  iSdéstomas
nepagristai. Pirma, tai salyga, kad iSdéstyti

Igyvendinta




priteisiant kitas sumas jvertinti atsakomybe sunkinancias ir
lengvinancias aplinkybes, teisés pazeidimg padariusio
asmens asmenybe, bei S$io asmens prasymus dél
sumokéjimo termino atidéjimo ir (arba) isdéstymo. Sios
pareigos jgyvendinimas uztikrina tai, kad bus parinkta
geriausiai sankcijos paskirt] jgyvendinanti mokétina pinigy
suma. Tuo tarpu MokesCiy administratoriui suteikus teis¢
sumokéjimo terming atidéti ir (arba) iSdéstyti, gali atsirasti
atvejy, kai sankcijy paskirtis nebus pasiekta, o tai,
pavyzdziui, gali salygoti, kad teisés pazeidimo kontekste
nepagristai atidétas ar iSdéstytas mokétiny sumy mokéjimas
pazeisty bausmeés neiSvengiamumo principa.
Antikorupciniu  poziliriu  tokios  situacijos bty
nepriimtinos, kadangi tik savalaiké ir pazeidimg atitinkanti
sankcija turi didZiausig prevencinj potenciala, o galimybé
sumazinti sankcijos neigiamas pasekmes gali skatinti

neteisétais budais daryti jtakg sprendimams dél
sumokéjimo termino atidéjimo ir (arba) iSdéstymo.

Taip pat pazymétina, kad  sitilomas teisinis
reglamentavimas nenustato saugikliy, kad sankcijg

skirian¢io subjekto vieng karta atidétas ar iSdéstytas
sumok¢jimo terminas, po to, kai asmuo nejvykdo prievolés
sumokéti, nebuty dar karta atidétas ir (arba) iSdéstytas
Mokesc¢iy administratoriaus sprendimu.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta, sitlome detalizuoti
sumok¢jimo termino atid€jimo ir (arba) iSdéstymo salygas,

sumokéjimo terming galima tik jvertinus asmens
materialine padétj ir kitas svarbias aplinkybes®.
Antra, nustatytas bendras maksimalus i§déstymo
terminas — 2 metai ANK 675 straipsnyje, taip
pat MA] projekto (TAIS reg. Nr. 23-21(2) 6
straipsnio 2 dalyje sitiloma jstatymu jtvirtinti
maksimaly 2 mety baudy iSdéstymo terming
(Sluo metu jis nustatytas pojstatyminiu teisés
aktu®).

Misy nuomone, bty tikslinga palikti galimybe
baudas iSdéstyti ne tik administracinés bylos
nagrinéjimo metu, bet ir po nutarimo skirti
baudg priémimo, t. y. MAJ] nustatyta tvarka.
Pazymétina, kad asmens, kuriam paskirta bauda,
materialiné padétis ir kitos aplinkybés gali
pasikeisti (pvz., asmuo gali netekti darbo,
pajamy, susirgti ir pan., jau po nutarimo skirti
baudg priémimo).

Be to, tokios ,Svelnios® administravimo
priemonés kaip priminimai, sumokéjimo
iSdéstymas,  skatina  geranoriSka  baudy
sumokéjima ir maZina atvejus, kai asmuo,
sickdamas  iSvengti  priverstinio  baudos
iSieskojimo, pasirenka nelegaly darba arba kitg
Seseli.

* ANK 675 straipsnis, MA] 14 straipsnio 7 dalis, kurioje numatyta, kad baudy administravimui mutatis mutandis taikoma MA] 88 straipsnio 2 dalis (finansinés biklés
vertinimas). MA] 88 straipsnio 2 dalis. Sprendimas atidéti mokestinés nepriemokos mokéjima ar jj iSdéstyti gali biiti priimtas tik nustacius, kad nedelsiant ja sumokéjus mokesciy
mokeétojo finansiné buklé tapty kritine arba mokesciy mokétojas turéty dideliy sunkumy vykdydamas kitus savo finansinius jsipareigojimus, taciau $ios mokestinés nepriemokos
mokéjimo atidéjimas ar iSdéstymas suteikty jam galimybe stabilizuoti savo finansing bukle ir sumokéti mokesting nepriemoka véliau

> 1) LR finansy ministro 1998 m. lapkri¢io 17 d. jsakymas Nr. 268 ,,Dél Mokestinés nepriemokos atidéjimo arba i§déstymo taisykliy patvirtinimo"
https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.67243/asr?positionInSearchResults=0&searchModelUUID=78445b66-8alb-4e6f-a88c-222e8fe21c30



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.67243/asr?positionInSearchResults=0&searchModelUUID=78445b66-8a1b-4e6f-a88c-222e8fe21c30

be kita ko, nustatant salyga, kad sankcijg skiriancio
subjekto jau vieng kartg atidétas ar iSdéstytas sumokéjimo
terminas, po to, kai asmuo nejvykdo prievolés sumokéti,
negali buti dar kartg atidétas ir (arba) iSdéstytas MokescCiy
administratoriaus sprendimu.

Kartu informuojame, kad siekiant jvertinti
numatomo teisinio reguliavimo jgyvendinimo
rezultatus bei teisinio reglamentavimo ir
praktinio taikymo problematika, MAI] projekte
numatyta, kad bus atliktas ex-post poveikio
vertinimas, kurj atliks Finansy ministerija (kartu
su VMI).

2.2.1. Pazymétina, kad auksciau i8déstyti rizikos dél galimo
sankcijos paskirties nepasiekimo ir dvigubo sumokéjimo
termino atid¢jimo ir (arba) iSdéstymo yra aktualts ir
esamam teisiniam reglamentavimui, pagal kurj Mokesc¢iy
administratorius turi teis¢ atidéti ir (arba) iSdéstyti baudy uz
administracinius nusizengimus sumokéjimo terming.

Tod¢l siilome inicijuoti esamo  reglamentavimo
pakeitimus, kad Mokes¢iy administratorius negaléty atidéti
ir (arba) iSdéstyti Administraciniy nusiZzengimy kodekso
baudy sumokéjimo termino.

D¢l baudy uz administracinius nusizengimus,
misy nuomone, teisés aktuose nustatyti
saugikliai leidzia uZtikrinti, kad baudy
sumokéjimo  terminas  neblty  iSdéstomas
nepagristai. Pirma, tai salyga, kad iSdéstyti
sumokéjimo terming galima tik jvertinus asmens
materialing padétj ir kitas svarbias aplinkybese.
Antra, nustatytas bendras maksimalus iSdéstymo
terminas — 2 metai ANK 675 straipsnyje, taip
pat MAI projekto (TAIS reg. Nr. 23-21(2) 6
straipsnio 2 dalyje siiloma jstatymu jtvirtinti
maksimaly 2 mety baudy iSdéstymo terming
(Siluo metu jis nustatytas pojstatyminiu teises
aktu’).

Misy nuomone, biity tikslinga palikti galimybeg
baudas iSdéstyti ne tik administracinés bylos
nagrinéjimo metu, bet ir po nutarimo skirti

Nejgyvendinta

® ANK 675 straipsnis, MA] 14 straipsnio 7 dalis, kurioje numatyta, kad baudy administravimui mutatis mutandis taikoma MAJ 88 straipsnio 2 dalis (finansinés biklés
vertinimas). MA] 88 straipsnio 2 dalis. Sprendimas atidéti mokestinés nepriemokos mokéjima ar jj iSdéstyti gali buti priimtas tik nustacius, kad nedelsiant ja sumokéjus mokeséiy
mokeétojo finansiné bukleé tapty kritine arba mokes¢iy mokétojas turéty dideliy sunkumy vykdydamas kitus savo finansinius jsipareigojimus, taciau Sios mokestinés nepriemokos
mokéjimo atidéjimas ar iSdéstymas suteikty jam galimybe stabilizuoti savo finansing biikle ir sumokéti mokesting nepriemoka véliau

1) LR finansy ministro 1998 m. lapkri¢io 17 d. jsakymas Nr. 268 ,,Dél Mokestinés nepriemokos atidéjimo arba i§déstymo taisykliy patvirtinimo"
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bauda priémimo, t. y. MAJ] nustatyta tvarka.
Pazymétina, kad asmens, kuriam paskirta bauda,
materialiné padétis ir kitos aplinkybés gali
pasikeisti (pvz., asmuo gali netekti darbo,
pajamy, susirgti ir pan., jau po nutarimo skirti
baudg priémimo).

Be to, tokios ,,Svelnios‘
priemonés kaip priminimai, sumokeéjimo
iSdéstymas,  skatina  geranoriSka  baudy
sumoké&jimg ir mazina atvejus, kai asmuo,
sickdamas  iSvengti  priverstinio  baudos
iSieskojimo, pasirenka nelegaly darba arba kitg
»seseli.

administravimo

Kartu informuojame, kad siekiant jvertinti
numatomo teisinio reguliavimo jgyvendinimo
rezultatus bei teisinio reglamentavimo ir
praktinio taikymo problematika, MA] projekte
numatyta, kad bus atliktas ex-post poveikio
vertinimas, kurj atliks Finansy ministerija (kartu
su VMI).

2.3. Dél siilomo visisko raginimo mokesting prievole
jvykdyti geruoju instituto atsisakymo gali padaugéti atvejy,
kai asmeny nepasiekia informacija apie pradedamg
priverstinio isieskojimo procesq.

MAI projekto 7 straipsniu sitiloma pripaZinti netekusiu
galios MokesCiy administravimo jstatymo 89 straipsnj ,
kuris nustato raginimo mokesting prievole jvykdyti geruoju
institutg.

Susipazing su aiS$kinamajame raSte iSdéstytais pakeitimo
motyvais, manome, kad motyvai yra aktualts tik baudy uz
administracinius nusiZzengimus, ekonominiy sankcijy,
baudy uz nusikalstamas veikas, kity baudy, teismy priteisty

Atsizvelgta
Atsisakyta MA] pakeitimy dél
instituto naikinimo.

raginimo

Igyvendinta




sumy iSieSkojimui, nes nutarimuose, teismo sprendimuose,
nuosprendziuose ar nutartyse yra aiSkiai nurodomi paskirty
sankcijy jvykdymo terminai. Tuo tarpu mokestiniy
nepriemoky atveju raginimo mokesting prievolg jvykdyti
geruoju instituto atsisakymas didinty rizikg, kad
mokestinés nepriemokos priverstinio iSieSkojimo procesas
prasidés mokesCiy mokétojui nezinant apie mokestine
nepriemoka.

Atsizvelgiant ] tai, kad vienos i$ teisiniy santykiy Salies
nepakankamas informuotumas gali paskatinti neoficialiy
ry$iy ir jtakos priimamiems sprendimams paieska,
laikytina, kad aptariamas pakeitimas padidinty korupcijos
rizikos pasireiSkimo tikimybe. Todél sitlome atsisakyti
minéto pakeitimo ir nustatyti, kad raginimas mokesting
prievole ivykdyti geruoju nesiunciamas tik tuomet, kai
inicijuojamas  Administraciniy nusizengimy kodekso
baudy, ekonominiy sankcijy, baudy uz nusikalstamas
veikas, kity baudy bei teismy priteisty sumy iSieskojimas.

Kitos pastabos
ir pasitilymai

Nepateikta




