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Lietuvos Respublikos uzsienio 2023-08-  Nr.
reikaly ministerijai ]2023-07-21 Nr. (7.2.16E)3-4314
DEL ISTATYMO PROJEKTO

Pagal kompetencijg iSnagrinéje derinimui Lietuvos Respublikos diplomatinés tarnybos
jstatymo Nr. VIII-1012 pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Jstatymo projektas), teikiame Sias
pastabas ir pasitlymus:

1.  Istatymo projekto lydrasStyje bei aiSkinamajame raste nurodoma, kad Jstatymo
projektu siekiama jgyvendinti AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés vykdomos
valstybés tarnybos pertvarkos antrajj etapa, uZtikrinti, kad Lietuvos Respublikos diplomatinés
tarnybos jstatymo (toliau — DT]) nuostatos dél darbo uzmokescio ir diplomaty tarnybinés veiklos
vertinimo  atitikty Vvalstybés tarnybos pertvarkos pirmojo etapo pagrindinius principus.
Atkreiptinas démesys, kad su 2023 m. geguzés 25 d. priimtu Lietuvos Respublikos valstybeés
tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymu Kkartu buvo parengtas bei Lietuvos
Respublikos Seimui pateiktas ir Lietuvos Respublikos diplomatinés tarnybos jstatymo Nr. VIII-
1012 5, 7, 10, 43, 69, 71, 72 ir 79 straipsniy pakeitimo jstatymo projektas (Teises akty
informacinés sistemos Nr. XIVP-2086(3)), taCiau pirmajame etape jis nebuvo priimtas.
Atsizvelgiant ] tai, sitllome teikimg Lietuvos Respublikos Vyriausybei papildyti informacija dél
Istatymo projekto tolimesnés svarstymo eigos (planuojama priimti ne kartu su Kitais antrojo
minétos pertvarkos etapo projektais? Kokios tai lemiancios priezastys?).

2. Sitlome dar kartg perzitiréti DTI 6 straipsnj ir jvertinti galimybe ji (ne tik Jstatymo
projektu kei¢iamas Sio straipsnio 3 ir 4 dalis) tikslinti atsizvelgiant i 2024 m. sausio 1 d.
jsigaliosianc¢io Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (toliau — VT]) 5 straipsnj, t. y.
siilome jvertinti galimyb¢ suvienodinti diplomato ir asmens, pretenduojancio j diplomating
tarnyba, nepriekaiStingos reputacijos instituto reguliavimg su valstybés tarnautojy
nepriekaistingos reputacijos institutu (pvz., DTI 6 straipsnio 2 dalies 1 punkte minimi korupcinio
pobiidzio nusikaltimai, nors jsigaliosiancioje VTI 5 straipsnio 2 dalyje tokios nusikalstamy veiky
kategorijos atskirai iSskirta néra; busimose VT] 5 straipsnio 2 dalies 1-3 punkty nuostatose visais
atvejais nurodomas laikotarpis nuo nusikalstamos veikos ar nusikaltimo padarymo, kuriam
praé¢jus asmuo nebebiity laikomas kaip neatitinkantis nepriekaiStingos reputacijos reikalavimy,
ta¢iau DTI] 6 straipsnio 2 dalies 1 punkte toks terminas néra nurodomas (t. y. paliekami
neterminuoti draudimai pretenduoti (ir) ar eiti pareigas diplomatinéje tarnyboje); DT] apskritai
néra i$skirti atvejai, susije su reputacija, kai asmuo yra atleistas nuo baudziamosios atsakomybes,
o VTI] 5 straipsnio 2 dalies 3 punkte toks reguliavimas yra pateikiamas ir pan.). Egzistuojant
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objektyvioms priezastims, dél kuriy tikslingas skirtingas nepriekaistingos reputacijos instituto
reguliavimas, tai (t. y. kodél projektu nesiekiama jo suvienodinti) turéty buti aiskiai pagrindziama
aiSkinamajame raste.

3. Istatymo projekto 2 straipsniu kei¢iamoje DT] 6 straipsnio 3 dalyje sitiloma
numatyti, kad diplomatg j pareigas priimantis asmuo privalo uztikrinti ne tik tai, kad j diplomato
pareigas buty priimti, bet ir tai, kad Sias pareigas eity tik neprickaiStingos reputacijos reikalavimus
atitinkantys asmenys. Atitinkamai, DT] 6 straipsnio 4 dalyje sitilomi pakeitimai, pagal kuriuos
diplomata j pareigas priimantis asmuo turéty teis¢ / pareiga motyvuotu rasytiniu prasymu kreiptis
] teisésaugos, kontrolés ir kitas institucijas, valstybés ar savivaldybés kontroliuojamas jstaigas ar
jmones, kad Sios pateikty apie diplomatg DT] 6 straipsnio 2 dalyje nurodytg informacija. Pirma, i$
formuluotés jstatymy nustatytais atvejais lieka neaiSku, kas turima omenyje (manytina, kad
nepriekaistingos reputacijos reikalavimas jtvirtintas DT], todél ir atvejus, kada privaloma tikrinti
atitiktj Siam reikalavimui, turéty numatyti DT]). Antra, licka neapibrézta, koks DT] 6 straipsnio 3
dalies santykis su Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme nustatytu personalo
patikimumo uztikrinimo institutu, kurivo vadovaujantis renkama ir j pareigas asmenj skirian¢iam,
teikian¢iam ar paskyrusiam vie$ojo sektoriaus subjekto vadovui teikiama informacija (nurodyta
Korupcijos prevencijos jstatymo 16 straipsnyje) apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas
vieSojo sektoriaus subjekte arba siekiant] eiti pareigas Europos Sajungos ar tarptautinése
teisminése ir kitose institucijose. Todél turéty bati jvertintas DT] 6 straipsnio nuostaty rySys su
reguliavimu Korupcijos prevencijos jstatyme (pvz., ar nebus dublivojamas tikrinimas?; ar aisku,
kada kuriuo jstatymu vadovaujantis atliekamas tikrinimas?). Trecia, taip pat lieka neaisku, j
kokias kitas institucijas, nurodytas sitilomoje DTI 6 straipsnio 4 dalyje, diplomatg j pareigas
priimantis asmuo turés kreiptis. Ketvirta, tiek i§ sitlomo reguliavimo, tiek 1§ aiSkinamojo rasto
lieka neaisku, kaip diplomatg ] pareigas priimantis asmuo turéty jgyvendinti §j reikalavima, kai
diplomatas jau eina pareigas (kreiptis j nurodytus subjektus periodiskai ar pan.?), todél sitilytina
jvertinti poreik] atitinkamai tikslinti Jstatymo projekta (pvz. nurodant tikrinimo periodiSkumg ar
pan.). Tuo atveju, jei Siuos klausimus spres jgyvendinamasis teisés aktas, siiilome DT] projekte
aiSkia duoti nuorodg j jj.

4.  Atkreipiame démesj, kad pagal jsigaliosian¢ig VT] 8 straipsnio 1 dalj nustatant
valstybés tarnautojy  pareigybiy skaiCiy ir pareigybiy saraSus valstybés ar savivaldybiy
institucijose ar jstaigose konsultuojamasi su darbuotojy atstovavimg jgyvendinanciais asmenimis,
jeigu kituose jstatymuose nenustatyta kitaip. Siilome analogiSka nuostata papildyti DT] 7
straipsnio 1 dalj. Jeigu Siam sitlymui nebiity pritarta, tokiy konsultacijy nenumatymg DTI
praSome paaiskinti Jstatymo projekto aiSkinamajame raste.

5. Siekiant teisinio reguliavimo nuoseklumo bei aiSkumo, siiilome jvertinti poreikj
keisti ir DT] 23 straipsnio 2 bei 3 dalis suvienodinant jas su jsigaliosian¢iomis VT] 9 straipsnio
nuostatomis (pvz., patikslinti DT] 23 straipsnio 2 dalies 1 punkta ir jame numatyti, kad diplomaty
lietuviy kalbos moké¢jimas nustatomas pagal Vyriausybés nustatytas kalbos mokéjimo kategorijas
(VTI 9 str. 1 d. 1 p.); DTI 23 straipsnio 2 dalj papildyti iSimtimi, kad reikalavimas buti ne
vyresniam kaip 65 mety netaikomas diplomatams, einantiems politinio (asmeninio) pasitikéjimo
pareigas (VT] 9 str. 1 d. 2 p.); tikslinti DT] 23 straipsnio 2 dalies 4 punkte formuluojama
reikalavimg dél issilavinimo (pagal VTI 9 str. 1 d. 4 p.); tikslinti DT] 23 straipsnio 3 dalj, nes
analogiskos nuostatos VTI] pateikiamos aiskiau bei detaliau (pvz., VT] 9 str. 3 d. 1 p. paaiskinama,



kaip nustatoma, kad asmuo neatitinka nepriekaistingos reputacijos reikalavimo; VT] 9 str. 3 d. 3
p. jtvirtintas pagrindas dél Seimos nariy pavaldumo)).

6. Siekiant teisinio reguliavimo pagrijstumo bei atsizvelgiant j teiséktros tikslingumo
principa, aiSkinamasis rastas papildytinas motyvais dél Istatymo projekto 5 straipsniu sitilomo
DTT 24 straipsnio 1 dalies pakeitimo, pagal kurj uzsienio reikaly ministras turi nustatyti tvarka,
kuria buty jvertinama, ar asmuo per parengiamgajj laikotarpj tinka diplomatinei tarnybai. Pastaba
aktuali ir dél Istatymo projektu sitilomo DT] 28 straipsnio 5 dalies papildymo, naujo siiilomo DTI
30 straipsnio 1 dalies 1 punkto d papunkcio (Siuo atveju galiojantis DT] 30 straipsnio 1 dalies 1
punkto d papunktis numato teise diplomatams gauti kitg teisés akty nustatyta tvarka mokama
atlyginima, t. y. Si nuostata apimty ir atlyginimq uZ veiklg einant valstybés ar savivaldybés
valdomos jmonés ar jos dukterinés bendrovés kolegialaus organo nario pareigas, todél
aiSkinamajame rasSte biitina pagristi, kodél tikslinga §j atlyginimgq aiSkiai iSskirti). AiSkinamajame
raSte taip pat sitilytina pagrjsti, kodél DT] 88 straipsnio 4 dalyje atsisakoma kompensacijy
mazinimo pagal Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio
draudimo jstatymag iSmokéty kompensacijy dydziu, taip pat paaiskinti dél sitilomy DTI] 95
straipsnio 1 dalies paskutiniojo sakinio (t. y. kodél sitiloma numatyti, jog iSeitiné iSmoka mokama
ir DT] 92 straipsnio 2 dalies 7 punkte nurodytu atveju, nors Siais atvejais asmuo apskritai neturéjo
buti priimtas j diplomato pareigas?) bei $io straipsnio 4 dalies keitimy (lieka neaisku, kodél
atsisakoma konkrec¢ios kompensacijos apskaic¢iavimo tvarkos atsizvelgiant j iSdirbty mety skaiciy
sitilant numatyti tik maksimalig kompensacijos ribg).

7. Lieka neaiSku, kod¢l DT] 31 straipsniu nenumatoma galimybé diplomatui eiti
daugiau nei vienas valstybés tarnautojo pareigas, nors VT] 6 straipsnyje tokia galimybé numatyta.
Atitinkamai tikslintinas DT] (neatsiZvelgus ] pastaba atitinkamai pildytinas aiSkinamasis rastas).
Taip pat sitilome jvertinti, ar néra poreikio papildyti DTI 31 straipsnio 1 dalj teise diplomatams
uzsiimti kita veikla ir gauti uz jg pajamas (pvz., dirbti savarankiskai, kaip tai apibrézta Lietuvos
Respublikos uzimtumo jstatymo 5-7 straipsniuose), kaip nurodyta VT] 6 straipsnio 1 dalyje? Be
to, atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarima,
,Konstitucijg atitikty toks valstybés tarnautojy teisés dirbti kita darbg ir gauti kita atlyginima
reguliavimas, pagal kurj kiekvienu individualiu atveju galéty biiti sprendZiama, ar leisti valstybeés
tarnautojui tuo pat metu dirbti ir kitg darba, privalomai jvertinus, ar tokiu leidimu nebus sudaryta
prielaidy kilti vieSyjy ir privaciy interesy konfliktui valstybés tarnyboje, valstybés tarnybos
panaudojimui asmeniniais interesais, uzsiémimui veikla, diskredituojancia valstybés tarnybos
autoriteta, trukdymui asmeniui, einan¢iam pareigas valstybés tarnyboje, tinkamai atlikti patikétas
pareigas, ar valstybés tarnautojas nedirbs tose jmonése, jstaigose, organizacijose, kuriy atzvilgiu
jie turi valdingus jgaliojimus arba kontroliuoja, priZiiiri jy veikla, arba priima kokius nors kitus
sprendimus dél tos jmongs, jstaigos ar organizacijos, ar néra kity aplinkybiy, dél kuriy valstybés
tarnautojai negali dirbti kito darbo ir gauti Kito atlyginimo.« Todél apskritai lieka neaiSku, kodél
DTI apsiribojama tik viena uzimtumo forma — darbu pagal darbo sutartj. Neatsizvelgus | Sia
pastabg atitinkamu pagrindimu biitina papildyti aiSkinamajj rasta.

8.  Istatymo projekto aiskinamajame raste nurodoma, kad juo siekiama uztikrinti, kad
DTI nuostatos dél darbo uzmokescio atitikty Vvalstybés tarnybos pertvarkos pirmojo etapo
pagrindinius principus. Atsizvelgiant  tai, sitlome dar kartg jvertinti galimybe [statymo projekto
12 straipsniu kei¢iamo DT] 36 straipsnio 2 dalj suvienodinti su jsigaliosian¢iu VT] 19 straipsnio 3



dalies reguliavimu, t. y. nustatyti, jog darbo apmokéjimo sistema ir pagal DT] biity nustatoma
kolektyvinéje sutartyje, 0 jos nesant — tvirtinama uzsienio reikaly ministro; pateikti pavyzdinj
pareigybiy pareiginés algos koeficiento dydzio nustatymo Kkriterijy sarasg; nustatyti, kad pries
nustatant ar keic¢iant darbo apmokéjimo sistema, turi buti Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka jvykdytos informavimo ir konsultavimo procediros. Patikslinus DT] 36
straipsnio 2 dalj atitinkamai sitilome tikslinti ir DT] 96 straipsnio 2 dalj, reglamentuojancia
darbuotojy, nurodyty DT] 17 straipsnio 4 dalyje, darbo apmokéjimo sistemg.

9.  Istatymo projekto 16 straipsniu kei¢iamo DT] 41 straipsnio 3 dalies pirmojoje
pastraipoje sitiloma numatyti, kad kai diplomato tarnybiné veikla jvertinama kaip atitinkanti
lukescius, jo teisiné padétis nesikeiCia ir diplomato tarnybinés veiklos vertinimas yra baigiamas.
Sitlome jvertinti galimybe DTI 41 straipsnio 3 dalies pirmaja pastraipg papildyti iSimtimi dél
atvejy, kai diplomatas nesutinka su pateiktu tarnybinés veiklos vertinimu. Be to, DT] 41 straipsnis
apskritai papildytinas atvejy, kai diplomatas nesutinka su pateiktu tarnybinés veiklos vertinimu,
sprendimo tvarka (panasiai kaip yra numatyta VT] 18 straipsnio 13 dalyje).

10. Nors, kaip minéta, Jstatymo projektu siekiama suvienodinti tarnybinés veiklos
vertinimo tvarkg su jsigaliosiancia pagal VTI], taciau DT] 41 straipsnio 4 dalies 2 punkte
perkeliant diplomatg j auksStesnes pareigas numatyta galimybé didinti pareiginés algos koeficienta,
o pagal VTI 18 straipsnio 8§ dalies 3 punkte tokia galimybé néra numatyta. Atitinkamai, VT] 18
straipsnio 8 dalies 4 punkte palickama galimybé valstybés tarnautojui taikyti ir Kitas valstybés ar
savivaldybés institucijoje ar jstaigoje nustatytas skatinimo priemones, taciau DT] 41 straipsnio 4
dalyje analogiSkos nuostatos néra. Skirtingos nei VT] 18 straipsnio 10 dalyje nuostatos sitilomos
numatyti ir DT] 41 straipsnio 5 ir 6 dalyse. Atsizvelgiant j aiSkinamajame raste jvardytg [statymo
projekto tikslg, sitilome jvertinti galimybe suvienodinti reguliavimg su numatytuoju VTI 18
straipsnio 8 ir 10 dalyse. Jei reguliavimas nebiity suvienodintas, atitinkamais argumentais dél
sitilomo skirtingo reguliavimo pildytinas aisSkinamasis rastas.

11. Siekiant teisinio reguliavimo aiSkumo bei apibréztumo, DT] 41 straipsnio 7 dalies
pirmasis sakinys papildytinas nurodant, jog tiesioginio vadovo rasytinis motyvuotas sitlymas turi
bati susijes su diplomato veiklos rezultatais (analogiSkai kaip numatyta VT] 18 straipsnio 11
dalies 1 punkte).

12.  Atkreiptinas démesys, kad Istatymo projektu nustatomu reguliavimu nenuosekliai
vartojamos valstybés tarnautojo bei karjeros valstybés tarnautojo sgvokos, t. y. DT] 43 straipsnio
4 dalyje kai kur palickama karjeros valstybés tarnautojo formuluoté. Siekiant teisinio reguliavimo
nuoseklumo, sitilome dar kartg perzitiréti DT] Siuo aspektu.

13. Lieka neaisku, kaip buty nustatoma pareiginé alga (ir kuri institucija ar jstaiga ja
mokeéty) diplomatui, kuris pagal siilomg DT] 43 straipsnio 8 dalj esant tarnybinei batinybei,
uzsienio reikaly ministrui ir kity valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy vadovams
suderinus tokig galimybe, gavus diplomato raSytinj sutikimg pasitelkiamas padéti kitai valstybés
ar savivaldybés institucijai ar jstaigai arba kitai organizacijai jgyvendinti funkcijas. Sitlome Sig
nuostatg tikslinti (pvz. taip, kaip numatyta VT] 14 straipsnio 16 dalyje).

14. Istatymo projekto 19 straipsniu sitiloma keisti DT] 46 straipsnio 1 dalj ir joje
numatyti, kad uzsienio reikaly ministras, o ne Vyriausybé, nustato nuotolinio darbo tvarka.
Pastebétina, kad Siuo metu galioja Valstybés tarnautojy ir diplomaty nuotolinio darbo tvarkos
aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1296



,»Deél Valstybés tarnautojy ir diplomaty nuotolinio darbo tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau —
Nutarimas Nr. 1296), taciau Istatymo projekto aiskinamajame raSte néra nurodyta nei tai, kad
planuojama/reikés keisti Nutarimg Nr. 1296, nei tai, jog uzsienio reikaly ministras turés patvirtinti
diplomaty nuotolinio darbo tvarkos apraSg. Sitilomas DTI 46 straipsnio 1 dalies reguliavimas
turéty buti perzitrétas, o visgi esant poreikiui $ig tvarka tvirtinti pavesti uzsienio reikaly ministrui,
butina tokj poreikj pagrjsti aiSkinamajame raSte ir jj patikslinti dél reikalingy keisti/priimti
igyvendinamyjy teisés akty.

15. vertintina, ar Istatymo projektu kei¢iamoje DTI 62 straipsnio 3 dalyje neturéty
biti daroma nuoroda j DT] 92 straipsnio 13 dalj (analogiskai, kaip tai daroma DT] 62 straipsnio 6
dalyje).

16. Sialome jvertinti poreikj DT] 72 straipsnio 2 dalj papildyti reguliavimu dél
tolimesnés tarnybinio pazeidimo tyrimo eigos, kai diplomatas perkeliamas | valstybés tarnautojo
pareigas kitoje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje (pvz., kaip numatyta VT] 25
straipsnio 2 dalies 1 punkte). Pritarus Siam sitlymui, atitinkamai turéty bati tikslinama ir 72
straipsnio 7 dalis, kurioje turéty likti formuluoté ,,motyvuoty iSvady apie tyrimy rezultatus* (nes
perkélus j kita institucija, uzbaigus tyrima ne tik sprendimas, bet ir motyvuota iSvada turéty buti
perduodami tai institucijai). Taip pat jvertintina ir tai, ar DT] 72 straipsnis neturéty buti papildytas
ir reguliavimu dé¢l darbdavio lygmeniu veikiancios profesinés sgjungos atstovo, o jei jos néra, —
darbo tarybos atstovo ar darbuotojy patikétinio dalyvavimo atliekant tarnybiniy nusiZengimy
tyrimus dalyvavimo (analogiskas reguliavimas numatytas VT] 25 straipsnio 10 dalyje). Jeigu biity
nuspresta, kad néra poreikio pildyti DTI siilomomis nuostatomis, praSome pateikti dél to
pagrindimg aiSkinamajame raste.

17. Nei i§ DTI 75 straipsnio 1 dalies, nei i§ aiSkinamojo rasto lieka neaisku, kuo
vadovaujantis nustatomas atlygintinos zalos dydis, kai zala padaryta tycia, todél sitlytina Sig
nuostatg tikslinti.

18. DTI 77 straipsnio 1 dalies 1 punkte numatytas nusalinimo pagrindas jtvirtintas
Darbo kodekso 49 straipsnio 1 dalyje. Atsizvelgiant j tai, minéta DT] nuostata dél nusalinimo
pagrindy sitilytina nukreipti j Darbo kodeksg, 0 ne atkartoti Darbo kodekso reguliavimg DT] (kaip
tai yra daroma jsigaliosian¢ioje VT] 29 straipsnio 1 dalyje).

19. Sidlome jvertinti galimybe tikslinti ir DT] 77 straipsnio 1 dalies 2 punktg taip, kaip
numatyta jsigaliosian¢io VTI 29 straipsnio 1 dalyje. Patikslinus DT] 77 straipsnio 1 dalies 2
punkta, reikalinga tikslinti ir DT] 78 straipsnio 2 dalj, joje nurodant, jog diplomata nuo pareigy
nuSalinus nepagrjstai ar nepasitvirtinus aplinkybéms, lémusioms nuSalinimg, grazinus | eitas
pareigas jam iSmokamas darbo uzmokestis uz laikotarpj, kurj jis buvo nuSalintas nuo pareigy,
taciau jei jis nusalinimo nuo pareigy laikotarpiu buvo perkeltas ] kitas valstybés tarnautojo
pareigas, jam iSmokamas tik darbo uzmokescio skirtumas uz laikotarpj, kurj jis buvo nusalintas
nuo pareigy.

20. Lieka neaiSku, kas turima omenyje DT] 77 straipsnio 1 dalies 4 punktu (turimas
omenyje Darbo kodekso 49 straipsnio 2 dalyje jtvirtintas atvejis?). Atsizvelgus i Sioje Teisingumo
ministerijos iSvadoje teikiamg pastabg dél DT] 77 straipsnio 1 dalies 1 punkto (t. y. daryti nuoroda
j Darbo kodeksg), Sios dalies 4 punktas biity perteklinis. Visgi, jei turimi omenyje Kiti atvejai, DT]
77 straipsnio 1 dalies 4 punktas turéty biiti perzitirétas ir patikslintas.



21.  Konstitucinis Teismas 2021 m. gruodzio 22 d. nutarimu Nr. KT201-A-N15/2021
pripazino, kad ,,Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (2018 m. birzelio 29 d.
redakcija, TAR, 2018-07-16, Nr. 12037) 40 straipsnio 1 dalies 3 punktas tick, kiek pagal jj
asmenys, priimantys sprendimg dél wvalstybés tarnautojo nusalinimo nuo pareigy, gave
informacijos, kad valstybés tarnautojas jtariamas ar kaltinamas padares ty¢inj sunky arba labai
sunky nusikaltimg arba jtariamas ar kaltinamas padar¢s nusikaltimg arba baudziamajj nusizengima
valstybés tarnybai ar vieSiesiems interesams, visais atvejais privalo nusalinti tokj valstybés
tarnautoja nuo pareigy, taip pat visais atvejais privalo nuSalinti jj nuo pareigy iki baudziamojo
proceso pabaigos, prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostatai
»pilieciai turi teis¢ <...> lygiomis salygomis stoti ] Lietuvos Respublikos valstybing tarnyba*, 48
straipsnio 1 dalies nuostatai ,,kiekvienas zmogus gali laisvai pasirinkti darbag“, konstituciniam
teisinés valstybés principui®. Konstitucinis Teismas taip pat nurodé, jog ,,Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo (2018 m. birzelio 29 d. redakcija, TAR, 2018-07-16, Nr. 12037) 41
straipsnio 2 dalis tiek, kiek pagal ja sudarytos prielaidos neapibrézta, taigi ir ilga, laikg nemokéti
darbo uzmokescio pagal §io jstatymo 40 straipsnio 1 dalies 3 punkta nuo pareigy nuSalintam
valstybés tarnautojui, prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalies
nuostatai ,kiekvienas zmogus <..> turi teis¢ <..> gauti teisingg apmokéjimg uz darba®,
konstituciniam teisinés valstybés principui.*

Pirma, kadangi DT] 77 ir 78 straipsnio pakeitimai atlickami ir atsizvelgiant | minétg
Konstitucinio Teismo nutarima, atitinkama informacija turéty biiti papildytas Istatymo projekto
aiSkinamasis rastas.

Antra, jsigaliosian¢iame VTI 29 straipsnio 2 dalies 1 punkte numatyta, kad valstybes
tarnautojas gali buti nuSalintas, jeigu 1§ turinCio jgaliojimus pagal Lietuvos Respublikos
baudZiamojo proceso kodeksa pareiksti jtarimus ar kaltinimus pareiglino gaunama informacijos,
kad valstybés tarnautojas jtariamas ar kaltinamas ty¢inio nusikaltimo padarymu, o sitilomoje DT]
77 straipsnio 2 dalies 3 punkto nuostatoje sitiloma numatyti, kad diplomatas gali biiti nuSalintas 1§
turincio jgaliojimus pagal Baudziamojo proceso kodeksa pareiksti jtarimus ar kaltinimus
pareigiino gavus informacijos, kad diplomatas jtariamas ar kaltinamas padares sunky arba labai
sunky nusikaltimq. Lieka neaiSku, kodél DT] nustatant nusalinimo instituto reguliavimg, Kuris
sietinas tik su sunkiy ar labai sunkiy nusikaltimy galimu padarymu, jtvirtinamos Zenkliai
siauresnés nuSalinimo pareiskimo galimybés lyginant su i§ esmés analogiSkomis VT] 29
straipsnio 2 dalies 1 punkto nuostatomis, kuris reikalauja valstybés tarnautojg nuSalinti bet kokio
ty¢inio nusikaltimo galimo padarymo atveju (pvz., valstybés tarnautojui pareiksti jtarimai
padarius nesunky nusikaltimg). Kadangi VTI buvo pakeistas priémus minéta Konstitucinio
Teismo nutarimg, sitilytina jvertinti galimybe minétag DT] nuostatg tikslinti pagal VT] reguliavima
(patikslinus DT] 77 straipsnio 2 dalies 3 punkta, atitinkamai turéty buti kei¢iamas ir DT] 92
straipsnio 1 dalies 4 punktas). Visgi, esant butinybei DT] numatyti kitokj reguliavima, tai turéty
biti pagrjsta aiSkinamajame raste.

Trecia, manytina, kad DT] 78 straipsnio 4 dalis, kurioje numatyta, kad nuo pareigy
nusalintas diplomatas nepraranda teisés dirbti kitag darbg pagal Sio jstatymo 31 straipsnj, néra
pakankama uztikrinti nuSalinimo instituto atitiktj minétam Konstitucinio Teismo nutarimui, todél
sitlytina DT] 77 ar 78 straipsnj papildyti ir nuostata, analogiska jsigaliosianciai VT] 29 straipsnio
5 daliai.



22. Nors DT] 80 straipsnio 3 dalyje siiiloma palikti nuostatg, numatancia, kad
diplomatui uz pirmuosius tarnybos metus kasmetinés atostogos paprastai suteikiamos po 6
tarnybos ménesiy, taciau jsigaliosiantis VT] dél kasmetiniy atostogy suteikimo tvarkos nukreipia j
Darbo kodeksa (VTI 30 straipsnio 3 dalis), kurio 127 straipsnio 2 dalyje nurodyta, kad teisé
pasinaudoti dalimi kasmetiniy atostogy atsiranda, kai darbuotojas jgauna teis¢ j bent vienos darbo
dienos trukmés atostogas, 0 128 straipsnio 2 dalis numato, jog uz pirmuosius darbo metus Visos
kasmetinés atostogos paprastai suteikiamos iSdirbus bent pus¢ darbo metams tenkanciy darbo
dieny skaiCiaus. Atsizvelgiant ] tai turéty buti jvertintas poreikis keisti DT] 80 straipsnio 3 dalj,
joje nurodant, kad diplomatui kasmetinés atostogos suteikiamos Darbo kodekso nustatyta tvarka.

23. 2022 m. gruodzio 20 d. Liectuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos
jstatymo Nr. 1-2044 pakeitimo jstatymu Nr. XIV-1722 nauja redakcija iSdésCius Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyma (kuris vadinsis Lietuvos Respublikos
asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymu), nuo 2024 m. sausio 1 d. netekto
darbingumo sgvoka pakeis netekto dalyvumo savoka (Istatymo Nr. XIV-1722 3 straipsnio 7 dalis).
Atsizvelgiant | tai, turi buti tikslinama Jstatymo projektu kei¢iamoje DT] 88 straipsnio 1 dalyje
vartojama formuluoté dél negalios nedarbingiems asmenims.

24. Siekiant teisinio reguliavimo apibréztumo, sitlome jvertinti galimybe DT] 88
straipsnio 7 dalj, kurioje numatyta minimali kompensacijos riba — ne mazesné negu vieno ménesio
vidutinio darbo uzmokesCio dydzio kompensacija, papildyti ir maksimalia kompensacijos,
mokamos mirusio, iSskyrus zuvus] atliekant tarnybines pareigas arba mirusj dél priezaséiy,
susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu, diplomato $eimos nariams, riba. Pastebétina ir tai, jog
jsigaliosian¢io VT] 34 straipsnio 1 dalyje numatytas konkretus kompensacijos, mokamos
valstybés tarnautojui mirus, dydis (vieno ménesio vidutinio darbo uzmokes¢io dydzio
kompensacija), todél aiskinamajame raSte nurodytinos skirtingo reguliavimo priezastys. Pastaba
aktuali ir keiciamai DT] 97 straipsnio 2 daliai.

25. Bitina keisti ir DT] 89 straipsnio 12 dalj (vietoje Lietuvos statistikos departamento
nurodyti Valstybés duomeny agentiira).

26. Kadangi galiojancioje DTI 18 straipsnio 1 dalyje yra pateikiamas sgraSas asmeny,
kurie laikomi diplomato $eimos nariais, sitilome dar kartg jvertinti poreikj ir kei¢iamoje DT] 89
straipsnio 15 dalyje skliaustuose vardyti Seimos narius. Be to, DTI 89 straipsnio 15 dalyje
skliaustuose vardijami tiek Seimos nariai, tiek artimieji giminaiciai (pagal Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso 3.135 straipsnj), todél sitlomas reguliavimas yra neaiSkus ir §iuo aspektu
(pastaba aktuali ir sitilomai DT] 97 straipsnio 1 daliai).

27. Sitlome papildyti DT] 91 straipsnio 2 dalj ir nurodyti, kad Sioje dalyje numatytais
atvejais diplomato tarnybos laikg galima pratesti su jo sutikimu (analogiskai kaip VT] 34
straipsnio 4 dalyje).

28. DTI 92 straipsnio 1 dalies 10 punkte siiloma numatyti, jog diplomato tarnybos
sutartis ir terminuota diplomato tarnybos sutartis turi buti nutraukta, jeigu diplomatas pagal
sveikatos prieziiiros jstaigos iSvada nebegali eiti diplomato pareigy. Visgi, VTI 35 straipsnio 1
dalies 14 punkte analogiSkas atvejis dél valstybés tarnautojo atleidimo i§ pareigy reguliuojamas
numatant, kad tokiais atvejais jis atleidziamas tik tada, kai nesutinka biiti perkeltas j kitas laisvas
jo sveikatg atitinkancias valstybés tarnautojo pareigas arba kai tokiy valstybés tarnautojo pareigy
toje valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje néra. Nesant objektyvaus pagrindo



numatyti skirtingg reguliavima, siilome DTI] nuostata suvienodinti su reguliavimu VTI, o
nesuvienodinus —atitinkamais argumentais papildyti aiSkinamajj rasta.

29. Atsizvelgiant j tai, jog DT] 92 straipsnio 1 dalis skirta reglamentuoti atvejus, kada
diplomato tarnybos sutartis ir terminuota diplomato tarnybos sutartis turi buiti nutraukta, siekiant
DTI nuostaty nuoseklumo visi diplomato tarnybos sutarties ir terminuotos diplomato tarnybos
sutarties nutraukimo pagrindai turéty bati nurodyti DT] 92 straipsnio 1 dalyje (kaip, pvz., yra
nurodoma VTI 35 straipsnio 1 dalyje). Todél sitlytina jvertinti galimybe DT] 92 straipsnio 1 dali
papildyti VT] 35 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodytu pagrindu (atsistatydinimas savo noru), taip
pat $aliy susitarimo pagrindu (VT] 35 straipsnio 1 dalies 19 punktas).

30. Taip pat atkreiptinas démesys, jog DT] 92 straipsnio 6 dalies reguliavimas
neatitinka VT] 35 straipsnio 4 dalies suteikiamy garantijy nés¢ioms valstybés tarnautojomis ar
valstybés tarnautojams, auginantiems vaikus iki 3 mety (pvz., DT] atveju néra numatyta, kad
negalima atleisti po vertinimo priémus sprendimg dél atleidimo (DT] 92 straipsnio 1 dalies 12
punkto atveju), o VTI toks apribojimas dé¢l VTI 35 straipsnio 1 dalies 11 punkte numatyto
pagrindo yra numatytas; ir pan.). Sitlytina jvertinti galimybe suvienodinti DT] 92 straipsnio 6 dalj
su VT] reguliavimu, o nesant tokios galimybés reguliavimo skirtumus pagrjsti aiSkinamajame
raSte.

31. Istatymo projekto 36 straipsniu sitiloma papildyti DTI 95 straipsnio 1 dalj ir
numatyti, jog 2 ménesiy jo vidutinio darbo uzmokesé¢io dydzio iSeitiné iSmoka mokama ne tik
diplomatui, su kuriuo sudaryta diplomato tarnybos sutartis ar terminuota diplomato tarnybos
sutartis nutraukiama DT] 92 straipsnio 1 dalies 5 punkte nurodytu pagrindu, bet ir Sios dalies 10
punkte nurodytu pagrindu. Visgi, diplomato tarnybos sutartj ar terminuotg diplomato tarnybos
sutart] nutraukiant pagal DT] 92 straipsnio 1 dalies 5 punktg, numatomos iSimtys (DT] 95
straipsnio 1 dalies antras ir treCias sakiniai), kada minéta iSeitiné iSmoka nemokama, 0
analogiskos iSimtys diplomato tarnybos sutart] ar terminuota diplomato tarnybos sutart]
nutraukiant pagal DT] 92 straipsnio 1 dalies 10 punkta, néra numatomos. Sitlome jvertinti
galimybe suvienodinti teisinj reguliavimg arba, esant poreikiui jj diferencijuoti, tai pagrjsti
aiSkinamajame raSte. Pastaba aktuali ir siilomai DT] 95 straipsnio 1 dalies ketvirtojo sakinio
nuostatai.

32. Tiek DT] 95 straipsnio 1 dalies ketvirtuoju sakiniu, tiek $io straipsnio 3' dalimi
pateikiamas reguliavimas dél diplomatui, su kuriuo sudaryta terminuota diplomato tarnybos
sutartis nutraukimo Sio jstatymo 92 straipsnio 2 dalies 9 punkte nurodytu pagrindu mokeétinos
iSeitinés iSmokos. Sios nuostatos perZiiirétinos atsisakant besidubliuojanciy nuostatuy.

33.  Siekiant reguliavimo aiSkumo, sitilytina jvertinti galimybe tikslinti sitlomg DT] 95
straipsnio 4 dalj aiSkiau nurodant, kuo vadovaujantis nustatomas konkretus Sioje nuostatoje
numatytos kompensacijos dydis.

34. Istatymo projekto aiSkinamajame raste nurodoma, jog Istatymo projektu sitiloma
nustatyti ir minimalius pareiginés algos koeficientus darbuotojy, nurodyty DT] 17 straipsnio 4
dalyje, pareigybéms, 0 uzsienio reikaly ministras nustatyty Siy darbuotojy darbo apmokéjimo
sistemg, kurioje bus nustatytas funkcijy, kurios gali biiti jraSytos j konkrety pareigybés apraSyma,
saraSas, detalizuojami pareiginés algos koeficiento dydzio nustatymo kriterijai ir, atsizvelgiant j
Siuos kriterijus, nustatomi maksimallis pareiginés algos koeficienty dydziai, pareiginés algos
koeficienty intervalai konkreCioms darbuotojy pareigybéms, priemoky ir premijy dydziai,



priemoky ir premijy skyrimo tvarka ir salygos. Atsizvelgiant j tai siilomi atitinkami DT] 96
straipsnio pakeitimai, taCiau pastebétina, kad aiSkinamajame raSte néra atskleidziamas poreikis
keisti ir darbuotojy, nurodyty DT] 17 straipsnio 4 dalyje, t. y. dirban¢iy pagal darbo sutartis, darbo
apmok¢jimo tvarkg. Be to, valstybés tarnybos reformos pirmajame etape nebuvo jtrauktas
darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, darbo apmokéjimo sistemos keitimas, t. y. sitilomi
keitimai néra tiesiogiai susij¢ su Istatymo projektu siekiamu tikslu. Todél siekiant sitlomo
reguliavimo pagrjstumo atitinkamu pagrindimu dél DT] 96 straipsnio keitimy pildytinas
aiSkinamasis rastas.

35. Taip pat atkreipiame démesj, jog nustatant darbo apmokeéjimo sistemag diplomatams
bus vadovaujamasi Vyriausybés tvirtinamomis rekomendacijomis, o nustatant tokig sistemg DT]
17 straipsnio 4 dalyje nurodytiems asmenims, tokiy rekomendacijy néra numatyta. Atsizvelgiant j
tai, siilome jvertinti galimybe DTI 96 straipsnio 2 dalyje numatyti bent jau esminius kriterijus, j
kuriuos turéty buti atsizvelgiama, arba pateikti pavyzdinj pareigybiy pareiginés algos koeficiento
dydzio nustatymo kriterijy sarasa.

36. DTI 96 straipsnio 3 dalyje sitiloma nurodyti, kad darbuotojo (nurodyto DT] 17
straipsnio 4 dalyje) pareiginés algos maksimalus koeficientas negali virSyti jstaigos vadovo
pareiginés algos koeficiento dydzio, nustatyto Lietuvos Respublikos valstybés politiky darbo
uzmokescCio jstatyme. Visgi, abejotina, ar nustatant galimg maksimaly pareiginés algos dydi
pasirinktas tinkamas atskaitos taSkas (nes Valstybés politiky darbo uzmokesCio jstatymas
taikomas politikams, o ne asmenims, dirbantiems pagal darbo sutartis), todél siilome dar kartg
jvertinti galimybe atskaitos tasku Siuo atveju pasirinkti kita dydj. Be to, aiSkinamajame raSte
turéty buti motyvuojama, kodé¢l parenkama biitent tokia maksimali pareiginés algos dydzio riba.

37. Istatymo projekto aiSkinamajame raste nurodyta, jog igyvendinamuosius teisés
aktus turés parengti UZsienio reikaly ministerija (bus reikalingi Vyriausybés nutarimas bei
uzsienio reikaly ministro jsakymai). Vadovaujantis aiSkinamuoju raStu matyti, jog
1gyvendinamuosius teisés aktus turés priimti Vyriausybé bei uZsienio reikaly ministras, todél
sitilome atitinkamai tikslinti Istatymo projekto 41 straipsnio 2 dalies formuluote Vyriausybé ar jos
jgaliota institucija. Be 10, pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymo 26 straipsnio 3 dalies
3 ir 5 punktus ministras, o ne ministerija, teikia Vyriausybei jos darbo reglamento nustatyta tvarka
istatymy ir kity teisés akty projektus bei priima ir pasiraSo jsakymus, pavedimas priimti [statymo
projekto jgyvendinamuosius teisés aktus turéty biiti formuluojamas ne ministerijai, o konkreciam
ministrui. Jstatymo projekto 41 straipsnio 2 dalis tikslintina ir $iuo aspektu.

38. Teises akty projekty rengimo rekomendacijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
teisingumo ministro 2013 m. gruodzio 23 d. jsakymu Nr. 1R-298 , D¢l Teisés akty projekty
rengimo rekomendacijy patvirtinimo® (toliau — Rekomendacijos), 76 punkte numatyta, jog turi
biiti vengiama pateikti nekonkreciy nuorody, pvz.: ,.teisés akty nustatyta tvarka®, ,kituose teisés
aktuose®, ,,jstatymy nustatyta tvarka* ir pan., 0 prireikus pateikti nuoroda j nekonkrecius teisés
aktus, reikia paminéti bent sritj, pvz., ,teisés akty, reguliuojanCiy valstybés registry ir
informaciniy sistemy sauga, nustatyta tvarka“. Atsizvelgiant | tai, tikslintini [statymo projektu
kei¢iami DT] 5 straipsnio 1 dalies 9 punktas, 6 straipsnio 4 dalis, 27 straipsnis, 28 straipsnio 1
dalis, 30 straipsnio 1 dalies 1 punkto nuostata iki dvitaskio, 41 straipsnio 4 dalies 1 punktas, 72
straipsnio 1 dalis, taip pat Istatymo projekto 41 straipsnio 8 dalis.
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39. Kadangi jstatymo projektu DTI néra déstomas nauja redakcija, vietoje Jstatymo
projekto 41 straipsnio 3 dalyje sitilomos 2025 m. sausio 1 d. jsigaliosian¢ios DT] 72 straipsnio 2
dalies redakcijos pateikimo Jstatymo projekto jsigaliojimo nuostatose, dvi tos pacios kei¢iamo
DTI 72 straipsnio 2 dalies redakcijos turi buti déstomos viena po kitos (i§ eilés einanciuose
Istatymo projekto straipsniuose) ir nurodomas skirtingas jy jsigaliojimas Istatymo projekto
jsigaliojimo nuostatose (kaip humatyta Rekomendacijy 54.1.1 papunktyje).

40. Kitos teisés technikos ir redakcinés pastabos dél [statymo projekto rengéjams
perduotos darbo tvarka.

Teisingumo viceministré Jurga Greiciené
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