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1 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas 

 1. Pakeisti 30 straipsnio 10 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„10. LŠS vadui mokamos pareiginės algos dydis yra lygus Krašto apsaugos sistemos 

organizavimo ir karo tarnybos įstatymo 60 straipsnio 3 dalyje nustatyta tvarka apskaičiuotam tarnybiniam 

atlyginimui, pridėjus 3,5 0,37 Lietuvos Respublikos pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio 

nustatymo ir asignavimų darbo užmokesčiui perskaičiavimo įstatyme nustatyto Seimo patvirtinto 

atitinkamų metų pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio, kuris taikomas apskaičiuojant valstybės 

politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės tarnautojų ir valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų 

darbuotojų pareigines algas (atlyginimus), priedą už atsakomybę per mėnesį. Priedo už 

atsakomybę  dydis perskaičiuojamas taikant Pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio 

nustatymo ir asignavimų darbo užmokesčiui perskaičiavimo įstatymo nustatyta tvarka 

nacionalinėje kolektyvinėje sutartyje sutartą, Lietuvos Respublikos atitinkamų metų valstybės 

biudžeto ir savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių patvirtinimo įstatyme nurodytą asignavimų 

darbo užmokesčiui indeksavimo dydį.“ 

2. Pakeisti 30 straipsnio 11 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„11. Vyriausybė gali skirti LŠS vadui piniginę premiją už labai gerą tarnybos įvertinimą. LŠS 

vadui, kuris yra profesinės karo tarnybos karys, piniginė premija gali būti skiriama už labai gerą ir 

puikų tarnybos įvertinimą. Ši premija gali būti skiriama ne daugiau kaip kartą per metus ir negali viršyti 

LŠS vadui nustatytos pareiginės algos dydžio. LŠS vado tarnybos vertinimo tvarką nustato Vyriausybė.“. 

2 straipsnis. 50 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 50 straipsnio 8 dalį ir ją išdėstyti taip: 

 „8. Vyriausybė LŠS vado teikimu gali apdovanoti piniginėmis premijomis už labai gerą tarnybos 

įvertinimą LŠS vado pavaduotojus, LŠS vadas – rinktinių vadus, jų pavaduotojus ir mokymų centro 

viršininką. LŠS vado pavaduotojams, rinktinių vadams, jų pavaduotojams ir mokymų centro 

viršininkui, kurie yra profesinės karo tarnybos kariai, piniginė premija gali būti skiriama už labai 

gerą ir puikų tarnybos įvertinimą. Premija gali būti skiriama ne daugiau kaip kartą per metus ir negali 

viršyti apdovanojamam asmeniui nustatytos pareiginės algos dydžio. LŠS vado pavaduotojų, rinktinių 

vadų, rinktinių vadų pavaduotojų ir mokymų centro viršininko tarnybos vertinimo tvarką nustato 

Vyriausybė.“ 
 

 3 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas  

 Šis įstatymas įsigalioja 2024 m. sausio 1 d. 

 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 
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