Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
ZALOS ATLYGINIMO DEL NELAIMINGU ATSITIKIMU DARBE
AR SUSIRGIMU PROFESINE LIGA LAIKINOJO ISTATYMO NR. VIII-366 2, 7, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19 IR 22 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2023 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas
1. Pakeisti 2 straipsnio 8 dalj ir jg iSdéstyti taip:
,,3. Darbingumo—netekimas Netektas dalyvumas - darbingumo—netekimas procentais

iSreiSkiamas sumaZéjes asmens pajégumas veiksmingai dalyvauti visuomenés gyvenime dél

nelaimingo atsitikimo darbe arba dél susirgimo profesine liga. Netektas-darbingumas—iSreiSkiamas

procentais: Jeigu nukentéjusysis mirsta dél nelaimingo atsitikimo darbe ar dél profesinés ligos,

laikoma, kad netekta 100 procenty darbirgume dalyvumo. Darbingume—netekimo—dél Dél

nelaimingo atsitikimo darbe ar susirgimo profesine liga netekto dalyvumo procenta nustato
Nejgalumo—ir-darbingume—nustatymo—tarnyba—Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiira prie
Seecialinés Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos {teliad——NDBNT).
Nukentéjusiajam dél keliy jvykiy nustatomas darbirgume-hetekime netekto dalyvumo procentas
del kiekvieno jvykio atskirai.*

2. Pakeisti 2 straipsnio 9 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,9. Darbingume—netekime Netekto dalyvumo koeficientas (d) — vieneto dalimis isreikstas
iSreiSkiamas dydis, apskaiiuojamas netekto darbingume dalyvumo procentg dalijant i§ Simte
100.

2 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

.7 straipsnis. Zalos atlyginimas netekus maitintojo

1. Jeigu nukentéjusysis dél nelaimingo atsitikimo darbe ar profesinés ligos mirsta, teis¢ |
zalos atlyginimg turi asmenys su negalia (iki 2023 m. gruodZio 31 d. — nedarbingi asmenys, iki
2005 m. liepos 1 d. — invalidai), kurie buvo mirusiojo iSlaikomi arba jo mirties dieng turéjo teis¢
gauti i3 jo i§laikyma, taip pat mirusiojo vaikas (vaikai), gimes (gime) po jo mirties. Zala atlyginama:

1) nepilnameciams — iki jiems sukanka 18 mety, o jeigu jie mokosi ar studijuoja pagal
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nustatyta—tvarkairegistraotas Svietimo jstaigy bendrojo ugdymo programas, formaliojo profesinio
mokymo programas ir pagal nuolatinés studijy formos programas, — iki mokymosi ar studijy pagal
Sias programas baigimo, bet ne ilgiau, iki jiems sukanka 24 metai;

2) asmenims, sulaukusiems Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijy jstatyme
nustatyta socialinio draudimo senatvés pensijos amziats amZiy, — iki gyvos galvos;

3) asmenims; i ipazinti-nejealiaisiais,— i i 4 su negalia — jiems
nustatytos negalios laikotarpiu;

4) mirusiojo sutuoktiniui ar tévui (motinai), jtéviui, nepaisant amziaus ir darbingume
dalyvumo, jeigu jis nedirba ir prizitri mirusiojo vaikus, vaikaicius, jvaikius, brolius ar seseris, — iKi
Siems sukanka 8 metai.

2. Sio straipsnio 1 dalyje nurodytiems asmenims Zalos atlyginimas, kuris lygus periodinei
netekto darbingume dalyvumo kompensacijai (Sio jstatymo 13 straipsnis), padalintai i§ vienetu
padidinto $io straipsnio 1 dalyje nustatyty asmeny skai¢iaus, mokamas kas ménesj.

3. Siame straipsnyje nurodyta Zala atlyginama nepaisant Zalos atlyginimo gavéjy gaunamy

kity pajamy.*

3 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 12 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,12 straipsnis. Vienkartiné netekto darbirgume dalyvumo kompensacija

1. Jeigu nukentéjusysis neteko iki 20 procenty (imtinai) dalyvumo, jam iSmokama
10 procenty jo 24 ménesiy kompensuojamojo uzdarbio dydzio vienkartiné netekto dalyvumo
kompensacija; jei nukentéjusysis neteko daugiau negu 20, bet maziau negu 30 procenty darbingume
dalyvumo, jam iSmokama 20 procenty jo 24 ménesiy kompensuojamojo uzdarbio dydZzio
vienkartiné netekto dalyvumo kompensacija.

2. Kompensuojamasis uzdarbis apskaifiuojamas dauginant nukentéjusiojo kompensavimo
koeficienta (k) (Sio jstatymo 2 straipsnio 11 dalis) i§ 50,43 procento vidutinio Salies darbo
uzmokescio (D) (Sio jstatymo 2 straipsnio 10 dalis), galiojusio teisés ] vienkarting netekto
darbingume dalyvumo kompensacija atsiradimo ménesj, t. y. pagal formulg k x 0,5043 x D.

3. Jeigu nukentéjusiajam netektas dalyvumas nustatytas pastovus—nedarbingumas
neterminuotai, jam iSmokama trigubai didesné vienkartiné netekto dalyvumo kompensacija, negu
nurodyta Sio straipsnio 1 ir 2 dalyse.

4. Vienkartiné netekto dalyvumo kompensacija gali biiti mokama lygiomis dalimis, bet ne
ilgiau kaip per metus. Nuo neiSmokétos per vienkartinés netekto dalyvumo kompensacijos
mokéjimo dalimis laikotarp; sumos skaiciuojami ir mokami delspinigiai Lietuvos Respublikos

darbo kodekso nustatyta tvarka ir dydziais.
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5. Jeigu nukentéjusiajam, kuriam jau buvo iSmokéta vienkartiné netekto dalyvumo
kompensacija (iki 2023 m. gruodzZio 31 d. — vienkartiné netekto darbingumo kompensacija)
(toliau kartu — vienkartiné netekto dalyvumo (darbingumo) kompensacija), netekto dalyvumo
(iki 2023 m. gruodZio 31 d. — darbingumo) procentai pasikeiCia, bet nevirSija Siame straipsnyje
nustatyty dydziy, o naujai apskaiCiuota vienkartiné netekto darbirgume dalyvumo kompensacija
yra didesné uz gautgjg, iSmokamas i naujo apskaiCiuotos ir jau iSmokétos netekto dalyvumo
(darbingumo) kompensacijos skirtumas.

6. Siame straipsnyje nurodyta vienkartiné netekto dalyvumo kompensacija mokama
nepaisant nukentéjusiojo gaunamy kity pajamy.

7. Vienkartiné netekto darbirgume dalyvumo kompensacija skiriama pasibaigus NBNF
Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — Agentiira) sprendimo dél dalyvumo lygio (iki 2023 m. gruodZio
31 d. — Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos sprendimo dél darbingumo lygio) dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés

ligos nustatymo apskundimo terminui

itiki iné-liga; Jei Sis sprendimas yra apskundZiamas Agentiirai Asmens

su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatyme nustatyta tvarka, Agentiira ne véliau kaip per
5 darbo dienas nuo skundo gavimo dienos apie tai rastu pranesa (arba sie duomenys teikiami

elektroniniu biidu pagal asmens duomenu teikimo sutartj) Valstybinio socialinio draudimo

fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba). Jeigu

4 straipsnis. 13 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 13 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,13 straipsnis. Periodiné netekto darbirgtme-dalyvumo kompensacija

1. Jeigu nustatoma, kad nukentéjusysis neteko 30 ir daugiau procenty darbirgume
dalyvumo, jam mokama periodiné netekto darbirgtme dalyvumo kompensacija.

2. Periodiné netekto darbirgume dalyvumo kompensacija nukentéjusiajam mokama kas
ménesj zalos atlyginimo mokétojo nustatytomis dienomis, ne véliau kaip ménesio paskuting darbo

dieng. Periodiné netekto darbirgume dalyvumo kompensacija apskai¢iuojama kaip darbingume
netekto dalyvumo koeficiento (d) (Sio jstatymo 2 straipsnio 9 dalis), kompensavimo koeficiento (k)
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(8io jstatymo 2 straipsnio 11 dalis) ir 50,43 procento vidutinio Salies darbo uzmokescio (D) (Sio
istatymo 2 straipsnio 10 dalis), galiojanc¢io Sios kompensacijos mokéjimo ménesj, sandaugos puse,
t. y. pagal formule 0,5 x d x k x 0,5043 x D.

3. Laiku neiSmokéjus periodinés netekto darbingume dalyvumo kompensacijos,
skai¢iuojami ir mokami delspinigiai LetuvesRespublikes-darbe Darbo kodekso nustatyta tvarka ir
dydziais.

4. Siame straipsnyje nurodyta periodiné netekto darbingume dalyvumo kompensacija

nukentéjusiajam mokama nepaisant jo gaunamy kity pajamy.*

5 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,14 straipsnis. Zalos atlyginimas pasikeitus redarbingumui netekto dalyvumo procentams

1. Jeigu nukentéjusiajam, turéjusiam teis¢ gauti vienkarting netekto dalyvumo (darbingumo)
kompensacijg, NBNF Agentiira i$ naujo nustato, kad jis neteko 30 ir daugiau procenty darbirgume
dalyvumo, periodiné netekto darbingtme dalyvumo kompensacija mokama S§io jstatymo
13 straipsnyje nustatyta tvarka nuo netekto darbingume dalyvumo pasikeitimo dienos, o
vienkartinés netekto dalyvumo (darbingumo) kompensacijos (8io jstatymo 12 straipsnis)
mokéjimas nutraukiamas, iSskyrus Sios kompensacijos jsiskolinimg, kuris susidaré dél jos
neiSmokéjimo laiku.

2. Jeigu nukentéjusiajam, turéjusiam teis¢ gauti perioding netekto dalyvumo kompensacija
(iki 2023 m. gruodzio 31 d. — periodine netekto darbingumo kompensacijg) (toliau kartu —
periodiné netekto dalyvumo (darbingumo) kompensacija) (Sio jstatymo 13 straipsnis), NBDNF
Agentiira i§ naujo nustato, kad jis neteko maziau negu 30 procenty darbingume netekime
dalyvumo ir jo netektas dalyvumas atitinka Sio jstatymo 12 straipsnio 1 dalyje nustatytus dydzius,
jam iSmokama S$io jstatymo 12 straipsnyje nustatyta vienkartiné netekto darbirgume dalyvumo
kompensacija, o periodinés netekto dalyvumo (darbingumo) kompensacijos mokéjimas
nutraukiamas.

3. Jeigu nukentéjusiajam, gaunan¢iam perioding netekto dalyvumo (darbingumo)
kompensacijg, netekto darbingume dalyvumo procentai pakartotinai sumazéja iki §io jstatymo
12 straipsnio 1 dalyje nustatyto dydzio, vienkartiné netekto darbirgume dalyvumo kompensacija
mokama iSmokama Sio jstatymo 12 straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka.

4. Jeigu nukentéjusiojo, gavusio periodine ir vienkarting netekto dalyvumo (darbingumo)
kompensacijas (ar i§ naujo apskaiCiuotos ir jau iSmokétos vienkartinés netekto dalyvumo
(darbingumo) kompensacijos skirtumg), netektas darbingurmas dalyvumas, nepraéjus 24 ménesiams

nuo teisés ] vienkarting netekto dalyvumo kompensacijg atsiradimo dienos, pakartotinai padidéja
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iki 30 ir daugiau procenty, i§ apskaiCiuotos periodinés netekto darbingume dalyvumo
kompensacijos sumos iSskai¢iuojama iSmokétos vienkartinés netekto dalyvumo (darbingumo)

kompensacijos (ar jos skirtumo) dalis uz likusj iki 24 ménesiy laikotarp;j.*

6 straipsnis. 15 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 15 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,15 straipsnis. Periodinés netekto darbingtme dalyvumo kompensacijos mokéjimo trukmeé

Periodiné netekto darbingume dalyvumo kompensacija mokama iki NDNTF Agentiiros
nustatyto darbingume—netekimo nustatyty netekto dalyvumo procenty (iki 2023 m. gruodzio
31 d. — Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos nustatyto netekto darbingumo procenty) termino pabaigos.*

7 straipsnis. 16 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 16 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,16 straipsnis. Zalos atlyginimo dydzio pakeitimas Zalos atlyginimo mokétojo reikalavimu

Zalos atlyginimo mokétojas turi teis¢ atitinkamai sumazinti nukentéjusiajam Zalos
atlyginimg dél nelaimingo atsitikimo darbe ar susirgimo profesine liga, jeigu NDNTF Agentiira i$
naujo nustato, kad nukentéjusiojo netekto darbirgume dalyvumo procentai sumazéjo. Jeigu Zalos
atlyginimas buvo nustatytas teismo sprendimu, jis Siame straipsnyje nustatytu atveju gali biiti

atitinkamai sumazintas tik teismine tvarka.

8 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 17 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:
,17 straipsnis. Zalos atlyginimo dydzio pakeitimas nukentéjusiojo reikalavimu, jei
pasikeicia pedarbingumas-netekto dalyvumo procentai
IS dalies netekes darbingume dalyvumo dél nelaimingo atsitikimo darbe ar susirgimo
profesine liga asmuo turi teis¢ bet kada reikalauti, kad Zalos atlyginimo mokétojas atitinkamai
padidinty zalos atlyginima, jeigu NBNF Agentiira i$ naujo nustato, kad jo netekto darbingume

dalyvumo procentai padidéjo.*

9 straipsnis. 18" straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 18" straipsnio 1 dalies 3 punkta ir jj isdéstyti taip:

,»3) kai nukentéjusieji susirgo profesine liga arba buvo suzaloti dél nelaimingo atsitikimo
darbe, dirbdami buvusiose valstybinése jmonése ir buvusiose Zemés tikio jmonése (kolikiuose,

valstybiniuose tikiuose) iki jy privatizavimo (valstybiniy, valstybiniy akciniy jmoniy ir buvusiy
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zemés iikio jmoniy, reorganizuoty i akcines bendroves, uzdargsias akcines bendroves ar zemés ukio
bendroves, — jregistravimo jmoniy rejestre datos). NustaCius profesing ligag po jmonés
privatizavimo, nukentéjusiesiems, dirbantiems toje pacioje ar kitoje jmong¢je, kurioje darbo aplinka
dél jos kenksmingo veiksnio (veiksniy) poveikio taip pat turéjo jtakos darbuotojo sveikatos
sutrikimui, valstybé atlygina ta darbirgume—netekime netekto dalyvumo dalj, kurios
nukentéjusysis neteko dirbdamas buvusioje valstybingje jmongje iki jos privatizavimo,
atsizvelgdama | darbo sglygas ir toje jmenéj jmonéje dirbtg laikg. Kitg darbingume—netekimo
netekto dalyvumo dalj atlygina jmoné, kurioje darbas po jmonés privatizavimo turéjo jtakos
susirgimui profesine liga. Barbingume—netekimoe Netekto dalyvumo dalj, kurios nukentéjusysis
neteko dirbdamas buvusioje valstybingje jmonéje iki jos privatizavimo, nustato NBNTF Agentiira.
Kilus gincui, darbirgtme netekto dalyvumo netekime ir zalos atlyginimo dalis kiekvienu atveju
nustato teismas;".
2. Pakeisti 18" straipsnio 2 dalj ir ja i§déstyti taip:

,,2. Siame straipsnyje nurodyta Zalos atlyginimo mokéjimo prievolés peréjimo valstybei

tvarkg nustato Vyriausybe. e

10 straipsnis. 19 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 19 straipsnj ir ji iSdéstyti taip:

,,19 straipsnis. Laidojimo islaidy atlyginimas

Jeigu dél nelaimingo atsitikimo darbe arba profesinés ligos nukentéjusysis mirSta, jmone,
tikininkas, atsakingi uz su nukentéjusiojo mirtimi susijusig zalg, jo laidojimo iSlaidas atlygina
mirusiojo Seimos nariams arba kitiems jj laidojusiems asmenims tiek, kiek jos virSija laidojimo
pasalpas, gautas pagal kitus teisés aktus, ta¢iau re-daugiat bendra suma negali buti didesné kaip
dvigubas—ietuvos—statistikos—departamento—paskelbtas vidutinis Salies akie—widutinis darbo

uzmokestis (D) (Sio jstatymo 2 straipsnio 10 dalis), galiojes nukentéjusiojo mirties ménesj.*

11 straipsnis. 22 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 22 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,22 straipsnis. Zalos atlyginimo mokéjimo ypatumai ir mokéjimo terminai

1. Zalos atlyginimas nukentéjusiajam mokamas nuo darbingume—netekime netekto
dalyvumo procenty (dél nelaimingo atsitikimo darbe ar susirgimo profesine liga) nustatymo
dienos, jeigu dél netekto darbirgume dalyvumo kompensacijos skyrimo kreipiamasi per 3 metus
nuo teisés ] kompensacijg atsiradimo dienos.

2. Jeigu nukentéjusysis dél Zalos atlyginimo kreipési praéjus trefiems 3 metams nuo teisés j
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zalos atlyginimg atsiradimo dienos, zalos atlyginimas mokamas nuo kreipimosi dienos.

3. Periodinés netekto dalyvumo (darbingumo) kompensacijos ar Zalos atlyginimo netekus
maitintojo mokejimas iSmokos mokétojo sprendimu stabdomas, kai Siy iSmoky gavéjas jsiteis€jusiu
teismo sprendimu yra pripazintas nezinia kur esan¢iu arba gauti duomenys apie aplinkybes,
sudarancias pagrindg nuspresti, kad asmuo prarado teis¢ gauti iSmoka. Kompensacijos ar zZalos
atlyginimo netekus maitintojo mokéjimas sustabdomas nuo ménesio, einancio po to ménesio, kurj
atsirado Sioje dalyje nurodytos aplinkybés, pirmos dienos. ISnykus Sioje dalyje nustatytoms
aplinkybéms, kompensacijos ar zalos atlyginimo netekus maitintojo mokéjimas iSmokos mokétojo
sprendimu pratgsiamas nuo mokejimo sustabdymo dienos, jeigu teisé gauti Sias iSmokas asmeniui
buvo islikusi. Jeigu paaiskéja, kad asmuo, kuriam kompensacijos ar zalos atlyginimo netekus
maitintojo moké¢jimas buvo sustabdytas, yra mirgs (paskelbtas mirusiu), jo jpédiniams, kuriems
paveldéjimo tvarka pereina mirusio (paskelbto mirusiu) asmens turtas, pateikusiems paveld¢jimo
teisés liudijima, o mirusj (paskelbta mirusiu) kompensacijos gavéja pergyvenusiam sutuoktiniui,
pateikusiam nuosavybés teisés ] sutuoktiniy bendro turto dalj liudijimg, iSmokama mirusiam
(paskelbtam mirusiu) asmeniui priklausiusi kompensacijos ar Zalos atlyginimo netekus maitintojo
suma nuo mokéjimo sustabdymo dienos iki jo mirties (paskelbimo mirusiu) dienos, bet ne daugiau

kaip uz 3 metus.*

12 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, jgyvendinimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i§skyrus 10 straipsnj ir §io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé iki 2023 m. gruodzio 31 d. priima §io jstatymo
1gyvendinamuosius teisés aktus.

3. Asmenims, kuriems darbingumo netekimas dél nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy
profesine liga nustatytas iki $io jstatymo jsigaliojimo ir kuriy atzvilgiu néra priimtas sprendimas
skirti zalos atlyginima, jsigaliojus $iam jstatymui, zalos atlyginimas skiriamas pagal Lietuvos
Respublikos zalos atlyginimo dél nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy profesine liga laikinojo
Jstatymo nuostatas, galiojusias iki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos.

4. Tki Sio jstatymo jsigaliojimo dienos pradétos atgreztinio reikalavimo i§ atsakingy uz
padaryta Zala fiziniy ar juridiniy asmeny procediiros baigiamos pagal Zalos atlyginimo dél
nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy profesine liga laikinojo jstatymo nuostatas, galiojusias iki
Sio jstatymo jsigaliojimo dienos.

5. Isigaliojus Siam jstatymui, §io straipsnio 3 dalyje nustatyta tvarka paskirtas zalos
atlyginimas mokamas ir iki $io jstatymo jsigaliojimo paskirto zalos atlyginimo mokéjimas tesiamas
pagal jo mokéjimo metu galiojanéias Zalos atlyginimo dél nelaimingy atsitikimy darbe ar susirgimy

profesine liga laikinojo jstatymo nuostatas, asmeniui paskirta vienkarting ar perioding netekto
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darbingumo kompensacija po Sio jstatymo jsigaliojimo laikant jam paskirta atitinkamai vienkartine
netekto dalyvumo kompensacija ar periodine netekto dalyvumo kompensacija.
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6. Kituose teisés aktuose vartojama savoka ,,vienkartiné netekto darbingumo kompensacija“
tolygi sgvokai ,vienkartiné netekto dalyvumo kompensacija“, savoka ,periodiné netekto

darbingumo kompensacija“ — savokai ,,periodin¢ netekto dalyvumo kompensacija“.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas



