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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VIEŠŲJŲ ĮSTAIGŲ, KURIŲ SAVININKĖ AR 

DALININKĖ, TURINTI DAUGIAU NEGU PUSĘ BALSŲ VISUOTINIAME DALININKŲ 

SUSIRINKIME, YRA VALSTYBĖ AR SAVIVALDYBĖ, VADOVŲ IR JŲ PAVADUOTOJŲ 

DARBO APMOKĖJIMO  ĮSTATYMO PROJEKTO  

 

Išnagrinėjome Jūsų pateiktą derinti Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų, kurių savininkė ar 

dalininkė, turinti daugiau negu pusę balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar 

savivaldybė, vadovų ir jų pavaduotojų darbo apmokėjimo įstatymo projektą (toliau – Projektas). 

            Atsižvelgiant į tai, kad 2023 m. gegužės 25 d. Valstybės tarnybos įstatymo Nr. XIV-1985 

pakeitimo įstatyme Nr. XIV-1985 nustatyti tik minimalūs pareiginės algos koeficientai, taip pat 

siekiant, kad valstybės valdomų  viešųjų įstaigų vadovams būtų sudaryta galimybė nustatyti rinkos 

dydžiams artimą atlygį, siūlome Projekto priede „Viešųjų įstaigų vadovų pareiginės algos 

koeficientai“ nustatyti tik minimalius  pareiginės algos dydžius (nenustatyti maksimalių pareiginės 

algos dydžių), o į Projektą įtraukti nuostatą, nustatančią, kad viešosios įstaigos visuotinis dalininkų 

susirinkimas įstaigos vadovo konkretų pareiginės algos koeficientą nustato atsižvelgiant į atitinkamos 

kategorijos viešosios įstaigos vadovo atlygio rinkos dydžius. 

            Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2010 m. gegužės 26 d. nutarimo Nr. 598 „Dėl viešųjų 

įstaigų, kurių savininkė yra valstybė arba kai valstybė turi daugumą balsų visuotiniame dalininkų 

susirinkime, vadovų apmokėjimo“ 1.1.2 papunktis nustato, kad mėnesinės algos kintamoji dalis 

negali viršyti 50 procentų viešosios įstaigos vadovui nustatytos mėnesinės algos pastoviosios dalies. 

Projekto 2 straipsnio 1 dalies 2 punktas nustato, kad viešosios įstaigos vadovo kintamoji dalis negali 

viršyti 30 procentų viešosios įstaigos vadovui nustatytos pareiginės algos. 

Atsižvelgiant į tai, kad Projektas įsigaliotų 2024 m. sausio 1 d., siūlome Projektą papildyti 

nuostatomis, nustatančiomis, kaip būtų nustatoma mėnesinės algos kintamoji dalis pirmaisiais 

Projekte numatytos tvarkos taikymo metais. Atkreiptinas dėmesys, kad atitinkamos nuostatos  

numatytos Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos parengtame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2002 m. rugpjūčio 23 d. nutarimo Nr. 1341 „Dėl 

valstybės valdomų įmonių vadovų darbo užmokesčio“ pakeitimo“ projekte  (TAIS Nr. 23-9564). 
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