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Teikiamas siilymas iSplésti
ribotos laike esamos stambaus
projekto  lengvatos  taikymo
salygas  vertintinas ~ minéty
Vyriausybés programos
nuostaty  kontekste,  kartu
jvertinant ir tai, kad esminis,
geraja praktika paremtas, riboto
laikotarpio mokesCiy lengvaty
nustatymo tikslas — galimybé
uztikrinti  taikomos lengvatos
stebéseng, leidziancig baigiantis
jos galiojimo terminui jvertinti
lengvatos efektyvuma, tiksly
pasiekiamuma, poveikj ir naudg
ne tik visuomenei, verslui, bet ir
valstybés biudzetui, kas ypac
aktualu kalbant apie lengvata,
salygojancig  visiskg  pelno
apmokestinimo atsisakyma.

NeatsizZvelgta

Lengvatos efektyvumas per poveikj biudzetui galés biiti matuojamas tik po to, kai bus jgyvendinti
investiciniai projektai (vidutiné projekto trukmé - 7,6 m.) ir pasinaudota pelno mokescio lengvata (tik
kai generuoja pelna ir islaiko jsipareigotus parametrus). Galimybés naudotis lengvata laikotarpis — 20
mety.

Lengvatos tiksly pasiekiamumas, poveikis ir nauda visuomenei ir verslui gali biiti vertinama per tai,
kad lengvatos galiojimo laikotarpiu dél stambaus projekto statuso kreipési ir jis buvo suteiktas 11
stambiy projekty. Tai rodo lengvatos aktualumg verslui. Taigi lengvata skatina stambius projektus.

Stambiy projekty lengvata pateisino ir netgi virSijo planuotus tikslus ir tai padaré per dvigubai
trumpesnj laikotarp] nei planuota. Siiillant jtvirtinti lengvata stambiems projektams teisiniame
reguliavime buvo tikimasi sulaukti 200 min. Eur investicijy j ilgalaikj turtg bei 2 000 naujy darbo
viety per 5 metus nuo Istatymy projekty jsigaliojimo. Pagal §iuo metu pasiraSyty investicijy sutarciy
dél stambiy projekty jgyvendinimo duomenis, projekty igyvendinimo metu planuojama investuoti
663,88 min. Eur j ilgalaikj turtg ir sukurti 3 530 naujas darbo vietas.

Nauda visuomenei — kuriasi darbo vietos (didzioji dalis stambiy projekty (8 i§ 11) jgyvendinami ne
Vilniaus regione). Darbo viety kiirimas prisideda ir prie 18-osios Vyriausybés programoje iskelto
regiony politikos siekio.

Nauda verslui — galimybé pléstis ir investuoti. Tai, kad verslas aktyviai naudojasi galimybe sudaryti
investicijy sutartj ir jgyvendinti stamby projekta, parodo, kad ji naudinga verslui.

Valstybés biudzetui — kuriantis naujoms darbo vietoms, pleciasi fiziniy mokes¢iy mokétojy bazeé. Tuo
atveju, jei naudojantis stambiy projekty lengvata bus pasiekta valstybés pagalbos sumos riba (pagal
BBIR taikomos lubos), stambiy projekty vykdytojai turés sumoketi lubas virsijanciag mokesciy dalj.
Aktualus ir multiplikatoriaus efektas, t.y. dideliy versly tarpinis vartojimas, pirkdami prekes ir
paslaugas verslai jas perka i§ vietos tiekéjy. Atitinkamai tiekéjy mokesciai didéja dél didesniy
apyvarty.

Atkreiptinas démesys, kad lengvatos termino pasitilymu nesitiloma pratesti.

Pelno  mokesCio  jstatymo

NeatsiZvelgta

2021 metais jsigaliojes “Zaliasis koridorius” leido reikSmingai sustiprinti vertés pasiiilyma stambius ir




pakeitimo jstatymo projekto
keliamiems tikslams pasiekti
turéty bati  pasitelkiamos ne
mokestinés priemonés,
jvertinant  tai, kad  per
reguliacing funkcija jau dabar
galiojantis mokesCiy teisinis
reglamentavimas, vykdant
nuoseklia mokesciy politika,
skatinancig produktyvias ir
regiony plétra palaikancias
investicijas, sudaro palankias
mokestines sglygas investicijy
pritraukimui — tiek taikomu
konkurencingu pelno mokescio
tarifu, tiek pelno mokescio
lengvatomis.

daug darbuotojy samdancius projektus vystantiems vietos ir uzsienio investuotojams. Vertinama, kad
dar aktualesnis ir dél to itin patrauklus Sis reguliavimas biity stambius projektus (kapitalo prasme) su
maziau darbo viety vystantiems investuotojams. Kuo projektas imlesnis kapitalui (biitent | tokius ir
yra orientuoti sitilomi pakeitimai), tuo priimant sprendimg dél jo lokacijos aktualesnis tampa pelno
apmokestinimas (lyginant su darbo kastais).

Be to, riboty ir dél demografiniy tendencijy dar labiau menkstanciy darbo iStekliy kontekste,
vienintelis biidas auginti Salies ekonomika yra auginti Siy iStekliy nasumg. Tiek teorija, tiek
empiriniai duomenys rodo, kad aukS$tesniu nasumu pasizymi kapitalui, o ne darbo jégai imlas
projektai, t.y. tikslingiau orientuotis j aukstg investicijy j ilgalaikj turta lygj, nei darbo viety skaiciy.
Todél, sitilomame jstatymy projekte nemaZinami reikalavimai investicijoms, tik didinamas
lankstumas darbo viety atzvilgiu.

Atkreiptinas démesys | tai, kad pastaruoju metu, Lietuva vis daZzniau atsiduria stambiy (kapitalo
atzvilgiu), maziau darbo viety kurianciy investuotojy akiratyje — VS| ,Investuok Lietuvoje* vien
2021-2022 fiksavo virs 30 galimybiy pritraukti projektus, kuriy planuojamos investicijos j Ilgalaikj
turtg sieké bent 20 min. EUR o darbo viety planai nevirSijo 150. Deja, kol kas nei viena galimybé
nevirto teigiamu sprendimu.

Salyga dél darbuotojy skaiciaus
(vidutinis darbuotojy, reikalingy
stambiam projektui Lietuvos
Respublikoje igyvendinti,
skai¢ius mokestiniais metais ne
mazesnis kaip 150, o kai
investuojama Vilniuje, — ne
mazesnis kaip 200) yra viena i$
esminiy Siuo metu galiojancios
stambaus projekto lengvatos
taikymo salygy. Atsizvelgiant j

tai, kad Pelno mokescio
istatymo pakeitimo jstatymo
projektu  sitloma  suteikti

alternatyvig galimybe taikyti
lengvatag nustatant salyga dél
minimalaus 20 darbuotojy
skaiCiaus, t. y. su reikSmingai
sumazintu reikalavimu naujy

NeatsiZvelgta

Gamybos projekty “stambumas” gali buti dvejopas — investicijy j ilgalaikj turtg atzvilgiu ir kuriamy
darbo viety atzvilgiu. Lietuvoje zymiai daugiau (288) antros kategorijos gamybos jmoniy, t.y. tokiy,
kurios turi vir§ 150 darbuotojy. Pirmos kategorijos jmoniy, t.y. tokiy, kuriy ilgalaikio turto verté
virsija 20 mln. Eur yra beveik 5 kartus maziau (63). Riboty ir dél demografiniy tendencijy dar labiau
menkstanciy darbo iStekliy kontekste, vienintelis buidas auginti Salies ekonomika yra auginti $iy
iStekliy nasumga. Tiek teorija, tiek empiriniai duomenys rodo, kad aukStesniu nasumu pasizymi
kapitalui, o ne daro jégai imliis projektai, t.y. tikslingiau orientuotis j auksta investicijy i ilgalaikj
turtg lygj, nei darbo viety skai¢iy. Todél, sitlomame jstatymy projekte nemazinami reikalavimai
investicijoms, tik didinamas lankstumas darbo viety atzvilgiu.

Be to lengvatos, praplétimas neuzkerta kelio samdyti daug darbuotojy, bet net ir mazesnis kiekis
prisideda prie uzimtumo skatinimo.

Vadovaujantis atvirais Sodros ir Registry centro duomenimis Lietuvoje yra vos 7 jmonés pagal
ilgalaikio turto verte atitinkanciy investicijy ilgalaikj turtg reikalavimg ir pasamdZziusiy maziau nei
150 (200 jei Vilniuje) darbuotojy. Ir, deja, tik trijose i§ jy atlyginimai vir§ija 1,2 savivaldybiy,
kuriuose jos veikia VDU. ,,Jauniausia“ i$ $iy trijy jmoniy buvo jkurta dar prie§ 20 mety - tai dar karta
iliustruoja, kad bent porg pastaryjy deSimtmeciy Lietuva negaléjo dziaugtis patrauklumu
nagrinéjamus parametrus atitinkan¢ioms investicijoms. Atsizvelgiant j tai, vertinama, kad




darbo viety sukdrimui,
stambaus projekto  lengvata
galéty biti kvestionuotina ir dél
jos pagristumo jai keliamy
tiksly — ne tik pritraukti
stambias investicijas, bet ir
didinti gyventojy uzimtuma,
sukuriant ir iSlaikant naujas
darbo vietas, prasme, o tuo
paciu tuomet kelty abejoniy ir
dél jos tikslingumo, jvertinant
valstybés biudzeto netekimus
atsisakant pelno
apmokestinimo, taip pat, kaip
aptarta sekancioje pastraipoje,
dél realios veiklos turinio
uztikrinimo, kaip numatyta
Lietuvos kaip Europos Sajungos
(toliau — ES) ir Ekonominio
bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos (toliau — EBPO)
narés prisiimtuose
jsipareigojimuose.

igyvendinus jstatymo pakeitimus valdzios sektorius nepatirty pajamy i§ pelno mokescio praradimy.
PrieSingai, atsirasty galimybé surinkti daugiau pajamy kity mokes¢iy pavidalu ir netgi surinkti
daugiau pelno mokescio, kitoms Lietuvos jmonéms pelnantis i§ augancios paklausos jy prekéms ir
pasaugoms (dél augancio tarpinio vartojimo, naujoms investicijoms atéjus i Lietuva).

Atkreiptinas démesys, kad ES
Taryboje stebimi valstybiy nariy
politiniai jsipareigojimai
laikytis Verslo apmokestinimo
kodekse nustatyty principy
panaikinti galiojancias ir
nejvesti naujy zalingy
mokestiniy  praktiky, kurios
apima ne tik lengvatinius pelno
apmokestinimo rezimus,
susijusius su mobiliomis
veiklomis ir su intelektine
nuosavybe, bet, papildomai, ir
lengvatinius rezimus, nukreiptus

NeatsiZvelgta

Pagal pastabose minimg Verslo apmokestinimo kodeksg, stambiy projekty lengvata neatitinka
kriterijy, pagal kuriuos vertinama, ar taikoma priemoné yra i§ tikryjy zalinga. Verslo apmokestinimo
kodekse numatyti kriterijai:

1.

2.

Ar lengvatos yra atskirtos nuo vidaus rinkos? Ar jos suteikiamos tik nerezidentams ar sandoriy,
sudaryty su nerezidentais, atzvilgiu arba jos neturi poveikio nacionalinei mokescio bazei?

Ar lengvatos suteikiamos net tais atvejais, kai valstybéje naréje, kuri suteikia tokig mokesting
nauda, nevykdoma jokia reali ekonoming¢ veikla ir i§ esmés nedalyvaujama jos ekonomikoje?

Ar tarptautinéms jmoniy grupéms taikomos pelno nustatymo taisyklés nukrypsta nuo
tarptautiniu mastu pripazinty principy, visy pirma nuo taisykliy, dél kuriy susitarta EBPO?

Ar mokestinéms priemonéms triiksta skaidrumo? Tai galéty biiti tokios situacijos, kai teisinés
nuostatos administraciniu lygmeniu neskaidriai susvelninamos.

Sitiloma lengvata néra taikoma tik uZzsienio kapitalo investicijoms, ja gali pasinaudoti ir Lietuvos
verslo subjektai.




] gamyba bei, skirtingai nei
EBPO, ES Tarybos vertinimui
jtakg daro ne tik teisiné
galimybé  vidaus  kapitalo
investicijoms naudotis minétais
lengvatiniais rezimais, bet de
facto investicijy  analizé, kai
uzsienio kapitalo investicijy
dominavimas naudojantis
lengvatiniu rezimu gali bati
pripazjstamas zalingu rezimo
bruozu, dél ko toks rezimas
turéty biti keiCiamas arba jo
atsisakoma.

Investicijy j ilgalaikj turtg ir darbo uzmokescio fonda reikalavimai parodo realig ekonoming veiklg.
Lengvatos reglamentavimas jstatyme yra laikytinas skaidriu.

Pelno  mokesCio  jstatymo
pakeitimo jstatymo projektu
teikiami sitilymai dél stambaus
projekto  lengvatos  taikymo
apimties i$plétimo, vertinant
salyga dél sumazinamo (iki
minimalaus  20)  darbuotojy

skaiCiaus (kuri kelty abejoniy,
ar buty pakankama atsizvelgiant
i nustatytus tarptautinius
reikalavimams  dél  realios
veiklos turinio uztikrinimo) bei
nenumatant kity papildomy
realios veiklos turinio
uztikrinimo  salygy,  miisy
nuomone, gali kelti rizika dél
jos suderinamumo su
tarptautiniais ~ apmokestinimo
principais  zalingos mokesc¢iy
konkurencijos kontekste.

NeatsiZvelgta

Diskutuotina, ar pastabose minimas EBPO ir G20 valstybiy vadovy patvirtinto projekto dél Mokesciy
bazés erozijos ir pelno perkélimo (angl. ,,Base Erosion and Profit Shifting, BEPS) 5 veiksmo
,»Efektyvesné kova su Zzalinga mokesCiy praktika — atsizvelgiant | skaidrumg ir turinj (angl.
,»Countering Harmful Tax Practices More Effectively, Taking into Account Transparency and
Substance®) dokumentas aktualus Sios lengvatos kontekste. Minimame 5 veiksme “Efektyvesné kova
su zalinga mokesciy praktika — atsizvelgiant j skaidrumg ir turinj* numatyta, kad lengvatiniai rézimai,
skirti pritraukti investicijas j gamyklas, pastatus ir jrangg nepatenka ] zalingo pirmuma suteikiancio
mokestinio rézimo apimtj.

Visgi tarptautiniai dokumentai pripazjsta, kad ne tik darbo vietos, taiau ir veiklos iSlaidos (taigi ir
investicijos j turta) pagrindzia realios veiklos vykdymo sglyga. EBPO dokumentai, susije su minimu
5 veiksmu Efektyvesné kova su Zalinga mokes¢iy praktika — atsizvelgiant | skaidrumg ir turinj,
aprasydami realios veiklos samprata, iSskiria, kad pakankamas darbo viety skaiCius ir pakankamas
veiklos i3laidy kiekis parodo, kad vykdoma reali veikla®.

Sitillome teikiama reguliavimo pakeitimg dél maziau darbo viety taikyti tik apdirbamosios gamybos
investicijy projektams.

! 7r. Countering Harmful Tax Practices More Effectively, Taking into Account Transparency and Substance (oecd-ilibrary.org), 21 psl.

2 7r. Resumption of Application of Substantial Activities Factor to No or only Nominal Tax Jurisdictions (oecd.org), 24 punktas.



https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/9789264218970-en.pdf?expires=1675335609&id=id&accname=guest&checksum=5F18573CE34B30D1B085C27282C233E7
https://www.oecd.org/tax/beps/resumption-of-application-of-substantial-activities-factor.pdf

Nereikéty nurodyti | Neatsizvelgta | Pazymétina, kad teikiamame Projekte néra nurodomas maksimalus darbo viety skaicius, prie darbo
maksimalaus ~ darbo  viety viety kirimo reikalavimo nurodoma “ne mazZesnis kaip”. Projekte nustatomi tik minimalas
skaiCiaus, nes vienas i§ [statymy reikalavimai, taciau néra ribojimy sukurti daugiau nei Projekte jvardinta, darbo viety. Taciau
projekty tiksly turéty bati atkreipiamas démesys, kad Projekte teikiamos dvi reguliavimo alternatyvos, kur priklausomai nuo to,
sukurti kuo didesnj darbo viety kokias salygas atitinka projektas (t.y. ar planuoja sukurti nuo 20 iki 149 darbo viety, ar ne maziau
skai€iy, o ne jj riboti. kaip 150 darbo viety), jam taikomi skirtingi reikalavimai. Tuo atveju, kai investiciniame projekte
planuojama sukurti nuo 20 iki 149 darbo viety, nustatomas papildomas darbo uzmokeséio dydzio
reikalavimas.
Istatymy projekty | NeatsiZvelgta | Vadovaujantis Investicijy jstatymo 12 straipsnio 2 dalies 7 punktu, valstybé skatina privacias
aiSkinamajame raSte truksta investicijas ir sudaro palankias joms salygas, kai investuojama | jsteigima naujy ne trumpiau kaip
pagrindimo, kodél siiiloma trejus metus i§laikomy darbo viety, kuriose bus jdarbinta ne maziau kaip 20 asmeny. Taigi §ios ribos
keisti bitent darbuotojy pasirinkimas nuosekliai prisidéty prie valstybinés investicijy skatinimo politikos jgyvendinimo.
skaiCiaus kriterijy, ji Taip pat dé¢l riboty ir demografiskai menkstanc¢iy darbo iStekliy, vienintelis biidas auginti Salies
reik§mingai sumazinant nuo 150 ekonomika yra auginti Siy iStekliy nasumg. Tiek teorija, tieck empiriniai duomenys rodo, kad
(investicijy ~ Vilniaus mieste aukstesniu nasumu pasiZzymi kapitalui, o ne daro jégai imlus projektai, t.y. tikslingiau orientuotis j
atveju — 200) iki 20. aukstg investicijy | ilgalaikj turtg lygj, nei darbo viety skai¢iy. Tod¢l, siilomame jstatymy projekte
nemazinami reikalavimai minimaliam investicijy dydziui, tik didinamas lankstumas darbo viety
atzvilgiu, keliant papildomus kokybinius reikalavimus, susiejant juos su aukstesniu nei savivaldybés
VDU.
Pastaruoju metu Lietuva vis dazniau atsiduria stambiy (kapitalo atzvilgiu), maziau darbo viety
kurian¢iy investuotojy akiratyje — VS| ,Investuok Lietuvoje® vien 2021-2022 fiksavo vir§ 30
galimybiy pritraukti projektus, kuriy planuojamos investicijos j Ilgalaikj turta sieké bent 20 mln.
EUR o darbo viety planai nevirS§ijo 150. Deja, kol kas nei viena galimybé nevirto teigiamu
sprendimu. Taliau siilomi pakeitimai galéty reik8mingai padidinti sékmés tikimybe, jei bty
papildomos mokestinés paskatos.
2021 metais Sia lengvata | NeatsiZvelgta | Pazymétina, kad argumentas, kad 2021 m. lengvata nepasinaudojo nei vienas investuotojas néra
nepasinaudojo  nei  vienas teisingas. Nuo stambiy projekty lengvatos jsigaliojimo, stambiy projekty investicijy sutartys buvo

investuotojas. Miisy nuomone,
bty tikslinga detaliau
iSanalizuoti informacijg apie
§iuo metu Lietuvoje vystomus ir
(ar) potencialius investicinius
projektus  pagal investicijy
apimtis, darbuotojy skaifiy ir
mokamus atlyginimus — tai

sudarytos dél 11 investiciniy projekty jgyvendinimo. Taciau pelno mokescio lengvata, kuri numatyta
istatyme, stambiis projektai galés pasinaudoti tik tuomet, kai jvykdys projektus ir generuos pelng
(kurio ir leidzia nemokéti pelno mokesc¢io lengvata). Investiciniy projekty jgyvendinimo terminas yra
vidutini§kai 7,6 metai. I§ 11 projekty tik 3 jgyvendinimo terminas yra trumpesnis nei 5 m. Taigi tik
jgyvendinus investicinius projektus, tikétina, investuotojai pradés generuoti pelng, kuriam ir galés
biti taitkoma lengvata. Pazymétina, kad naudotis lengvata galés tik kiekvienais metais jvertinus, ar
projektas atitinka nustatytus rodiklius ir tik su sglyga, kad yra uzdirbto pelno. Papildomai atkreipiame
démesj, kad stambiy projekty lengvata yra daugiausia orientuota j gamybinius projektus, kurie nuo




padéty identifikuoti esamos
pelno  mokesCio  lengvatos
nepopuliarumo priezastis.

veiklos pradzios momento nepradeda generuoti pelno.

Taigi lengvatos galiojimo pabaigoje (t.y. 2025 m. gruodzio 31 d.) situacija tikétina bity ta pati, t.y.
nebiity dar galima suskaiciuoti, kiek konkreciai pelno mokesc¢io nesumokeéjo investuotojai, vykdantys
stambius projektus.

Sitlant jtvirtinti lengvata stambiems projektams teisiniame reguliavime buvo tikimasi sulaukti
200 mIn. Eur investicijy j ilgalaikj turtg bei 2 000 naujy darbo viety per 5 metus nuo [statymy
projekty ijsigaliojimo. Pagal Siuo metu pasirasyty investicijy sutarCiy dél stambiy projekty
igyvendinimo duomenis, projekty jgyvendinimo metu planuojama investuoti 663,88 min. Eur |
ilgalaikj turtg ir sukurti 3 228 naujas darbo vietas. Tai rodo, kad verslui reguliavimas yra aktualus ir
patrauklus.

Misy nuomone, jei investiciniy
projekty analizé parodyty, jog
stambiy projekty egzistavimui
klittis yra esamas nustatytas
darbuotojy skaiCiaus
reikalavimas, atsizvelgiant ] tai,

kad stambiems projektams
suteikiama tokia dosni ir
ilgalaiké  pelno  mokescio

lengvata, kartu su darbuotojy
skaiCiaus salygos perziiira turéty
biiti nustatomi ambicingi darbo
uzmokes¢io dydzio saugikliai
auksStos  kvalifikacijos darbo
vietoms.  Minimalus  tokiy
darbuotojy darbo uzmokescio
koeficientas  ateityje  galéty
siekti bent jau 1,5 salies BDU
dydzio, t. y. neturéty bati
diferencijuojamas pagal
savivaldybes.

Atsizvelgta iS§
dalies

VS ,Investuok Lietuvoje* papildomai atliko 2018-2022 mety laikotarpiu jgyvendinamy 6
apdirbamosios gamybos projekty, kurie j ilgalaikj turta investavo ne maziau nei 20 min. Eur, analizg,
kurios pagrindiniai skai¢iavimai apibendrinti Zemiau pateiktoje lenteléje.

Analizuotuose projektuose jdarbinty darbuotojy dalis, kuriy DU virsijg tam tikra riba:

1.5VvDU 17%
1.4VvVDU 20%
1.3 VDU 24%
1.25VvDU 27%
1.2 vDU 32%

Pavyzdziui, ne mazesnj nei 1,5 savivaldybés VDU atitinkantj darbo uzmokest] gauna tik 17 proc.
Siuose projektuose pasamdyty darbuotojy. Tokj arba aukstesnj atlygj gamybos jmonése paprastai
gauna auksto lygio specialistai ir vadovaujancias pareigas uzimantys darbuotojai, taCiau ne visi
gamybos procesai reikalauja auksto lygio kompetencijy, todél gamybos jmonése natiiralu, kad yra
zenklesné salyginai mazesnes pajamas gaunanciy darbuotojy dalis.

Ekstrapoliuojant Sios analizés duomenis, buvo jvertintas numanomas Vidutinis DU Kkoeficienta
atitinkanciy darbuotojy skaiéius, priklausomai nuo projekto dydzio ir DU koeficiento:

Vidutinis DU koeficientq atitinkanciy darbuotojy skaicius, priklausomai nuo projekto dydzio ir
koeficiento




Projekto dydis (darbuotojy sk.)
40 80 120 149
o 1.5VvDU 7 13 20 25
I:C_.J 1.4vDU 8 16 24 30
% 1.3VvDU 10 19 29 36
£ 1.25VvDU 11 22 33 40
B 1.2VvDU 13 26 39 48

Atkreiptinas démesys, kad sitilomi pakeitimai yra orientuoti ] maziau darbo viety kurianc¢ius (nuo 20
iki 149), bet kapitalui imlius projektus. Tokiems projektams auk$ta darbo uzmokescio kartelé 20
darbuotojy buty sunkiai pasiekiama. Vertinama, kad 1,3 - 1,5 VDU reikalavimo neatitikty vir§ pusés
iki 80 darbo viety kurianc¢iy projekty[l], o dar maziau darbo viety kuriantiems projektams toks
reikalavimas biity beveik nejveikiamas. Tod¢l, auksStesné nei 1,25 VDU kartelé stipriai apriboty
galimybe pasitlyti konkurencingas paskatas projektams, kad tokie projektai biity jgyvendinami
Lietuvos regionuose. Atsizvelgiant | tai, silloma nustatyti 1,25 savivaldybés VDU reikalavima, kuris
vadovaujantis atliktos analizés duomenimis bt proporcingas uz Finansy ministerijos sitloma 1,5
VDU reikalavima.

DU diferencijavimas pagal savivaldybes yra tikslingas, nes labiau skatina investuotojus rinktis
regionus. Vadovaujantis véliausiais statistikos duomenimis net 56 i§ 60 savivaldybiy, vidutinis darbo
uzmokestis yra maZzesnis uz bendrg Salies vidurkj. Jei darbo uzmokescio reikalavimas nebiity
diferencijuojamas, pavyzdziui Moléty r. savivaldybéje besikuriantis investuotojas, siekiantis atitikti
1,25 bendra Salies vidurkio reikalavima, turéty darbuotojams mokéti net 65 proc. daugiau nei
savivaldybes, kurioje jis veikty, vidurkis. Tuo tarpu Vilniaus m. savivaldyb¢je besikuriantis
investuotojas, nediferencijuojant darbo uzmokeséio, galéty mokéti vos 5 proc. savivaldybés vidurkj
pranokstantj darbo uzmokest;.

10.

Aiskinamajame raSte turi buti
nurodyta,  kiek  valstybés,
savivaldybiy biudzety ir kity
valstybés isteigty fondy 1éSy
prireiks jstatymui jgyvendinti,
ar bus galima sutaupyti
(pateikiami prognozuojami
rodikliai einamaisiais ir
artimiausiais 3  biudZetiniais
metais).  Istatymo  projekty

NeatsiZvelgta

Vertinama, kad jgyvendinus jstatymo pakeitimus valdzios sektorius nepatirty pajamy i§ pelno
mokescio praradimy, nes lengvata galés naudotis tik tos jmonés, kurios naujai investuos ir kurs
naujas darbo vietas. Taigi, atsirasty galimybé surinkti daugiau pajamy kity mokesc¢iy pavidalu ir netgi
surinkti daugiau pelno mokescio, kitoms Lietuvos imonéms pelnantis i§ augancios paklausos jy
prekéms ir pasaugoms (dél augancio tarpinio vartojimo, naujoms investicijoms atéjus j Lietuva).




aiSkinamajame raste nurodoma,
kiek papildomai gali biti gauta
Valstybinio socialinio draudimo
fondo biudzeto pajamy ir
pajamy i$ gyventojy pajamy
mokescio jgyvendinus tik viena
tam tikrus parametrus atitinkantj
projekta. Miisy nuomone, tokia
informacija néra iSsami, todél
prasome ja pateikti. Teikiant Sig
informacija turéty biiti
atsizvelgta | valstybés biudzeto

iSlaidas skatinant
savivaldybes i§ anksto numatyti
teritorijas ir jtvirtinti
sprendinius, reikalingus

stambiems projektams pritraukti
ir jgyvendinti.

11.

Sitlome apsvarstyti, ar vis dar
tikslinga savivaldybes skatinti
skiriant joms specialig tiksline
(iki 5 procenty stambaus
projekto  vertés)  valstybés
biudzeto dotacija savivaldybiy
vieSajai infrastruktiirai plétoti.

NeatsiZvelgta

Sios jstatymo nuostatos pakeitimu nesitiloma keisti. Siuo skatinimu pasinaudojo 1 savivaldybé, dar 1
planuoja pasinaudoti 2023 m. Atkreiptinas démesys, Ministerijos patvirtintoje Pazangos priemonéje
Nr. 05-001-01-06-03 ,,Gerinti konkurencing investicijy pritraukimo aplinkg“ dotacijoms kasmet iki
2030 m. numatyta po 2 min. Eur. Taip pat 2024-2026 mety Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
strateginiame veiklos plano projekte yra numatytas metinis biudzetas Sioms dotacijoms — suplanuota
2 min. Eur kiekvienais finansiniais metais.

Savivaldybés gauty $ig dotacijg tik su sglyga, kad Stambiis projektai buty pritraukti j i§ anksto
savivaldybés numatytg teritorija. Svarbu paminéti, kad dotacija biity skiriama savivaldybes vieSajai
infrastruktirai plétoti ir vieSosioms paslaugoms teikti, t. y. vieSiesiems poreikiams tenkinti, todél Sie
pinigai buty skirti visuomenés gerovei kurti. Nesudarius Stambaus projekto investicijy sutarties,
dotacija nebiity skiriama.

Savivaldybiy infrastruktiiros plétros jstatymas atleidzia stambiy projekty jgyvendintojus nuo
infrastruktiiros mokes¢io mokéjimo. Pagal Savivaldybiy infrastruktiiros plétros jstatymg savivaldybés
infrastrukttros plétros jmoka nemokama, kai statybg leidziantis dokumentas iSduodamas valstybei
svarbaus projekto statiniui (statiniams) ir (ar) valstybei svarbiam projektui jgyvendinti skirtam
statiniui (statiniams) valstybei svarbaus projekto teritorijoje, kurios ribas nustato Vyriausybé. Taigi
tai nesusij¢ su savivaldybés skiriama tiksline dotacija.
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Pelno  mokesCio  jstatymo
projekte déstomos nuostatos
detaliai pakartoja Investicijy
jstatymo  projekte iSdéstytus
stambaus investicinio projekto
pozymius. Siiilytina jvertinti
galimybe  Pelno  mokescio
jstatymo projekte teikti

nuorodas ] Investicijy jstatymo
atitinkamas  nuostatas  taip
iSvengiant perteklinio identisky
nuostaty atkartojimo, didinancio
reguliavimo  iSsiskyrimo  ar
klaidos  tikimybe,  keiciant
jstatymus ateityje.

NeatsizZvelgta

Investicijy jstatymo 15” straipsnyje nustatytas iSskirtinis teisinis reguliavimas dél stambaus projekty
investicijy yra itin aktualus investuotojams, ir tai yra investuotojy veiklos bei jy investicijy saugumo,
veiklos sglygy pastovumo bei testinumo galimybiy garantija. Manome, kad palankiy veiklos salygy
nustatymas viename teisés akte — Investicijy jstatyme, turin¢iame aiskiai apibréztg iSskirtinumg kity
teisés akty atzvilgiu, yra vienas i§ esminiy stambiy projekty patrauklumo bei patikimumo faktoriy.
Todél nuostaty, nustatanciy mokestines lengvatas, jtraukimas j Investicijy jstatyma néra perteklinis ir
galimai potencialiy investuotojy gali biiti suprastas kaip investavimo sglygy bloginimas.

Kartu pazymétina, kad vadovaujantis MokesCiy administravimo jstatymo nuostatomis, mokescio
lengvatg ar lengvatas nustato tik atitinkamy mokesciy jstatymai, reglamentuojantys ty mokesciy
apskaiciavimo tvarkg. Tik mokes¢iy jstatymai gali nustatyti ir (arba) apibrézti su mokescio taikymu
arba mokesCio lengvatomis susijusius klausimus. Kadangi Investicijy jstatymas néra mokesciy
Istatymas ir nelaikomas specialiu mokes¢iy lengvaty jstatymu (remiantis Mokes¢iy administravimo
jstatymo 4 straipsnio 2 dalimi), manytina, kad juridiniams asmenims, kurie jgyvendina stamby
projekta pagal galiojancig stambaus projekto investicijy sutartj, taikomos pelno mokescio lengvatos
turéty buti nustatomos ir Pelno mokescio jstatyme.




