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NACIONALINĖS DARBOTVARKĖS „LIETUVOS RESPUBLIKOS PILIEČIŲ 

RENGIMO PILIETINIAM PASIPRIEŠINIMUI STRATEGIJA“  

2023–2025 M. ĮGYVENDINIMO PLANAS 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Nacionalinės darbotvarkės „Lietuvos Respublikos piliečių rengimo pilietiniam 

pasipriešinimui strategija“ 2023–2025 m. įgyvendinimo plano (toliau – Planas) paskirtis – 

nuosekliai ir koordinuotai ugdyti atsparumą, pilietinę valią, suteikti žinių ir įgūdžių, kurie 

užtikrintų piliečių pasirengimą ir dalyvavimą atsakant į nacionaliniam saugumui kylančias 

grėsmes, priešinantis agresijai ir okupacijai, įtraukiant ir lietuvių diasporą. 

2. Planas – tai pirmasis Nacionalinės darbotvarkės „Lietuvos Respublikos piliečių 

rengimo pilietiniam pasipriešinimui strategija“, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 

2022 m. gegužės 17 d. nutarimu Nr. XIV-1102 „Dėl Nacionalinės darbotvarkės „Lietuvos 

Respublikos piliečių rengimo pilietiniam pasipriešinimui strategija“ patvirtinimo“ (toliau – 

Darbotvarkė), įgyvendinimo etapas. 

 

II SKYRIUS 

PLANO SĄSAJOS SU KITAIS STRATEGINIO VALDYMO SISTEMOS 

DOKUMENTAIS 

 

3. Darbotvarkės 16.4 papunktyje nurodytas pažangos uždavinys „remti 

nevyriausybinių organizacijų (toliau – NVO) projektus ir iniciatyvas, prisidedančias prie 

atsparumo stiprinimo, kitais būdais skatinti partnerystę su NVO, taip pat ir demokratinėmis 

patriotinėmis diasporos organizacijomis, veikiančiomis euroatlantinės integracijos kreiterijus 

ir vertybes atitinkančiose užsienio valstybėse“ ir 17.15 papunktyje nurodytas pažangos 

uždavinys „stiprinti pasaulio lietuvių tapatybės ir bendruomeniškumo jausmą, sudaryti 

sąlygas pasaulio lietuviams pažinti nacionalinę kultūrą ir naudotis jos ištekliais, siekti 

aktyvesnio diasporos įsitraukimo į Lietuvos gyvenimą ir gerovės joje kūrimą“ įgyvendinami 

vadovaujantis Lietuvos diasporos politikos strateginių gairių „Globali Lietuva“ 2022–2030 m. 

įgyvendinimo trejų metų veiksmų planais, tvirtinamais Lietuvos Respublikos užsienio reikalų 

ministro. 

4. Darbotvarkės 17.16 papunktyje nurodytą pažangos uždavinį ,,stiprinti visuomenės 

pasitikėjimą valstybės institucijomis ir įstaigomis, skatinant aiškią ir skaidrią valstybės 

institucijų ir įstaigų komunikaciją ir informacijos apie savo veiklą sklaidą, konsultacijas su 

visuomene svarbiais valstybei klausimais, kokybišką piliečių įtraukimą į sprendimų priėmimo 

procesą“ įgyvendinti padeda 2022–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos vidaus reikalų ministerijos viešojo valdymo plėtros programa, patvirtinta 
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Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2022 m. kovo 9 d. nutarimu Nr. 206 „Dėl 2022–2030 metų 

plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos viešojo 

valdymo plėtros programos patvirtinimo“. Šis uždavinys taip pat įgyvendinamas atsižvelgiant 

į 2022–2033 m. nacionalinę darbotvarkę korupcijos prevencijos klausimais, patvirtintą 

Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birželio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 „Dėl 2022–2033 

metų nacionalinės darbotvarkės korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo“ (toliau – 

Darbotvarkė korupcijos prevencijos klausimais). 

5. Darbotvarkės 17.18 papunktyje nurodytas pažangos uždavinys „stiprinti 

antikorupcinę aplinką ir didinti visuomenės antikorupcinį sąmoningumą“ įgyvendinamas 

atsižvelgiant į Darbotvarkę korupcijos prevencijos klausimais.  

 

III SKYRIUS 

PLANO ĮGYVENDINIMAS, PLANO ĮGYVENDINIMO STEBĖSENA IR 

VERTINIMAS 

 

6. Darbotvarkės įgyvendinimas organizuojamas etapais, įgyvendinimo planus rengiant 

2023–2025, 2026–2030, 2031–2035 m. laikotarpiams.  

7. Planas įgyvendinamas vykdant Plano 1 priede nurodytas priemones, o už jų 

įgyvendinimą atsakingos ir įgyvendinant dalyvaujančios institucijos atsiskaito pagal Plano 

2 priede nurodytus poveikio ir priemonių rodiklius. 

8. Plano įgyvendinimo stebėseną ir vertinimą organizuoja Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės kanceliarija. 

9. Per 3 mėnesius nuo Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo, kuriuo 

tvirtinamas Planas, įsigaliojimo dienos už Plano 1 ir 2 prieduose nurodytų priemonių 

įgyvendinimą atsakingos institucijos pagal kompetenciją parengia šių priemonių 

įgyvendinimo planus. 

10. Už Plane nurodytų priemonių įgyvendinimą atsakingos institucijos informaciją 

apie priemonių įgyvendinimo ataskaitiniais metais rezultatus Vyriausybės kanceliarijai 

pateikia iki einamųjų metų kovo 1 d. 

11. Už Plano įgyvendinimą atsiskaitoma Darbotvarkėje nustatyta tvarka. 

______________ 

 


