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Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, jvertinusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2023 m. spalio 16 d. iSvadoje Nr. NV-2509,
Socialinés politikos grupés 2023 m. spalio 16 d. pazymoje Nr. NV-2513, 2023 m. spalio 17 d.
tarpinstituciniame pasitarime Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos ir
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos pateiktas pastabas bei pasitlymus, pakartotinai
teikia svarstyti Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo Nr. X11-2470 2, 4, 5116, 17, 20, 24, 25,
30, 30% 31, 32, 35, 38, 39°, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 48", 50 straipsniy ir IV skyriaus
pakeitimo Istatymo
(toliau — U] projektas), Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 627, 628, 663 ir 736
straipsniy pakeitimo jstatymo (toliau — CPK projektas), Lietuvos Respublikos administraciniy
nusizengimy kodekso 95, 362, 589 straipsniy ir priedo pakeitimo bei 96" straipsnio pripaZinimo
netekusiu galios jstatymo, Lietuvos Respublikos statybos jstatymo Nr. 1-1240 ketvirtojo skirsnio
pavadinimo ir 22" straipsnio pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos mokes¢&iy administravimo
istatymo Nr. 1X-2112 40" straipsnio pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos valstybés jmonés
Ignalinos atominés elektrinés darbuotojy papildomy uzimtumo ir socialiniy garantijy jstatymo
Nr. IX-1541 4 ir 5 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams jy
darbdaviui tapus nemokiam ir ilgalaikio darbo ismoky jstatymo Nr. XII-2604 1 ir 3' straipsniy
pakeitimo ir [statymo papildymo 9 straipsniu jstatymo (toliau — GD ir IDI jstatymo projektas),
Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos jstatymo Nr. IX-1768 papildymo
13? straipsniu jstatymo (toliau — VDIJ projektas), Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio
draudimo istatymo
Nr. 1X-1904 7 ir 15 straipsniy pakeitimo jstatymo projektus (toliau — Projektai).

Pagal 2023 m. spalio 17 d. tarpinstituciniame pasitarime (1 klausimas) priimtus sprendimus,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija patikslino:

1. sgvokas ,,darbdavio bendrosios pasaulinés pajamos® ir ,,skaidriai dirbantis asmuo®,
kurios suderintos Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamuyjy teisés akty nustatyta ir joms
pritarta Valstybinés lietuviy kalbos komisijos Terminologijos pakomisés 2023 m. spalio 3 d.
posédyije. Siuo aspektu suderintos ir kitos Projekty nuostatos;

2. UJ projekta, jskaitant 60 straipsnio 1 dalies 3 punkta nurodant, kad byla gali bati
grazinta papildomam tyrimui atlikti tik iSimtiniais atvejais bei minéto straipsnio 2 dalies nuostata
panaikinant nuorodg j Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksa;

3. VDI projekto 137 straipsnio 1 dalyje nustatoma vieSinamy duomeny tiksla —
Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
vykdyti Sio jstatymo 4 straipsnyje nurod%/tq pazeidimy prevencijg ir informuoti asmenis,
siekiancius jsidarbinti, bei darbuotojus, ir 13 straipsnio 2 dalj, numatant, kad bus vieSinama nuo
Valstybinés darbo inspekcijos administracinio nurodymo jvykdymo dienos arba nuo nutarimo
administracinio nusizengimo ar administracinéje byloje jsiteis¢jimo dienos, taip pat atsisakant 13
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straipsnio 3 dalies nuostatos bei patikslinant aiSkinamojo rasto 5 p. dél numatomo S$ios priemonés
poveikio ir 7 p. dél Sios priemonés jtakos verslo salygoms ir jo plétrai;

4. nuostatas, kurios perkelia Europos Parlamento ir Tarybos 2009 m. birzelio 18 d.
direktyvos 2009/52/EB, kuria numatomi sankcijy ir priemoniy nelegaliai esanciy treCiyjy Saliy
pilie¢iy darbdaviams batiniausi standartai 7 straipsnio 1 dalies b punktg papildant atitikties lentele;

5. GD ir IDI jstatymo projekta dél aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy (toliau —
ADRP priemonés) finansavimo, nustatydama, kad Lietuvos Respublikos trisalé taryba,
atsizvelgdama | prognozuojamg asmeny skai¢iy ir 1éSy poreiki ADRP priemonéms finansuoti,
bendru sutarimu priima sprendimg, kuriame nustatoma i§ Garantinio fondo ir (ar) Ilgalaikio darbo
iSmoky fondo skiriamy 1éSy suma. Be to, papildyta, kad Trisalés tarybos sprendimas dél 1ésy
ADRP priemonéms finansuoti kitiems kalendoriniams metams turéty buti priimtas ne véliau kaip
iki einamyjy mety rugpjucio 31 d. Dél galimybés ADRP priemones finansuoti 2024 m. papildyta
pereinamaja nuostata, nurodant konkrety 1ésy dydj (ne daugiau kaip po 1 min. i§ kiekvieno fondo);

6. CPK projekta (iSskyrus sitlomo iSskaity sumazinimo ir ,,skolininky atostogy*
poveikj kreditoriams ir patiems skolininkams dé¢l galimo paliikany padidéjimo, kadangi jau yra
numatyta aiskinamojo rasto 42 psl. 4 pastraipoje ir 48 iSnasoje):

a. panaikinta galimybé¢ antstoliams 10% mazinti i$skaitas dél kity priezas¢iy (CPK
736 str. 2 d.), todél siekiant nesukelti abejoniy susiformavusiai praktikai, neisbrauktas Zodis
,hedarbingus* i§ Zodziy junginio ,,i$laiko nedarbingus Seimos narius®;

b. papildyta, kad iki 12 mén. trukmés ,,skolininky atostogomis® galima pasinaudoti tik
2 kartus per 5 metus (CPK 627 str. 8 p.);

C. palikta galimybé¢ iSieskoti i§ paskutinio biisto, jei jo verté mazesné uz skolg (CPK
663 str. 3d.);

d. 25 MMA riba iSieSkojimui i§ paskutinio biisto sumazinta iki 10 MMA (CPK 663 str.
3d)

e. papildyta, kad Uzimtumo tarnybos skolininky prasymy sustabdyti pinigy sumy
iSieSkojimag nagrinéjimo tvarka bus suderinama su teisingumo ministru;

f. CPK projekto 5 str. 4 d. iSskaidyta j atskiras dalis;

g. CPK projekto 5 str. nauja 5 d. pakoreguota numatant, kad nuostatos taikomos
skelbiant varzytines po 2024 m. liepos 1 d. (vietoj jsigaliojus Siam jstatymui);

h. ex post vertinimas numatytas po 4 mety vietoj po 5 (CPK projekto 6 str. 3 d.).

2023 m. spalio 17, 18 ir 19 d. buvo suorganizuoti nuotoliniai susitikimai su Vyriausybeés
kanceliarijos Teisés grupe, Ekonomikos ir inovacijy ministerija ir Teisingumo ministerija
pastaboms ir pasiiilymams aptarti. Socialinés apsaugos ir darbo viceministras Vytautas Silinskas
papildomai susisieké su Lietuvos verslo konfederacijos, Lietuvos antstoliy rumus ir Finansiniy
paslaugy jmoniy asociacijos ,,Finco* atstovais dél jy pastaby ir pasitlymy.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai kartu su Ekonomikos ir inovacijy ministerija
pavyko rasti kompromisa dél pasitilymo viesinti ne tik padaryto teisés pazeidimo pavadinima, bet
ir tkio subjektui pritaikyta konkre€ig poveikio priemone (jos dydj), bei Valstybinés darbo
inspekcijos argumentus/motyvus dél konkretaus poveikio priemonés dydzio paskyrimo, numatant
galimg formuluote tarpinstitucinio pasitarimo ar Lietuvos Respublikos Vyriausybés posédZzio
protokole: iki 2024 m. vasario 1 d. Ekonomikos ir inovacijy ministerijai jvertinti situacijg deél
priezitiros institucijy skelbiamos informacijos apie nustatytus pazeidimus ir taikomas poveikio
priemones ir pateikti siilymus dél teisinio reguliavimo tobulinimo.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija neatsizvelge ;| Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Socialinés politikos grupés iSsakyta pasitilyma
atsisakyti baudos dydzio susiejimo su jmoniy apyvartos dydziu, nes Siam pasitlymui pritaré 2
Trisal¢je taryboje atstovaujancios pusés — profesiniy sajungy organizacijos ir Vyriausybeé.

Projektus parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés grupés vadove Vita
Baliukeviciené (tel. +370 611 34047), vyresnioji pataréja Jelena Polijancuk (tel. +370 685 10369,



el. p. Jelena.Polijancuk@socmin.lt), pataré¢jas Tautvydas Zasas (tel. +370 616 07115, el. p.
Tautvydas.Zasas@socmin.lt), Darbo rinkos grupés vadové Inga Liuberté (tel. +370 620 18597),
vyresnioji pataréja Milda Kojeliené (tel. +370 611 27348, Milda.Kojeliene@socmin.lIt), pataré¢ja
Daiva Liugiené (tel. +370 658 60252, el. p. Daiva.Liugiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Projekty pateikimo Lietuvos Respublikos
Seimui projektas, 1 lapas.

2. Projektai ir jy lyginamieji variantai, 73 lapai.

3. Projekty aiskinamasis rastas, 52 lapai.

4. Direktyvos 2009/52/EB atitikties lentelé, 20 lapy.

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés posédzio protokolo projektas, 1 lapas.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiené

Jelena Polijancuk, tel. +370 685 10 369, el. p. Jelena.Polijancuk@socmin.lt
Tautvydas Zasas, tel. +370 616 07 115, el. p. Tautvydas.Zasas@socmin.It
Milda Kojeliené¢, tel. +370 611 27 348, el. p. Milda.Kojeliene@socmin.lt
Daiva Liugiené, tel. +370 658 60 252, el. p. Daiva.Liugiene@socmin.lt
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