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Lietuvos Respublikos Vyriausybeli Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija)
parengé ir teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo Nr. 598 , D¢l vieSyjy jstaigy, kuriy savininké yra valstybé arba kai valstybé
turi dauguma balsy visuotiniame dalininky susirinkime, vadovy darbo apmokéjimo* pripazinimo
netekusiu galios* projekta (toliau — Projektas), kuriuo sitiloma naikinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarima Nr. 598 ,,Dél vieSyjy jstaigy, kuriy savininké yra valstybé arba kai valstybé
turi dauguma balsy visuotiniame dalininky susirinkime, vadovy darbo apmokéjimo*.

Toliau lenteléje pateikiama informacija apie Projektu teikiamus pasitlymus, taip pat jiems
jgyvendinti svarbi informacija.

1. Projektu sprendZiama problema ir jos priezastys

Lietuvos Respublikos Seimui patvirtinus svarstyti pateikta Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy,
kuriy savininké ar dalininké, turinti daugiau negu puse balsy visuotiniame dalininky susirinkime,
yra valstybé ar savivaldybé, vadovy ir darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo projekta (toliau —
Istatymo projektas), kuriuo siekiama sureguliuoti vieSyjy istaigy vadovy ir darbuotojy darbo
apmokéjima ir kuris jj priémus jsigalios 2024 m. sausio 1 d., Lietuvos Respublikos Vyriausybé
iki 2023 m. gruodzio 31 d. turi pripazinti netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimg Nr. 598 , D¢l vieSyjy istaigy, kuriy savininké yra valstybé arba kai valstybé turi
dauguma balsy visuotiniame dalininky susirinkime, vadovy darbo apmokéjimo®, kuriuo Siuo
metu reglamentuojamas viesyjy jstaigy vadovy apmokéjimas.

2. Projektu siiillomo teisinio reguliavimo esmé (siiilomas problemos sprendimas)

Projekto sitilomo teisinio reguliavimo esmé — panaikinti Nutarima, atsizvelgiant j kei¢iama teisinj
reglamentavima.

3. Pasiiilymy jgyvendinimo mechanizmas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento’ 21.2 papunkgiu,
nenurodoma, nes Projektu atliekami redakciniai ir teisés technikos pakeitimai.

4. Pasiulymuy jgyvendinimo kasStai (1éSu poreikis einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais
metais bei jo finansavimo $altinis)

Projektu teikiamiems pasiiilymams jgyvendinti papildomy Lietuvos Respublikos valstybeés,
savivaldybiy biudzety ir kity valstybés isteigty fondy léSy nereikés. Sutaupyti 18y neplanuojama.

5. Laukiamas rezultatas ir nauda bei juos patirsiantys subjektai ir asmenuy grupés

Projektu teikiamais pakeitimais bus panaikintas Nutarimas, atsizvelgiant j pasikeitusj teisinj
reglamentavima.

6. Rodikliai, pagal kuriuos bus stebimas sprendimo igyvendinimas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento® 21.2 papunkéiu,

! Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m.
rugpjiicio 11 d. nutarimu Nr. 728 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento patvirtinimo*®.
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nenurodoma, nes Projektu atlieckami redakciniai ir teisés technikos pakeitimai.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos® nuostaty jgyvendinimas

Projektu jgyvendinamos Sios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostatos:
Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155, 9.3 papunktis.

8. Europos Sajungos teisés akty perkélimas ir (ar) jgyvendinimas

Projektu neperkeliami ir nejgyvendinami Europos Sgjungos teisés aktai.

9. Notifikavimas® Europos Komisijai

Projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai.

10. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas

Vadovaujantis  Numatomo  teisinio  reguliavimo  poveikio  vertinimo  metodikos
4 punktu, neatliekamas, nes Projektas yra jstatymo jgyvendinamasis teisés aktas ir numatomo
teisinio reguliavimo poveikis buvo jvertintas rengiant jstatymo, kurj jis igyvendina, projekta.

11. Teisés aktai, kuriuos reikés priimti, pakeisti arba pripazinti netekusiais galios

Pritarus Projektu teikiamiems pasitilymams, kity teisés akty priimti, pakeisti ar pripazinti
netekusiais galios nereikeés.

12. Informacija apie savoky ir jas apibrézianciy terminy jvertinima Lietuvos Respublikos
terminy banko jstatymo ir jo igyvendinamyju teisés aktuy nustatyta tvarka

Projektu nekei¢iamos galiojancios sgvokos ir (ar) jy apibréztys ir nesitiloma apibrézti naujy.

13. Derinimas su suinteresuotomis institucijomis ir visuomene

13.1. Derinimo budas Projektas paskelbtas TAIS.

13.2. Derinimo terminas 10 darbo dieny.

13.3. Suinteresuotos institucijos | Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija,
Lietuvos  Respublikos  finansy  ministerija,  Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerija, Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerija, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos
ministerija, Lietuvos Respublikos kultiiros ministerija,
Lietuvos savivaldybiy asociacija, Lietuvos profesiné sgjunga
»Sandrauga“, Lietuvos Svietimo darbuotojy profesiné sajunga,
Lietuvos S$vietimo ir mokslo profesiné sajunga, Lietuvos
$vietimo jstaigy vadovy profesiné sajunga, Svietimo ir mokslo
profesiné sajunga ,,Solidarumas®, Lietuvos profesiniy sajungy
konfederacija, Respublikiné jungtiné profesiné sajunga

13.4. Derinimo rezultatai Projektas suderintas be pastaby

14. Projekto iniciatorius

Ministerija

15. Projekto rengéjai

Ministerijos Darbo teisés grupés pataréja Indré Vaicekauskaité, tel. +370 657 03 311, el. p.
indre.vaicekauskaite@socmin.|t

16. Kita, Ministerijos nuomone, reikalinga informacija

Atkreiptinas démesys, kad Nutarimo projektas bus teikiamas Vyriausybei, Seimui priémus
Istatymo projekta.

? Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamentas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1994 m.
rugpjiicio 11 d. nutarimu Nr. 728 ,,.D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento patvirtinimo*.

% Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m.
gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos*.

* Pagal Informacijos apie techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy, patvirtinty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,,.Dél Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy patvirtinimo®, reikalavimus.
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PRIDEDAMA:
1. Projektas, 1 lapas.
2. Suinteresuoty institucijy iSvados, 4 lapai.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiené

Indré Vaicekauskaité, tel. +370 657 03 311, el. p. indre.vaicekauskaite@socmin.It



