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1 straipsnis.  22 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 22 straipsnio 1 punktą ir išdėstyti jį taip: 

„1) Teisę gauti vaiko priežiūros išmoką turi vienas iš tėvų (įtėvių) ar globėjas, ar šio 

straipsnio 6 dalyje nustatytas sąlygas atitinkantis vienas iš vaiko senelių ar vienas iš vaiko tėvų 

globėjų, kuris: 

1) yra apdraustas motinystės socialiniu draudimu, išskyrus atvejus, nustatytus šio straipsnio 

10, 11 ir 12 dalyse; 

2) įstatymų nustatyta tvarka išėjęs jam suteiktų vaiko priežiūros atostogų, išskyrus atvejus, 

kai vaiko priežiūros atostogos nutraukiamos dėl grįžimo į darbą ar tarnybą, taip pat atvejus, kai 

apdraustasis asmuo pagal šio įstatymo 5 straipsnio 4 dalį prilyginamas asmeniui, kuriam suteiktos 

vaiko priežiūros atostogos, ir atvejus, numatytus šio straipsnio 10 ir 11 dalyse; 

3) iki pirmosios vaiko priežiūros atostogų dienos turi ne trumpesnį kaip 12 mėnesių per 

paskutinius 24 mėnesius motinystės socialinio draudimo stažą, išskyrus šio straipsnio 7 dalyje 

numatytą atvejį.“ 

2. Pakeisti 22 straipsnio 6 punktą ir išdėstyti jį taip: 

             „6). Vienas iš vaiko senelių ar vienas iš tėvų globėjų turi teisę gauti vaiko priežiūros išmoką, 

išskyrus vaiko priežiūros išmoką, skiriamą ir mokamą vadovaujantis šio straipsnio 2  ir 

3 dalimis, jeigu jis (ji) atitinka visas šias sąlygas: 

1) jis (ji) atitinka šio straipsnio 1 dalyje nustatytas sąlygas; 

2) teisę gauti vaiko priežiūros išmoką tam pačiam vaikui prižiūrėti turi bent vienas iš vaiko 

tėvų.“ 

3. Pakeisti 22 straipsnio 10 punktą ir išdėstyti jį taip: 

„10) Vienam iš tėvų (įtėvių) ar globėjui, ar vienam iš senelių ar vienam iš tėvų globėjų, 

gaunančiam vaiko priežiūros išmoką, kuriam pasibaigė darbo sutartis arba kuris buvo atleistas iš 

tarnybos, vaiko priežiūros išmoka mokama šio įstatymo 23 ir 24 straipsniuose nustatyta tvarka. Ši 

nuostata taip pat taikoma skiriant vaiko priežiūros išmoką, jeigu teisė ją gauti atsirado prieš tai 

gimusio, globojamo ar įvaikinto vaiko auginimo iki 3 metų laikotarpiu.“ 

4. Pakeisti 22 straipsnio 11 punktą ir išdėstyti jį taip: 



„11) Vienam iš tėvų (įtėvių) ar globėjui, ar vienam iš senelių ar vienam iš tėvų globėjų, 

turinčiam šio straipsnio 1 dalies 3 punkte nurodytą motinystės socialinio draudimo stažą, 

kuriam pasibaigė darbo sutartis arba kuris buvo atleistas iš tarnybos ir dėl to negavo vaiko priežiūros 

atostogų, vaiko priežiūros išmoka mokama šio įstatymo 23 ir 24 straipsniuose nustatyta tvarka. Ši 

nuostata taip pat taikoma skiriant vaiko priežiūros išmoką, jeigu teisė ją gauti atsirado prieš tai 

gimusio, globojamo ar įvaikinto vaiko auginimo iki 3 metų laikotarpiu.“ 

2 straipsnis.  Įstatymo įsigaliojimas ir įgyvendinimas 

Šis įstatymas įsigalioja 2024 m. sausio 1 d. 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

  
Respublikos Prezidentas  

  
  
  
Teikia: 

Seimo narės 

Guoda Burokienė 

Aušrinė Norkienė 

 

 


