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Projekto rengéja — Vidaus reikaly ministerija.

Projekto tikslas. Pateikti Vyriausybés i§vada dél Seimo nario P. Cimbaro teikiamy
Valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1370 3 straipsnio pakeitimo
jstatymo projekto Nr. XI1IP-3913 (toliau — jstatymo projektas Nr. 1) ir Valstybés tarnybos jstatymo
Nr. VIII-1316 49 ir 51 straipsniy pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-4439 (toliau — jstatymo
projektas Nr. 2).

Dabartiné situacija. Seimo nario teikiamu jstatymo projektu Nr. 1 sitiloma nustatyti, kad
iki 2019 m. sausio 1 d. j pareigas priimtiems valstybés tarnautojams, kurie iki 2024 m. sausio 1 d.
nejgijo aukstojo iSsilavinimo, galéty toliau eiti pareigas, jeigu jiems iki Socialinio draudimo pensijy
istatyme nustatyto senatvés pensijos amziaus liko maZziau kaip 5 metai. Jie galéty toliau pareigas eiti
iki tol, kol sukaks senatvés pensijos amziy.

Istatymo projektu Nr. 2 sitiloma nustatyti galimybe pratesti valstybés tarnybg jstaigos
vadovui ar karjeros valstybés tarnautojui, kuriems sukako 65 metai, tarnybos laikas galéty buti
pratgsiamas iki vieneriy mety ir bendras pratgstas tarnybos laikas negaléty virSyti penkeriy mety.

Projekto esmé. Projektu sitiloma nepritarti jstatymo projektams. Jstatymo projekto Nr. 1
nepritarimo prieZastys:

e asmenims, stojantiems ] valstybés tarnyba, aukstojo iSsilavinimo reikalavimas taikomas
nuo pat Valstybés tarnybos jstatymo jsigaliojimo 2019 m. sausio 1 d. neatsizvelgiant |
tai, kiek iki socialinio draudimo senatvés pensijos amziaus jiems liko, todel sitilymas
galimai paZeisty konstitucinj asmeny lygiateisiSkumo principa;

e siiilomi pakeitimai paneigty teisinio saugumo principg ty valstybés tarnautojy atzvilgiu,
kurie, vadovaudamiesi 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojusio Valstybés tarnybos jstatymo
nuostatomis, jau yra pradéje aukstojo mokslo studijas ir kuriems 2024 m. sausio 1 d. iki
socialinio draudimo pensijos amZiaus bus lik¢ maziau kaip 5 metai, nes jie atsidurty
blogesnéje teisingje padétyje, palyginti su Jstatymo projekte Nr. 1 nurodytais valstybés
tarnautojais, kuriems nereikeéty jgyti aukstojo iSsilavinimo;

e siilomi pakeitimai leisty asmeniui, neturiniam aukStojo iSsilavinimo, net 10 mety
(skaiCiuojant nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojusio Valstybés tarnybos jstatymo) eiti
valstybés tarnautojo pareigas, kurias einant reikalaujama turéti aukstajj iSsilavinima,;

e jstatymo projekto Nr. 1 pakeitimais sitiloma apsaugoti teises ir interesus ty asmeny,
kuriems iki socialinio draudimo senatvés pensijos amZziaus liko maziau kaip 5 metai.
Taciau 2019 m. sausio 1 d. jsigaliojusios Valstybés tarnybos jstatymo nuostatos,
nustatydamos i$imtj iki 2024 m. sausio 1 d., apsaugojo teises ir interesus tiek ty asmeny,
kuriems 2019 m. sausio 1 d. iki socialinio draudimo senatvés pensijos amziaus buvo like
maziau kaip 5 metai, tiek ir kity valstybés tarnautojy, nes nustaté¢ pakankama terming
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igyti aukstajj iSsilavinimg ir leido orientuoti savo elges] pagal nustatyta nauja teisinj
reguliavima;

e neatitinka Vyriausybés programos, kuriai pritarta Seimo 2016 m. gruodzio 13 d.
nutarimu Nr. XI11-82 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, 261 ir 262
punkty nuostaty dél valstybés tarnybos profesionalumo ir efektyvumo skatinimo,
valstybés tarnautojy kompetencijy didinimo.

Istatymo projekto Nr. 2 nepritarimo priezastys:

e amziaus ribojimas valstybés tarnyboje susij¢s su socialinio draudimo senatvés pensijos
amziumi. Pagal Socialinio draudimo pensijy jstatymo 15 straipsnj, socialinio draudimo
senatvés pensijos amzius nuo 2026 m. sausio 1 d. nustatomas 65 metai, o Sio jstatymo 57
straipsnio 1 dalyje nustatytas pereinamojo laikotarpio socialinio draudimo senatvés
pensijos amziaus nuoseklus didinimas, kol vyry ir motery amzius senatvés pensijai gauti
pasieks 65 metus;

e Valstybés tarnybos jstatymas numato, kad su jstaigos vadovu ar karjeros valstybeés
tarnautoju, kuriems sukako 65 metai gali biiti sudaroma terminuota darbo sutartis dél
mentorystés (jgytos patirties perdavimo) ne ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui. Taip pat
su atleistu valstybés tarnautoju Darbo kodekso nustatyta tvarka gali biiti sudaromos ir
kitos darbo sutartys.

Derinimas. Pirminis projektas (kuriuo buvo sitiloma pritarti jstatymo projektams ir pasitlyti
Seimui juos tikslinti pagal pateiktas pastabas ir pasitilymus) derintas su Teisingumo ministerija,
Uzsienio reikaly ministerija, Lietuvos savivaldybiy asociacija, Lietuvos valstybés tarnautojy,
biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesinei sajunga. Lietuvos savivaldybiy asociacija pastaby
netur¢jo. Lietuvos valstybés tarnautojy, biudZetiniy ir vieSyjy istaigy darbuotojy profesinei sgjunga
nustatytais terminais pastaby nepateiké. Dél pastaby, | kurias neatsizvelgta ir kuriy nepavyko
suderinti darbo tvarka, buvo parengta derinimo pazyma.

Projektas svarstytas 2020 m. birzelio 19 d. tarpinstituciniame pasitarime. Pateiktas i§ esmés
pakeistas projektas, kuriuo sitiloma nepritarti jstatymo projektui Nr. 1 ir jstatymo projektui Nr. 2.

Atitiktis Vyriausybés programos nuostatoms. Projektas Vyriausybés programos nuostaty
tiesiogiai nejgyvendina.

Vyriausybés i§vada Seimui turéjo biti pateikta iki 2020 m. birzelio 17 d.

Dalykinio vertinimo iSvada. Sitlytume jvertinti Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés
2020 m. liepos 23 d. iSvadoje NV-2040 pateiktas redakcinio pobtidzio pastabas ir projektg svarstyti
Vyriausybés posédyje.
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