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Jverting Projekty atitiktj jstatymams bei teisés technikos reikalavimams, teikiame Sias pastabas
ir pasitlymus:

1. Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108, 109 straipsniy ir priedo pakeitimo jstatymo
projektu (toliau — Projektas Nr.1) kei¢iamo Darbo kodekso (toliau — DK) 108 straipsnio 1 dalies 3
punkto nuostatg sitilome tikslinti. Atsizvelgiant j tai, kad kei¢iamoje dalyje nustatomi ne darbai, o
komandiravimo laikinai dirbti atvejai, siiilome atsisakyti klaidinan¢ios formuluotés ,,atlikti darbus,
atitinkancius Sioje dalyje iSvardytus atvejus®, ir vertinamg 3 punkto nuostatg formuluoti pateikiant
nuorodg j $ios dalies 1 ir 2 punktus. Taip pat sitlome tikslinti 3 punkte vartojamg nuostatg ,,j t0s
kitos valstybés®, nes toks valstybiy atribojimas yra painus ir keliantis neaiSkumg. Jei mintyje turima
kita valstybé, kurios teritorijoje atlickamas darbas, tai taip reikéty ir nurodyti, arba vertinamoje
nuostatoje atsisakyti zodzio ,,tos* kaip perteklinio.

2. Atsizvelgiant j Projektu Nr.1 sitilomg DK 108 straipsnio 1 dalies 3 punkte nustatomg iSlyga,
tikslinga jvertinti DK 108 straipsnio 2 dalies nuostatg dél jos taikymo apimties Sio straipsnio 1
dalyje nurodytam darbuotojui tuo atveju, kai laikinasis darbuotojas dirbty ne Lietuvos Respublikos
teritorijoje. Manome, kad S$iuo atveju bity tikslinga atsisakyti nuorodos j Sio straipsnio 1 dalj,
nurodant, kad sitilomas reguliavimas taikomas darbuotojui, komandiruotam laikinai dirbti Lietuvos
Respublikos teritorijoje. Pastebime, kad §i nuostata turéty bati tikslinama ir kituose Projektu Nr.1
kei¢iamo DK 108 straipsnio nuostatose, pavyzdziui, $io straipsnio 3, 4, 5, 11 dalyse.

Taip pat sitlome kei¢iamo DK 108 straipsnio 2 dalies 9 punkto nuostata suformuluoti
pasalinant neaiskuma kaip sitiloma i§imtis ,,(ne §io straipsnio 1 dalies atvejais)* dera su vertinamos
nuostatos pirmoje pastraipoje minimu ,,1 dalyje nurodytu darbuotoju* ir kaip ji biity taikoma Sio
darbuotojo atzvilgiu.

3. Pazymime, kad galiojan¢io DK 198 straipsnio 1 dalis nustato kolektyvinés sutarties taikymo
srities iSplétima nacionalinés (tarpSakinés), teritorinés, Sakos (gamybos, paslaugy, profesinés)
sutarties atvejais, tac¢iau Projektu Nr.1 sitlomoje DK 108 straipsnio 2 dalies nuostatoje §i aplinkybé
néra jvertinta, todél pakeitimg sitilome papildomai jvertinti nurodytuoju aspektu, perziiirint
analogiskos nuostatos vartojimg ir kitose Sio straipsnio dalyse (pavyzdziui, 4 dalyje) ir Projekto
Nr.1 2 straipsnyje kei¢iamo DK 109 straipsnyje.

4. lvertinus tai, kad Lietuvos Respublikos Seimas yra priémes Lietuvos Respublikos profesiniy
pensijy kaupimo jstatymg, Kuris nustato reguliavimg ir dél profesinés pensijos jmoky mokéjimo
komandiruoty darbuotojy atveju, svarstytina, ar perkeliant 2018 m. birzelio 28 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyvos (ES) 2018/957, kuria i$ dalies kei¢iama Direktyva 96/71/EB dél
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darbuotojy komandiravimo paslaugy teikimo sistemoje (toliau — Direktyva (ES) 2018/957),
nuostatas (kei¢iamos direktyvos 3 straipsnio 1 dalies pakeitimas), nebiity tikslinga kei¢iamo DK
108 straipsnio 2 dalies 3 punkte nustatyti Direktyvoje (ES) 2018/957 nurodyta salyga dél Sio punkto
netaikymo papildomy profesiniy pensijy sistemoms, jvertinant poreikj minéta iSimti pildyti ir kitas
nuostatas (pavyzdziui, perkeliant Direktyva (ES) 2018/957 i§ dalies keic¢iamo 3 straipsnyje
jterpiama la dalies nuostatg).

5. Kei¢iamo DK 108 straipsnio 3 dalies formuluotéje turi biti tikslinamas paskutinis sakinys.
Vertinamoje nuostatoje sitilome detalizuoti nuostatos ,,visa darbuotojui iSmokéta suma“ turinj.
Atkreipiame démesj, kad Direktyvos (ES) 2018/957 1 straipsnyje déstomame daliniame 3
straipsnio 7 dalies pakeitime nustatoma, kad ,,jeigu pagal darbo santykiams taikytinas darbo sglygas
nenustatyta, ar su komandiruote susijusiy komandiruotpinigiy dalys mokamos kaip faktiniy iSlaidy
kompensavimas, ir tuo atveju, kai taip yra, kurios tai yra dalys, arba kurios yra darbo uzmokescio
dalimi, tuomet laikoma, kad visi komandiruotpinigiai mokami kaip islaidy, susijusiy su
komandiruote, kompensavimas®.

6. Keiciamo DK 108 straipsnio 4 dalies nuostatg sitilome derinti su $io straipsnio 5 dalyje
siilomu reguliavimu, nes atsizvelgiant j tai, kad 4 dalies nuostata taikoma $io straipsnio 1 dalyje
nurodytiems darbuotojams, nuostata ,.taikomos visos kitos Sio kodekso ir kity darbo santykius
reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos norminiy teisés akty <..> normos®“ suponuoja, kad
siiloma taisyklé apims visas DK nuostatas, jskaitant ir 5 dalyje sitilomg nuostatg dél DK 75
straipsnio nuostatos taikymo laikinyjy darbuotojy atzvilgiu. Taigi, kartu turi biti jvertintas sitilomos
Sio straipsnio 5 dalies nuostatos reikalingumas arba aiskiai apibréZzta vertinamy nuostaty taikymo
apimtis.

7. Kei¢iamo DK 108 straipsnio 4 dalyje sitilome tikslinti terminy skai¢iavimg, nustatant aisky
meénesiais skaiCiuojamy terminy taikyma bei ai$kiai apibréziant maksimalaus termino pabaigos
momenta, atitinkantj ir Direktyvos (ES) 2018/957 nuostatas, kuris dabar suprantamas skirtingai,
pavyzdziui, formuluotéje ,,kol faktiné komandiruotés trukmé nevirsija 12 ménesiy, Sioje dalyje
nurodytas laikotarpis pratgsiamas, taciau ne ilgiau nei iki 18 ménesiy™ (skaiCiuojant visais pilnais
ménesiais, bus atitinkamai taikomas 12 ménesiy ir 17 ménesiy terminas).

8. Atsizvelgiant j kei¢iamo DK 108 straipsnio 2 dalyje bei 6 dalyje sitiloma reguliavima ir iy
nuostaty santykj, tikslinga $io straipsnio 2 dalyje nustatyti iSimtj dél §io straipsnio 6 dalies taikymo.

9. Siekiant aiSkumo, kei¢iant DK 108 straipsnio 10 dalj, Sioje dalies formuluotéje sitilytume
atsisakyti perteklinio zodZio ,.atitinkamy“, o paskutinio sakinio nuostatoje — atsisakyti zodZio
»pirmiausia‘“, nes tolesné vertinimo seka nenustatoma. Be to, sitilytume papildomai jvertinti poreikj
nuostatg ,,darbo vietos adresa (-us“) Keisti nuostata ,,darbo funkcijos atlikimo vietos adresg
(adresus)®.

10. Projektu Nr.1 keic¢iant DK 109 straipsnio 3 dalj vartojama formuluoté ,,darbo uzmokescio
sudedamosios dalys* suponuoja, kad yra taikomas galiojancio DK 139 straipsnis ir $io straipsnio 2
dalyje nustatytos darbo uzmokes¢io dalys, kurios Vvisgi neapima kompensaciniy iSmoky ar
dienpinigiy, mokamy komandiruociy atvejais. Sidilytume jvertinti, ar Siuo atveju kei¢iamoje DK
109 straipsnio 3 dalies nuostatoje neturéty buty aptariamas ir Projektu Nr.1 kei¢iamo DK 108
straipsnio 3 dalyje nustatomas atvejis d¢l komandiruoto darbuotojo gauty sumy jskaitymo j darbo

uzmokestj.
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11. Sitlome atsisakyti DK 109 straipsnio 3 dalyje déstomo paskutiniojo sakinio nuostatos, kuri
pirma, yra ne $io teisés akto reguliavimo dalykas, nes susijusi su sankcijy nustatymu ir taikymu, o
antra, yra deklaratyvaus pobuidzio, ir §iuo konkreciu atveju nenustatanti jokiy subjekty ir jy elgesio
taisyklés.

12. Projekto Nr.1 3 straipsnio lyginamajame variante daromi pakeitimai turéty buti paryskinti,
kaip tai numato teisés technikos reikalavimai.

13. Pazymeétina, kad Projekto Nr.1 4 straipsnio 3 dalies nuostata dé¢l komandiruociy trukmeés
skaiciavimo turi buti perzitréta iS esmés, nes, atsizvelgiant j sakiniy konstrukcijg, nuostata yra
netiksli, neaiSkus jos turinys ir taikymas. Pereinamosiose nuostatose turéty biti aiSkiai nustatyta,
kaip kei¢iamos DK nuostatos taikomos skai¢iuojant komandiruotés, prasidéjusios iki Projektu Nr.1
teikiamy pakeitimy jsigaliojimo, trukme, ir, jei yra poreikis, atskleista, kokie laikotarpiai taikymo
atveju laikytini faktine ir bendra komandiruotés trukme. Manome, kad deréty atsisakyti
klaidinan¢ios nuostatos ,,faktiné komandiruotés trukmé, nuo kurios priklauso §io istatymo 1
straipsniu  kei¢iamo Lietuvos Respublikos darbo kodekso 108 straipsnio 4 dalies nuostaty
taikymas®, bei painios nuorodos ,,pagal Sio jstatymo 1 straipsniu kei¢iamo Darbo kodekso 108
straipsnio 10 dalj to paties straipsnio 4 dalies atveju* nustatymo.

14. Siekiant uztikrinti, kad jgyvendinamieji teisés aktai jsigalioty kartu su teisés aktu, kurj
igyvendina, sitilytume suderinti Projektu Nr.1 4 straipsnio 1 ir 2 dalyse sitlomus jsigaliojimo

terminus arba Projekty aiSkinamajame raste pagrjsti sitilomy terminy nustatymo reikalinguma.
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