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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

Panevézio darbo rinkos mokymo centras dalininkui

I¥vada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome Panevézio darbo rinkos mokymo centras jstaigos (toliau — [staiga) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2018
m. gruodZio 31 d. balansas ir ta dieng pasibaigusiy mety veiklos rezultaty ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant reiks-
mingy apskaitos metody santrauka, audita.

Miisy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos visais reik§mingais atZvilgiais teisingai pateikia apie staigos 2018 m.
gruodZio 31 d. finansing padétj ir ta diena pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus pagal pelno nesiekiandiy
ribotos civilinés atsakomybés juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos ir finansiniy ataskaity sudarymo ir pateikimo
taisykles.

Pagrindas nuomonei pareik§ti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Miisy atsakomybé pagal $iuos standartus i§samiai
apibudinta ios i§vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita“. Mes esame nepriklausomi nuo

,,,,, Istaigos pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos i§leista Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (toliau —
TBESYV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietu-
vos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimuy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad miisy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy
nuomonei pagristi.

Kita informacija

Kitg informacija sudaro informacija, pateikta [staigos veiklos ataskaitoje, tadiau ji neapima finansiniy ataskaity ir masy
auditoriaus i8vados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uZ kitos informacijos pateikima.

"""" Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uztikrinimo
iSvados apie ja, i§skyrus kaip nurodyta toliau.

vvvvvv Atliekant finansiniy ataskaity audita, misy atsakomybé yra perskaityti kita informacija ir apsvarstyti, ar yra reikimingy
neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba miisy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji yra ki-
taip reikdmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reik§mingg kitos informacijos idkraipyma, mes

_____ turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Istaigos veiklos ataskaitoje pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy finansiniy

mety finansines ataskaitas bei ar veiklos ataskaita buvo parengta laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Miisy nuomone,

pagrijsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reik¥mingais atZvilgiais:

* Istaigos veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai duomenys atitinka ty pa¢iy finansiniy mety finansiniy ataskaity duo-
menis.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybe yra atsakinga uZ $iy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal pelno nesiekian¢iy ribotos
civilinés atsakomybes juridiniy asmeny buhalterinés apskaitos ir finansiniy ataskaity sudarymo ir pateikimo taisykles, ir
tokia vidaus kontrolg, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms ataskaitoms parengti be reikdmingy i¥kraipy-
my dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Istaigos gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei bitina) dalykus,
susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, i¥skyrus tuos atvejus, kai vadovybe
ketina likviduoti Istaigg ar nutraukti veikla arba neturi kity realiy alternatywvy, tik taip pasielgti.
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Uz valdymg atsakingi asmenys privalo priZiliréti Jstaigos finansiniy ataskaity rengimo process.
Auditoriaus atsakomybé¢ uz finansiniy ataskaity audita

Misy tikslas yra gauti pakankama uZtikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reik§mingai iskraipytos
dél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus i$vada, kurioje pateikiama miisy nuomoné. Pakankamas uZtikrinimas — tai
auksto lygio uZtikrinimas, o ne garantija, kad reik¥minga iSkraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per audita,
kuris atliekamas pagal TAS. Iskraipymai, kurie gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik¥mingais, jeigu galima
pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems
remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

e Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reik$mingo i8kraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika, suplanavome
ir atlikome procediiras kaip atsaka j tokia rizika ir surinkome pakankamy tinkamy audito jrodymy misy nuomonei
pagristi. Reik¥mingo idkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reik§mingo itkraipymo dé] klaidy
neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti suk&iavimas, klastojimas, ty€inis praleidimas, klaidingas aiskinimas arba
vidaus kontroliy nepaisymas.

e Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkre¢iomis aplinkybémis tinkamas
audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie Istaigos vidaus kontrolés veiksminguma.

e  [vertinome taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagristuma.

e  Padaréme i¥vada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reik§mingas neapibréZtumas, dél kurio gali kilti reik¥mingy
abejoniy dé¢l Jstaigos gebéjimo testi veikla. Jeigu padarome iSvada, kad toks reik§mingas neapibréZtumas egzistuo-
ja, auditoriaus i¥vadoje privalome atkreipti démesj | susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu to-
kiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Miisy i§vados pagristos audito jrodymais, kuriuos
surinkome iki auditoriaus i§vados datos. Taciau, busimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Istaiga negalés toliau testi
savo veiklos.

e Jvertinome bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pateikti pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uZ valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laikg bei
reik¥mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontroiés trikumus, kuriuos nustatéme audito metu.

Vilnius, 2019 m. balandzio 17 d.
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

VADOVO ZODIS

Pane¥zio darbo rinkos mokymo centras (toliaulstaiga) - valstybié profesinio mokymo
jstaiga, uztikrinanti mokymosi \yggyveninmy galimybes.

Istaigoje dirba 60 darbuotgjiS jy 41 - profesijos mokytojai ir profesia reabilitacijos
specialistai. Dauguma darbuatojuri auksgjj iSsilavinimg, visi profesijos mokytojai atitinka
Lietuvos Respublikos Svietimgstatyme nustatytus reikalavimus. Pedagoginiai d#djai yra
aukstos kvalifikacijos specialistai, turintys diglgbraktire patirt. Istaigoje dirba 1 profesijos
mokytojas ekspertas, 3 profesijos mokytojai metiodiai, 7 vyresnieji profesijos mokytojai.
Darbuotojams yra sudarytos galinggb mokytis aukStosiose mokyklose, tobulinti tugim
kvalifikacija ir (ar) kompetencijas dalyvaujajvairiuose mokymuose, konferencijose, seminaruose,
projektinese veiklose, stazugge ir pan.

Istaiga, tukdama puiki materialie baz, profesionalius mokytojus yra paj vykdyti
formalyji pirminj, testini ir neformalyji profesin mokyms, asmenims sudarytalygas kvalifikacijai
tobulinti ir persikvalifikuoti. Visa tai sudaro mliaidas teikti aukstos kokyb profesinio mokymo
paslaugas. Norkstaigosjprastire veikla rera finansuojama biudzeto ar dalininkgdmis, Istaiga
lank<iiai disponuoja finansiniais iStekliaisigyjant materialines ir metodines mokymo priemones
visada yra galimybisigyti praktiniam mokymui reikalingas priemonesriedziagas, uztikrindms
praktiniy gekejimy ir kompetenciy igijima, biting pagaligyjamg kvalifikacija.

Didelis ctmesys skiriamas profesinio mokymo turinio atnauajiai, jo tobulinimui ir darbo
rinkos poreiky tenkinimui. Vien per 2018 metustaiga papild licencija vykdyti formalyj
profesinn mokymy pagal 27 modulines profesinio mokymo programas.

Istaiga, atsizvelgdam@asvietimo politikos prioritetus, sudarglggas asmenims formalizuoti
turimas Zinias bei kompetencijas.

2018 m. daug @&@mesio buvo skiriama skatinafgtaigos darbuotqjtarptautin mobilumy ir
kvalifikacijos kelimg uzZsienio Salyse. Per 2018 metus]&@igos darbuotgj(iS jy — 16 profesijos
mokytojy) tobulino kvalifikacipg 7-iose uzsienio Salyse.

2018 m. didelis émesys buvo skiriamas ir mokinmobilumui skatinti. 2018 m. 53 mokiniai
dalyvavo seminaruose ,,Be involved” ir verslo siiacihiuose zaidimuose Latvijoje (Ventspilyje,
Jelgavoje ir Daugpilyje).

Svarbiausiogstaigos vertybs - profesionalumas, nuolatinis togjuhas, pagarba zZmogui ir
démesys jo poreikiams.

O svarbiausias siekis, kad visiemsurmokiniai ity ,,Cia mokytis gera!*

|. JISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Istaiga 2018 metais savo veiklykde pagallstaigosjstatuosetvirtintas nuostatas:

. Istaigos veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius iagers vykdant Svietimo veikl padti
asmeniuijgyti kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitink&mas Siuolaikin mokslo, technologijos,
ekonomikos ir kuliros lyg, padedatias jamjsitvirtinti ir konkuruoti kintartioje darbo rinkoje.

. Istaigos uzdaviniai:



- teikti pirminio ir fstinio profesinio mokymo, profesia reabilitacijos paslaugas;

- tenkinti mokiniy pazinimo, lav
iSsiugdyti bendgsias kompetencijas;

inimosi ir saviraiSkos poreikius, awti silygas

- sudaryti glygas profesijos kvalifikacijai tobulinti ir persiklifikuoti.
2018 metaidstaiga nuosekliai siékigyvendinti nacionaliniu ir tarptautiniu mastu Svied
sistemai ir kiekvienai Svietimgstaigai keliamus vis aukStesnius kokgbstandartus, profesis
mokytojy kompetencijos tobulinimui, nuolat dj@ncius reikalavimus profesinio mokymo aplinkai.

II. ISSIKELT U VEIKLOS UZDAVINI U VYKDYMAS

PrieS ataskaitinius metus buvo iSsikelti Sie patgniai 2018 maj [staigos veiklos

uzdaviniai:

2018 m.]staigos veiklos uzdaviniai

ISsikelty 2018 m.]staigos veiklosuzdaviniy
jvykdymas

Teikti profesinio mokymo paslaugas ne maZ
kaip pagal 47 formaliojo ir 33 neformalio
profesinio mokymo programas

i&trofesinio mokymo paslaugos teiktos pagal
dormaliojo ir 37 neformaliojo profesini
mokymo programas

Apmokyti iS viso ne maziau kaip 1400 asme
pagal formaliojo profesinio mokymo program
ir 1200 asmew pagal neformaliojo profesini
mokymo programas

rApmokyta 1111  asmen pagal formaliojo
garofesinio mokymo programas ir 1705 asme
opagal neformaliojo  profesinio  mokym
programas

Bendradarbiauti su darbdaviais ir siekti, K
darbdawviy pasijsty mokytis asmep nuo vigy

besimokagiiyjy biaty ne maziau kaip 35%

ddarbdaviy pasysty darbuotoj skatius suda
34 % vigy Jstaigos mokinj skatiaus.

Teikti profesires reabilitacijos paslaugas

maziau kaip 35-lems asmenims pa
individualias programas ir siekti, kad ne maz
kaip 60% asmayp baigusijy profesires
reabilitacijos program jsidarbinty;

n@rofesirgs reabilitacijos paslaugos teiktos
gabmenims ir 58 % baigugy jsidarbino.
lau

Siekti, kad jsidarbinusj absolveni procentas
nuo vig; baigusyjy formaliojo profesinio
mokymo programasiby he maziau kaip 75%;

Isidarbino 89 % nuo baigugiy formaliojo
profesinio mokymo programas

Teikti profesinio mokymo paslaugas ki
profesinio mokymo tei§y mokiniams

t Suteiktos paslaugos 13 — os ykiprofesinio
mokymo teikjy 627 mokiniams

Pletoti profesinio mokymo ir kvalifikacijos
tobulinimo  paslaugas jmoniy  darbuotojams
sektoriny praktinio mokymo ceniy mokymo
bazse

5 Tobulino savo kvalifikacy ar kompetencija
5 956 darbuotojai i daugiau kaip gfioniy

\"2J

Sudaryti glygas  [staigos darbuotqj
kvalifikacijos tobulinimui ir profesionalumu
didinti

Istaigos darbuotojai kvalifikacijos tobulinim
irenginiuose ir mokymuose dalyvavo 39
valandas

Skatinti ir vykdyti profesijos mokytgj atestacy

Atestuoti 4 profesijos mokytojai

Skatinti tarptautin bendradarbiavig) ]staigos
darbuotojams dalyvaujant  jvairiuose
tarptautiniuose projektuose

==

Tarptautini projekyy veiklose dalyvavo 34
Istaigos darbuotojai

Parengti vien paraiSly Erasmus+ programa

VET specialisi mobilumui

sParengta viena paraiSka Erasmus+ programa!
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[ll. PROFESINIS MOKYMAS, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

Pagrindire Istaigos veiklos sritis — Svietimas, o pagrirkd&vietimo veikla — profesinis
mokymas. [staiga teikia pirminio ir gstinio profesinio mokymo paslaugas pagal formaligjo
neformaliojo profesinio mokymo programas.]staiga, atsizvelgdamaj Svietimo politikos
prioritetines kryptis, spéaiai besiketiancia darbo rink, drgsiai priima naujoves, greitai prisitaiko
prie pokyiy, ypa& lankgiai keisdama specialypi mokymo padilg, atnaujindama mokymo
prograny turinj ir mokymo infrastrukira. Nuolat pl€iamos ¢stinio profesinio mokymo paslaugos
profesinio mokymo paslaugvartotojams sudarogkygas jgyti tiek kvalifikacija, tiek atskiras
kompetencijas, tobulinti kvalifikacij persikvalifikuoti.

2018 metais profesinio mokymo paslaugos buvo sut®iR816 asmenims, i§ f 1111
mokési pagal formaliojo profesinio mokymo programas 1lirO5 asmenys pagal neformaliojo
profesinio mokymo programas.

Daugiausia besimokdiyjy yra transporto paslayg paslaug asmenims, gamybos ir
perdirbimo Svietimo séiy profesinio mokymo programmokiniai. Prie paklausiausispecialybi
galima priskirti vairuotojus, kirgus, manikiirininkus, floristus, siugus, pardagjus, Vvirgjus,
valytojus.

Istaigos veiklos apimtis geriausiai atspindi bendvgkdyty mokymo valand skatius.
Ataskaitiniais metais bendras vykdytmokymo valand skatius, lyginant su 2017 metais,
sumazjo, tatiau mokymo paslauggawjy skatius iSaugo. Tai rodo, kad vis populiarésrnampa
trumpesrs profesinio mokymo programos.

Apmokyti asmenys ir mokymy apimtys

Apmokyti asmenys = Mokymuy apimtys (mokymo val.)
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Istaigos teikiamas paslaugas turi galiggauti:
- bedarbiai ir uzimti asmenys Uzimtumo tarnybos siaat
- dirbantieji darbdavyj siuntimu;
- asmenys, atvykmokytis savo iniciatyva,
- kity profesinio mokymo tei§y mokiniai ir profesijos mokytojai, aukgiy mokykly
studentai ir dstytojai, bendrojo ugdymo mokykimokiniai ir mokytojai;
- kity vieSojo sektoriaus organizagiprojekiy dalyviai.



Ataskaitiniais metaigstaigos mokymo paslaugomis pasinaudojo 674 bedarki@uos
mokytis siung Uzimtumo tarnybos kliegtaptarnavimo departamentai.

Imores, jstaigos ir organizacijos mitu laikotarpiu pasiut 956 savo darbuotojugyti
kvalifikacija ir (ar) kompetencijas, jas tobulinti ar persikfi@lioti. Jie sudaro 34 % nuo w018
mety mokiniy skatiaus. Daugiausia mokytis buvo sdigama pagal datb saugos ir sveikatos bei
transporto sektoriaus darbuajggrofesinio mokymo programas.

Atvykusiy mokytis savo iniciatyva asmerskatius buvo 1186 asmenys ir tai sugld?2%
visy besimokatiyjy.

Bedarbiy, darbdaviy pasiysty ir savo iniciatyva atvykusiy asmeny mokymas

e Bedarbiai e= = Darbdaviy pasiystiasmenys  eeecees Savoiniciatyva atvyke asmenys
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2016 - 2018 metais baigugy strukiiros palyginimas pagal mokymo finansavimo Saltinius:

Apmokyti asmenys pagal finansavimo Saltinius
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Kvalifikacijos igijimas, jos tobulinimas, asmenpersikvalifikavimas suteik galimybe
ieSkartiajam darbo lengviau integruoftiglarbo rink.

Istaiga, atsizvelgdamasvietimo politikos prioritetus - ploti Svietimo prieinamumir lygias
galimybes bei skatinti mokyssi viss gyvenimy - sudaro glygas asmenims formalizuoti turimas
Zinias bei kompetencijas, neatsizvelgiantai, ar josjgytos savarankiSkai mokantis, ar veikiant
praktiSkai, formaliuoju ar neformaliuojutitbu. Jstaiga 2018 metais neformaliojo Svietimo ir
saviSvietos bdu jgyty kompetenciy pripazinimy atliko 19-ai asmen kuriems buvo pripazintos
kvalifikacijos.

IV. MOKINI U MOKYMOSI PASIEKIMAI IR ISIDARBINIMAS

Perataskaitinius metuformaliojo profesinio mokymo programas bail11l asmenir jgijo
kvalifikacijas, IS j; jsidarbino 989 asmenys (89 %). Paggtas kvalifikacijasjsidarbino 917
mokiniai, t.y. 93 % nuo vis jsidarbinusijy. 10 Jstaigos absolventjstojo mokytisj auksgsias
mokyklas arba kitas profesinio mokyrgiaigas.

Kompetenciy vertinime dalyvavo visi besimokantieji pagal folmp profesinio mokymo
programas, siekantygyti atitinkamas kvalifikacijas. Visiems teoés zinios ir praktiniai gefjimai
jvertinti teigiamai. Kompetengjjivertinimo vidurkis 8,10.

V. PROFESINES REABILITACIJOS PASLAUG U TEIKIMAS

Per ataskaitinius metus professireabilitacijos paslaugos suteiktos 4&gaéems asmenims.
2018 m.]staiga skmingai jgyvendino strateginiame plane iSkeltizdavirj: tobulinti ir plésti
profesires reabilitacijos paslaugas, nes atinlaikotarpiu profesiés reabilitacijos programa buvo
vykdoma vig; negaliy asmenims. 2018 m. profeggreabilitacijos paslaugas gavo ne tik asmenys su
fizine bei psichikos negaliomis, bet ir asmenysijntys jutimo (klausos) ir sutrikusio intelekto
negalias. Migtu laikotarpiu 31 asmuoéckmingai baig profesires reabilitacijos programir jgijo
valstyles pripazing kvalifikacija, 18 iS j; - jsidarbino. Reikia pasidziaugti, kad profesir
reabilitacip atvyksta vis daugiau asmersu maZzesniu darbingumo lygiu,ciau tai jtakoja
sumazjugj jsidarbinimo rodiki, kadangi asmenys turi daugiau apribajimne visaday galimyhes
dirbti atitinka darbdavj poreikius.

Profesiné reabilitacija
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VI. SEKTORINI U PRAKTINIO MOKYMO CENTR U VEIKLA

Jau penktus metdstaiga teikia profesinio mokymo paslaugas modepréktinio mokymo
jranga apipintuose VieSbtiy, restoran ir vieSojo maitinimo sektoriaus bei Transporto ir
sandliavimo sektoriaus praktinio mokymo centruose &oli- SPMC).]staigos teikiamomis
profesinio mokymo paslaugomis 2018 m. pasinaudojo:

- 627 mokiniai ir 16 profesijos mokyipjs trylikos profesinio mokymgstaig; ar teilkéjy;

- 12 Panevzio kolegijos studemnt

- 194 bendrojo ugdymo mokykimokiniai.

Istaiga, jau antrus metus iS ésil jgyvendindama PanéXio miesto savivaldys
neformaliojo suaugusgjy Svietimo ir tstinio mokymosi programos finansuojanprojeky
,,Produkty apdorojimo kar&u reikSme gaminant sveik maist* VieSbwiy, restoran ir vieSojo
maitinimo sektoriniame praktinio mokymo centre vykdnokymus bendro ugdymgstaig;
darbuotojams, atsakingiems uz wgikaitinimg (24 asm.), bendro ugdymo mokykiechnologiy
mokytojams (12 asm.). Viso projekigyvendinimo metu apmokyti 36 asmenys. Taip pat82@1
Maisto banko uzsakymustaiga SPMC sutetkmokymo paslaugas pagal neformalaus Svietimo
pragramas ,,Asmenigifinang; valdymas turint mazas pajamas” ir ,Sveikesnityba turint mazai
[éSy“ Maisto banko remiamiems 200 asmen

Su Pane#zio bendruomene ,Uz @p“ Istaiga bendradarbiavo vykdant mokymus ,Lietuvos
istorinés virtuwes tradicijos”. Dalyvavo 20 bendruomen, Uz ugs” nari.

Transporto ir sandiavimo sektorinis praktinio mokymo centras vykohokymus PaneZio
apskrities prieSgaisrés gellzjimo valdybos ugniagesiams gélbjams, - jie tobulino vairavimo
gekejimus ir automobilio valdymggudzius ant slidzios dangos Paggw darbo rinkos mokymo
centro autodrome. 2018 m. balandziénmLietuvos kariuomeis mechanizuotosioségtininky
brigados ,Gelezinis Vilkas“ Lietuvos didziojo kumitk&io Algirdo mechanizuotojo bataliono
vairuotojai lanksi Pane¥zio darbo rinkos mokymo centro autodrome. Vairuatoj
formavo vairavimo jgadzius ant slidzios autodromo dangos su naujosiometuvos kary
péstininky kovos masinomis ,Vilkas*.

Jau septinti metai iS €8 Pane¥zio regiono gyventojams organizavo saugaus eismo
konkurg ,Saugiausias Panéxio apskrities vairuotojas”. Konkurse, kuris vykar\ézio darbo
rinkos mokymo centro autodrome, dalyvavo net 37Hase¢zio jmoniy beijstaigy komandos, i
visolll asmap Transporto SPMC nuolat vykdo Swigika veikla saugaus eismo temomis
organizuodama konferencijas, seminarus ir t.t. 2618 kaip ir kiekvienais metais, tradiciSkai
balandzio 6ja dierg buvo minima Saugaus eismo diena. Profesijos mgdiykoieté j teorinius ir
praktinius mokymus PanéXio miesto bendruomen

2018 m. birzelio rman. tradiciSkai rengiamas  saugaus eismo konkurs@sugus
dviratininkas“. Konkurso tikslas — mazinti skaugzeismo jvykiy skatiy, ypa ty, kuriuose
suzalojami pazeidziamiausi eismo dalyviai — dvimiakai bei pgstieji. Konkursas organizuojamas
Seimoms, komandsudaro vienas i%veliy ir vienas arba du vaikai. Atvyksta ir komandas
palaikantys kiti Seimos nariai.

2018 m. praétas vykdyti projektas ,Panézio DRMC praktinio mokymo cenjrplétra“.
Projekto metu bus atnaujinti Transporto bei Vigspur restoramn sektoriniai praktinio mokymo
centrai modernizuojant autodramisigyjant mokomsias transporto priemonegsigyjant naw
technologig jirang ir kt.

Istaiga, tukdama du sektorinius praktinio mokymo centrus, yagg vykdyti mokymus
pagalivairias profesinio mokymo programas, uZztikrinti ngolo prieinamur ir lygias galimybes
ivairiems visuomets sluoksniams bei skatinti mokysi visa gyveniny.
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VII. DALYVAVIMAS PARODOSE IR RENGINIUOSE

Tarptautirtss mokymosi, zinj ir karjeros planavimo parodos ,Studijos 2018kiS - ,Jjunk
savo ateijt”

Pagrindiré ,,Studijos 2018“mintis buvo ta, kad svarbiausias ir vienintelisytak, kuris yra
vertinamas Siandien ir bus svarbus ateityje - ta&kejgnas greitai mokytis ir sty
placiai, prisiderinti prie nuolat kintaiy rinkos salygy ir turéti ne viera kompetency. Atsizvelgiant
] tai, parodosmetu buvopristatomi 6 regionai kartu su savo profesinio mmukyjstaigomis.
Panezio darbo rinkos mokymo centras atstovavo Pé&nevregion, buvo paruoStas stendas,
lankstinukai, kuriuose buvo pateikta informacijaieaprofesinio mokymosi galimybedstaig
atstovag profesijos mokytojai parodos metu teik aktualg informacip visiems parodos
lankytojams.

Istaigy parodoje atstovavo administracijos darbuotojapriofesijos mokytojai.Istaigiai
dalyvavimas parodoje kainavo beveik \denkstani eurn.

2018 met rugsjo 21-23 dienomidstaiga dalyvavo ir parodoje ,EXPO 2018 AukStaitija“
Miusy stende lankytojai susipazino su profesinio mokymgalimykemis, gaéjo dalyvauti
konkursuose, Zaidimuose ir laithjvairiy prizy. Parodos metu floristikos profesijos mokytojaitlkar
su mokiremis mol¢ visus norigius gaminti nesugingas floristines kompozicijas, vairuotoj
mokytojai ve@ saugaus vairavimo pama&s ir kt.

2018 m. rugpjcio 30 d.]staiga dalyvavo Kvalifikacyj ir profesinio mokymo gitros centro
organizuojamame renginyje ,Profesinis mokymas -otateities karjera! ISgirsk. ISbandyk.
Pasirink® Paned#Zyje. Renginio metu visi norintys @@ susipazinti su profesinio mokymo
galimybemis Panevzio darbo rinkos mokymo centre, uzduaipimus klausimus. Renginio syai
bei dalyviai atliko paruoStas praktines uzduotispkési kurti geliy kompozicijas bei gaminti
dekoravimo elementus, g@ apziiréti krovining mokomyjj automobil Renault. Dalyvial, teisingai
atlike uzduotis, buvo apdovanagtiairiais prizais. Renginio metu bgiystaigos mokiniai papasakojo
savo skmes istorijas.



VIIl. ATVIR U DURU DIENU ORGANIZAVIMAS

2018 m. balandzio 9 - 13 dienonjstaigoje vyko ,Atvig dun savait 2018“. Jos metu
Istaigoje vykojvairis renginiai. Siekdama pangin balandzio 6 —3ja, saugaus eismo dign
autodrome vig jmoniy atstovai tuéjo galimyke susipazinti su mokymgtaigos vykdoma veikla bei
iSbandyti savoggas organizuotose vairavimo meistriSkumo varzybBse.savait atvyko net 374
Pane¥zio jmoniy bei jstaig; darbuotoy atstovai, kurie susipazino su mokyrstaigos vykdoma
veikla bei dalyvavo organizuotose varzybose. Vayzyietu kolektywy nariai varzsi praktinio
vairavimo rungtyje — estafge. Vairavimo gebjimus komand atstovai iSbant sunkioje trasoje,
kurioje tugjo parodyti savo vairavimo géjimus.

Balandzio 11 d]staigos profesijos mokytojai lankytojams prigtatuwejo, kirpéjo, floristo,
manikiarininko mokymo bazes, supazindino su Siomis prgiess. Dalyviai gatjo patys
praktiSkai iSbandyti save pasirinktos profesijostyg. [staigos darbuotojai visus nogins
konsultavo dl profesiy ateities perspektyv Istaigoje apsilank apie 60 dalywi: Panezio
bendrojo ugdymo mokyklmokytojai ir mokiniai, miesto visuomés nariai bei kt. Renginyje buvo
dalijama informacia medziaga.

2018 m. geguis 3 d.]staigoje organizuotas renginys visuomenei ,,Graliféma“, kurio
tikslas — pavieSinti manirininko mokymo program pritraukti daugiau kliemt, tobulinti mokiniy,
besimokatiy pagal manikirininko bei kirgjo programas, profesinmeistriSkum. Grozio
paslaugomis pasinaudojo Paé&Bwv miesto gyventojai.

2018 m. rug§o 18 d. vyko konditerijos gaminiparoda ,Rudens dvelksmas”, kurios tikslas
skatinti besimokatiyjy konditerio mokymo programos mokini profesin sumanurg bei
kurybiSkumg, pristatant konditerio profesgijbendrojo ugdymo mokykl mokiniams. Dalyvavo
AusSros progimnazijos ir Suaugypgi ir jaunimo mokymo centro mokiniai.

IX. PROJEKTIN E VEIKLA

Istaiga vykd 7 tarptautinius projektus pagdrasmus+” KAl ir KA2 programas:

Eil. Dalyviy

Nr.

Projekto pavadinimasg

ir numeris

Projekto rezultatai

Priimartioji
Salis

skaiius

KarybisSky mokymo
metody taikymas
profesiniame
negaliyjy mokyme
2017-1-LTO1-
KA102-034901

Projekto tikslas +obulinti profesijos mokytaj ir mokymc
organizatoti, dirbartiy su nggaliaisiais, kompetencijas

Ispanija

4

siekiant pagerinti Panékio DRMC mokymo paslaug

kokybe.
Parengtos metodis rekomendacijoséinaujy mokymo

metod; taikymo, suorganizuotos atviros pamokos.

Suomija

Integruotos pamoko
Pane¢Zio DRMC
profesinio mokymo
paslaug kokyhes
gerinimui
2018-1-LTO1-
KA102-046688

sProjekto tikslas — tobulinti darbuotpkompetencijas
integruot; pamok; organizavimo srityje, siekiant pager

Cekija

Pane¥zio DRMC mokymo paslaugkokybe.
Projektojgyvendinimo metu bus parengtos metedin
rekomendacijosd integruot; pamok; organizavimo,
suorganizuotos atviros pamokos.

Italija

VEriTage: integruota
Europos kultiros
paveldas
profesiniame mokym
(ang. ,,VEriTage:
Integrated European

sProjektu siekiama skatinti integruptnokymo (-si)
metod; taikymg profesiniame mokyme; gdti kultirinio

esukurti tarpdisciplininius mokymosiankius Europos
kultarinio paveldo temomis.
Projektojgyvendinimo metu bus sukurta: interaktyvus

paveldo tem jtraukimg j profesinio mokymo programas;

Cutural Heritage for

Zaidimas, skirtas psti Zinias Europos kuitos paveldo

Svedija




VET") tema; mobili Europos kuitos paveldo pazinimo
2018-1-SE01-KA202+ prograntlé; Europos kuiiros paveldo ir turizmo srities
039148 pratyhy rinkinys profesiny mokykly mokytojams.
Turizmo verslo Projekto tikslas - skatinti turizmo paslaygritaikyty Italija 2
konsultantas — visiems, pétra.
profesinis mokymas | Projektojgyvendinimo metu atliktas Europos turizmo
pritaikant paslaugas | paslaug neggaliesiems rinkos tyrimas
visiems (http://abilityadvisor.eu/tad-research/Siuo metu
(ang. ,,The Ability rengiama verslo konsultanto, gebenpritaikyti turizmo
advisor: improving | paslaugas visiems, nuotolinio profesinio mokymo
the tourism for all programa.
market by VET”)
2017-1-LTO1-
KA202-035218
Profesinis mokymas| Projekto tikslas — skatinti realia darbine prakfeaemi | Portugalija 2
verslui: inovatyvi mokymgsi.
verslo platforma Projektojgyvendinimo metu kuriama inovatyvi virtuli
profesiniam mokyme| platforma VET2B profesinio mokymjstaigoms ir verslg
(ang. ,,VET to jmorems (ttps://vet2b.eu).
Business: an
innovative business
platform for VET")
2017-1- LVO1-
KA202- 035482
ME-verslas: nauja | Projekto tikslas - parengti naupnokymo prograr Cekija 2
profesinio mokymo | ,ME-verslas*, skirt E-verslo vystymui mazosenorese.
programa mikro Projektojgyvendinimo metu atliktas e-verslo situacijos
imorems (ang. ,,The | Europoje tyrimashttps://me-commercer.eu/the-repgrt/
ME-commercer: a parengta e-verslo specialisto nuotolinio profesinio
new VET mokymo programahftps://learning.me-commercer.gu/
Professional profile
for Micro
Enterprises”)
2016-1-LTO1-
KA202-023175
Projekto tikslas - paskatinti tvaraus verslo vysigm Latvija 10
Pasiruoss versiuil Lietlfvos ir Ilzat_vij:os pasiercljio regione taikant inogaus darbuoto;’;
(ang. ,,Ready for verslumo s atinimo metodus. ir 5_3_ .
business”) P_rOjekto_;gyvver)d_lnlmo metu parengta verslo_ _ mokiniai
simuliaciniy Zaidimy metodologija 4 verslo sritims:
LLI-143 9 . S aul ; .
mazmeninei prekybai, didmeninei prekybai, gamybai
paslaugoms.

2018 metais tarptautiniuose projektuose dalyvavo]sddigos darbuotojai ir 53 mokiniai
(palyginimui 2017 metais — 30 ir 7).

2018 metais pradas vykdyti projektas ,Panézio DRMC praktinio mokymo cenjrplétra®.
Projekto metu bus atnaujinta sektoginpraktinio mokymo cenir praktinio mokymojranga -
mokomosios transporto priemones, kita technokpgang;, baldai.

Istaigos patikimumas, aukstos kvalifikacijos prgtesimokytojai neliko nepastét ir buvo
jvertinti — [staiga pakviesta dalyvauti Kvalifikagijir profesinio mokymo pgitros vykdomame
projekte Jvairiais kidais jgyty kompetenciy ir kvalifikacijiy vertinimo ir pripazinimo sistemos
tobulinimas®. Jstaigos darbuotojai dalyvaus Sio projekto weildyvendinime pagal kvalifikacijas
numatytas Transporto ir saugojimo paslapgofesiniame standarte.



X. BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS IR SAVIVALDYB EMIS

Viena iS]staigosveiklos srEiy — tobulinti ir pktoti bendravim, bendradarbiavigm su
socialiniais partneriais bei savivaldyhis.

Bendradarbiavimo tikslas - mokini socializacijos gitra, darbuotaj kvalifikacijos
tobulinimas, praktinio mokymo atlikimas realiosarlob vietose, informavimas, supazindinimas su
profesijomis ir kt.

Istaiga 2018 metais vykdendradarbiavimsu Salies, Pané¥io regiono, Pane&Zio miesto
bei rajono verslo, ugdymo bei mokymo institucijomisevyriausybimis organizacijomis,
paslaug centrais, mokytaj kvalifikacijos kelimu besiGpinartiomis jstaigomis, aukstosiomis
mokyklomis, ziniasklaida ir kitomis institucijomis.

Istaiga siekia, kad besimokantys asmeagy$; reikiamy teoriniy Ziniy ir praktiny gelgjimy
bei gaut Siy dieny darbo rinkos poreikius atitinkanprofesin iSsilavinimg. Nuolatinis glaudus
rySiy su Uzimtumo tarnyba, potencialiais darbdaviais Kigis socialiniais partneriais palaikymas
leido lanksiai reaguotij pasikeitimus darbo rinkoje, systi bedarhy uzimtumo problemas,
patenkinti darbuotgj kvalifikacijos tobulinimo bei perkvalifikavimo, tealingy kompetencij
igijimo poreik.

Istaiga glaudziai bendradarbiauja su Panev regiono darbdaviais, organizuojami
susitikimai su darbdaviais tiek faje jstaigoje, tiek y imonese. Imoniy, jstaigy ir organizaciy
vadovai bei darbuotojai supazindinami su suaugusprofesinio mokymo galimydmis, puikia
Istaigos praktinio bei teorinio mokymo baze. Darbdiasusitinka ir bendrauja sustaigos
mokiniais, dalyvauja mokini kompetenciy vertinime, sudaro galimygbsusipazinti suy turima
naujausigranga ir medziagomis. Vykdant mokirpraktin mokyms, palaikomas nuolatinis rysys su
Paneezio regiono prekybos, vieSojo maitinimgnonemis, duonos kepyklomis, siuvimo ir
transportamoremis bei kitas paslaugas teiki@omis jmoremis. Bendradarbiavimas su darbdaviais,
kartu siekiant nuolatinio praktinio mokymo koldggerinimo, sudaro palankiaglygas jdarbinti
kuo didesinskatiy absolveni.

Ypat glaudus bendradarbiavimas yra su siuvinmoremis (UAB ,Elkada“, UAB
LAdegilé®, UAB ,Gieteksa®, UAB ,Devold”), kurios 2018 m. ralai priemé Jstaigos profesijos
mokytojas ir mokinius, kad supazindinsu j siuvyklos darbo specifika, praktinio mokymo
galimybemis. Kirpéjo ir manikiarininko profesijos mokytojos turi galimygbpraktinius uzsimimus
perkelti j netradicir aplinks - kartu su §j profesij mokinemis vykti j V8] Sv. Juozapo globos
namus bei Integrugtsveikatos paslawgcenty, kur atlieka plaul kirpimus bei manikirag ty namy
gyventojams. Grozio paslaygektoriuje glaudus bendradarbiavimas vyksta su USBlective
Bali“, UAB ,Laboratorija Dieder’, UAB ,Framesta‘, BB ,OLAPLEX" jmoremis, kurios
nemokamai organizuoja teorinius - praktinius semisatisy Jstaigos mokiniams.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Panekrastotyros muziejumi, siekiant pristd
prie muziejaus organizuojampilietiniy akcijy. 2018 m.]Jstaigos mokiniai, besimokantys pagal
floristo mokymo program prisicéjo prie Pane#zio krasStotyros muziejaus organizuojamos akcijos
,=Uzdek zvaku¢ ant partizano kapo“. Mokiniai, padedant profesijpokytojoms, paruésgeliy
kompozicijas partizankapams lapktio 1-ajai dienai.

Panezio Rozyno bendruoméa organizuotame renginyje ,,Tautiniai akcentabuose",
skirtame Valstybs Simtmeiui ir Rozyno bendruomeis deSimtmeiui pamiréti, Jstaigos siuvimo
profesijos mokytoja pravédpaskaig apie tautinio kostiumo siuvimo, sijono klostavinpyoSybos
elementus ir kt.

2018 m. liepos rmeg floristy profesijos mokytojos kartu su florist@ly; pardagjo
mokymo programos mokiniais dalyvavo Anyk§ rajono savivaldyes organizuojamame
Tarptautiniame floristinio kilimo konkurséstaiga pasiro#llabai €kmingai - uzimta 1l-oji vieta uz

10



sukurt ,Simtmesio AZuolo* kilima. Mokiniai turéjo puikia galimyke realioje vietoje iSbandyti savo,
kaip floristojgudzius, bei kartu su mokytojomis patobulino ir spistio komandinio darbggidzius.

2018 m.]staiga pasirasbendradarbiavimo sutarMaisto banku, kurigsipareigojo teikti
mokymo paslaugas pagal temas ,Asmapiimang; valdymas turint mazas pajamas” ir ,Sveik&sn
mityba turint mazaidSy“. Pagal mirktas neformalaus Svietimo mokymo programas buvo &gtao
Maisto banko remiam200 asmeip

Su Pane#zio bendruomene ,UZ @p“ Jstaiga bendradarbiavo vykdant mokymus ,Lietuvos
istorinés virtuwes tradicijos”. Dalyvavo 20 bendruomen, Uz ugs*” nariy.

Istaiga glaudziai bendradarbiauja su Panev miesto savivaldybe teikiant profesinio
orientavimo paslaugas bendrojo lavinimo mokykinokiniams. 2018 metaigstaigoje buvo
organizuojamos karjeros dienos, skirtos bendro ogdynokykl; 5-12 klasy mokiniams. Taip pat
nuolat organizuojamos pazintgiekskursijos, edukacis veiklos siekiant mokinius supazindinti su
ivairiomis profesijomis. Per metlstaigoje apsilank194 bendro ugdymo mokykimokiniai.

Istaiga prisidjo prie Pane#zio miesto savivaldys rengiamos 2019 metams Profesinio
orientavimo programos Pang¥o ugdymoistaigy 5-12 klasy mokiniams.

PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Pamevkolegija atéré didesnes galimybes
igyvendinti abipusiSkai naudinadoendradarbiavimo politik mokiniy/studentg praktinio mokymo
organizavimo bei kitose srityse, panaudojant algipasirt, turimg technin ir kiirybin; potenciad.

Istaiga aktyviai dalyvavo Lietuvos vairuaiajengimoijstaig; asociacijos, gstinio mokymo
cently asociacijos, Lietuvos vieSbiy ir restoram asociacijos veiklose, yra Paréio pramoss,
prekybos ir amatramy, Lietuvos restoranvyriausijy viréjy ir konditery asociacijos nat

Bendraudami ir bendradarbiaudami su socialingggneriais, savivaldymis iSreiSkiame
savo atvirum visuomenei,jgyjame naujos patirties mokant mokinius, teikiantofesires
reabilitacijos paslaugas jgaliems asmenims bei kt.

Informacija apie teikiamas paslaugasitiy veikla Jstaiga dalijasi spaudoje bei internéje
svetairgje www.paneveziodrmc.lt.

XI. ISTAIGOS VEIKLOS EKONOMINIS, SOCIALINIS IR PAGAL ISTAIGOS VEIKLOS
TIKSLUS KITOKS POVEIKIS

|staiga prisideda sprendziant sociédiratskirties problemas. Vykdydama suaugjusiestin
profesin mokymy ir neformai; Svietimg laiduoja prieinarg mokymgsi visoms visuomeis grugms,
taip sudarydamaab/gas asmenimggyti darbo rinkai reikaling kvalifikacija, kompetencijas,
tobulinti jau turiny kvalifikacijag ar esant #itinybei persikvalifikuoti. Nes darbuotpjkvalifikacija
tampa vis svarbesniu kriterijumi, apdinartiu darbo ¢gos padila.

Istaiga uZztikrina lygias galimybes ir mokymosi avigyvening galimyke visiems to
norintiems asmenims bei sudastygas asmenims formalizuoti turimas Zinias bei ketepcijas.

Istaiga, teikdama profesis reabilitacijos paslaugas, sudagbygas ng¢galiems asmenims
igyti profesip ar persikvalifikuoti, taip paglama ngaliems asmenims integruotisprofesin ir
socialin gyvenim.

Lietuvoje vis dar esantis ekonominis, socialinestabilumas silpnina gyventpperkanmaja
galig ir tai turi jtakosIstaigos veiklos gtojimui ir kokybés uztikrinimui. Nezirint j tai, Istaiga deda
visas pastangas, kad kuo geriawggalztikrinti suaugusjjy Svietimo kokybisSk funkcionaving.

Istaigoje dirba 60 darbuotpjiems sukurtose darbo vietose. Yra maza darbydaita. Visi
darbuotojai gauna pastovias finansines pajamas, pat@nkinti geromis ir saugiomis darbo
salygomis, turi uztikrintas socialines garantijas.

Istaiga yra pa&pi jsigyti savo vykdom veikly uztikrinimui reikalingus materialiuosius ir

nematerialiuosius isteklius. Perkant technologmokymo jrang;, mokymo priemones, Zaliavas,

inventory ir kt., Istaiga bendradarbiauja su kitais rinkos dalyviaig, perka Lietuvosimoniy
11



siuloma jrang, produkcig ir t.t., taip prisideda prie Salies ekonomikadirko. Kitaip sakant, daro
teigiamy ekonomin poveik.

IS kitos puss, per 2018 m. beveik tryslstartiai Jstaigos teikiam paslaug gawjy jgijo ir
(ar) tobulino jvairias  kompetencijas, kvalifikacijas.Vadinasistaiga darbo rinkai pateik
kvalifikuotus specialistuggyjusius teorines Zinias ir praktiniggudzius. Visa tai asmenims suteikia
galimyke tapti konkurencingais darbo rinkoje. Versimorems atsiranda galimybkurti naujas
darbo vietas ar priimtij darty nauj jiems reikaling specialisi. Verslo atstovai kartu su
kvalifikuotais savo darbuotojaiglaningai veikia/dirba savo regione, taip kurdamidpting vert
Salies ekonomikai.

Istaigos absolventai ir esami mokiniai visuogjenskleidzia geyja patirt, savo pavyzdziu
mokydami aplinkinius sveiko, saugaus ir produktys@yvenimo bdo ir darbirgs veiklos. Gerai
pasiruogs darbuotojas lengviau adaptuojasi kodloe darbo vietoje, jam édma baisis
technologiniai is8kiai.

Istaigoje sudaromosylgygos mokytis vig gyvenimy ir siekti profesinio iSsilavinimo visoms
visuomenss grugms. Vadinasi, vis daugiau Lietuvos zmemirri galimyke jgyti profesip, dirbti bei
kurti ne tik savo miesto, bet ir Salies labui.

Labai svanbvaidmen atlieka irIstaigos svigfiSka veikla informuojant bendruomerapie
profesinio mokymo, Zzmogiuzimtumo, profesinio ir socialinio aktyvumo galibs bei privalumus.

Xll. PAPILDOMA INFORMACIJA APIE  ISTAIGOS VEIKL A

Vadovaujamas pareigas eigapasmen atlyginimas per ataskaitinius metus*

Eur, ct
Eil. Pareig, Bazinis Priemoko | Prieda | Premijo: Kitos IS visc
Nr. (pareigytes) atlyginimas iSmokos
pavadinimas 1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+!
1. Direktorius 24606,2! - - - - 24606,2!
Direktoriaus
2 pavaduotojas 23802,64 340,00 - - - 24142,64

* Neatskatius mokesiy.

ReikSming, sandony per ataskaitinius metus sudaryta nebuvo.
Sandonj su susijusiomis Salimis per ataskaitinius metutasgta nebuvo.

XlIl. ISTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO J U INASU VERTE FINANSINI U METU
PABAIGOJE IR PRA EJUSIU FINANSINI U METU PABAIGOJE

Istaiga turi vien dalininka (savininky) — Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerig. Jnaso ved 2018 finansini mety pabaigoje ir 2017 finansipi met; pabaigoje —
241.463,16 Eur.

XIV. ATEINAN CIU FINANSINI U MET U VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR
PLANUOJAMI ATLIKTI DARBAI

Pagrindiniai strateginigstaigos veiklos tikslai:
1. Didinti mokytojy profesionalur, sudarant galimybes tobulinti kvalifikagijir (ar)
kompetencijas.
2. Tobulinti mokymo kokyks kultira, grindZziam duomemn analize irjsivertinimu.
3. Plétoti mokymo prieinamumir lygias galimybes.
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4. Skatinti ir uztikrinti mokymasi visa gyvenimg pagal tikio ir visuomeneés poreikius

Istaiga nuosekliai siekia jgyvendinti nacionaliniu ir tarptautiniu mastu $vietimo sistemai ir
kiekvienai Svietimo jstaigai keliamus vis aukstesnius reikalavimus mokymo kokybés gerinimui,
profesinés mokytojy kvalifikacijos tobulinimui, profesinio mokymo aplinkai.

2019 m. bus pleciamos pirminio ir tgstinio profesinio mokymo paslaugos, profesinio
mokymo paslaugy vartotojams sudarytos salygos jgyti tiek kvalifikacija, tiek atskiras kompetencijas
bei tobulinti kvalifikacija, persikvalifikuoti.

2019 m. didelis démesys bus skiriamas diegiant modulinj profesinj mokyma. Istaiga sieks
papildyti licencija naujomis modulinémis profesinio mokymo programomis, atsizvelgiant |
darbdaviy bei darbo rinkos poreikius.

[staiga sudarys sglygas asmenims formalizuoti turimas zinias bei kompetencijas,
neatsizvelgiant | tai, ar jos jgytos savarankiSkai mokantis, ar veikiant praktiskai, formalivoju ar
neformaliuoju budu.

Istaiga 2019 m. toliau vykdys profesinés reabilitacijos programa, nejgaliesiems uZtikrinant
lygias galimybes dalyvauti visuomenés gyvenime bei integruotis j darbo rinka.

Bus skatinamas jstaigos darbuotojy tarptautinis mobilumas ir kvalifikacijos tobulinimas
uzsienio Salyse, siekiant darbuotojams jgyti nauju kompetencijy ir (ar) tobulinti turimas. [staiga
vykdys projekting veikla: ,,Erasmus+“ KA1 mobilumo vizity metu jgytos Zinios bei kompetencijos
prisideda prie organizacijos vietiniu, nacionaliniu ir ES mastu vykdomy projekty, skirty mokymy
kokybés gerinimui. Mokymo jstaiga organizuos vizitus | uZzsienio Saliy institucijas, siekiant
pasidalinti gergja patirtimi, uZmegzti bendradarbiavimo ry$ius. Taip pat [staiga priims uZsienio Saliy
organizacijas, besidomindias [staigos veikla.

Istaiga skatins ir toliau vykdys profesijos mokytojy atestacija.

Istaiga sieks pleésti socialiniy partneriy rata bei bendradarbiauti atveriant daugiau erdveés
socialiniy partneriy iniciatyvoms, siekiant skatinti $vietimo turinio jvairove. 2019 m. toliau tesis
bendradarbiavimas su Maisto banku, teikiant mokymo paslaugas jo klientams, PanevéZio m.
savivaldybe, dalyvaujant bendro ugdymo mokykly mokiniy profesiniame orientavime ir kitose
veiklose. Numatyta bendradarbiauti su Visuomenes sveikatos biuru, vykdant mokymus sveikos
gyvensenos temomis, siekiant prisidéti prie sveikos mitybos organizavimo tobulinimo, maisto
Svaistymo maZinimo, gyventojy sveikos mitybos jgiidZiy formavimo. | mokymus bus jtraukti bendro
ugdymo mokykly pedagogai, mokiniai, mokiniy tévai, mokykly virtuviy darbuotojai, Panevézio
miesto visuomené ir kt.

Direktorius Valentinas Masilionis
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. Basanaviliaus g. 23 A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

BALANSAS
Pastabos
TURTAS Nr. 201812 31 2017 12 31
A. ILGALAIKIS TURTAS 1.450.620 1.286.237
L NEMATERIALUSIS TURTAS 2.231 3.124
1. Patentai, licencijos
2. Programiné jranga 1 2.231 3.124
3. Kitas nematerialusis turtas
1L MATERIALUSIS TURTAS 1.106.124 1.182.656
1. Zeme
2. Pastatai ir statiniai 2 1.010.677 1.085.056
3. Masinos ir jrengimai 2 24,328 37.401
4. Transporto priemonés 2 20.258 27.413
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir
5 jrenginiai 2 50.861 32.786
6. Nebaigta statyba
7. Kitas materialusis turtas
ML FINANSINIS TURTAS 342.265 100.457
1. Po vieneriy mety gautinos sumos 34.804
2. Kitas finansinis turtas 3 307.461 100.457
B. TRUMPALAIKIS TURTAS 1.665.761 1.843.012
ATSARGOS, ISANKSTINIAI
APMOKEJIMAI IR NEBAIGTOS
L VYKDYTI SUTARTYS 10.413 22.431
1. Atsargos 4 2.553 3.337
2. ISankstiniai apmokéjimai 5 7.860 3314
3. Nebaigtos vykdyti sutartys 5 15.780
PER VIENERIUS METUS
II. GAUTINOS SUMOS 71.882 60.992
1. Pirkéjy jsiskolinimas 6 37.643 40.753
2. Kitos gautinos sumos 7 34.239 20.239
ML KITAS TRUMPALAIKIS TURTAS 8 224.767 554.715
1. Trumpalaikés investicijos
2. Terminuoti indéliai 224.767 519911
3. Kitas trumpalaikis turtas 34.804
PINIGALI IR PINIGU
IV. EKVIVALENTAI 9 1.358.699 1.204.874
TURTAS IS VISO: 3.116.381 3.129.249

(tesinys kitame puslapyje)



PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. Basanavi¢iaus g. 23 A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

NUOSAVAS KAPITALAS IR Pastabos
ISIPAREIGOJIMAIL Nr. 201812 31 2017 12 31
C. NUOSAVAS KAPITALAS 2.019.170 1.969.634
L KAPITALAS 241.463 241.463
PERKAINOJIMO REZERVAS
1L (REZULTATAI)
I KITI REZERVAI 18.139 18.139
V. VEIKLOS REZULTATAS 1.759.568 1.710.032
1. Ataskaitiniy mety veiklos rezultatas 14 49.536 172.961
2. Ankstesniy mety veiklos rezultatas 1.710.032 1.537.071
D. FINANSAVIMAS 10 938.573 944.225
1. Dotacija 10.1 846.305 907.398
2. Tiksliniai jnasai 10.2 89.578 34.137
Finansavimo sumos i$ valstybés
2.1. biudZeto
2.2. Kiti tiksliniai jnasai 89.578 34.137
3. Nario mokesciai
4. Kitas finansavimas 10.3 2.690 2.690
MOKETINOS SUMOS IR
E. ISIPAREIGOJIMAI 158.638 215.390
L ILGALAIKIAI ISIPAREIGOJIMALI
1. Finansinés skolos
2. Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai
TRUMPALAIKIAI
II. ISIPAREIGOJIMAI 11 158.638 215.390
1. Ilgalaikiy skoly einamyjy mety dalis
2. Finansinés skolos
3. Skolos tiekéjams 14.451 14.786
4. Gauti iSankstiniai apmokéjimai 32.002 52.164
Su darbo santykiais susije
5. Isipareigojimai 95.307 87.995
6. Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 16.878 60.445
NUOSAVAS KAPITALAS,
FINANSAVIMAS IR
ISIPAREIGOJIMAL IS VISO: 3.116.381 3.129.249
Direktorius Valentinas Masilionis

Vyriausioji finansininké (:

Gitana P&ibilskiene



PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

Kodas 147178142, J. BasanaviCiaus g. 23A, PanevéZzys

(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

VEIKLOS REZULTATUY ATASKAITA

Pastabos

Eil. Nr. Straipsniai Nr. 2018 2017
L PAJAMOS 1.237.854 1.529.209
Pajamos uz suteiktas paslaugas, parduotas 12
1. prekes 1.017.473 1.169.007
2. Finansavimo pajamos 204.973 352.505
Finansavimo sumy i$ valstybés biudZeto 12
2.1. panaudojimo pajamos
2.2. Kitos finansavimo pajamos 12 204.973 352.505
3. Kitos pajamos 12 15.408 7.697
IL SANAUDOS 1.173.194 1.356.248
Suteikty paslaugy, parduoty prekiy 13
1. savikaina 755.231 893.992
2. Kitos sgnaudos 13 1.222 1.387
3. Veiklos sgnaudos 13 416.741 460.869
3.1 Pardavimo 5.520 1.592
3.2. Darbuotojy islaikymo 249.075 252.432
3.3. Nusidévejimo (amortizacijos) 10.602 10.002
3.4. Patalpy iSlaikymo 22.895 56.294
3.5. Rysiy 1.426 2.176
3.6. Transporto i$laikymas 3.914 4.467
3.7. Turto vertés sumazéjimas
3.8. Kitos veiklos 122.706 133.906
3.9. Suteiktos labdaros, paramos
3.10. Deél ankstesniy laikotarpiy klaidy taisymo 603
VEIKLOS REZULTATAS PRIES
1. APMOKESTINIMA 14 64.660 172.961
Iv. PELNO MOKESTIS 14 15.124
V. GRYNASIS VEIKLOS REZULTATAS 14 49.536 172.961
Direktorius Valentinas Masilionis
Vyriausioji finansininké Gitana Psibilskiené




PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. BasanaviCiaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

AISKINAMASIS RASTAS

1. BENDROJI DALIS

a) Iregistravimo duomenys

Vie$oji jstaiga Panevézio darbo rinkos mokymo centras (toliau — Istaiga, Panevézio
DRMC) jsteigta 2005 m. geguzés 30 d. Registravimo pazyméjimo Nr. 054635. Istaigos steigéju
buvo Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba (LDRMT) prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. vasario 17 d. nutarimu
Nr. 161 nuo 2010 m. balandZio 1 d. Jstaigos valstybés dalininko (savininko) turtines ir neturtines
teises ir pareigas pavesta jgyvendinti Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijai,
jos juridinio asmens kodas 188603091, adresas A. Volano g. 2/7, 01516 Vilnius.

Istaiga — pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybeés viesasis juridinis asmuo, savo
veikloje besivadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymu,
Lietuvos Respublikos §vietimo bei profesinio mokymo jstatymais, Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatymu, kitais LR jstatymais ir teisés aktais bei vie$osios jstaigos Panevézio
darbo rinkos mokymo centro jstatais. [staiga turi teise teikti ir gauti parama.

Istaigos veiklos laikotarpis neribotas, finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

Buveinés adresas — J. Basanaviciaus g. 23A, 36205 PanevéZys.

b) Istaigos veikla

Panevézio darbo rinkos mokymo centro veiklos tikslas yra tenkinti vie$uosius interesus:

- vykdant profesinj mokyma, atitinkantj Siuolaikinius &iai veiklos sri¢iai keliamus
reikalavimus;

- sudarant sglygas asmenims jgyti ir tobulinti profesine kvalifikacija, persikvalifikuoti;

- kuriant ir diegiant naujas, tobulinant vykdomas darbo rinkos bei darbdaviy poreikius
tenkinancias profesinio mokymo programas;

- teikiant profesinés reabilitacijos paslaugas;

- organizuojant ir vykdant vieSus paZintinius, edukacinius renginius, skirtus gyventojy

akira¢io plétimui, eismo keliuose saugumo ugdymui, jvairiy technologiniy naujoviy pristatymui.



PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. BasanaviCiaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

Istaiga savo veikla vykdo PanevéZyje $iais adresais: J. Basanavi¢iaus g. 23A, Sermuksniy
g. 31, Stetiskiy g. 1P. Pirmuoju adresu vyksta verslo ir administravimo (pardavéjai, kasininkai
pardavéjai, prekybinés salés darbuotojai), gamybos ir perdirbimo (duonos gaminiy kepéjai,
konditeriai), paslaugy asmenims (barmenai, padavéjai, viréjai, valytojai), meno (floristai)
darbuotojy profesinis mokymas bei profesine reabilitacija. Cia taip pat vykdomas teorinis visy
kategorijy keliy transporto priemoniy vairuotojy, pavojingy kroviniy vezimo keliy transporto
priemonémis specialisty mokymas, organizuojamas papildomas mokymas vairuotojams,
pazeidusiems keliy eismo taisykliy reikalavimus, vyksta vairuotojy profesinés kvalifikacijos jgijimo
kursai.

Adresu Sermukiniy g. 31, PanevéZyje mokoma saugos paslaugy (darbininkai, dirbantys
aukstalipiy darbus, dirbantys S$uliniuose, vykdantys grunto kasimo darbus, darbdavio, jam
atstovaujanéio asmens ir pan.), groZio paslaugy asmenims (kirpéjai, manikitirininkai), gamybos ir
perdirbimo (lengvy drabuziy siuvéjai, siuvéjai-operatoriai) profesijy.

Transporto sektoriaus praktinio mokymo bazéje Stetiskiy g. 1P, Panevézyje Istaiga vykdo
transporto sektoriaus darbuotojy profesinj praktinj mokymg pagal formaliojo ir neformaliojo
profesinio mokymo programas.

Mokymas pagal darbo rinkos profesinio mokymo programas yra licencijuotas Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos.

2018 metais PanevéZio darbo rinkos mokymo centre pagal formaliojo ir neformaliojo
profesinio mokymo programas buvo apmokyta, perkvalifikuota ar kvalifikacijg patobulino 2816
asmeny.

2018-ieji buvo septinti veiklos metai ES struktiriniy fondy bei valstybés biudzeto 1éSomis
sukurtam [staigos nejgaliyjy profesinés reabilitacijos centrui. Pagal su Lietuvos darbo birza prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2014 m. spalio 17 d. ir 2017 m. liepos 5 d. pasirasytas
Profesinés reabilitacijos paslaugy vie$ojo pirkimo-pardavimo sutartis Nr. US14-73 ir US17-57

profesinés reabilitacijos paslaugos 2018 metais suteiktos 42 asmenims.
¢) Dalyvavimas projektuose

Ataskaitiniais metais Panevézio DRMC, vykdydamas jsipareigojimus pagal 2011 metais
pasiraSytas projekty finansavimo ir administravimo sutartis su V3] Centrine projekty valdymo
agentiira pagal 2007-2013 m. Sanglaudos skatinimo veiksmy programos 2 prioriteto ,,VieSujy

paslaugy kokybé ir prieinamumas: sveikatos, $vietimo ir socialiné infrastruktiira“



PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. Basanavitiaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

VP3-2.2-SMM-13-V priemone ,,Profesinio mokymo infrastruktiiros plétra“ ir uZtikrindama projekty
testinuma, vykdeé profesinio mokymo veiklas 2014 metais atidarytuose sektoriniuose praktinio
mokymo centruose:

- projekto ,,VieSbuciy, restorany ir vie$ojo maitinimo sektoriaus praktinio mokymo centro
jkiirimas PaneveZyje®, projekto kodas VP3-2.2-SMM-13-V-03-015, léSomis sukurtoje
mokymo bazéje ir

- projekto ,Transporto sektoriaus praktinio mokymo centro jkiirimas PanevéZyje“,
projekto kodas VP3-2.2-SMM-13-V-03-016, 1é3omis sukurtoje mokymo bazéje.

Be to, ataskaitiniais metais buvo pradétas projektas ,,Panevézio DRMC praktinio mokymo
centry pletra®, Nr. 09.1.2-CPVA-V-721-03-0002. Projekto metu bus atnayjinta sektoriniy praktinio
mokymo centry praktinio mokymo jranga - mokomosios transporto priemones, kita technologing
jranga, baldai.

2018 m. geguzés 31 d. Panevézio darbo rinkos mokymo centras pagal Erasmus+ KAl
programg baige vykdyti ES 1éSomis finansuotg projekts ,,Kiirybisky mokymo metody taikymas
profesiniame nejgaliyjy mokyme*“ Nr. 2017-1-LT01-KA102-034901. Projektas buvo pradétas
igyvendinti 2017 m. birzelio 1 d., biudzetas — 23.736 Eur. Ataskaitiniais metais panaudota 11.141
Eur finansavimo 1ésy.

Pareiskéjo teisémis 2018 m. pradétas jgyvendinti Erasmus+ KAl programos projektas
"Integruotos pamokos PanevéZio DRMC profesinio mokymo paslaugy kokybés gerinimui" Nr.
2018-1-LTO1-KA102-046688. Maksimali dotacijos suma projekto jgyvendinimui — 25.096 Eur,
ataskaitiniais metais panaudota 12.527 Eur.

2018 m. Istaiga baigé jgyvendinti veiklas pagal Erasmus+ KA2 strateginiy partneryséiy
programos projektg ,,The ME-commercer: a new VET Professional profile for Micro Enterprises®,
projekto Nr. 2016-1-LT01-KA202-023175. Projektas vykdytas nuo 2016 m. rugséjo 1 d. kartu su 3
partneriais: Bluebook S.r.l. (Italija), ProEduca o.s. (Cekija), Official Chamber of Commerce,
Industry and Services of Caceres (Ispanija). Projekto veikloms, kuriy tikslas — parengti naujg
mokymo programa ,,ME-verslas“ elektroninio verslo vystymui maZose jmonése — buvo skirtas ir
panaudotas 131.040 Eur ES finansavimas, 2018 m. — 18.253 Eur.

Ataskaitiniais metais PanevéZzio DRMC tesé 2017 m. rugséjo 1 d. pradéta 28 ménesiy
trukmés Erasmus+ programos strateginés partnerystés projekta ,,The Ability advisor: improving the
tourism for all market by VET" pagal dotacijos sutartj Nr. 2017-1-LT01-KA202-035218. Projektas
igyvendinamas su 4 partneriais: Bluebook S.r.l. (Italija), ENGIM Piemonte (Italija), European

Network for Accessible Tourism (Belgija), Associagio Universidade-Empresa para o
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. Basanaviciaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

Desenvolvimento - TecMinho (Portugalija). Maksimali dotacijos suma — 195.115 Eur. 2018 m.
panaudota 15.446 Eur.
Be auksCiau iSvardinty projekty V3] Panevézio darbo rinkos mokymo centras 2018 metais
partnerio teisémis dalyvavo $iuose projektuose:
1. Erasmus+ KA2 strateginés partnerystés programos finansuojamas projektas "VEriTage:
integruotas Europos kultiiros paveldas profesiniame mokyme" ("VEriTge: Integrated
European Cutural Heritage for VET"), Nr. 2018-1-SE01-KA202-039148.
2. Interreg V-A Latvija-Lietuva 2014-2020 programos projektas ,,Ready for Business®
(ReforB) Nr. LLI-143;
3. Erasmus+ KA2 programos projektas ,,VET to Business: an innovative business platform
for VET* pagal partnerystés sutartj Nr. 2017-1-LV01-KA202-035482-P2.
4. "vairiais biidais jgyty kompetencijy ir kvalifikacijy vertinimo ir pripaZinimo sistemos
tobulinimas Nr. 09.4.1-ESFA-V-734-02-001.

d) Darbuotojy skaitius

Vidutinis sgrasinis vieSosios jstaigos Panevézio darbo rinkos mokymo centro darbuotojy

skai¢ius 2018 metais — 61 darbuotojas, 2017 metais — 60 darbuotojy.
I1. APSKAITOS POLITIKA
a) Norminiai aktai

Panevézio darbo rinkos mokymo centro apskaita tvarkoma ir finansinés ataskaitos
rengiamos, vadovaujantis LR buhalterinés apskaitos jstatymu, LR finansy ministro jsakymu
Nr. 1K-372 ,,Dél pelno nesiekianciy ribotos civilinés atsakomybeés juridiniy asmeny buhalterinés
apskaitos ir finansinés atskaitomybés sudarymo ir pateikimo ir politiniy kampanijy dalyviy
neatlygintinai gauto turto ir paslaugy jvertinimo taisykliy patvirtinimo* ir kitais LR Vyriausybés ar
finansy ministerijos parengtais norminiais teisés aktais. Jeigu bendrieji apskaitos principai ir
auk3Ciau minétos taisyklés teisingai neparodo Istaigos turto, nuosavo kapitalo, jsipareigojimy,

pajamy ir sanaudy, [staiga vadovaujasi atitinkamais Verslo apskaitos standartais.
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b) Hlgalaikio nematerialiojo turto apskaitos politika

Nematerialiajam turtui priskiriamas identifikuojamas nepiniginis turtas, neturintis
materialios formos, kuriuo [staiga disponuoja ir kur]j naudodama tikisi gauti tiesioginés ar
netiesioginés ekonominés naudos. Nematerialusis turtas pripaZjstamas, jei jo jsigijimo (sukdrimo)
savikaing galima patikimai jvertinti ir atskirti nuo kito turto vertés, jj galima kontroliuoti ar apriboti
teis¢ juo naudotis kitiems.

Nematerialusis turtas Jstaigos apskaitoje registruojamas jsigijimo (sukiirimo) savikaina.
Minimali jsigijimo (sukiirimo) savikaina, nuo kurios jsigyjamas nematerialusis turtas priskiriamas
ilgalaikiam turtui, nenustatoma. [staigos balanse §is turtas parodomas likutine verte, i§ jsigijimo
savikainos atimant sukauptg amortizacijg.

Nematerialiojo turto amortizacija skaifiuojama tiesiog proporcingu (tiesiniu) metodu,
pradedant nuo kito ménesio 1 dienos po jsigijimo ir nebeskai¢iuojant nuo kito ménesio 1 dienos po
perleidimo ar nura§ymo. Likvidaciné verté nenustatoma. Nematerialiojo turto amortizacijos suma
pripazjstama amortizacijos sanaudomis kiekvieng ataskaitinj laikotarpj ir, priklausomai nuo
naudojimo paskirties, priskiriama suteikty paslaugy savikainai arba veiklos sgnaudoms.

Nematerialiojo turto grupéms nustatomas vidutinis naudingo tarnavimo laikas:

Vidutinis naudingo

Turto grupés tarnavimo laikas
(metais)

Patentai, licencijos ir pan. 3

Programiné jranga 3

Kitas nematerialusis turtas 4

Nematerialiojo turto eksploatavimo iSlaidos priskiriamos ataskaitinio laikotarpio
sgnaudoms arba paslaugy savikainai, priklausomai nuo naudojimo paskirties.

Perleidus nematerialyjj turta, veiklos rezultaty ataskaitoje parodomas sandorio rezultatas.
Praradus ar nuraSius nevisiSkai amortizuota nematerialyjj turts, pripaZjstami nuostoliai, kurie

veiklos rezultaty ataskaitoje parodomi kaip veiklos sgnaudos.
¢) Ilgalaikio materialiojo turto apskaitos politika

Ilgalaikiu materialiuoju turtu [staigos apskaitoje pripaZjstamas turtas, kurj Istaiga valdo ir

kontroliuoja, i§ kurio tikisi gauti ekonominés naudos biisimaisiais laikotarpiais, kuris bus
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naudojamas veikloje ilgiau nei vienerius metus ir kurio jsigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne

mazesné uZ minimalig [staigos kiekvienai turto grupei nustatytg jsigijimo savikaing:

Minimali jsigijimo

Ilgalaikio materialiojo turto grupé savikaina Eur

Zemé Nenustatoma
Pastatai ir statiniai Nenustatoma
Masinos ir jrengimai 300
Transporto priemonés Nenustatoma
Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrenginiai

(baldai, kompiuteriné, dauginimo technika, 300
jvairtis jrankiai, prietaisai ir reikmenys)

Nebaigta statyba Nenustatoma
Kitas materialusis turtas 300

Isigytas ar pasigamintas ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje registruojamas jsigijimo
(pasigaminimo) savikaina, finansinése ataskaitose parodomas likutine verte, i§ jsigijimo savikainos
atémus sukaupta nusidévéjimag. Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo savikaina nustatoma prie
pardavéjui sumokeétos arba mokétinos uz §j turtg sumos pridedant muitg, akcizg, kitus negrazinamus
mokescius, susijusius su $io turto jsigijimu, atveZimo (i$skyrus, kai gabenama Jstaigos transportu)
bei Sio turto parengimo naudoti i$laidas, padarytas iki jo naudojimo pradzios. ] ilgalaikio
materialiojo turto jsigijimo savikaing jskaitomos turto registravimo islaidos bei remonto sgnaudos,
patirtos iki jo naudojimo pradZios. Negrazinamg PVM uz jsigyjamg turtg [staiga priskiria veiklos
sagnaudoms.

Ilgalaikiam materialiajam turtui nustatytas vidutinis naudingo tarnavimo laikas:

Vidutinis naudingo

Turto grupés tarnavimo laikas
(metais)

Pastatai ir statiniai 8-50

Masinos ir jrengimai 5

Transporto priemonés 4-10

Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrenginiai

(baldai, kompiuteriné, dauginimo 3.6

technika, jvairls jrankiai, prietaisai ir

reikmenys)
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Riboto naudojimo ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas skai¢iuojamas tiesiog
proporcingu (tiesiniu) metodu, pradedant skai¢iuoti nuo kito ménesio 1 dienos po naudojimo
pradZios iforminimo ir nebeskai¢iuojant nuo kito ménesio 1 dienos po jo nura§ymo, perleidimo arba
kai visa naudojamo ilgalaikio turto verté (atémus likvidacing verte) perkeliama j veiklos sgnaudas ar
paslaugy savikaing. [staigoje nustatyta ilgalaikio materialiojo turto vieneto likvidaciné verté 1 Eur.
Iki 2015-yjy mety ataskaitinio laikotarpio jsigyto turto vieneto likvidaciné verté buvo 1 Lt, todél

/////// perskaifiavus | eurus nudévéti Sio turto vienetai balanse apskaitomi 0,29 Eur likutine verte.
Likvidaciné verté nustatoma kitokia, jei tikimasi ilgalaikj turtg perleisti jo naudingo tarnavimo laiko
pabaigoje. Uz ilgalaikio turto likvidacinés vertés, jo naudingo tarnavimo laiko nustatyma atsakinga
ilgalaikio turto vertinimo komisija, sudaroma [staigos vadovo sprendimu.

'''''''' ligalaikio materialiojo turto, kuris tiesiogiai naudojamas paslaugoms teikti, eksploatavimo

iSlaidos priskiriamos ataskaitinio laikotarpio teikiamy paslaugy savikainai, kito ilgalaikio
materialiojo turto eksploatavimo i§laidos — ataskaitinio laikotarpio veiklos sgnaudoms.

Perleidus ilgalaikj materialyjj turts, veiklos rezultaty ataskaitoje parodomas sandorio
rezultatas.

NuraS$ius visiSkai nudévéta turtg, gautos dalys ar medZiagos apskaitoje registruojamos
gryngja galimo realizavimo verte, pripaZjstant ataskaitinio laikotarpio nuostolj arba pelng dél turto
nuraSymo. Jeigu nuraSomas turtas nevisiSkai nudévétas, nenudévéta suma pripaZjstama ataskaitinio

laikotarpio nuostoliu dél turto nuraSymo.
d) Finansavimo apskaitos politika

Istaigos finansavimo biidai gali biiti:

- dotacijos;

- tiksliniai jnaSai;

- kiti budai.

Apskaitoje pripazjstamos dvi dotacijy rasys:

- dotacijoms, susijusioms su turtu, priskiriamos ilgalaikio turto forma gaunamos ar ilga-
laikiam turtui jsigyti, kurti (statyti) skiriamos dotacijos;

- dotacijoms, susijusioms su pajamomis, priskiriamos ataskaitinio ar praéjusio laikotar-

pio sgnaudoms kompensuoti skirtos dotacijos ir visos kitos dotacijos, nepriskirtos su turtu susiju-

sioms dotacijoms.

Dotacija pripaZjstama ir rodoma balanse, kai ji atitinka $iuos poZymius:
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- Istaiga atitinka dotacijos suteikimo salygas;

- tkio subjektas neatlygintinai gauna ilgalaikio turto arba jsigyja jo i§ programai
(paramai) skirty pinigy arba yra dokumentais patvirtinti jrodymai, kad dotacija bus teikiama.

Dotacijos apskaita tvarkoma kaupimo principu. Dotacija pripaZjstama panaudota, kai
neatlygintinai gautas ir jsigytas i§ tikslinio finansavimo 1é8y turtas nudévimas. Dotacija, susijusi su
turtu, pripaZjstama panaudota tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj priskai¢iuojama dotacijos 1éSomis
Isigyto ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) sgnaudy. Balanse rodoma nepanaudota
dotacijos dalis.

Tiksliniams jnaSams priskiriama i§ valstybés biudZeto, Europos Sgjungos, Lietuvos ir
uzsienio paramos fondy teikiama parama programy ir projekty grieZtai apibréZtiems tikslams
igyvendinti. Tiksliniai jnaSai pripaZjstami ir rodomi apskaitoje, jeigu jie atitinka Siuos poZymius:

- inaSy gavéjas pagal savo jstatuose numatyta veiklos pobiidj atitinka teikiamos paramos
salygas;

- yra dokumentais patvirtinty sprendimy ir kity jrodymy, kad jnasai bus gauti.

Tiksliniai jnaSai apskaitoje registruojami po jy faktiSko gavimo kaip gauti tiksliniai jna3ai.
Tiksliniai jnaSai pripaZjstami panaudotais tiek, kiek finansavimo sumy panaudojimo pajamy
pripaZjstama patirtoms sgnaudoms. Panaudojus tiksliniy jna$y léSas ilgalaikiam turtui jsigyti,
keiciasi tik finansavimo straipsnis: didéja dotacija, mazéja tikslinis finansavimas.

Kitais biidais gautas finansavimas apskaitoje registruojamas po jo faktisko gavimo,
pripaZjstamas panaudotu tiek, kiek finansavimo sumy panaudojimo pajamy pripaZjstama patirtoms
sanaudoms. Finansavimas, kurio negalima susieti su patirtomis ar blisimyjy laikotarpiy sanaudomis,
pripaZjstamas panaudotu tuo laikotarpiu, kuriuo buvo paskirtas arba gautas. Finansavimas,
gaunamas kaip finansiné parama be jokiy salygy arba kaip kompensacija uZ ankstesniais

laikotarpiais patirtas sgnaudas, pripaZjstamas panaudotu i§ karto.
¢) Pajamy ir sagnaudy pripaZinimo principai

Vadovaujantis  kaupimo principu, pajamos Istaigos apskaitoje pripaZjstamos ir
registruojamos tada, kai jos uzdirbamos, neatsizvelgiant j pinigy gavima. Pajamomis laikomas tik
Istaigos ekonominés naudos padidéjimas. Pajamos jvertinamos tikraja verte, atsiZzvelgiant j suteiktas
nuolaidas.

Mokymo paslaugy pajamos, teikiamos testinj laikotarpj pagal profesinio mokymo kupono

panaudojimo susitarimus su UZzimtumo tarnybos prie SADM teritoriniais skyriais, pripaZjstamos
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proporcingai kas meénesj, suteikus kupone numatytg $iy paslaugy dalj, kai pajamy suma gali bati
patikimai jvertinta ir tikétina, kad bus gauta su mokymo paslaugy teikimo sandoriu susijusi
ekonominé nauda. Sandoriuose su fiziniais asmenimis mokymo paslaugy pajamos pripaZjstamos
pilnai suteikus paslauga, t. y. baigus mokymo programs, arba pasibaigus mokymo sutaréiai.

Pinigai, gauti i§ anksto apmokéjus uz paslaugas, apskaitoje rodomi kaip Istaigos
isipareigojimy pirkéjams didéjimas. Pajamos §iuo atveju pripaZjstamos tik suteikus paslaugas.

I kitas pajamas jskaitomas ilgalaikio turto perleidimo pelnas, ataskaitiniam laikotarpiui
tenkancios gauti paliikanos uz kredito jstaigose laikomus pinigus, baudos ir delspinigiai, susije su
pirkéjy skolomis ar jsipareigojimy nevykdymu.

Sanaudos, patirtos uZdirbant ataskaitinio laikotarpio pajamas, registruojamos apskaitoje ir
rodomos finansinése ataskaitose pagal kaupimo ir pajamy bei sgnaudy palyginimo principus.
Sgnaudomis pripaZjstama tik ta ankstesniy ir ataskaitinio laikotarpiy iSlaidy dalis, kuri tenka
ataskaitinj laikotarpj uzdirbtoms pajamoms. I$laidos, kurios nesusijusios su ataskaitinio laikotarpio
pajamy uZzdirbimu, bet skirtos pajamoms uZdirbti buisimais laikotarpiais, balanse pateikiamos kaip
turtas. Per ataskaitinj laikotarpj Istaigos padarytos islaidos, kuriy nejmanoma tiesiogiai susieti su
konkre¢iy pajamy uzdirbimu ir jos neduos pajamy ateityje, pripaZjstamos sgnaudomis tg patj
laikotarpj, kurj buvo patirtos.

Sgnaudos, susijusios su atskiry programy jgyvendinimu, pripaZjstamos ta ataskaitinj
laikotarpj, kurj jos buvo patirtos. Skirto tikslinio finansavimo dalis, susijusi su programos (paramos)
tiksly jgyvendinimu per ataskaitinj laikotarpj, registruojama ir veiklos rezultaty ataskaitoje
parodoma kaip ,,Finansavimo pajamos®.

Istaigos teikiamy paslaugy savikaing sudaro mokymui sunaudotos zaliavos, medziagos,
degalai, kitas trumpalaikis turtas, tiesiogiai bei netiesiogiai mokymo procese dalyvaujanciy
darbuotojy darbo uzmokestis ir socialinio draudimo priskaitymai, atostoginiy kaupiniai, mokymui
naudojamo ilgalaikio turto nusidévéjimo (amortizacijos) ir eksploatacinés prieZifiros sagnaudos.

Kity sanaudy straipsnyje rodomi ilgalaikio turto perleidimo nuostoliai, ataskaitiniam
laikotarpiui tenkancios moketi palikanos, baudos, delspinigiai ir sgnaudos, nesusijusios su tipine
Istaigos veikla.

Veiklos sanaudos parodo per ataskaitinj laikotarpj patirtas islaidas, susijusias su tipine
Istaigos veikla ir sudarancias salygas ataskaitinio laikotarpio pajamoms uzdirbti. Tai administracijos
ir Gkio darbuotojy darbo uzmokestis ir su juo susijusios i§laidos, atostoginiy kaupimo sgnaudos,
administraciniy ir bendro naudojimo patalpy iSlaikymo, nuomos, nusidévéjimo sanaudos, rysio,
paSto paslaugy, ratinés reikmeny, transporto islaikymo (i¥skyrus tiesiogiai naudojama mokymo
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paslaugoms) sgnaudos, taip pat mokes¢iy, rinkliavy, banko teikiamy paslaugy, abejotiny skoly ir

kitos sgnaudos.
f) Pelno mokestis

Pelno mokeséio apskai¢iavimas remiasi metiniu pelnu ir yra skai¢iuojamas pagal Lietuvos
Respublikos mokes¢iy jstatymy reikalavimus. Standartinis Lietuvos jmonéms taikomas pelno

mokescio tarifas 15% nuo 2010 mety.
g) Klaidy taisymas ir perklasifikavimai

Praéjusiy ataskaitiniy mety klaidos pastebétos ataskaitiniu laikotarpiu, jeigu jos yra
neesmings, taisomos einamojo laikotarpio finansinése ataskaitose. Klaidos taisymas yra jtraukiamas
i ta pacig veiklos rezultaty ataskaitos eilute, kurioje buvo padaryta klaida. Taisant esmines klaidas,
taikomas retrospektyvinis biidas, klaidy taisymas pateikiamas ataskaitinio laikotarpio finansinése
ataskaitose koreguojant ankstesniyjy mety rezultatus, taip pat $iy taisymy informacija pateikiama
aiSkinamajame raste.

Jeigu ataskaitiniais metais pateikiama informacija yra kitaip suklasifikuota, tai prag¢je
palyginamieji metai taip pat perklasifikuojami, kad bty palyginami skaiCiai. [staiga esmine klaida

laiko klaidg, kuri sudaro daugiau kaip 5% ataskaitinio laikotarpio pajamy sumos.
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IIL. AISKINAMOJO RASTO PASTABOS

1. Nematerialusis turtas

Rodikliai

Programiné

~ jranga

Isigijimo verté

2016 12 31

Isigyta

Nurasyta (-)
Perklasifikavimai
20171231

Isigyta

Nura$yta (-)
Perklasifikavimai

2018 12 31

Sukaupta amortizacija
2016 12 31

Priskaityta uz laikotarpj
Nurasyta (-)
Perklasifikavimai
20171231

Priskaityta uz laikotarpj
Nurasyta (-)
Perklasifikavimai

2018 12 31

Balansiné verté
20161231
201712 31
2018 12 31

11.870

3.570
(3.929)
(145)
11.366

(1100)

10.266

11.115

1.154
(3.929)
(98)

8.242

893
(1.100)

8.035

755

3.124

2.231
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2. Ilgalaikis materialusis turtas

Kita
Pastatai MaSinos jranga, .
Rodikliai ir jrLramsporto L pisai, |\cpaigta

riemonés statyba I§ viso
statiniai jrengimai p jrankiai ir ty
jrenginiai
Isigijimo verté ---
2016 12 31 1.322.137  137.708 729.918 429.048 58.486 2.677.297
Isigyta 201.680 --- 5.027 --- 206.707
Nurasyta (-) --- - (4.751) (7.733) —n- (12.484)
Perra§ymai i$
vieno straipsnio j --- - - (73917)  (58.486) (132.403)
kita
20171231 1.523.817  137.708 725.167 352.425 - 2739117
“ Isigyta --- 15.171 3.678 35.938 - 54.787

Nurasyta ann --- (17.371) (10.089) -—- (27.460)
PerraS§ymai 18
vieno straipsnio j --- --- --- --- --- ---
kitg
2018 12 31 1.523.817  152.879 711.474 378.274 - 2.766.444
Sukauptas
nusidévéjimas
2016 12 31 370.480 72.768 543.451 344.628 -~ 1.331.327
Priskaityta W2 Gaog1 27539 157549 42.446 295815
laikotarpj

"""" Atstatantys jralai - -
Nuragyta (3.246) (67.435) --- (70.681)
201712 31 438.761 100.307 697.754 319.639 ---  1.556.461
Prskaityta. w2 94379 28244 6.489 17.859 — 126971
laikotarpj

vvvvvvvv Atstatantys jrasai — —-
NuraS$yta (13.027) (10.085) --- (23.112)
2018 12 31 513.140  128.551 691.216 327.413 ---  1.660.320
Balansiné verté

rrrrrrr 2016 12 31 951.657 64.940 186.467 84.420 58.486 1.345.970
2017 12 31 1.085.056 37.401 27.413 32.786 --  1.182.656
201812 31 1.010.677 24.328 20.258 50.861 - 1.106.124
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Turtas, jsigytas infrastruktiiriniy projekty léSomis

Turto grupés Likutiné
pavadinimas verté

201812 31
Pastatai ir statiniai 405.492
Masinos ir jrengimai 18.754
Transporto priemonés 15.769
Kita jranga 38.729
IS viso 478.744

Turtas, jsigytas iS miSriy Saltiniy

Turto grupés Likutiné Programy Nuosavos
pavadinimas verté 1éSos léSos
2018 12 31
Pastatai  ir  statiniai
(Nejgaliyjy  profesinés
reabilitacijos centras ir
aikstelé Panevézyje, J. 364.164 355.034 9.130
Basanaviciaus g. 23A)
IS viso 364.164 355.034 9.130
Turtas, naudojamas pagal panaudos sutartis
Turto grupés Turto Naudojimo Panaudos Turto
pavadinimas verté pagrindas terminas  savininkas
2014-05-06
Pastatai ir statiniai Nekilnojamojo LR $vietimo
(25 turto vienetai valstybés turto ir mokslo
Stetidkiy g. 1P (buves 2642777 panaudos sutartis 10T iicteriia
Pilény g. 64), Panevézys) Nr. S-290
Zemes sklypas 0,3700 ha 2006._1.1_9 ¢ . L1emYos
7. Basanaviiaus e. 23A Valstybinés Zemeés 80 met Respublika
g ) mety

PaneveZys panaudos sutartis

49.842  Nr. N27/06-0064
Zemés sklypas 2007-03-19 Lietuvos
dalis 0,3904 ha Valstybinés Zemés 99 metai Respublika
J. Janonio g. 18, panaudos sutartis
Panevézys 19.837  Nr.N27/07-0018
I8 viso 2.712.456
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS

Kodas 147178142, J. Basanavidiaus g. 23 A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

Projekto Nr. VP3-2.2-SMM-13-V-03-016 partneriui V¥] PanevéZio profesinio rengimo centrui

perduotas naudojimui ilgalaikis materialusis turtas

Turto grupés Isigijimo
pavadinimas savikaina
Transporto priemonés 65.542
Kita jranga 19.550
IS viso 85.092

3. Finansinis turtas

20181231 20171231
Ilgalaikiai terminuoti indéliai 304.000 100.000
Po vieneriy mety gautinos sumos 3.461 457
(paliikanos)
Po vieneriy mety gautinos sumos 34.804
(Siame turto straipsnyje apskaitomos
banke ,,Swedbank“ iki 2020-07-12
imtinai rezervuotos 1é3os pagal sutarties
su Lietuvos darbo birza prie SADM
jvykdymo _ banko garantija Nr.17-
046824-GM)
IS viso 342.265 100.457
Ilgalaikiai terminuoti
Valiuta Suma  Terminas
indéliai
UAB Medicinos bankas EUR 100.000 2020 09 01
AB "Citadele bankas" EUR 102.000 2021 03 08
AB Siauliy bankas EUR 102.000 2020 04 06
- EUR 304.000
IS viso
4. Atsargos
201812 31 2017 12 31
Degalai 713 544
Atsarginés dalys 1.150 1.150
Kitos atsargos 690 1.643
I8 viso 2.553 3.337
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS

Kodas 147178142, J. BasanaviCiaus g. 23A, PanevéZys

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

5. ISankstiniai apmokéjimai ir nebaigtos vykdyti sutartys

201812 31 2017 12 31
Draudimas 6.838 2.242
Prenumerata 255 257
Reklama -- --
Kiti 767 815
I3ankstiniai apmokeéjimai i¥ viso 7.860 3.314
Nebaigtos vykdyti sutartys 15.780
Nebaigtos vykdyti sutartys i§ viso -- 15.780

6. Pirkeéjy jsiskolinimas

2018 12 31 2017 12 31
UZimtumo tarnyba prie SADM 34.107 36.512
Istaigos ir organizacijos 3.316 2.609
Gyventojai 220 1.632
IS viso 37.643 40.753

o 7. Kitos gautinos sumos

201812 31 2017 12 31
Mokes¢iy permoka 814 5.753
Gautinos sumos pagal projekty sutartis 22.638 14.417
Sukauptos gautinos mokymo pajamos 10.732
Kitos gautinos sumos 55 69
IS viso 34.239 20.239

8. Kitas trumpalaikis turtas

Terminuoti indéliai Valiuta Suma Terminas
AB Luminor bankas (DnB) EUR 113.248 2019-08-07
AB SEB bankas EUR 111.519 2019-12-05
IS viso EUR 224.767
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. Basanavi¢iaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

9. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

2018 12 31 201712 31

Pinigai banke 1.358.228 1.201.201
Pinigai kasoje ir kasos 471 3673
aparate

IS viso 1.358.699 1.204.874
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. Basanavi¢iaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

11. Istaigos jsipareigojimy biikle

20181231 20171231

Skolos prekiy ir paslaugy tiekéjams 14.451 14.786
Gauti  i8ankstiniai apmokéjimai  uz 32,000 57 164
mokymus
Sukaup‘u atostoginiai ir soc. draudimo 94.875 87995
imokos
i Mokétinas socialinis draudimas 432 --
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 16.878 307
t. sk. moketinas pelno mokestis 15.124 --
Mokétinos sumos projekty partneriams R 60.138
IS viso 158.638 215.390

- -——Atsiskaitymas su kreditoriais vyksta pagal sutartyse numatytus atsiskaitymo terminus,
pradelsty skoly [staiga neturi.

12. Veiklos rezultaty ataskaita — pajamos

2018 m. 2017 m.

N Pardavimo pajamos 1.017.473 1.169.007
Mokymo paslaugy pajamos 996.221 1.144.595
Paj amos  uz mokiniy apgyvendinimg ir 16.481 20.038
,,,,,, maitinima
Kitos tipinés veiklos pajamos 4.771 4.374
Finansavimo pajamos 204.973 352.505

Panaudoty tikslinio finansavimo sumy
nepiniginiam turtui jsigyti pajamos
Panaudoty tikslinio finansavimo sumy

96.228 282.588

. . . 108.745 69.917
programy, projekty jgyvendinimui pajamos
Kitos pajamos » 15.408 7.697
Pelnas i8 ilgalaikio turto perleidimo 3.536 --
vvvvvvv Palukany pajamos 3.236 3.338
Turto nuomos pajamos 6.000 1.683
Kitos netipinés pajamos 2.636 2.676
I8 viso 1.237.854 1.529.209
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PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
"""" Kodas 147178142, J. Basanaviiaus g. 23 A, Panevézys
Finansinés ataskaitos uZz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

Mokymo paslaugy pajamos pagal gavimo $altinius

Pajamy Pajamy

Pajamy gavimo Saltinis (mokétojas) suma suma

vvvvvvvv 2018 m. 2017 m.
Darbo birzos 620.798 793.414

Istaigos, organizacijos (darbdaviai) 92.103 119.249

"""" - Gyventojai 283.320 231.932
IS viso 996.221 1.144.595

Mokymo paslaugy pajamos pagal Svietimo sritis

Pajamy = Pajamy

Mokymo sritis suma suma

2018 m. 2017 m.

Verslas ir administravimas 74.223 83.318
Gamyba ir perdirbimas 26.736 39.504
Paslaugos asmenims 294.467 390.708
Transporto paslaugos 583.179 584.922
Saugos paslaugos ' 3.785 5.380
Kvalifikacijos tobulinimas 13.831 40.763
IS viso 996.221 1.144.595

13. Veiklos rezultaty ataskaita — sanaudos

2018 m. 2017 m.

"""" SS;‘thl?;fga paslaugy,  parduoty  prekiy 755.231 893.992
Darbo uZmokestis ir su juo susijusios sgnaudos 466.108 468.752

Medziagos, inventorius, degalai mokymui 75.400 65.424

Tigalaikio turto nusidévéjimas (amortizacija) 117.263 286.967

))))))) L. sk. nusidévéjimas is dotacijos jsigyto turto 95.102 268.237
Tranporto priemoniy eksploatacija 21.490 14.140

Patalpy nuoma mokiniy apgyvendinimui 10.448 13.424

Mokiniy maitinimas 6.107 6.204

Kitos sanaudos 58.415 39.081

----- - Kitos sanaudos 1.222 1.387
Veiklos sgnaudos 416.741 460.869

IS viso 1.173.194 1.356.248




PANEVEZIO DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS
Kodas 147178142, J. BasanaviCiaus g. 23A, Panevézys

Finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.
(visos sumos pateikiamos eurais, jeigu nenurodyta kitaip)

14. Veiklos rezultatas

Panevezio DRMC ataskaitiniy mety veiklos rezultatas — 64.660 Eur pelno. Istaigos
vykdoma veikla yra skirta vieSyjy interesy tenkinimui vykdant jstatuose numatytas veiklas:
profesinj mokyma, kvalifikacijos tobulinima, perkvalifikavimg ir pan. UZdirbtas pelnas ateinan¢iais
mokestiniais laikotarpiais gali biiti nepanaudotas ar panaudotas ne tik idimtinai viesajj interesa
tenkinancios veiklos finansavimui, todél nuo 2018-yjy mety [staigos apmokestinamyjy pajamy
skaiCiuojamas 15 procenty tarifo pelno mokestis — 15.124 Eur. Grynasis staigos veiklos pelnas

2018 metais yra 49.536 Eur.

15. Pobalansiniai jvykiai

Istaiga iki balanso patvirtinimo datos neturéjo pobalansiniy jvykiy, kurivos reikety

atskleisti ir kurie turéty jtakos finansinéms ataskaitoms.

Direktorius Valentinas Masilionis

Vyriausioji finansininké Gitana Psibilskiené
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