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Rengėjas: Ekonomikos ir inovacijų ministerija (EIM). 

Tikslas: patobulinti Lietuvos kandidatų į Europos ekonomikos ir socialinių reikalų komiteto 

(toliau – Komitetas) narius atrankos tvarką. 

Esama situacija:  

 Vyriausybės įstatymas nustato, kad Vyriausybė, siūlydama kandidatus į Komiteto narius, jos 

nustatyta tvarka atrenka kandidatus iš darbdavių, darbuotojų ir kitiems visuomenės interesams 

atstovaujančių organizacijų (vartotojų, ūkininkų, laisvųjų profesijų, aplinkos apsaugos, 

neįgaliųjų, moterų, šeimų, jaunimo, mokslo ir akademinių bendruomenių asociacijų, kitų 

nevyriausybinių organizacijų) atstovų. Dėl atrenkamų kandidatų Vyriausybė jos nustatyta tvarka 

konsultuojasi su Trišale taryba ir darbdavių, darbuotojų ir kitiems visuomenės interesams 

atstovaujančiomis organizacijomis. 

 Šiuo metu galioja Vyriausybės 2010 m. kovo 24 d. nutarimu Nr. 326 patvirtinta kandidatų į 

Komitetą atrankos tvarka (atsakinga paskirta EIM, nustatyti kriterijai organizacijoms ir jų 

siūlomiems atstovams, sudaroma kandidatų vertinimo komisija, kuri atlieka tiek organizacijų, 

tiek pasiūlytų atstovų tinkamumo vertinimą ir organizuoja pokalbį su organizacijų pasiūlytais 

atstovais). Galutinį Lietuvos deleguojamų narių sąrašą tvirtina Vyriausybė.   

 Vyriausybė 2015 m. rugsėjo 16 d. nutarimu 2015 – 2020 metų laikotarpiui Lietuvai atstovauti 

Komitete yra delegavusi 9 asmenis – po 3 iš kiekvienos tikslinės grupės („Darbdavių“ (I grupė) – 

A. Jonuška; L. Lasiauskas; G. Morkis; „Darbuotojų“ (II grupė) – T. Babrauskienė; D. 

Kvedaraitė; I. Petraitienė; „Kitų visuomenės interesų“ (III grupė) – M. Maciulevičius; V. 

Mačiulis; I. Vareikytė).  

Esmė: Siūloma: 

 atsakinga institucija paskirti Socialinės apsaugos ir darbo ministeriją (SADM);  

 optimizuoti atrankos procesą: suteikti teisę atrinkti atstovus į kandidatus į Komiteto narius 

socialiniams partneriams (Trišalei tarybai ir NVO tarybai), minimizuoti reikalavimus 

organizacijoms (organizacija turi veikti ilgiau kaip 3 metus; būti ,,skėtinė“ (apimti ne mažiau 

kaip 1/3 apskričių teritorijų); priklausyti ES, EEE organizacijoms; neturėti mokestinės 

nepriemokos; neiškelta bankroto byla ir kt.); nustatyti reikalavimus organizacijų siūlomiems 

atstovams (mokėti anglų, prancūzų arba vokiečių kalbą B2 lygiu; turėti aukštąjį universitetinį 

išsilavinimą; turėti ne mažesnę kaip 3 metų darbo su tarptautinėmis organizacijomis patirtį, žinių 

apie ES, jos institucijas ir Komitetą ir motyvaciją dirbti Komitete); atsisakyti atsakingos 

institucijos atliekamo organizacijų ir atstovų vertinimo. 

 reglamentuoti  Trišalės tarybos ir NVO vykdomą atstovų atranką (nesudarant išskirtinių 

sąlygų ir užtikrinant lygias lyčių galimybes būtų atrenkama po 2 atstovus į kiekvieno kandidato 

vietą, t.y. iš viso 18 atstovų (Trišalė taryba po 6 atstovus į darbdavių ir darbuotojų grupes; NVO 

taryba – 6 atstovus į grupę ,,Įvairovės Europa“). Atrinktų organizacijų ir atstovų sąrašas būtų 
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pateikiamas Lietuvos Respublikos kandidatų į Europos ekonomikos ir socialinių reikalų 

komiteto narius atrankos vertinimo komisijai (toliau – Vertinimo komisija).  

 su pasiūlytais kandidatais organizuoti pokalbį Vertinimo komisijoje, kurią sudarytų SADM, 

EIM, URM, ŽŪM, TM, VRM, ŠMSM, AM, Trišalės tarybos (1 darbdavių ir 1 profesinių sąjungų) 

ir NVO tarybos deleguoti atstovai. Pokalbio metu būtų tikrinamos atstovų žinios apie ES, jos 

institucijas ir Komitetą. Kandidatas pareigas galėtų eiti ne daugiau kaip 2 kadencijas iš eilės, o  

anksčiau paskirti atstovai gali būti siūlomi ne daugiau kaip dar vienai kadencijai iš eilės. 

Lietuva kandidatus į Komiteto narius turi paskirti iki 2020 m. birželio 1 d. 

Numatoma nauda: optimalesnė kandidatų į Komiteto narius atranka, mažesnė administracinė našta 

atrankoje dalyvaujančios organizacijoms, didesnis pasitikėjimas socialiniais partneriais.  

Derinimas:  

 Projektas svarstytas 2020-03-02 ministrų pasitarime, aptartas Trišalės tarybos posėdžiuose 

(2020-04-15 ir 2020-04-22), patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pastabas 

ir pagal pakartotinio derinimo metu gautas institucijų pastabas ir pasiūlymus.  

 Su Aplinkos ministerija, Žemės ūkio ministerija, Užsienio reikalų ministerija, Švietimo, mokslo 

ir sporto ministerija ir Specialiųjų tyrimų tarnyba suderinta be pastabų. Atsižvelgta į NVO 

tarybos ir Archyvaro tarnybos pastabas ir pasiūlymu.  

 Argumentai dėl pastabų, į kurias neatsižvelgta ar atsižvelgta iš dalies, pateikti derinimo 

pažymoje. Nepritarta: LRVK Teisės grupės ir TM ministerijos pastabai dėl Komiteto narių 

kadencijų ribojimo nustatymo; SADM ir Trišalės tarybos siūlymui tikslinėmis organizacijomis 

laikyti Trišalės tarybos ir NVO tarybos organizacijas bei atsisakyti reikalavimų organizacijoms; 

Nacionalinės vartotojų konfederacijos pasiūlymams grįžti prie ankstesnio modelio, maksimaliai 

supaprastinanti procesą, vertinti pačių organizacijų (ne jų atstovų) pajėgumą, numatyti vartotojų 

organizacijų atstovo atrankos privalomumą ir kt.; LPS ,,Sandrauga“ siūlymams atsisakyti 

atstovams nustatytų reikalavimų ir leisti socialiniams partneriams kandidatus atrinkti 

savarankiškai patvirtinant juos Trišalėje taryboje. 

Atitiktis Vyriausybės programai: Projektas nesusijęs su Vyriausybės programos įgyvendinimu.  

Dalykinio vertimo išvada: Siūlome projektą svarstyti Vyriausybės posėdžio B dalyje, prieš tai 

aptarus tarpinstituciniame pasitarime ir patikslinus pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės 

grupės pastabas ir pasiūlymus. 
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